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Preambulum

(1) Az Orszaggytilés a kornyezet alakitasa, fejlesztése és védelme szempontjabdl meghatirozé
tervezo- €s szakértdé mérnokok tevékenységének jelentGségét elismerve, a szakmai és etikai
elvek érvényesitéséhez sziikséges szakmai Onigazgatast tdmogatva, az 1996. junius 25-i
lilésnapjan ellenszavazat nélkiil elfogadta a tervezé- és szakértd mérnokok, valamint épitészek
szakmai kamarairél sz616 1996. évi LVIIL torvényt (a tovabbiakban Kamtv.).

(2) A Magyar Mérnoki Kamara orszagos illetékességgel koztestiilet, amelyet a Kamtv.
rendelkezéseinek megfelelden a teriileti mérnoki kamarék alapitottak meg, majd a birésagi
nyilvantartisba vétellel jott létre az alapszabalya elfogaddsanak 1997. januar 11-i napjara
visszahat6 hatéllyal.

(3) A Magyar Mérnoki Kamara kiildottgytilése (a tovabbiakban: Kiildéttgyiilés) a magyar
épitészetrdl sz616 2023. évi C. torvény (a tovabbiakban Méptv.) 32. § (5) bekezdés a) pontjaban
kapott felhatalmazas alapjan, annak érdekében, hogy

a) biztositsa a Magyar Mérn6ki Kamara kdzfeladatainak hatékony ellatasat,

b) elésegitse a mérnoki tevékenység szakmai szinvonaldnak emelését,

c) a tarsadalmi felelésségvallalds szellemében megfogalmazza és képviselje a magyar
mérndktarsadalom kiildetését, a fenntarthaté miiszaki fejlédés elésegitésében betsltendd
szerepét,

d) biztositsa a mérnokok szakmai érdekképviseletét és érdekvédelmét, valamint

) megismertesse €s elismertesse a tarsadalommal a mérnoki tevékenységet,

az alabbi orszagos alapszabalyt (a tovabbiakban: Alapszabaly) fogadta el.



1. Fejezet: Altalanos rendelkezések

1.1. Hivatalos adatok

(1) A koztestiilet hivatalos neve: Magyar Mérnoki Kamara
(2) A koztestiilet roviditett neve: MMK
(3) A koztestiilet idegen nyelvii elnevezése

a) angolul: Hungarian Chamber of Engineers,
b) németiil: Ungarische Ingenieurkammer,
¢) francidul: Chambre Hongroise des Ingénieurs.

(4) A koztestiilet székhelye: 1118 Budapest, Budaorsi ut 125/A.
(5) A Magyar Mérnoki Kamara jogosult Magyarorszag cimerének hasznalatéra.

(6) A Magyar Mérnoki Kamara 1998. januar 1. napjatol kozhasznu szervezet, amely kozvetlen
politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen, azoknak anyagi tAmogatast
nem nyujt €s téliikk anyagi tdmogatast nem fogad el.



2. Fejezet: A Magyar Mérnoki Kamara tagjai
2.1. A teriileti mérnoki kamarak

2.1.1. A teriileti kamarak és a Magyar Mérnoki Kamara kapcsolata

(1) A Magyar Mérnoki Kamara tagjai: a teriileti mérnoki kamarak (a tovabbiakban: teriileti
kamara).

(2) A Magyar Mérnoki Kamara tevékenységét a teriileti kamarak, a kamarai tagok és a mérnoki
kamarai nyilvantartasban szereplok javara, azok k6z6s érdekeinek megfeleléen folytatja. A
Magyar Mérnoki Kamara a teriileti kamarak megbizasabdl a kamarai tagok és a kamarai
nyilvantartasban szerepl6k javara nyujt szolgaltatasokat.

(3) A Magyar Mérmoki Kamara a teriileti kamarak f6l6tt kizardlag kozigazgatdsi hatosagi
tigyekben gyakorol feliigyeletet.

(4) A Magyar Mérnoki Kamara tevékenységével elGsegiti a teriileti kamardk egységes
miikodését.

2.1.2. A teriileti kamarak jogai és kotelezettségei

(1) A tertileti kamara jogosult arra, hogy

a) kiildottei utjan képviselje tagjai érdekeit a Kiildottgyilésben,

b) kiildottei utjan részt vegyen a Magyar Mérnoki Kamara tisztségviseldinek a
megvalasztasaban,

c) igénybe vegye a Magyar Mérnoki Kamara szolgaltatasait.

(2) A teriileti kamara kdteles arra, hogy

a) betartsa az Alapszabélyban, az orszidgos szabalyzatokban, valamint a Kiildottgytilés
egy€éb hatarozataiban foglaltakat,

b) a Magyar Mémoki Kamara teriileti kamaraktol szarmazo bevételeit biztositsa,

c) egylittmiikodjon a Magyar Mérnoki Kamaraval és a tobbi teriileti kamaraval az egységes
miikodés és érdekképviselet megvalositasa érdekében,

d) segitse a Magyar Mérnoki Kamarat kozfeladatai és érdekvédelmi feladatai ellatasaban.

(3) A Magyar Mérnoki Kamara a kotelezettségét nem teljesitd teriileti kamaraval el6zetes
egyeztetd eljarast kezdeményez, amelybe bevonja mindkét szervezet feliigyeldbizottsagat. Az
egyeztetd eljards eredménytelensége vagy az egyeztet eljaras eredményeként elfogadott
megallapodas teljesitésének elmulasztisa esetén a Magyar Mérnoki Kamara a hatdskorrel
rendelkezd szervnél eljarast kezdeményez a kotelezettségét tovabbra sem teljesitd teriileti
kamaraval szemben.

2.2. A teriileti kamaraik tagjai

2.2.1. A tagsagi jogviszony keletkezése

A teriileti kamara tagjanak (a tovabbiakban: kamarai tag) tagsdgi jogviszonya a teriileti
kamaranal torténd tagfelvétellel keletkezik. Az igy létrejott tagsagi jogviszony magaban



foglalja a Magyar Mérnoki Kamara szakmai tagozataiban, valamint a szakosztalyokban és
szakcsoportokban valo tagsag lehet6ségét is. A kamarai tag teriileti kamarai, szakmai tagozati,
szakosztélyi és szakcsoporti tagsaga egymastdl nem elkiilonithetd, egyetlen tagsagi jogviszonyt
jelent.

2.2.2. A kamarai tag és a Magyar Mérnoki Kamara kapcsolata

(1) A kamarai tag jogosult arra, hogy

a) tanacskozasi joggal részt vegyen a Magyar Mérnoki Kamara tevékenységében,

b) részt vegyen a szakmai tagozatok tevékenységében,

c) tisztséget viseljen a Magyar Mérnoki Kamaréban,

d) igénybe vegye a Magyar Mérnoki Kamara éltal nyujtott szolgéltatdsokat,

e) részt vegyen a Magyar Mérnoki Kamara rendezvényein,

f) szakmai tevékenysége soran kamarai tagsaganak €s szakmai tagozati tagsaganak tényét
feltiintesse.

(2) A kamarai tag kotelezettsége kiilonésen, hogy

a) megtartsa a jelen Alapszabdlyban és az orszdgos szabdlyzatokban foglaltakat,

b) szakmai tevékenységét a jogszabalyoknak, a hatosagi eldirdsoknak, szakmai
kovetelményeknek és Kiildottgytilés altal megallapitott etikai-fegyelmi szabalyoknak
megfeleléen végezze.

2.2.3. A szakmai tagozati tagsag

(1) A kamarai tag tagja lesz azoknak a szakmai tagozatoknak, amelyeknek a szakmai
illetékességébe a részére engedélyezett jogosultsdgok vagy a szamdra kiadott tanusitvanyok
tartoznak.

(2) A kamarai tagot a valasztdsa szerinti — a szakképesitése, tevékenysége alapjan
meghatarozott — szakmai tagozatba vagy tagozatokba is fel kell venni.

(3) Ha a szakmai tagozatnak az adott teriileti kamara illetékességi teriiletén szakcsoportja is
miikodik, a kamarai tag a szakmai tagozati tagsaga keletkezésével egyidejlileg automatikusan
a tertileti szakcsoport tagjava valik.

(4) Az akamarai tag, aki egyidejtileg tobb szakmai tagozat tagja is, e tagozatok mindegyikének
taggytlésén, illetve kiildottgyilésén teljes joguan €lhet tandcskozasi- és valasztdjogaval.

(5) Az a kamarai tag, aki egyidejlileg tobb szakmai tagozat tagja, kizérélag az édltala
els6dlegesként megjelslt tagozatnal

a) véallalhat tisztséget vagy kiildotti feladatot, valamint
b) veheté figyelembe a Kiildottgyilés Iétszamanak megallapitdsa sordn a szakmai
tagozatokat megilletd kiild6ttszam szdmitasakor.

(6) A kamarai tag az elsddleges szakmai tagozatat barmikor irdsban megvaltoztathatja, azzal,
hogy a korabbi els6dleges szakmai tagozatdban betoltott tisztsége, illetve vallalt kiildotti
megbizatasa a valtoztatds id6pontjaban megsziinik.



2.3. A kamarai nyilvantartasban szereplé szakmagyakorlok

(1) Ha jogszabaly alapjan az engedélyezéshez kotott tevékenység kamarai tagsag nélkiil is
végezhetd, azt, aki a tevékenység folytatasara engedélyt kapott, az illetékes teriileti kamara a
tagok kozé torténd felvétel nélkil veszi névjegyzékbe (a tovabbiakban: nem kamarai tag
szakmagyakorld).

(2) A nem kamarai tag szakmagyakorld jogosult arra, hogy

a) részt vegyen a Magyar Mérndki Kamara altal szervezett tovabbképzéseken és mas
rendezvényeken,

b) igénybe vegye a Magyar Mérnoki Kamara altal nyujtott szolgaltatasokat,

c) szakmai tevékenysége sordn a teriileti kamara altal részére engedélyezett jogosultsagokat

feltiintesse,
d) tajékoztatast kapjon és a Magyar Mérnoki Kamara szervei részére véleményt nyilvanitson
az 6t érint6 kérdésekben.

(3) A nem kamarai tag szakmagyakorl6 koteles arra, hogy

a) ha jogszabaly masként nem rendelkezik, a teriileti kamara részére megfizesse a
Kiildottgytilés altal megallapitott mértékl éves nyilvantartasi dijat,

b) tevékenységével elésegitse a Magyar Mérnoki Kamara, valamint a szakmai kozosség
magas szakmai szinvonalu feladatellatasat, érdekeinek védelmét

c) megtartsa a jelen Alapszabalyban €s az orszagos szabalyzatokban foglaltakat,

d) szakmai tevékenységét a jogszabalyoknak, a hatdsagi el6irdsoknak és a szakmai
kovetelményeknek megfeleléen végezze.

2.4. A Magyar Mérnéki Kamara tiszteletbeli tagja és tamogatoja

2.4.1. A Magyar Mérnéki Kamara tiszteletbeli tagjai

(1) A Magyar Mérnoki Kamara elndksége (a tovabbiakban: Elndkség) ,,Tiszteletbeli Tag”
cimet adomanyozhat a kamarai tagsaggal nem rendelkez6 magyar és kiilfo1di allampolgéroknak
a mérnoki tevékenység és a Magyar Mérnoki Kamara elismertségének érdekében kifejtett
tevékenységlikért.

(2) A, Tiszteletbeli Tag” cim mérnoki tevékenység végzésére nem jogosit.

2.4.2. A Magyar Mérnoki Kamara tamogatoja

(1) Kérelmére a Magyar Mérnoki Kamara, illetve szakmai tagozat tdmogatdja lehet az a
természetes személy, jogi személy és jogi személyiséggel nem rendelkez6 gazdasagi tarsasag,
aki a Magyar Mérnoki Kamara, vagy annak valamely szakmai tagozata céljaival egyetért, azt
tdmogatni kivéanja és tAmogatasi szandéka nem iitkozik etikai szabélyokba.

(2) A tamogatas elfogadasardl az Elnokség, vagy a tdimogatni kivant szakmai tagozat elnsksége
dont.

(3) A tamogat6 jogosult a ,,Magyar Mérnoki Kamara Tamogato6ja”, illetve a ,,Magyar Mérnoki
Kamara ... Tagozatdnak Tamogatdja” cimet viselni.



3. Fejezet: A Magyar Mérnoki Kamara feladata és tevékenysége

3.1. A Magyar Mérnioki Kamara kozfeladatai, érdekképviseleti és 6nigazgatasi
feladatai

(1) A Magyar Mérnoki Kamara a teriileti kamarakkal kozosen alapvetd feladatnak tekinti a
kamarai tagokkal valo szoros egyiittmiikodés feltételeinek megteremtését, illetve a kamarai
tagok érdemi bevonasat a kamarai célkitiizések megfogalmazésaba, valamint a feladatok
meghatarozasaba és végrehajtasaba.

(2) A Magyar Mérnoki Kamara a mérnoki tevékenység jogszeriiségének biztositasa és szakmai
szinvonalanak emelése érdekében, tovabba a mérndkok szakmai érdekképviselete,
érdekérvényesitése €s érdekvédelme érdekében a teriileti kamardkkal egyiittmiikddve, illetve a
szakmai tagozatok bevondsaval ellatja a Méptv. szerinti kozfeladatokat, valamint
érdekképviseleti és Onigazgatasi feladatokat, valamint a jelen Alapszabalyban meghatarozott
egy¢b feladatokat.

(3) A Magyar Mérnoki Kamara a Méptv -ben meghatéarozottakon tul

a) kozérdekii kérdésekben kinyilvanitja szakmai véleményét,

b) figyelemmel kiséri a mérnckok tarsadalmi helyzetét, anyagi €s erkolesi elismerését €s
javaslatokat dolgoz ki a mérndki tevékenység, valamint a tagsag tarsadalmi elismertségének
javitasara,

c) tigyel arra, hogy a mérnoki munkaban érvényesiiljenek a szakmai, etikai, gazdasagi,
kornyezetvédelmi és kulturalis kovetelmények,

d) er6siti a magyar mérnokok versenyképességét,

e) a fogyasztévédelem biztositasa érdekében 6rkodik a szakmaisag érvényesiilésén,

f) tamogatja a szerz6i jogok védelmét,

g) timogatja a miiszaki tudomanyos, kutatasi és fejlesztési tevékenységet,

h) miik6dési és szakmai szabalyzatokat, modszertani itmutatdkat, segédleteket, iranyelveket
dolgoz ki és ad kozre, illetve ezeket sziikség szerint aktualizalja,

i) tudoményos programokat €s konferencidkat szervez, valamint

j) kamarai szabélyzat alapjan tanusitja a kamarai tagok szakmai hozzaértését, illetve kiemelt
gyakorlottsagat.

3.2. A Magyar Mérnoki Kamara kézhasznu tevékenységei

(1) A Magyar Mérnoki Kamara az alabbi kdzfeladatokhoz kapcsoléddan az alabbi kézhasznu
tevékenységeket folytatja:

a) a természet- és kornyezetvédelmet szolgdljadk az épitett kornyezet alakitdsdhoz és
védelméhez kapcsolodod tervezd €s szakértd mérnoki tevékenység végzéséhez sziikséges
szakmagyakorlasi jogosultsagokkal Osszefliggd, a Méptv. 32. § (2) bekezdés a) és b)
pontjaban foglalt feladatok,

b) a fels6foku szakmai oktatas szinvonaldnak emelését szolgaljak a Méptv. 32. § (2) j) és k)
pontja szerinti feladatok, valamint a kamarai tagok tovdbbképzésének szervezéséhez és
lebonyolitasdhoz kapcsolodé feladatok,

¢) az euroatlanti integracio elGsegitését szolgaljak a Méptv. 32. § (2) bekezdés c) pontjdban
foglalt feladatok,

d) a tudoményos tevékenységet szolgaljak a Méptv. 32. § (3) bekezdés f) pontjaban szerepld
feladatok,
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e) a fogyasztovédelmet szolgaljak a Méptv. 32. § (2) bekezdés c) és f) pontjdban szerepld
feladatok.

(2) A Magyar Mérnoki Kamara kdzhasznu szolgaltatasaibdl tagjain kiviil mas is részesiilhet.

3.3. Kamarai dllasfoglalas

(1) Kozérdeki kérdésekben a Kiildottgytilés vagy az Elndkség kamarai allasfoglalast adhat ki.

(2) Az allasfoglalas kiadasat vagy modositasat barmely teriileti kamara vagy szakmai tagozat
kezdeményezheti.

(3) A kamarai tagok anndl a teriileti kamaranal, illetve szakmai tagozatnal inditvanyozhatjak az
allasfoglalas kiadasanak vagy mddositasanak a kezdeményezését, amelynek a tagjai.

(4) Az allasfoglalas tervezetét véleményezésre valamennyi teriileti kamara és szakmai tagozat
szamara meg kell kiildeni. A véleményezési jog az éllasfoglalas el6készitése soran az érintett
teriileti kamarat6l vagy szakmai tagozattol nem vonhatd el. Az éllasfoglalas csak az adott
kérdésben érintett teriileti kamara és szakmai tagozat egyetértése esetén adhato ki.

(5) Teriileti kamarai, illetve szakmai tagozati eltéré vélemény esetén a Magyar Mérmoki
Kamara elndke (a tovabbiakban: Elndk) vagy az altala kijel6lt személy az e szervezetekkel
tortént egyeztetés alapjan alakitja ki az allasfoglalas végleges szovegét.

(6) A Kiildottgytlés kiilon egyeztetés nélkiil is donthet allasfoglalas kiad4sardl.

(7) Az allasfoglalas kiadasardl a Kiildottgy(ilés vagy az Elnokség a soron kovetkezd iilésén,
vagy siirgds esetben iilés tartasa nélkiili hatarozathozatal keretében dont.

(8) A kiadott 4llasfoglalasokat minden esetben haladéktalanul k6zz€ kell tenni a Magyar
Mérnoki Kamara honlapjan, valamint meg kell kiildeni a teriileti kamardk és a szakmai
tagozatok részére.

(9) Az allasfoglalastdl a tertileti kamardk, a szakmai tagozatok, valamint a Magyar Mérnoki
Kamara mas szervei nem térhetnek el.

(10) A teriileti kamardk az illetékességi teriiletiikhdz kapcsolddd, mds teriileti kamarat nem
érinté kérdésben 6nalldan is jogosultak teriileti kamarai allasfoglalas kiaddsara. Ennek soran be
kell szerezni az érintett szakmai tagozat, illetve szakcsoport véleményét, tovabba fel kell
tiintetni, hogy az allasfoglalas kizardlag a teriileti kamara véleményét tiikrozi.

(11) A szakmai tagozatok a szakteriiletiikh6z kapcsol6do, més szakmai tagozatot nem érintd
kérdésben 6nalldan is jogosultak szakmai tagozati allasfoglalas kiaddséra. Ennek soran be kell
szerezni az érintett teriileti kamara, illetve szakcsoport véleményét, tovabba fel kell tiintetni,
hogy az 4llasfoglalés kizarélag a szakmai tagozat véleményét tiikrozi.

(12) A (10) és (11) bekezdés szerint kiadott teriileti kamarai, illetve szakmai tagozati
allasfoglalasokat minden esetben haladéktalanul kozzé kell tenni a teriileti kamara, illetve a
szakmai tagozat honlapjan, valamint meg kell kiildeni az Elnokség részére.

3.4. A képviselet szabalyai

(I) A Magyar Mérnoki Kamara képviselete soran kiemelt fontossagi a kolcsonds
informacidaramlés és a tajékoztatas.

(2) A Magyar Mérnoki Kamarat az Elnsk képviseli.
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(3) Az Elnok képviseleti jogkdrében

a) koordinélja a kapcsolattartast

aa) az allami, kozigazgatasi szervekkel,

ab) hat6sagokkal,

ac) érdekképviseleti és szakmai szervezetekkel, valamint

ad) a mérnoki kamarai szervezetekkel.
b) a Magyar Mérnoki Kamarat érinté kérdésekben kamarai allasfoglalasnak nem mindsiilé
nyilatkozatot tehet.

(4) Az Elnok megbizast adhat a Magyar Mérnoki Kamara egyes tigyekben torténd eseti vagy
az lgyek meghatarozott csoportjdban torténd rendszeres, nem irasbeli képviseletére. A
képviseletre megbizott személyek az Elnok altal meghatarozott rendszerességgel beszamolnak
az Elnoknek a tevékenységiikrol.

(5) A szakmai tagozatok elndkei a tagozatok feladatainak ellatdsa korében a (4) bekezdés
szerinti megbizds nélkiil is képviselhetik a sajat maguk és a szakmai tagozat szakmai
allaspontjat.

(6) A tertileti kamarak az allami, kozigazgatési szervekkel, hatésagokkal, érdekképviseleti és
szakmai szervezetekkel torténd kapcsolattartasra — kizardlagos illetékesség esetén — 6nélloan is
jogosultak, azonban ennek soran kizarélag sajat szervezetiiket képviselhetik.

(7) A szakmai tagozatok ¢és a teriileti kamardk orszagos illetoséggel eljaré szervezettel vald
kapcsolatfelvétel esetén — halaszthatatlan eset kivételével — elézetesen tdjékoztatjdk a Magyar
Mérmoki Kamara Elnokségét, valamint, ha a kérdés az illetékességi teriiletiikon tulmutat,
egylttmikodnek a Magyar Mémdoki Kamara és az érintett teriileti kamarak hataskorrel
rendelkezd szerveivel.

(8) A Magyar Mérnoki Kamara képviseletében mas szervezetekben részt vevé személyek
munkajat a Fotitkarsag segiti.
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4. Fejezet: A Magyar Mérnoki Kamara szervezete
4.1. A Magyar Mérnoki Kamara szervezetére vonatkozé iltalinos szabalyok

4.1.1. A Magyar Mérnioki Kamara szervei és egyéb testiiletei

(1) Az Magyar Mérnoki Kamara szervei:

a) a Kiildottgyiilés,
b) az orszagos ligyintézo és ellen6érzd szervek:

ba) az Elnokség,

bb) a Feliigyel6bizottsag,

bc) a masodfoku Etikai-Fegyelmi Bizottsag,
bd) a Valasztasi Jelolobizottsag,

be) egyéb allandé bizottsagok és testiiletek,

¢) a szakmai tagozatok,
d) a szakmai kollégiumok,
e) a Fotitkarsag.

(2) A Magyar Mérnoki Kamara tanacsadd, dontés-el6készitd testiiletei:

a) a Valasztmany, valamint
b) a Kiildottgyiilés vagy az Elnokség altal az Alapszabalyban szabalyozott médon
létrehozott egyéb tanacsado, dontés-elokészitd testiiletek.

4.1.2. A Magyar Mérnoki Kamara tisztségvisel6i

(1) A Magyar Mérnoki Kamara tisztségvisel6i:

a) az elnok,

b) az alelnokok,

¢) az elndkségi tagok,

d) a fotitkar,

e) a Feliigyel6bizottsag elnoke és tagjai, valamint

f) a masodfoku Etikai-fegyelmi Bizottsag elndke és tagjai.

(2) A Magyar Mérnoki Kamara tisztségviselGje, illetve az ennek jeldlt személy koteles
valamennyi €érintett kdzhasznu szervezetet el6zetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget
egyidejlileg mas kézhasznu szervezetnél is betolt.

(3) A kdzhasznu szervezet megsziinését kovetd harom évig nem lehet a Magyar Mérnoki
Kamara tisztségviseldje az a személy, aki kordbban olyan kodzhaszni szervezet vezetd
tisztségviseldje volt — annak megsziinését megel6z6 két évben legalabb egy évig —,

a) amely jogutod nélkiil szlint meg ugy, hogy az allami ad6- és vamhat6sagnal nyilvantartott
ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az allami ado6- és vamhat6sag jelent6s dsszegii adohianyt tart fel,

c) amellyel szemben az allami ad6- és vamhatosag iizletlezaras intézkedést alkalmazott,
vagy Uzletlezarast helyettesit6 birsagot szabott ki,

d) amelynek addszamat az allami ad6- és vamhatosag az ad6zas rendjérél sz6lo torvény
szerint felfiiggesztette vagy torélte.
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4.2. A kamarai dontéshozatal altalanos szabalyai

4.2.1. A kamarai szervek iigyrendje

A kamarai szervek tigyrendjiiket az Alapszabaly és az Orszagos Szervezeti €s Mikodési
Szabalyzat (a tovabbiakban: SZMSZ) keretei koz6tt maguk éllapitjak meg.

4.2.2. A dontéshozatal modjai

(1) Amennyiben jogszabaly vagy az Alapszabaly masként nem rendelkezik a Magyar Mérnoki
Kamara szervei é€s egyéb testiiletei az Fotitkarsag kivételével (e fejezet vonatkozasaban a
tovabbiakban egyiittesen: kamarai szervek)

a) Ulés tartasaval,
b) elektronikus hirk6zl6 eszkdzok alkalmazéasaval tartott {ilésen, vagy
c) uilés tartasa nélkiil

hozhatnak hatarozatot és donthetnek a hataskoriikbe tartozé tigyekben.

(2) Az Alapszabaly vagy az SZMSZ eltér6 rendelkezésének hidnyaban a kamarai szerv iilése
akkor hatarozatképes, ha azon a kamarai szerv tagjainak t6bb mint fele jelen van.

(3) A kamarai szerv dontései soran, annak minden tagja egy szavazattal rendelkezik.

(4) A Magyar Mérnoki Kamara tisztségviseldinek, a Méptv. szerinti allandé bizottsagok
tagjainak, valamint a szakmai tagozatok tisztségviseldinek megvalasztdsa esetén a szavazas
titkos, minden mas kérdésben a kamarai szerv nyilt szavazassal dont. A titkos szavazés
szavazodlapok leadasaval vagy az SZMSZ-ben rogzitett feltételeknek megfeleld gépi szavazasi
megoldassal torténhet.

(5) A kamarai szerv hatarozathozataldban nem vehet részt a kamarai szervnek az a tagja, illetve
tisztségviseldje, aki vagy akinek kozeli hozzéatartozdja a hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy felel6sség aldl mentesiil, vagy
b) barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkotendd jogligyletben egyébként érdekelt.

(6) Nem mindsiil elénynek a Magyar Mérnoki Kamara cél szerinti juttatdsai keretében a barki
altal megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a Magyar Mérnoki
Kamara altal a kamarai tagok részére nyujtott, az Alapszabalynak megfelel cél szerinti juttatas.

4.2.3. Az iilések osszehivasanak altalanos szabalyai

(1) A kamarai szervek tiléseit

a) a kamarai szerv elnoke,

b) akadalyoztatdsa vagy az elnoki pozicid betdltetlensége esetén a kamarai szerv
elnokhelyettese vagy alelnoke,

¢) mindkettdjiik akadalyoztatdsa vagy e poziciok egyidejii betoltetlensége esetén a kamarai
szerv legid6sebb tagja

hivja ssze a meghivo kikiildésével.

(2) A meghivot és mellékleteit elektronikus titon, utdlag igazolhaté médon kell megkiildeni a
kiildottek, a tagok, illetve a tovabbi meghivottak részére. Jogszabdly, az Alapszabaly vagy mas
kamarai szabalyzat el6irasa esetén a meghivo kikiildésének tényét igazolni kell.
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(3) A meghivéban régziteni kell

a) a kamarai szerv nevét,
b) az iilés helyét €s idépontjat, valamint
c) az iilés napirend;jét.
(4) A Kiildottgyiilés meghivéjahoz mellékelni kell az egyes napirendi pontokhoz kapcsolédo

irasos eldterjesztéseket, beszamolokat, tovabba az egyes napirendi pontokra vonatkozd
hatérozati javaslatokat.

(5) A tovabbi kamarai szervek iilésének irasbeli napirendi pontjaihoz lehetdség szerint
hatarozati javaslatot kell kiildeni.

4.2.4. Ulés tartisa elektronikus hirkozlé eszkézok alkalmazasaval

(1) A kamarai szervek tilései ugy is megtarthatok, hogy a kamarai szerv tagjai vagy a tagok egy
része az iilésen személyes részvétel helyett elektronikus hirk6z16 eszkozok igénybevételével
gyakoroljak tagsagi jogaikat.

(2) Az elektronikus hirk6z16 eszkoz alkalmazasanak a lehet6ségét és mddjat, tovabba az ilyen
modon vald részvételi szandék bejelentésének a szabalyait és hataridejét az iilés meghivojaban
kell jelezni.

(3) Az elektronikus hirk6zl6 eszkoz alkalmazasaval tartott iilést a Microsoft Teams
programmal, vagy azzal egyenértéki elektronikus hirk6z16 eszkdzzel lehet lebonyolitani, amely
alkalmas

a) a tagok személyazonossaganak az ellenérizésére,
b) a kép és hang egyidejii rogzitésére, valamint
c) a tagok kozotti kolesonos és korlatozasmentes kommunikacio biztositasara.

(4) Az elektronikus hirk6z16 eszk6zok alkalmazéasaval tartott iilés sordn a kamarai szerv elndke
és az iilés levezetd elnoke felel a (3) bekezdés szerinti feltételek teljesiiléséért.

(5) Az elektronikus hirk6zl6 eszkozok alkalmazasaval tartott iilésre a jelen pontban nem
szabalyozott kérdésekben — beleértve az iilés dokumentélasara vonatkozé szabalyokat — a tagok
személyes részvételével megtartott iilésre vonatkozé rendelkezéseket kell megfeleléen
alkalmazni.

4.2.5. Hatarozathozatal iilés tartasa nélkiil

(1) A kamarai szerv iilés tartasa nélkiili dontéshozatalat a kamarai szerv elnoke eldontendd
kérdésben kezdeményezheti a dontésre bocsatott hatdrozat tervezetének, a kapcsolodo
eldterjesztéseknek, valamint a szavazds moddjanak a kamarai szerv tagjai részére vald
megkiildésével.

(2) A szavazatoknak a kamarai szerv elndke részére torténé megkiildésére legaldbb harom
napot kell biztositani a kamarai szerv tagjai részére.

(3) Az iilés tartdsa nélkiil dontéshozatalra bocsatott Gsszetettebb kérdés esetében a kamarai
szerv elndke a tervezethez legaldbb harom napos hataridével modosit6 inditvanyok bekiildésére
ad lehetdséget, majd ezt kdvetden ujabb, legkevesebb hdrom napos hataridével kiilon kell
szavazni a médosité inditvanyokrdl és kiilon az elfogadott mddosito javaslatokkal médositott
el6terjesztésrol.
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(4) Az iilés tartasa nélkiili dontéshozatal sordn a hatarozatképességre és szavazasra vonatkozd
rendelkezéseket azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a dontéshozatali eljards akkor
eredményes, ha legalabb annyi szavazatot megkiildenek a kamarai szerv elndke részére,
amennyi szavazati jogot képvisel6 tag jelenléte a hatdrozatképességéhez sziikséges lenne iilés
tartasa esetén.

(5) A hatarozathozatal soran a szavazasra jogosultak személyazonossagat az igénybe vett
elektronikus megoldasnak megfeleléen igazolni €s dokumentalni kell.

(6) Az iilés tartasa nélkiili hatarozathozatal soran ,,igen”, ,,nem”, ,tartézkodom” vagy ,.testiileti
iilés tartasat kérem” szavazat adhato le.

(7) Ha az Gsszes szavazasra jogosult legalabb 15 %-a testiileti tlés tartasat kéri, az tlés
Osszehivéasa kotelezd.

(8) Az ilés tartasa nélkiili hatarozatot

a) az utolsé szavazat beérkezését kvetd napon
b) ha nem érkezik vissza minden szavazat, a hatirozatot a hatarozattervezet eldontésére
biztositott hatarid6 elteltét kovetd napon

kell meghozottnak tekinteni.

(9) Az iilés tartasa nélkiili dontéshozatal eredményérdl és a meghozott hatrozatrdl a kamarai
szerv elnbke a tagokat a hatarozat meghozatalat kovetd nyolc napon beliil elektronikus titon
tajékoztatja.

4.2.6. A dokumentaldsra vonatkozo altalanos szabalyok

(1) A Kildottgytilés iilésérol jegyzokonyvet kell vezetni, amelyet az Elndk, illetve a levezetd
elndk, a jegyzOkonyvvezetd és a két hitelesité ir ald. A hitelesitd kizarélag kiildott lehet. A
jegyzOkonyvet a kiild6tteknek az iilést6l szamitott 30 napon beliil meg kell kiildeni.

(2) A Kiildottgytilés kivételével a kamarai szervek iiléseirdl emlékeztetdt kell vezetni, amelyet
a kamarai szerv elnoke, illetve a levezetd elndk ir ald. Az emlékeztetd tartalmazza a kamarai
szerv hatarozatait, dontéseit, tovabba a megtargyalt napirendi pontok 1ényegét. Az emlékeztetot
a kamarai szerv tagjainak az iilést6l szamitott 15 napon beliil meg kell kiildeni.

(3) A kamarai szervek hatarozatairdl nyilvantartast kell vezetni. A hatdrozatokat folyo
sorszammal kell ellatni, a meghozatal évével, honapjaval €s napjaval toérve, a kamarai szerv
megnevezeését feltiintetve.

(4) A jegyzokonyv, illetve emlékeztet6 egy példanyat a Magyar Mérnoki Kamara irattardban
el kell helyezni, amelyr6l a kamarai szerv elnoke €s a Magyar Mérnoki Kamara f6titkara (a
tovabbiakban: Fotitkar) gondoskodik.

(5) A Kiildéttgytilés, az Elnokség és a Valasztmany iiléseinek a jegyzOkonyvét, illetve
emlékeztet6jét az irattari elhelyezéssel egyidoben a Magyar Mérnoki Kamara honlapjan is
k6zzé kell tenni, és a kdzzétételrdl a Valasztmany €s a Felligyelobizottsag tagjait értesiteni kell.

(6) A szakmai tagozat taggytilése vagy kiild6ttgyiilése, valamint a szakmai tagozat elnoksége
iiléseinek a jegyzOkonyvét, illetve emlékeztetdjét az irattari elhelyezéssel egyiddben a Magyar
Mérnoki Kamara vagy a szakmai tagozat honlapjan is k6zz¢ kell tenni.
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43. A Kiildottgyiilés

4.3.1. A Kiildottgyiilés hataskore

(1) A Magyar Mérnoki Kamara legfobb szerve a Kiildottgytilés.

(2) A Kildottgytlést a Méptv. 33. § (3) bekezdése szerint a teriileti kamarak, valamint a
szakmai tagozatok (e fejezet vonatkozasdban a tovabbiakban egyiittesen: delegalo szervezetek)
kiildottei alkotjak.

(3) A Kildottgytilés hataskorébe tartozik

a) az Alapszabdly elfogadasa és modositasa,

b) az orszagos szabalyzatok elfogadasa és modositasa,

c) a — fotitkart ide nem értve — tisztségviselok és az alland6 bizottsagok tagjainak, illetve
poéttagjainak megvalasztasa,

d) az éves koltségvetési terv elfogadasa és modositasa,

e) az éves koltségvetési beszamolo és a kozhasznisagi jelentés elfogadasa,

f) az orszagos ligyintézo és ellenérzé szervek beszamoldinak elfogadasa,

g) szakmai tagozatok alapitasa és megsziintetése,

h) nonprofit gazdasagi tarsasag alapitasa vagy megsziintetése, a torzstéke csokkentése

1) id@szaki lap alapitasa és megsziintetése, valamint

j) minden olyan ligy, amelyet jogszabély vagy az Alapszabaly a Kiild6ttgyiilés hataskdrébe
utal.

(4) A (3) bekezdés a) és c) pontja szerinti ligyekben, valamint az éves koltségvetési terv
elfogadasa esetén a Kiildottgytilés iilés tartasa nélkiili hatarozathozatalara nincs lehetdség.

(5) Az éves koltségvetési terv mddositasa kérdésében a Kiildottgyiilés kizarolag a koltségvetés
{6 sorainak 25%-4at nem meghaladé mddositasrol hatarozhat iilés tartasa nélkiil.

4.3.2. A kiildottlétszam megallapitasa

(1) A Kiildottgytlés 1étszamat, illetve ezen beliil az egyes teriileti kamarakat és az egyes
szakmai tagozatokat megilletd kiild6ttlétszamot a Magyar Mérndki Kamara valasztasi évének
elsé napja szerinti taglétszam alapjén, a ciklus kozbeni taglétszam valtozasatol fiiggetleniil a
valasztasi ciklusra érvényesen az alabbiak szerint kell megallapitani:

a) teriileti kamara kiildottlétszamanak meghatarozasa:

teriileti kamara aktiv tagjainak szima

120x . . —
aktiv kamarai tagok orszagos 6sszlétszama

b) szakmai tagozat kiildottlétszamanak meghatarozasa:
szakmai tagozatot elsédlegesen megjel616 tagozati tagok szama
valamely szakmai tagozatot elsédlegesen megjel6l6 tagozati tagok orszagos dsszlétszama

60x

(2) A kiildottlétszam megallapitdsa soran a kerekités matematikai szabalyait kell alkalmazni,
azzal a kiegészitéssel, hogy minden teriileti kamaranak legalabb kettd, minden szakmai tagozat
szamara pedig legaldbb egy kiildotti helyet biztositani kell.

(3) A potkiildottek szamat a delegald szervezet alapszabalya, illetve ligyrendje hatirozza meg.
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4.3.3. A kiildottek valasztasa

(1) A kiildotteket és a potkilldotteket a delegald szervezetek taggytilésein, illetve
kiildottgytilésein az Alapszabaly, tovabba sajat alapszabalyuk, illetve tigyrendjiik rendelkezései
szerint valasztjak meg.

(2) A kiildott egyidejlileg nem lehet tobb delegald szervezet képviseldje.

(3) A kiildottek megbizatasdnak idotartamat az Oket delegald szervezet hatdrozza meg azzal,
hogy az a négy évet nem haladhatja meg.

(4) A delegal6 szervezetek a megvalasztott kiildottek és pdtkiildottek névsorat és legalabb email
elérhetdségét a megvalasztasukat kovetd nyolc napon beliil elektronikus uton kozlik az
Fotitkarsaggal.

(5) Az Fotitkarsag vezeti a kiildottek névjegyzékét, az altaluk képviselt szervezet
feltiintetésével, €s naprakészen biztositja a Magyar Mérnoki Kamara honlapjdn valo
kozzétételét. A kiildottek névjegyzékében szerepld személyek adatainak nyilvanossdgara a
Meéptv. kamarai tagok nyilvantartasara vonatkozo szabdlyait kell alkalmazni azzal az eltéréssel,
hogy az elérhet6ségi cimek k6zott legalabb az email cim megadasa és kozzététele kotelezo.

4.3.4. A kiildottek feladata és felelossége

(1) A kiildott koteles a Kiildottgytilésen részt venni és ott az 6t megvalasztod tagsag érdekeit
képviselni.

(2) A kiildottek a Kiildottgytilésen az 6ket delegélo szervezet koltségén vesznek részt.

(3) A kiildott a jogait az Alapszabaly eltérd rendelkezése hidnyaban csak személyesen
gyakorolhatja.

(4) A kiildottet akadalyoztatasa esetén valamely potkiildott kizarolag a Kiildottgytilés tilésén
valé részvétel tekintetében helyettesitheti abban az esetben, ha a kiildottet delegalé szervezet
az erre vonatkozo irasos bejelentését a Kiildottgytilés eldtt legalabb harom nappal megkiildi a
Fotitkar részére. Helyettesités esetén a podtkiildottet valamennyi, a Kildottgytilés iilésén
gyakorolhat6 jog megilleti.

(5) A kiildotti megbizatas megsziinése esetén a megiiresedett kiildotti helyet a delegald
szervezet alapszabalyéban, illetve ligyrendjében meghatarozott sorrend szerinti potkiildott tolti
be.

(6) A Fétitkarsag értesiti a delegald szervezeteket azon kiildottek névsorardl, akik egymast
kovetd két iilésen vagy iilés tartasa nélkiil kezdeményezett hatdrozathozatal soran elmulasztjak
a részvételt. Az érintett kiildottek visszahivasarol a delegaldo szervezetek a sajat
alapszabalyuknak, illetve ligyrendjiiknek megfeleléen rendelkezhetnek.

(7) A kiildéttekre vonatkozd, az Alapszabalyban nem szabélyozott rendelkezéseket a teriileti
kamara alapszabalya, illetve a szakmai tagozatok tigyrendje hatarozza meg.

4.3.5. A Kiildottgyiilés 6sszehivasa

(1) A Kiildottgytilést évente legalabb egyszer 6ssze kell hivni €s személyes részvétel mellett
megtartani.
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(2) A Kiildéttgytilést a kérelem beérkezését kovetd 30 napon beliil, a kérelem beérkezését
kovetd 60 napon beliili idépontra akkor is 6ssze kell hivni, ha ezt

a) a kiildottek 15%-a,
b) legalabb 3 delegalé szervezet elndksége,
¢) jogszabalyban erre feljogositott vagy kotelezett személy vagy testiilet

irasban, a javasolt napirend megjeldlésével kéri.
(3) A Kiildottgytilést az Elnokség hivja dssze meghivé kikiildésével.

(4) A hatdrozatképtelenség miatt megismételt Kiildottgy(ilés az eredeti kiildottgytilési
meghivéban is 6sszehivhato.

(5) A meghivéra a kamarai iilések dsszehivasanak éltaldnos szabélyait azzal kell alkalmazni,
hogy a meghivo kikiildése és a Kiild6ttgyilés napja kozott legalabb 14 napnak kell eltelnie.

(6) Szavazati jog nélkiil, tandcskozasi joggal vehetnek részt a Kiild6ttgy(ilés munkajiban az
Elnokség és az dlland6 bizottsagok tagjai, valamint a Fétitkar, ha nem kiildottek. A tanacskozasi
joggal rendelkez6k szdmara a meghivét az (5) bekezdésben foglalt szabalyok szerint kell
megkiildeni.
(7) Médosité inditvanyt
a) a napirendhez
aa) legalabb a kiildéttek 10%-a egyiittesen,
ab) a Vélasztmany 6nalldan,
b) az egyes napirendi pontokhoz megkiildott hatdrozati javaslatokhoz és el6terjesztésekhez
ba) legalabb 10 kiildott egyiittesen,
bb) a Valasztmany 6nalldan,
bc) valamint barmely delegéld szervezet elnoksége hatdrozatba foglalva

a Kiildottgytlés el6tt legalabb ot nappal irasban nyujthat be az Elnokség részére tovabbitasra.

(8) A Fétitkar a beérkezett modosité inditvanyokat véleményezi abbol a szempontbdl, hogy
Osszeegyeztethetok-e a jogszabélyokkal és a Magyar Mémoki Kamara szabélyzataival.

(9) A modosito javaslatokat — sziikség esetén dsszevonva — legkés6bb a Kiildottgytilés napjat
harom nappal megel6zéen az Elnokség megkiildi a kiildéttek €s a meghivottak részére a
meghivé megkiildésére vonatkozé szabalyok szerint.

(10) A Kiildottgytilésen napirendi pontonként elGszor a médosité inditvanyokrodl, majd az
elfogadott modosité javaslatokkal mddositott el6terjesztésrol kell szavazni.
(11) A Kiildottgytilés iilésén uj napirendi pont és — a mar benyujtott modositd javaslatokhoz
kapcsolédé moédosito inditvany (a tovabbiakban: kapcsolddd médositd inditvany) kivételével —
1j modosité inditvany nem terjeszthetd eld, tovabba — az Alapszabaly eltérd rendelkezésének
hidnyaban — a jel6ltek listdja a helyszinen tjabb névvel nem egészithetd ki.

(12) Kapesolédé mdédosité inditvany az iilés napjan, legkésébb a hatdrozatképességrol sz616
hatdrozat meghozatalaig nytjthato be.

(13) A (7) és a (8) bekezdésekben foglalt szabalyokat a kapcsolédé modosité inditvanyra is
alkalmazni kell.

(14) A Kiildottgytilés meghivojat és elbterjesztéseit a Magyar Mérnoki Kamara honlapjan a
meghivo kikiildésével egyidejiileg k6zz¢ kell tenni.
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4.3.6. A Kiildottgyiilés lebonyolitasa

(1) A Kildottgytilés levezetd elndke az Elnokség altal felkért személy.

(2) A Kiildottgytilés a meghivoban megjel6lt napirendi pontok €s az Alapszabdly szerint
szabalyosan benyujtott napirendi mddositd javaslatok alapjan megallapitja a napirendet. Az
Alapszabdly rendelkezéseinek nem megfeleléen inditvanyozott napirendi pontot a
Kiildottgytilés nem tiizheti napirendre.

(3) A Kiildottgytilés a napirendi pontok targyaldsa soran csak olyan eléterjesztés targyaban
hozhat hatarozatot, amelyet a Valasztmanynak el6zetes véleményezésre megkiildtek. A
Valasztmany véleményét a hatdrozathozatal el6tt ismertetni kell.

4.4. Az FElnokség

4.4.1. Az Elnokség tagjai

(1) Az Elntkség

a) az Elnokbal,
b) harom aleln6kbdl €s
¢) nyolc elndkségi tagbdl

all.

(2) Az Elnokség négy alelnokkel rendelkezik, amennyiben az alelntkvélasztasra a 5.3.3.
pont (3) bekezdés szerint keriil sor.

4.4.2. Az Elnokség feladat- és hataskore

(1) Az Elnokség feladata — a Kiildottgy(ilés iilései kozotti idészakban — a Kiildottgytilés
hatarozatainak megfeleléen a Magyar Mérnoki Kamara miik6désének irdnyitasa és feladatainak
végrehajtasa. Ennek érdekében:

a) megvalasztasat kovetd harom honapon belil kialakitja és kozzéteszi a ciklusra vonatkozo
stratégidjat,

b) elfogadja bels6 szabalyzatait,

¢) megallapitja és elfogadja sajat éves munkatervét,

d) feladatai ellatasanak segitésére allandd, idGszakos, illetve ad hoc tanacsado,
dontéselokészitd testiileteket és munkacsoportokat hoz létre és jovahagyja ezek éves
munkatervét, illetve program;jat,

e) megallapitja — az éves koltségvetésben meghatarozott keret felosztasaval — az elnokség, a
bizottsagok, testiiletek €s munkacsoportok tagjainak tiszteletdijat,

f) dont a 2.4.2 fejezet szerinti tdimogato altal a Magyar Mérnoki Kamara részére felajanlott
tamogatas elfogadésarol,

g) gyakorolja a nonprofit gazdasagi tarsasag feletti azon tulajdonosi jogokat, amelyek nem
tartoznak a Kiildottgylés hataskorébe,

h) tevékenységérdl évente beszdmol a Kiildottgyiilésnek.

(2) Az Elnokség feladata a Kiildottgyiilés osszehivasa és az iilés napirendjén szerepld tigyek
elokészitése.

(3) Az Elntkség sajat hataskorben eljarva
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a) masodfokon hataroz a tagsagi jogviszonyrol,
b) jovahagyja a szakmai tagozatok iigyrendjeit,
c) dont az id6szaki lap kiaddsanak szervezeti és tizleti modelljérél,
d) dont szakmai segédletek, modszertani WGtmutatok, irdnyelvek kidolgozasar6l és
elfogadasarol,
e) dont a mérnoki tevékenységek ajanlott dijszabasardl,
f) gyakorolja a fotitkar felett a munkaviszony létesitésével és megsziintetésével kapcsolatos
jogokat, valamint
g) dont az Fotitkarsag szervezeti felépitésérol és 1étszamterveérol.
(4) Az (1)-(2) bekezdésben foglalt feladatok az Elnokség kizarolagos hataskorébe tartoznak,
kivéve, ha a Kiild6ttgyiilés masként rendelkezik.

4.5. A Magyar Mérnoki Kamara elnoke

4.5.1. Az Elnék feladat- és hataskore

(1) Az Elndk a jogszabélyok, és az Alapszabély keretei k6zott iranyitja és szervezi a Magyar
Mérnoki Kamara tevékenységét, valamint a tertileti kamarakkal és a szakmai tagozatokkal vald
egylittmikodést.

(2) Az Elnok felel a koltségvetés keretei kozott, a koltségvetés fejezeti foszamain beliili
jogszert gazdalkodasért.

(3) Az Elnok gyakorolja a fotitkar feletti munkaltat6i jogokat a munkaviszony létesitésével és
megsziintetésével kapcsolatos jogok kivételével.

4.5.2. Az Elnék helyettesitése

(1) Az Elnok megbizhat egy vagy tobb elnokségi tagot egyes feladatainak ellatasaval, valamint
az Magyar Mérnoki Kamara egyes tigyekben torténé képviseletével.

(2) Az Elnok a megvélasztasat kovetd elsé elnokségi iilésig kijeloli az Elnok altalanos
helyettesitésével megbizott alelnokst, valamint javaslatot tesz az alelndokok kozotti feladat- és
munkamegosztésra.

(3) Az Elnokét akadélyoztatasa esetén — az (1) bekezdésben meghatarozott kivétellel — a (2)
bekezdésben meghatdrozott elndkhelyettes, egyiittes akadalyoztatasuk esetén a valasztison a
legtobb szavazatot kapott, feladata ellatdsaban nem akadalyozott alelnsk helyettesiti.

4.6. A Feliigyel6bizottsag

4.6.1. A Feliigyelobizottsag tagjai

(1) A Feliigyelobizottsag 6t tagbol all.

(2) A FeliigyelObizottsag els6 iilésén a tagjai koziil elnokot és elnokhelyettest valaszt. A
tisztjitast kovetd elsé feliigyeldbizottsagi iilést a fotitkar hivja 6ssze a tisztajitas eredményének
kihirdetését6l szamitott nyolc napon beliil, legkésébb 30 napon beliili idépontra.
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(3) A FeliigyelObizottsag tagjai tevékenységiikért kizarolag a Kiildottgytlésnek tartoznak
felel6sséggel, €s feladataik ellatasa korében résziikre csak a Kiildottgyiilés adhat utasitast.

4.6.2. A Feliigyel6bizottsag feladat- és hataskore

(1) A Feluigyel6bizottsag

a) véleményt nyilvanit a Magyar Mérnoki Kamara éves koltségvetésér6l és az éves
koltségvetési beszamolorol a Kiildottgytilés részére,

b) ellenérzi a Magyar Mérnoki Kamara miikodését, gazdalkodéasat, valamint a Magyar
Mérnoki Kamara pénziigyi-szamviteli rendjére vonatkoz6 jogszabalyok, az Alapszabaly,
illetve a szakmai szabalyzatok érvényesiilését,

¢) az Elnokség inditvanyara kezdeményezi a megvalasztott tisztségvisel$ vagy bizottsagi tag
visszahivasat,

d) az Elnok javaslatara hataroz az Etikai-Fegyelmi Bizottsag elnoke ellen bejelentett kizarasi
ok kérdésében, valamint

e) végrehajtja a Kiildottgyiilés altal szamara meghatarozott tovabbi, feladatkérébe sorolhato
feladatokat.

(2) A Feliigyelobizottsag az (1) bekezdés szerinti tevékenysége soran

a) a Magyar Mérnoki Kamara ligyintéz6 és tigyviteli szerveitdl, azok tisztségvisel6itol,
valamint szakmai tagozataitol €s a teriileti kamaraktél minden olyan adatot, tajékoztatast
megkérhet, illetve minden olyan iratot megtekinthet, amely feladatainak ellatasdhoz
sziikséges,
b) a Magyar Mérnoki Kamara szamviteli konyveibe és irataiba betekinthet, azokat
megvizsgalhatja,
¢) munkajaba kiilsé szakért6t is bevonhat, melynek a koltségeit a Magyar Mérnoki Kamara
viseli.

(3) Az érintetteknek a Feliigyelobizottsag altal bekért adatokat rendelkezésre kell bocsataniuk.

(4) A Feliigyelobizottsag koteles az intézkedésre jogosult kamarai szervet tajékoztatni és annak
Osszehivésat kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy

a) a Magyar Mérnoki Kamara miikodése sordn olyan jogszabalysértés vagy a Magyar
Mérndoki Kamara érdekeit stilyosan sérté esemény, cselekmény vagy mulasztas tortént,
amelynek megsziintetése vagy kovetkezményeinek elhéritdsa, illetve enyhitése az
intézkedésre jogosult kamarai szerv dontését teszi sziikségessé,

b) a tisztségvisel6k feleldsségre vonasat megalapozo tény meriilt fel.

(5) Az intézkedésre jogosult kamarai szervet a FeliigyelObizottsdg inditvanydra — annak
megtételétdl szamitott harminc napon beliil, hatvan napon beliili idépontra — 6ssze kell hivni.

(6) Az (5) bekezdés szerinti hatdridé eredménytelen eltelte esetén a kamarai szerv
Osszehivasara a Feliigyelobizottsag is jogosult.

(7) Ha az arra jogosult kamarai szerv a torvényes miikodés helyreéllitasa érdekében sziikséges
intézkedéseket nem teszi meg, a Feliigyelobizottsdg koteles haladéktalanul értesiteni
Kiildottgytilést €s amennyiben a torvényes miikodés masként nem biztosithatd, a
Feliigyel6bizottsag egyidejlleg a torvényességi feliigyeletet ellatd szervet is értesiti.

(8) A Felugyelobizottsag tevékenységérdl évente beszamol a Kiildottgytilésnek.
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4.7. Az Elséfoku Etikai-Fegyelmi bizottsag

(1) Az Elséfoku Etikai-Fegyelmi Bizottsag 19 tagbdl all. A teriileti kamarak szervezetenként
az Elséfoku Etikai-Fegyelmi Bizottsagba egy 6 tagot delegéalnak.

(2) Az Elsofoku Etikai-Fegyelmi Bizottsag székhelye a Magyar Mérnoki Kamara székhelye.
(3) Az Elséfoku Etikai-Fegyelmi Bizottsag elnokét az els6 iilésén titkos szavazassal vélasztja
meg.

(4) Az Elséfoku Etikai-Fegyelmi Bizottsag elnoke helyettesitésre megbizhatja a bizottsag altala
kijelolt tagjat.

(5) A teriileti kamardk a valasztds eredményét 8 napon beliil bejelentik a f6titkarnak. Az

Elséfoku Etikai-Fegyelmi Bizottsag alakuld iilését a fotitkar hivja 6ssze a legutolsé bejelentést
kovetd 8 napon beliil, legkésébb 30 napon beliili idépontra.

(6) A teriileti kamara véalasztasrol szol6 bejelentésének elmaraddsa az alakuld iilés megtartasat
nem akadalyozza, abban az esetben ha a bizottsag 1étszama legalabb eléri 10 fot. A vélasztas
vagy a bejelentés elmulasztasarol a fotitkar tajékoztatja a teriileti kamara feliigyeldbizottsagat.

(7) Az Elséfoku Etikai-Fegyelmi Bizottsdg mtikodésének az Alapszabalyban és az etikai-
fegyelmi szabélyzatban nem szabélyozott kérdéseit iigyrendjében szabalyozza. Az ligyrendet a
fotitkar térvényességi szempontbol ellenjegyzi.

4.8. A Misodfoku Etikai-Fegyelmi Bizottsig

4.8.1. A Maisodfoku Etikai-Fegyelmi Bizottsag tagjai

(1) A Masodfoku Etikai-Fegyelmi Bizottsag kilenc tagbdl 4ll.

(2) A Masodfoku Etikai-Fegyelmi Bizottsag els6 iilésén tagjai koziil elnokot és elndkhelyettest
valaszt. A tisztjitdst kovetd elsd etikai-fegyelmi bizottsagi iilést a fotitkar hivja dssze a
tisztjitds eredményének kihirdetését koveté nyolc napon beliil, legkésébb 30 napon beliili
idépontra.

4.8.2. A Maisodfoku Etikai-Fegyelmi Bizottsig feladat- és hataskore

(1) A Mésodfoku Etikai-Fegyelmi Bizottsag

a) a Kiildottgytilés el€ terjeszti az etikai-fegyelmi szabalyzatot, illetve annak mddositasat,
b) fegyelmi tandcsa lefolytatja a masodfoku fegyelmi eljarast,
c) elBsegiti a teriileti kamarak etikai-fegyelmi bizottsagainak egységes miikodését.

(2) A Masodfoku  Etikai-Fegyelmi Bizottsag tevékenységér6l évente beszémol a
Kiildottgytilésnek.
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4.9. A Vilasztasi Jelolobizottsag

4.9.1. A Valasztasi Jelolobizottsag tagjai

(1) A Kildottgytlés a tisztjito kiildottgytlést kovetd évben Valasztasi Jelolobizottsagot hoz
létre. A Valasztasi Jelolébizottsag megbizatdsdnak idétartama megegyezik a tiszttjitas soran
megvalasztott tisztségviselok mandatuménak idétartamaval.

(2) A Valasztasi Jeloldbizottsag hét tagbdl €s két pottagbol all.

(3) A Valasztasi Jelolobizottsag tagjaira az Elnokség, tovabba a teriileti kamarak és a szakmai
tagozatok tesznek javaslatot azzal, hogy a jeloltek listajat az orszagos kiildottek a Valasztasi
Jelolébizottsag tagjait megvalasztd Kiildottgytilés iilésén kiegészithetik.

(4) A Valasztasi Jelolobizottsag valasztasa soran a hét legtobb szavazatott kapott tagjeloltet kell

megvalasztottnak tekinteni, a nyolcadik és kilencedik legtobb szavazatot kapott jelolt a
bizottsag pottagja lesz.

(5) A Vilasztasi Jeloldbizottsag tagjanak nem valaszthaté meg

a) a Magyar Mérnoki Kamara tisztségviseldje,
b) a Magyar Mérnoki Kamara Méptv. szerinti allandé bizottsaganak a tagja.

(6) Ha a Valasztasi Jelolobizottsag tagja (5) bekezdés a)-b) pontja szerinti tisztségre valo
jelolést elfogad, bizottsdgi tagsdga a jelolés elfogaddsdval egyidejlileg automatikusan
megszinik.

(7) Amennyiben a Vélasztasi Jelolobizottsag valamely tagjanak a manddtuma megsziinik,
helyére a szavazatszam sorrendjében a soron kovetkezd — szavazategyenldség esetén koziilik
az Elnok 4ltal kisorsolt — péttag 1ép.

(8) A Valasztasi Jelolobizottsag elsd tilésén a tagjai koziil elnokot és elndkhelyettest valaszt. A
Valasztasi Jeloldbizottsag elsé ilését a fotitkar hivja 6ssze a bizottsagi tagok megvalasztasat
kovetd nyolc napon beliil, legkésébb 30 napon beliili idépontra.

(9) A Valasztasi Jelolobizottsag tagjai tevékenységiikért kizardlag a Kiildottgyiilésnek
tartoznak feleldsséggel, és feladataik ellatasa korében résziikre csak a Kiildottgytilés adhat
utasitast.

4.9.2. A Valasztasi Jelolobizottsag feladat- és hataskore

(1) A Valasztasi Jelolobizottsag feladata

a) a jeloltallitas megszervezése,

b) a bizottsdghoz beérkezett jelolések Gsszesitése,
¢) a jeloltlista 6sszedllitasa és kozzététele,

d) a valasztas eldkészitése.

(2) A Valasztasi Jelolobizottsag tevékenységérol beszamol a Kiilldottgytilésnek.
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4.10. A Vialasztmany

4.10.1. A Valasztmany tagjai

(1) A Vélasztmany tagjai a teriileti kamarak és a szakmai tagozatok elnokei.
(2) A Valasztmany tagjat akadalyoztatasa esetén megbizottja is képviselheti.

(3) Allandé meghivottként, tanacskozasi joggal vehetnek részt a Vélasztmany munkéjaban az
Elnokség tagjai, az 4llandd bizottsagok elnokei és a fotitkar, ha nem a Valasztmany tagjai.

(4) A Vélasztmany az elnokét maga valasztja.
(5) A Valasztmany iiléseit a Valasztmany elndke hivja 6ssze meghivo kikiildésével.
(6) A Valasztmany {ilését akkor is 9ssze kell hivni, ha ezt

a) a Vélasztmany tagjainak legalabb 10%-a,
b) az Elnok, vagy
c) az Elnokség

irasban, a javasolt napirend megjel6lésével kéri.

4.10.2. A Vilasztmany feladat- és hataskore

(1) A Valasztmény

a) elézetesen véleményezi a Kiildottgyiilés elé terjesztendd elSterjesztéseket,

b) eldterjesztéseket készithet és terjeszthet eld a Kiildottgyilés tilésére,

c) a kiildottgytilési elbterjesztésekhez modositd javaslatokat készithet és terjeszthet eld,
valamint

d) felkérésre vagy hivatalbdl kételezé erével nem rendelkezé modon véleményt nyilvanit a
Kildottgytilés részére a feladat- €s hataskorébe tartozo kérdésben.

(2) A Valasztmanyt a Kiildottgytilés valamennyi iilését megel6zGen olyan idépontra 6ssze kell
hivni, amely biztositja, hogy a Valasztmany az (1) bekezdésben foglalt feladatainak olyan
id6ben eleget tudjon tenni, amely a Kiildottgyiilés megtartasat nem akadalyozza.

4.11. A Magyar Mérnoki Kamara egyéb, allandé és idészakos testiiletei

4.11.1. A testiiletekre vonatkozé altalanos szabalyok

(1) A Kiildottgytilés vagy az Elnokség hatarozataval létrehozza a jogszabalyokban részére
eldirt allandé szakmai, illetve szakértdi testiileteket, valamint a feladatai ellatasat elsegito,
tandcsadd, dontéselokészitd idoszakos testiileteket (a tovabbiakban: testiilet).

(2) A testiilet alapit6 hatdrozataban meg kell hatarozni

a) a testiilet vezetdjét vagy megvalasztasanak maodjat,

b) a testiilet tagjai kinevezésének vagy megvalasztasanak modjat,

c) azt, hogy a testiilet alapitdsa mely jogszabalyi rendelkezés alapjan torténik,

d) hatarozott iddére Iétrehozott, id6szakos testiilet esetében a testiilet miikodésének
hataridejét,
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e) hatdrozatlan idére létrehozott, allando testiilet esetében a testiileti tagok kinevezésének
idGtartamat,

f) a testiilet feladatkorét,

g) a testiilet munkatervének, tovabba — jogszabaly vagy kamarai szabalyzat eldirdsa esetén
— tigyrendjének elkészitésére vonatkozd kotelezettséget és ennek hataridejét,

h) az alapit6 szervnek torténd beszamolas rendszerességét vagy hataridejét, valamint

1) azt, hogy a testiilet koltségvetését ki €s milyen keretek kozott biztositja.

(3) Az alland¢ testiileteket az alapito szerv hatdrozatdval lehet megsziintetni.
4.12. A szakmai tagozatok

4.12.1. A szakmai tagozatok alapitasa, mikddtetése

(1) A szakmai tagozatok az azonos szakteriileti érdekeltségbe tartozo kamarai tagokat magukba
foglald, nyilvantartott tagsaggal, onkormdanyzattal, feladat- és hataskorrel rendelkez6 kamarai
szervek.

(2) A szakmai tagozatok alapitdsara, Osszevondsara vagy megsziintetésére a Kiildottgytilés
jogosult.

(3) A szakmai tagozatok legaldbb a Méptv. dltal meghatarozott szakteriileteken mitk6dnek.

(4) A (3) bekezdésen felil Uj szakmai tagozat alapitdsat a tagozat szakteriiletének
megjelolésével legalabb 300 kamarai tag kezdeményezheti az SZMSZ-ben meghatarozott
eljarasrend szerint.

(5) A szakmai tagozat els6 taggyiilésén kell elfogadni a tagozat tigyrendjét, tovabba titkos
szavazassal megvalasztani az ligyrend szerinti tisztségviseloket.

(6) A szakmai tagozatok ligyrendjét az Elndkség hagyja jova.

(7) A szakmai tagozat feladatai ellatdsa korében a 3.4. fejezet szerint képviselheti a Magyar
Mérmoki Kamarat.

4.12.2. A szakmai tagozatok feladat- és hataskore

(1) A szakmai tagozat a szakteriiletén kozremikodik a Magyar Mémoki Kamara
kozfeladatainak ellatdsdban, és ennek keretében, a mérnoki tevékenység jogszertiségének
biztositasa és szakmai szinvonalanak emelése érdekében az alabbi feladatokat latja el:

a) a szabdlyzatok szerint javaslatot tesz a fOtitkarnak a tagozat szakteriiletébe tartozo
szakmagyakorlasi jogosultsagi kérelmek mésodfoku elbiralasara,

b) javaslatot tesz a teriileti kamaraknal miikodé szakcsoportok szakértd testiileteire vagy
szakértOire,

c) allast foglal a szakmai tagozat szakmai illetékességi korébe tartozo szakmagyakorlasi
jogosultsagok és tandsitvanyok irdnti kérelmek elbirdldséban €s a névjegyzékbe vételéhez
sziikséges szakmai kovetelmények targyéaban,

d) allast foglal a szakmagyakorldsi jogosultsagok engedélyezéséhez és a tanusitvanyok
kiaddsdhoz sziikséges felsdoktatdsi kreditekre lebontott képesitési kovetelmények
targyaban,

e) véleményezi a szakteriiletét érintd felsdoktatasi képzési, illetve tovabbképzési célokat,
azok tartalmat, €s a képesitési kovetelményeket,
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f) képviseli szakteriiletét a Magyar Szabvanytiigyi Testiilet Miiszaki Bizottsagaiban,

g) képviseli a Magyar Mérnoki Kamarat a szakteriiletén miik6d6 kormanyzati, tarsadalmi,
illetve szakmai testiiletekben,

h) kézremiikodik a mérnoki tevékenység minGségbiztositasi rendszerének kialakitasaban,

1) kozremlikodik a szakteriiletet érint0 mérnoki tevékenységek ajanlott dijszabasanak
kialakitdsaban és javaslatot tesz a hozza tartozd szolgaltatasok tartalmi kovetelményeire,

j) egytittmiikodik a fels6foku oktatasi intézményekkel a fiatal mérnokok szakmai gyakorlati
képzésének szervezésében, elbsegitve az ondlld tevékenységre, a szakmai jogosultsag
megszerzésére valo felkésziilésiiket,

k) kozremikodik a végzés MSc, illetve BSc hallgatok részére diplomadijak kiiraséban,
odaitélésében,

1) mesteriskolakat szervez,

m) kézremlikodik a szakteriiletébe tartozd jogosultsagi és beszamold vizsgaanyagok
elkészitésében és a vizsgaztatasban,

n) javaslatot tesz a tovabbképzések tematikdjara, és kézremiikodik a koételez6 és szakmai
tovabbképzések tananyaganak kidolgozasaban, a kovetelmények meghatarozasaban.

(2) A szakmai tagozat a tagjai érdekképviselete, érdekérvényesitése és érdekvédelme, valamint
a mérnoki tevékenység gyakorlasdhoz sziikséges szolgaltatasok biztositasa érdekében az alabbi
feladatokat latja el:

a) szakmai kérdésekben egytittmiikodik a tudomanyos szervezetekkel és egyesiiletekkel,

b) javaslatot tesz az Elndkségnek moddszertani utmutatoknak, szakmai segédleteknek,
iranyelveknek, szabvanyoknak a kidolgozasara,

¢) elemzi a szakteriiletét érinté jogszabalyokat €s eljarasrendeket, javaslatokat dolgoz ki
azok korszerisitésére, ésszeriisitésére,

d) kozremiikodik a szakteriiletét érintd6 — jogszabaly alkotdsara, program elfogadasara,
atfogd intézkedés meghozataldra iranyuld — elbterjesztések esetében a Magyar Mérnoki
Kamara véleményének kialakitdsdban, kiilonésen a szakmagyakorlasi jogosultsagokkal
kapcsolatos jogszabalyok esetében,

e) a Magyar Mérnoki Kamara megbizédsa alapjan kozremikodik kozbeszerzési eljarasok
kiirasaban, elbiralasaban, ellenérzésében,

f) a Magyar Mérnoki Kamara megbizasa alapjan kozremiikodik tervpalyazatok kiirasaban,
tervpalyazatokhoz birald bizottsagi tagot delegal.

(3) A szakmai tagozat 6nigazgatasi feladatk6rben:

a) jogszabalyok és az Alapszabaly keretei kozott megalkotja sajat tigyrendjét,

b) évente beszamol a Kiildottgyiilésének,

c) rész-szakteriiletre vagy foglalkozasi agazatra szakosztilyokat alakithat és jovahagyja
azok tigyrendjét,

d) ellatja a teriileti kamarak illetékességi teriiletén m(ikodé teriileti szakcsoportok szakmai
feliigyeletét,

e) figyelemmel kiséri a tagozat szakteriiletén a mérnoki etika érvényesiilését és a szaktertilet,
illetve tagsag erkolcsi, anyagi elismertségét, tovabba sziikség esetén észrevételt, illetve
ajanlasokat tesz az Etikai-Fegyelmi Bizottsaga, illetve az Elnokség felé,

f) tajékoztatja tagjait a Magyar Mérnoki Kamara idészaki lapjan, a Magyar Mérnoki Kamara
honlapjan, illetve a tagozat elektronikus Gjsagjan vagy honlapjan keresztiil,

g) a kiemelked6 munkat végzé mérnokok munkdjanak elismerésére az Elnokség
tajékoztatasa mellett tagozati szakmai dijat alapithat.
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4.12.3. A szakmai tagozatok szervei

(1) A szakmai tagozatok szervei:

a) a tagozati taggytilés, vagy — ha a szakmai tagozat ligyrendje igy rendelkezik — az azt teljes
joguan helyettesitd tagozati kiildottgytilés

b) a tagozati elnokség,

c) a szakmai gyakorlat szakiranytsagat vizsgalo szakértdi testiilet, valamint

d) a szakosztaly.

(2) A szakmai tagozat tisztségviseloi:
a) a tagozati elnokség tagjai,
b) a szakmai gyakorlat szakiranytsagat vizsgalo szakértdi testiilet elndke, valamint
c) a szakosztalyok elnokei.

4.12.4. A tagozati taggyiilés

(1) A szakmai tagozat legalabb évente egyszer tagozati taggytilést vagy kiild6ttgytilést tart.
(2) A tagozati taggyiilés vagy kiildottgytilés kizarolagos hataskorébe tartozik:

a) az elnok, az elnokhelyettesek €s a tagozati elndkség tagjainak és péttagjainak, valamint a
szakmai gyakorlat szakiranytsagat vizsgdld szakértdi testiilet tagjainak és pottagjainak
megvalasztasa,

b) a Kiildottgytlésbe delegalt tagozati kiildottek és potkiildottek megvalasztasa,

c) a tagozati ligyrend elfogadasa és mddositasa,

d) mindazon dontés, amelyet a tagozati ligyrend a tagozati taggyiilés vagy kiildottgytilés
hataskorébe utal.

(3) A (2) bekezdés a) és b) pontjaban megjelslt személyek megbizatasanak id6étartamat és az
ujravalaszthatdsag szabdlyait a tagozati ligyrend hatdrozza meg azzal, hogy a megbizatas
id6tartama legfeljebb négy év lehet.

(4) A tagozati tigyrend rendelkezhet gy, hogy a (2) bekezdés a) pont szerinti személyek
megvalasztdsa egyuttal a (2) bekezdés b) pont szerinti kiildotti tisztségre valé megvalasztasukat
is jelenti.

4.12.5. A tagozati elnokség

(1) A tagozati elnokség tagjai:

a) a tagozati elnok,
b) a tagozati ligyrendben meghatérozott szamu alelnok,
c) a tagozati ligyrendben meghatarozott szamu elnokségi tag.

(2) A Magyar Mérnoki Kamaran beliil a tagozati elndk képviseli a szakmai tagozat véleményét,
allasfoglalasat és felel a tagozat milkodéséért, feladatainak végrehajtasaért.

(3) A tagozati elndkség évente legalabb négy iilést tart, amelyek koziil legalabb egynek
kibdvitett elnokségi tlésnek kell lennie, amelyre a tagozati elnokség tagjain tilmenden
tanacskozési joggal a szakosztalyok és szakcsoportok vezetéit, a szakmai gyakorlat
szakiranyusagét vizsgald szakértéi testiilet elnokét, a tagozat orszagos kiildotteit, valamint a
tagozati ligyrendjében meghatarozott tovabbi személyeket kell meghivni.
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4.12.6. A szakmai gyakorlat szakiranyusagat vizsgalo szakérto testiilet

A szakmai gyakorlat szakiranyusagat vizsgald szakért6 testiilet feladatat és miikodését az
Alapszabalyban rogzitett elvekkel 6sszhangban orszagos szabalyzat és a tagozati ligyrend
hatarozza meg.

4.12.7. A szakosztaly

(1) A szakmai tagozat az ligyrendjében meghatarozott mdédon egyes szakteriiletek vagy
tevékenységi korok szerint orszagos illetékességli szakosztalyt hozhat létre azok szervezetének
¢s miikodésének meghatarozaséaval.

(2) A szakosztalyok a tagozathoz tartozo szakteriiletek meghatarozott részének tagozati ligyeit
latjak el a tagozati ligyrendben meghatarozottak szerint.

(3) A szakosztaly megsziintetését a tagsag, vagy a szakmai tagozat elnoksége kezdeményezheti.

4.12.8. A teriileti szakcsoport

(1) A tertileti szakcsoport a teriileti kamardk altal a jelen Alapszabdly €s a teriileti alapszabélyok
szerint létrehozott, az azonos szakteriileti érdekeltségbe tartozoé teriileti kamarai tagokat
magukba foglalo teriileti csoportok, amelyek szakmai feliigyeletét a szakmai tagozatok 1atjak
el.

(2) A teriileti kamara olyan tertileti szakcsoportot is 1étrehozhat, amely egyszerre tobb tagozat
szakmai illetékességébe tartozik. Ebben az esetben a szakcsoport feliigyeletét az érintett
tagozatok egymassal egyeztetve, egyiittesen latjak el.

(3) Tertileti szakcsoport tobb teriileti kamara 4ltal kozosen, regiondlisan is 1étrehozhato.

(4) A teriileti szakcsoport miikodésének pénziigyi feltételeit a teriileti kamara biztositja.

4.13. A szakmai kollégiumok
(1) A szakmai kollégiumok a szakmai tagozatok kozotti k6zos, illetve atfedd szakteriileteken,
tovabba a mérnoki vallalkozasok érdekeinek képviselete céljabol 1étrehozhatd szervezetek.
(2) Szakmai kollégium létesitésére, 6sszevonasara, megsziintetésére a Kiildottgytilés jogosult.

(3) A szakmai kollégium elsé iilésén elfogadja ligyrendjét és titkos szavazassal megvalasztja az
igyvivo testiiletét.

(4) A szakmai kollégium tigyrendjét az Elnokség hagyja jova.
4.14. A Fétitkarsag

4.14.1. A Fétitkarsag feladat- és hataskore

(1) A Fétitkarsag a Magyar Mérnoki Kamara iigyviteli szerve.

(2) A Fétitkarsag ellatja a jogszabalyban, az Alapszabalyban, az orszédgos szabalyzatokban,
valamint az Elnokség hatarozataiban szamara meghatarozott feladatokat, amelynek keretében
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a) elokésziti a Kiildottgytilés, az Elnokség, a Vélasztmany dontéseit, segiti a Magyar
Mérnoki Kamara egyéb testiiletei dontéseinek elokészitését,

b) segiti az Elnokot feladatainak ellatdsaban, biztositja az Elnok feladatainak ellatasahoz
kapcsolodo tigyviteli és egyéb feltételeket,

c) szervezi a Magyar Mérnoki Kamara testiiletei és elndke altal hozott dontések
végrehajtasat,

d) szervezi a Magyar Mérnoki Kamara kozremiikodését a kormanyzati dontések
elokészitésében, jogszabalyok és korményhatarozatok tervezeteinek véleményezésében,
egyeztetésében,

e) elokésziti a Magyar Mérnoki Kamara €s a korményzati, valamint egyéb szervezetek
egylittmikodését megalapozd megallapodéasokat és gondoskodik azok végrehajtasarol,

f) gondoskodik a Magyar Mérnoki Kamara és szerveinek, testiileteinek miikodését segitd
tgyviteli, jogi, igazgatasi feladatairol, ennek keretében a jogszabalyok és a Magyar Mérnoki
Kamara iratkezelésre vonatkozo szabdlyai alapjan irattarat tart fenn,

g) felkérésre kozremiikodik a teriileti kamardk szabalyzatokkal kapcsolatos dontés
elokészito eljarasaban,

h) szervezi és lebonyolitja a jogszabalyokban a Magyar Mérnoki Kamara feladataként
meghatarozott szakmai tovabbképzéseket €s vizsgakat, egyéb szakmai tovabbképzéseket,
konferencidkat szervez, tovabba szervezi az ipari partnerekkel vald egytittmiikodést,

i) elokésziti a Magyar Mémoki Kamara tevékenységével kapcsolatos polgari jogi
szerzOdéseket és figyelemmel kiséri teljesitésiiket, kezdeményezi a teljesitéshez sziikséges
intézkedéseket;

j) gondoskodik peres iligyekben és egyéb targyalasokon a Magyar Mérnoki Kamara
képviseletérol,

k) tAmogatja a Magyar Mérncki Kamara képviseletében kiilonb6z6 szervezetekben részt
vevOk munkdjat,

1) kozremiikodik a Magyar Mérnoki Kamara szakmai tagozatai elnkségi iiléseinek, tag- €s
kiildottgytiléseinek megszervezésében,

m) ellatja a szakmai tagozatok titkarsagi és egyéb adminisztrativ feladatait,

n) szervezi a feladatalapti pélyazati rendszer miikodését €s ellatja a kapcsolédd
adminisztrativ feladatokat,

0) az egységes joggyakorlat kialakitdsa érdekében moddszertani segitséget nyujt a tertileti
kamarak titkarsagainak;

p) gondoskodik a kommunikéciéval kapcsolatos feladatok ellatasarol, kiilonosen Mérndk
Ujsag szerkeszt6 bizottsaganak miikodéséhez sziikséges feltételek biztositasardl, a Magyar
Mémoki Kamara honlapjainak miikodésér6l €s a hirlevelek sziikség szerinti
megjelentetésérol,

q) gondoskodik a Magyar Mérnoki Kamara nemzetk6zi kapcsolatainak fenntartdsérdl,
valamint az ezzel 6sszefiiggd feladatok megszervezésérol.

r) ellatja az Alapszabdly, a kamarai szabalyzatok és az Elnckség altal szdmara meghatarozott
egy€b feladatokat.

4.14.2. A fétitkar

(1) A Fétitkarsag vezetdje a Magyar Mérnoki Kamara f6titkara.
(2) A Fotitkar

a) kozigazgatasi hatdséagi ligyekben
aa) masodfokon dont a Magyar Mérnoki Kamara hataskoérébe tartozo tigyekben,
ab) gyakorolja a teriileti kamarak feletti feliigyeleti jogkort,
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ac) a teriileti kamarak adatszolgaltatasa alapjan orszadgos Osszesitésben vezeti a kamarai
névjegyzékeket, és biztositja azok nyilvanossagat,
ad) osszehangolja a teriileti kamarak tigyviteli tevékenységét, ennek érdekében sziikség
szerint, de legalabb negyedévente a teriileti kamarak titkarainak részvételével titkari
értekezletet tart,
b) orszagos Osszesitésben vezeti a kamarai tagnyilvantartast,
¢) gondoskodik a Magyar Mémoki Kamara feladatainak ellatdsahoz sziikséges kozponti
informatikai rendszer és a Magyar Mérnoki Kamara honlapjainak mikodtetésérdl és
tovabbfejlesztésérol,
d) gondoskodik a kamarai szabalyzatok tervezeteinek elokészitésérol,
e) gyakorolja a Magyar Mérnoki Kamara munkavallaléi felett a munkaltatoi jogokat,
f) ellatja a jogszabalyok, az Alapszabaly, a kamarai szabdlyzatok és az Elnokség altal
szamara meghatarozott egyéb feladatokat.

5. Fejezet: A valasztas
5.1.  Altalanos szabalyok

5.1.1. A valaszthatésag

A Magyar Mérnoki Kamara tisztségvisel6jének €s az allandd bizottsagok tagjanak (e fejezet
vonatkozasaban a tovabbiakban egyiitt: tisztségviselok) az a kamarai tag vélaszthaté meg, aki
az adott tisztségre torténd jelolését eldzetesen irdsban elfogadta €s az Osszeférhetetlenségre
vonatkoz6 nyilatkozatit megtette.

5.1.2. A megbizatas idétartama

(1) A tisztségviselok megbizatdsa — eltérd rendelkezés hianydban — a kovetkezd tisztdjito
Kiildottgytlés napjaig, de legfeljebb négy év iddtartamra szol.

(2) A tisztGjit6 Kiildottgyiilés a tisztségviselok megvalasztasa el6tt hatarozatban allapitja meg,
hogy az adott tisztségvisel6t milyen id6tartamra valasztja meg.

(3) A tisztségviselok  megbizatasanak =~ id6tartama  ismételt = megvalasztasukkal
meghosszabbithatd. Egyazon személy a Magyar Mérnoki Kamara elnokének, alelnokének,
tovabba a Feliigyel6bizottsag, valamint az Etikai-fegyelmi Bizottsag elnokének legfeljebb két
alkalommal valaszthaté meg.

(4) A tiszttjito Kiildottgyilést a tisztségviselok megbizatasanak lejartaig meg kell tartani.

(5) Ha az Eln6k megbizatasa nem a megbizatas idétartaméanak lejarta miatt sziinik meg, az uj
Elnok megvalasztasara haladéktalanul, de legfeljebb a megbizatas megsziinésétdl szamitott 90
napon beliil Kiildottgytilést kell tartani.

(6) Az (5) bekezdés szerint megvalasztott Gj Elnok megbizatasa a tisztségviselk (1) bekezdés
szerinti megbizatasanak idépontjaig tart.

(7) Ha a tisztujit6 Kiildéttgytilésig hatralévé id6 kevesebb mint két év, az (5) bekezdés szerint
megvalasztott 4j Elnok e megvalasztasat az Gjravalaszthatdsagi korlat tekintetében nem kell
figyelembe venni.
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(8) Ha a megvalasztott alelnok, elnokségi €s bizottsagi tag egy év iddtartam alatt az elnokségi,
illetve bizottsagi ilések t6bb mint felén nem jelent meg, az Elndkség a Feliigyel6bizottsagnal
inditvanyozhatja a visszahivasanak a kezdeményezését.

52. A jelslés

5.2.1. Részvétel a jeloltallitasban

(1) A jelolésre minden teriileti kamara és szakmai tagozat (e fejezet vonatkozasiban a
tovabbiakban egyiitt: jelolo szervezet) jogosult. A kamarai tagok a jelsltallitas folyamatédban
azon teriileti kamaréan és szakmai tagozaton keresztiil vesznek részt, amelynek tagjai.

(2) A jeloltallitas Alapszabalyban nem rogzitett részletes szabalyait a jel6lé szervezetek
alapszabadlya, illetve ligyrendje tartalmazza.

(3) A jelolo szervezet eltér szabalyozasanak hidnya esetén a jelSltallitasra a jel6lé szervezet
taggytilése, kiildottgytilése vagy elndksége jogosult.

5.2.2. A jeloltallitasi felhivas
(1) A tisztgjito Kiildottgytlés elétt legalabb 6t honappal a Valasztasi Jelol6bizottsag legalabb
két honapos hataridé kitlizése mellett jeloltallitasra hivja fel a jelol6 szervezeteket.

(2) Amennyiben a tisztségviseld6 megbizatdsa nem a megbizatds idétartaméanak lejarta
kovetkeztében szlint meg, az (1) bekezdés szerinti felhivast a soron kovetkezé Kiildottgytilés
elott legalabb 60 nappal, 30 napos hataridé tiizése mellett kell megtenni.

(3) A jeloltallitasi felhivast a Valasztasi Jelolobizottsag a Magyar Mérnoki Kamara honlapjan
teszi kozzé, amelyrdl a jel6lo szervezeteket elektronikus uton tajékoztatja.

5.2.3. A jelolés benyujtasa
(1) A jeloldé szervezetek a jeloltallitasi felhivasaban rogzitett hataridén beliill és modon
nyujthatjak be a Vdalasztéasi Jelolobizottsagnak a jeldlésre vonatkozo hatarozatot.

(2) Minden jel6l6 szervezet minden egyes tisztségre annyi jeloltet ajanlhat, amennyi az adott
tisztségre megvalasztand6 személyek szamanak fele, egész szamra kerekitve.

(3) A Valasztasi Jeloldbizottsag a beérkezett jeloléseket megvizsgalja €s ha a jel6lés a
beérkezett formaban érvénytelen — legfeljebb nyolc napos hataridé tlizésével — hianypétlasra
szblitja fel a jel6lo szervezetet.

(4) A hidnypotlasi hataridé eredménytelen eltelte, vagy a hianypotlasi felhivas hidnyos
teljesitése esetén a jelolést érvénytelennek kell tekinteni €s a jeloltlista osszeallitasa soran ezen
jelolés nem vehet6 figyelembe.

5.2.4. A jeloltek listajanak megallapitasa

(1) A Valasztéasi Jelolobizottsag az €rvényes jeloléseket Osszesiti és megallapitja az egyes
tisztségekre jeloltek listajat.

(2) Jelsltnek az tekinthetd, akit
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a) az elnoki tisztség esetén legalabb 3 teriileti kamara és 3 szakmai tagozat,
b) az alelndki tisztség esetén
ba) legalabb 2 teriileti kamara és 2 szakmai tagozat,
bb) a Budapesti és Pest Varmegyei Mérnoki Kamara elsé helyen, vagy
bc) valamely elnokjelolt,
c) elnokségi tag esetén legalabb 3 jel6ld szervezet,
d) feligyel6bizottsagi tag esetén legalabb 3 jelold szervezet,
e) a masodfoku etikai-fegyelmi bizottsagi tag esetén legalabb 2 jel6ld szervezet

jelolt azzal, hogy a c), d) és e) pontok esetén a jelSltnek legalabb 1 teriileti kamarai és legaldbb
1 szakmai tagozati jelolésének kell lennie.

(3) Az elnokjelolt egyidejiileg alelndkjeldltnek és elnokségi tagjeloltnek, az alelnokjelolt
egyidejlileg elndkségi tagjeloltnek is tekinthetd, feltéve, ha a jelolt elfogadé nyilatkozata ennek
elfogadasat tartalmazza.

(4) Minden elnokjeloltnek lehetésége van arra, hogy legfeljebb egy személyt onalléan
alelnokjel6ltnek javasoljon.

(5) Ha az (1) bekezdés alapjan a jeldltek szama nem éri el legalabb az adott testiiletnek a jelen
alapszabalyban meghatarozott taglétszamat, a Valasztasi Jelol6bizottsag a jeldltek koziil a
jeloltlistira az (1) bekezdésben meghatarozottnal kevesebb jeldlést kapott jeldltek koziil is
felvesz tovabbi jelolteket a jel6lések szamanak sorrendjében addig, ameddig a jeloltek szdma
az adott testiilet tagjainak szamat legalabb egy fével meg nem haladja.

5.2.5. A kiegészito jelolés

(1) Ha a jeloltek szdma az 5.2.4. pont (4) bekezdése alkalmazasaval sem éri el az adott kamarai
szervnek az Alapszabdlyban meghatarozott taglétszamat, a Valasztasi Jel616bizottsag a Magyar
Mérnoki Kamara honlapjan kozzétett felhivasban kiegészité jelolésre hivia fel a jelsld
szervezeteket, és azokat errdl elektronikus titon is tajékoztatja.

(2) A kiegészitd jelolés hatarideje a felhivas kozzétételét6l szamitott 30 nap.

(3) Amennyiben a tisztségviseld megbizatdsa nem a megbizatds idétartamanak lejarta
kovetkeztében szlint meg, a kiegészits jeldlés hatarideje a felhivas kozzétételétdl szamitott 7
nap.

(4) A kiegészit jelolésre egyebekben a jelolés altalanos szabalyait kell alkalmazni.

5.2.6. A jeloltek listajanak kozzététele

(1) A Vilasztasi Jel616bizottsag a tisztjitd Kiildottgyiilés eldtt legalabb 30 nappal megallapitja
a jeloltek listajat.
(2) A listéra felkeriilt jel6ltektol a Valasztasi Jelolobizottsag bekéri a
a) a jelolés targyat képez6 — tobb tisztségre torténd jelslés esetén minden egyes tisztségre
vonatkoz6 — az 6sszeférhetetlenségre is kiterjed6 elfogadd nyilatkozatot,
b) a jelolteknek a Valasztasi Jelolobizottsdg altal meghatdrozott tartalmu bemutatkozd
anyagat.
(3) A Valasztasi Jel6l6bizottsag a jeloltek listajat a (2) bekezdés b) pontja szerinti bemutatkozd

anyagokkal egyiitt kiildotteknek torténd megkiildés, valamint a Magyar Mémoki Kamara
honlapjan torténé kozzététel céljabol atadja az Elnckség és a Fotitkar részére.
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(4) Ha a tisztségviseld megbizatisa nem a megbizatds iddtartamdnak lejarta kovetkeztében
szlint meg, az (1) bekezdés elbirasait a tisztujitd Kiildottgyiilés elott legalabb 15 nappal kell
teljesiteni.

5.3. A valasztas menete

5.3.1. A valasztas sorrendje

(1) A tisztségviseld-valasztast — a Valasztasi Jel6ldbizottsag altal 6sszedllitott jeloltlista alapjan
— a kovetkez6 sorrend szerint kell lebonyolitani:

a) elnokvalasztas,

b) az alelnokok megvalasztasa,

¢) az elndkségi tagok megvalasztasa,

d) a feltigyel6 bizottsagi tagok megvalasztasa,

e) a Masodfoku Etikai-Fegyelmi Bizottsag tagjainak megvalasztasa.

(2) Amennyiben valamely szavazas eredménye szavazategyenldség miatt nem allapithaté meg,
a szavazasi forduldt az egyenl6 szavazatot kapott jel6ltek részvételével meg kell ismételni.

5.3.2. Az elnok megvalasztasa

(1) Az elnok akkor tekintheté megvalasztottnak, ha az érvényesen leadott szavazatok t6bb mint
felét megszerezte.

(2) Mindaddig, amig egyetlen elnokjelolt nem szerzi meg a szavazatok tobbségét, a szavazast
meg kell ismételni oly mdédon, hogy a kovetkezd szavazdsi forduloban az elé6zd szavazasi
forduléban legkevesebb szavazatot kapott két jeloltet a kovetkezd forduldban a jeloltek
listajarol torolni kell.

(3) Ha az eredménytelen szavazéasi forduloban harom elnokjelolt vett részt, a legkevesebb
szavazatot kapott jeloltet kell visszalépettnek tekinteni.

5.3.3. Az alelnokok megvalasztasa

(1) Az alelnokvalasztas eldtt az alelnokjeloltek eredeti listajarol torolni kell

a) azt az elndknek megvalasztott elnokjeldltet, aki korabban az elndki jelolés mellett az
alelnoki jelolést is vallalta,

b) azokat az alelnokjelolteket, akiket valamely meg nem valasztott elndkjelslt az 5.2.4
fejezet (4) bekezdése szerint javasolt alelnokjeldltnek.

(2) A szavazas soran a jeloltek koziil azt a harom jeloltet kell megvalasztottnak tekinteni, akik
a legtobb szavazatot szerezték meg.

(3) Ha a Budapesti €s Pest Varmegyei Mérnoki Kamara altal els6 helyen jel6lt alelnokjelolt
nem szerzi meg legalabb a harmadik legtobb szavazatot, de megszerzi a megvalasztott 6sszes
kiildott tobb mint 1/3-dnak szavazatat, akkor 6t ezzel a szavazdssal a Kiildottgytilés negyedik
alelnoknek valasztja meg.
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5.3.4. Az elnikségi tagok és a bizottsagi tagok megvalasztasa

(1) Az elnokségi tagok megvalasztasa eldtt az elndkségi tagjeldltek eredeti listdjat ki kell
egésziteni azon meg nem valasztott elndkjeloltekkel és alelnokjelsltekkel, akik az elnkségi
tagsagra jelolést is vallaltak.

(2) A szavazas soran azon jelolteket kell megvalasztottnak tekinteni, akik a legtébb szavazatot
szerezték meg.

6. Fejezet: A Magyar Mérnoki Kamara gazdalkodasa

6.1. A gazdilkodas alapelvei

(1) A Magyar Mérnoki Kamara a Kiildottgyilés altal egy naptari évre vonatkozoan elfogadott
koltségvetés szerint gazdalkodik.

(2) A Magyar Mérnoki Kamara a gazdalkodasa soran elért eredményét nem oszthatja fel, azt
az Alapszabalyban meghatarozott tevékenységére forditja.

(3) A Magyar Mérnoki Kamara gazdalkodasanak atlathatosaga kiemelten fontos.

6.2. A Magyar Mérnoki Kamara bevételei

(1) A Magyar Mérnoki Kamara bevételei:

a) teriileti kamarak befizetései,

b) beszamolo és vizsgadijak bevételei,

c) tovabbképzés bevételei,

d) gazdasagi-vallalkozasi tevékenység bevételei,
e) elnyert palyéazatok és tamogatasok bevételei,
f) egyéb bevételek.

(2) A tertileti kamara az (1) bekezdés a) pont keretében

a) a tagdijbevételének a J; [%] = 33 + 12xA; — ﬁ\- képlettel szamitott részaranyat, ahol
t

aa) ,,Ji” a teriileti kamara altal a tagdijbevételb6l fizetendé Gsszeg megallapitisahoz
sziikséges szazalékos érték,
ab) ,,A¢” a terlileti kamara altal a targyév januar 1-jén nyilvantartott kamarai tagok
1étszamaranya az orszagos Osszlétszamhoz viszonyitva,
b)a nyilvéantartési dijbevételének a J, [%] = 33 + 12xA, — Iéj—An képlettel szamitott
részaranyat, ahol
ba) ,,Jn” a teriileti kamara altal a nyilvantartasi dijbevételb6l fizetendé osszeg
megallapitasahoz sziikséges szazalékos érték,
bb) ,,An” a teriileti kamara altal a targyév januar 1-jén nyilvantartott nem kamarai tag
szakmagyakorldk létszdmaranya az orszagos 6sszlétszamhoz viszonyitva,
¢) a tagdijbevételének tovabbi 6,6%-at,
d) a nyilvéntartasi dijbevételének tovabbi 6,6%-at,

fizeti meg a Magyar Mérn6ki Kamara részére.
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(3) A kis létszamn teriileti kamarak miikodésének segitését a Magyar Mérnoki Kamara fontos
feladatnak tekinti. Ennek megvaldsitasa érdekében a Magyar Mérnoki Kamara abban az
esetben, ha a teriileti kamara daltal nyilvantartott kamarai tagok és nem kamarai tag
szakmagyakorlok targyév januar 1-jén szamitott §sszlétszama

a) 601 és 700 f6 kozott van, akkor 7%,
b) 501 és 600 £6 kozott van, akkor 13%,
¢) 500 £6 alatti van, akkor 20 %

kedvezményt biztosit a (2) bekezdés a)-d) pontjai szerinti befizetésbol.

(4) A fotitkarsag a targyév januar 31-ig megkiildi a tertileti kamardk részére a befizetend6 dij
megallapitdsdhoz sziikséges adatokat és szamitasokat.

(5) A teriileti kamarak negyedévente, minden negyedévet kovetd honap 20. napjaig szamolnak
el a Magyar Mérnoki Kamaréaval.

6.2.1. Feladat alapu palyazatok

(1) A Magyar Mérnoki Kamara a 6.2. fejezet (2) bekezdés a) és b) pontja szerinti bevételeinek
legalabb 6%-at, tovabba a 6.2. fejezet (2) bekezdés d) pontja szerinti 6sszeget a mérnokok
tevékenységét segitd szakmai feladat alapt palyazati rendszer miikddtetésére kiiloniti el.

(2) A FAP forrasaira a szakmai tagozatok €s a teriileti kamarak palyazhatnak.
(3) A FAP részletes miikddési szabélyait az Elnokség szabalyzatban allapitja meg.

6.3. Gazdalkodas nyilvanossaga

(1) A gazdalkodas nyilvanossaganak €s atlathatosaganak érdekében a Magyar Mérnoki Kamara
€s a tertileti kamardk egymas €s az orszagos kiildottek részére a szerz6déskotéstol szamitott 60
napon beliil k6zzéteszik az 1.000.000 Ft-ot eléré vagy azt meghaladd értéka személyi jellegii
megbizasi szerzddések, valamint dologi jellegli szerzédések adatait az alabbi tartalommal:

a) a szerzOdés targya,

b) a szerz6dést koto felek megnevezése,

¢) a szerzdés értéke,

d) a szerz6déskotés idopontja €s a teljesitési hataridd,

e) hatarozott idore kotott szerzodés esetében annak id6tartama, valamint
f) az a)-e) pontokban bekdvetkezett valtozasok.

(2) A szerz6dés értéke alatt a szerzodés targyaért kikotott — altalanos forgalmi add nélkiil
szamitott — ellenszolgéltatast kell érteni.

(3) Az egy koltségvetési évben ugyanazon szerz6dd féllel kotott azonos targyd szerzédések
értékét egybe kell szamitani.

(4) A kozzétett adatokat a kozzétételtdl szamitott harom évig kell a honlapokon megdrizni.

7. Fejezet: Egyéb rendelkezések
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7.1. Mérnik Ujsag

(1) Az 1996-ban alapitott Mérmnok Ujsag a Magyar Mérnoki Kamara iddszaki szakmai lapja. A
lap a Magyar Mérnoki Kamara, mint alapité tulajdona.

(2) A Mémok Ujsag szerkesztésérél az Elnok altal felkért Szerkeszt6bizottsag gondoskodik.

7.2. Nyilvanossag

(1) A Magyar Mérnoki Kamara miikodteti a www.mmk.hu cimii internetes honlapjat.
(2) Az (1) bekezdés szerinti honlapon a Magyar Méroki Kamara kozzéteszi

a) az informacids onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szo16 2011. évi CXII.
torvény alapjan kotelezen kozzéteendé kozérdekd adatokat, illetve a kozérdekd adatok
megismerésére iranyuld igények teljesitésének rendjét,
b)a méas jogszabédlyban, az Alapszabalyban, illetve mds orszdgos szabdlyzatban
meghatarozott adatokat és dokumentumokat,
c) a tanicsadd, dontés-elokészité testiiletek listajat legaldbb a testiilet létszdmanak,
Osszetételének és a tagok nevének a feltiintetésével,
d) a teriileti kamarak felsorolasat és elérhetdségeit,
e) a szakmai tagozatok

ea) felsorolasat és elérhetdségeit,

eb) tisztségviseldinek €s megvalasztott bizottsagi tagjainak a névsorat,

ec) szakosztalyainak és szakcsoportjainak a felsoroldsat,

ed) ligyrendjeit,

ee) taggyiilési, kiildottgytilési, valamint elnokségi hatarozatait,
f)a mémoki és egyéb szakmagyakorlasi tevékenység folytatasara jogosultsaggal
rendelkezék névjegyzékeket a Méptv. szerinti adatokkal,
g) a kamarai tagok névjegyzékét a Méptv. szerinti adatokkal,
h) tovabba a kamarai tagok, illetve szakmagyakorlok szdmara sz616 — kiilondsen szakmajuk
gyakorlasat, a kamarai tevékenységekben valo részvételiiket el6segité — tajékoztatasokat,
informéaciokat.

(3) A (2) bekezdés f) és g) pontja szerinti névjegyzékek nyilvanos adatait ingyenesen €és
korlatozdsmentesen megismerheté médon kell kozzétenni.

(4) A Magyar Mérnoki Kamara az (1) bekezdés szerinti honlapon kiviil miikdteti

a) a www.mernokvagyok.hu cim{i honlapot,
b) a feladatai ellatasa érdekében sziikséges tovabbi honlapokat.

(5) A Magyar Mérnoki Kamara a honlapjain a teriileti kamarak €s a szakmai tagozatok szémara
megjelenési, kozzétételi, informacidszolgaltatasi lehetdséget biztosit.

7.3. Zaro6 rendelkezések

(1) Az Alapszabaly az elfogadasat kvetd napon lép hatalyba.

(2) Az Alapszabélyt a Kiildéttgyilés 10/2026. (V.29.) MMK Kiildottgytilési hatirozatdval
elfogadta.

(3) Hatalyat veszti a Magyar Mérnoki Kamara 17/2024. (X. 25.) szamt MMK Kiildéttgytilési
hatdrozataval elfogadott alapszabalya.
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(4) A tagdijrél és a kamarai tagsaghoz nem kotott jogosultak éves, koltségekkel aranyos
névjegyzéki nyilvantartasi dijanak megéllapitasarél, valamint ezen dijak felhasznalasat
megallapité 6nallo szabalyzat elfogadésaig a Magyar Mérnoki Kamara 11/2024. (V. 31.) szdmu
MMK Kiildottgytlési hatarozataval elfogadott alapszabalyanak a hatdlyvesztését megel6z6
napon hatalyos A dijrendszer fejezet szerinti rendelkezéseit kell alkalmazni.

(5) A Magyar Mérnoki Kamara 17/2022. (XI. 25.) szami MMK Kiildéttgytilési hatdrozataval
elfogadott Orszagos Szervezeti és Miikodési Szabalyzata hatalyon kiviil helyezésre keriil,
melyet mindaddig alkalmazni kell, amig az Elnokség a jelen Alapszabaly 4.4.2. alfejezet (1)
bekezdés b) pontja szerint Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat meg nem alkotja.

Wagner Ern6 \

elnok

Magyar Mérnoki Kamara
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