
V. RÉSZ  

SZEMLÉLETFORMÁLÁS 

 

1. Szemléletformálás a közlekedésben 

 

1.3. Energiamegtakarítás otthonról történő munkavégzéssel 

1.3.1. Az intézkedés leírása 

A munkába járás energiaigénye csökkenthető a munkáltató székhelye és telephelye helyett otthonról történő 

munkavégzéssel. Munkavégzés alatt minden munkavégzésre irányuló jogviszony keretében végzett munkát érteni 

kell. Az intézkedés csak azokra az esetekre alkalmazható, ahol a munkáltató székhelye és telephelye és a 

munkavállaló tartózkodási helye is Magyarországon van. Az intézkedés keretében akkor lehet 

energiamegtakarítást elszámolni, ha a munkavállalók a munkába járás helyett lakóhelyükről vagy egyéb 

helyszínről végeznek (a továbbiakban: otthonról) munkát.  

 

1.3.2. A kiindulási állapot és az intézkedést követő állapot rögzítése 

Munkavállalónként (így különösen: munkaszerződés, vállalati belső szabályzat, a munkáltató és a munkavállaló 

távmunkáról szóló írásos megállapodása, bérszámfejtési adatok, a munkába járás költségtérítéséről szóló 

megállapodás alapján) rögzíteni szükséges az alábbi adatokat: 

 

1.3.2.1. Kiindulási állapot  

a) Az intézkedés bevezetését megelőzően szokásosan a munkahelyen teljesítendő munkanapok száma.  

b) Az intézkedés bevezetését megelőzően szokásosan munkavégzés céljából otthon töltött munkanapok 

száma.  

c) Munkába járás jellemző közlekedési eszköze, módja.  

d) Munkába járás közlekedési mód szerinti útvonal hossza (így különösen km elszámolás, útvonaltervezővel 

készült kimutatás, a munkavállaló nyilatkozata).  

 

1.3.2.2. Intézkedést követő állapot  

a) Az intézkedés bevezetését követő évben a munkahelyen teljesítendő munkanapok száma.  

b) Az intézkedés bevezetését követő évben munkavégzés céljából otthon töltött munkanapok száma. 

 

1.3.2.3. Az intézkedéssel elérhető megtakarítás számításához minimálisan rögzítendő adatok 

Az intézkedés elszámolásához az 1.3.2.3.1. táblázat szerinti adatok rögzítése szükséges munkavállalónként. A 

kiváltott közlekedési mód háromféle lehet: személygépjármű, autóbusz, kötöttpályás (vasút, villamos, metró, 

trolibusz). 

1.3.2.3.1.táblázat 

Az intézkedéssel elérhető megtakarítás számításához minimálisan rögzítendő adatok 

A B C D E 

Sorok 

száma 
Munkavállaló neve 

Munkahely távolsága 

a lakóhelytől [km] 

Otthon teljesített 

munkanapok száma 

[nap/év] 

Kiváltott közlekedési 

mód megnevezése 

1 szükséges szükséges szükséges szükséges 

2 szükséges szükséges szükséges szükséges 



… … … … … 

… … … … … 

n szükséges szükséges szükséges szükséges 

 

1.3.3. Az intézkedés élettartama 

Az intézkedés élettartama 1 év. 

 

1.3.4. Az intézkedés hatásának csökkenése évente – avulás mértéke 

Az intézkedés alkalmazása esetén az energiamegtakarítás éves avulásával nem kell számolni. 

 

1.3.5. Az intézkedés által elért energiamegtakarítás számítási elve 

A számításnál figyelembe vett kiinduló adatok az 1.3.2.3.1.táblázattal összhangban: az intézkedéssel érintett 

munkavállaló esetében a kiváltott utazási távolság oda-vissza, a lakóhelyen töltött munkanapok tényleges száma 

éves szinten, a kiváltott közlekedési eszköz típusa. A számítás alapelve: az intézkedés keretében otthon töltött 

munkanapokra eső utazási célú energiafelhasználás a megtakarítás.  

A kiváltott közlekedési eszköz személygépjármű, vasút (ideértve: villamos, HÉV, metró vagy trolibusz) vagy 

autóbusz. A következő fajlagos értékekkel kell számolni:  

személygépjármű – 2,0 MJ/utaskm  

autóbusz – 0,5 MJ/utaskm  

kötöttpályás (villamos, vasút, metró, trolibusz) – 0,25 MJ/utaskm 

Több jármű esetén a leghosszabb úton használt veendő figyelembe. 

 

1.3.6. A minimális energiahatékonysági követelménynek megfelelő referencia-értékek 

Az intézkedéshez köthető minimális energiahatékonysági követelményérték nincs. 

 

1.3.7. Az energiamegtakarítás számítása 

A következőképpen számítható a megtakarítás: 

∆𝐸𝑡𝑒𝑙𝑗𝑒𝑠/é𝑣 = ∑
2𝑈𝑖𝑁𝑖𝑓𝑖

1000

𝑛
𝑖=1   [GJ/év]    (1.3.7.1.) 

ahol: 

i – a távmunkában dolgozók számát jelöli, i=1…n, [fő], 

Ui – az i-edik munkavállaló által az otthonától a munkahelyéig megteendő út, [km/db], 

fi – a kiváltott közlekedési mód átlagos fajlagos energiafelhasználása az i-edik munkavállaló esetében, 

[MJ/km], 

Ni – az alkalmak éves száma az i-edik munkavállaló esetében, [db/év] 

 

1.3.8. Az elszámolható végsőenergia-megtakarítás igazolásához szükséges dokumentumok 

Az intézkedésben érintett összes munkavállalóra vonatkozóan egyenként az alábbi dokumentumok megléte 

szükséges:  



a) Munkavégzésre irányuló szerződés, vagy vállalati belső szabályzat, vagy a munkáltató és a munkavállaló 

távmunkáról szóló írásos megállapodása.  

b) Az intézkedés bevezetését megelőző és az intézkedés bevezetését követő évben az otthonról teljesített 

munkanapok számát igazoló dokumentum.  

c) A munkába járás távolságát és eszközét igazoló dokumentum.  

 

1.3.9. Az intézkedés elszámolhatóságának kezdete 

Az intézkedés elszámolása utólagos. Egy egybefüggő 365 napos időszak elszámolása szükséges. 

Energiamegtakarítás abban az évben számolható el, amikor a megtakarítás számszerűsíthető, vagyis az elszámolni 

kívánt egybefüggő 365 nap leteltének évében. 


