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Preambulum

(1) Az Orszaggyiilés a kornyezet alakitasa, fejlesztése és védelme szempontjabol meghatarozo
tervezO- és szakérté mérnokok tevékenységének jelentdségét elismerve, a szakmai és etikai
elvek érvényesitéséhez sziikséges szakmai Onigazgatast tamogatva, az 1996. junius 25-i
iilésnapjan ellenszavazat nélkiil elfogadta a tervezd- és szakértd mérnokok, valamint épitészek
szakmai kamarair6l sz616 1996. évi LVIIIL. torvényt (a tovabbiakban Kamtv.).

(2) A Magyar Mérnoki Kamara orszagos feladat- és hataskorrel rendelkez6 koztestiilet, amelyet
a Kamtv. rendelkezéseinek megfelelden a teriileti mérnoki kamarak alapitottak meg, majd a
birdsagi nyilvantartasba vétellel jott 1étre az alapszabalya elfogadasanak 1997. januar 11-i
napjara visszahato hatallyal.

(3) A Magyar Mérnoki Kamara kiildottgytilése (a tovabbiakban: Kiildottgyiilés) a Kamtv. 11.
§ (5) bekezdés a) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, annak érdekében, hogy

a) biztositsa a Magyar Mérnoki Kamara kozfeladatainak hatékony ellatasat,

b) elésegitse a mérnoki tevékenység szakmai szinvonalanak emelését,

C) a tarsadalmi felel6sségvallalas szellemében megfogalmazza és képviselje a magyar
mérndktarsadalom kiildetését, a fenntarthatdé miiszaki fejlodés eldsegitésében betdltendd
szerepét,

d) biztositsa a mérnokok szakmai érdekképviseletét és érdekvédelmét, valamint

e) megismertesse ¢s elismertesse a tarsadalommal a mérnoki tevékenységet,

az alabbi orszagos alapszabalyt (a tovabbiakban: Alapszabaly) fogadta el.



1. Fejezet: Altalanos rendelkezések

1.1. Hivatalos adatok

(1) A koztestiilet hivatalos neve: Magyar Mérnoki Kamara
(2) A koztestiilet roviditett neve: MMK
(3) A koztestiilet idegen nyelvii elnevezése

a) angolul: Hungarian Chamber of Engineers,
b) németiil: Ungarische Ingenicurkammer,
¢) franciaul: Chambre Hongroise des Ingénieurs.

(4) A koztestiilet székhelye: 1117 Budapest, Szerémi 1t 4.
(5) A Magyar Mérnoki Kamara jogosult Magyarorszag cimerének hasznalatara.

(6) A Magyar Mérnoki Kamara 1998. januar 1. napjatdl kozhasznt szervezet, amely kozvetlen
politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl fiiggetlen, azoknak anyagi tdimogatast
nem nyujt és toliikk anyagi tamogatast nem fogad el.



2. Fejezet: A Magyar Mérnoki Kamara tagjai
2.1. A teriileti mérnoki kamarak

2.1.1. A teriileti kamarak és a Magyar Mérnoki Kamara kapcsolata

(1) A Magyar Mérnoki Kamara tagjai: a teriileti mérndki kamarak (a tovabbiakban: teriileti
kamara).

(2) A Magyar Mérnoki Kamara tevékenységét a teriileti kamarak, a kamarai tagok és a mérnoki
kamarai nyilvantartdsban szereplok javara, azok kozds érdekeinek megfeleléen folytatja. A
Magyar Mérnoki Kamara a teriileti kamardk megbizasabol a kamarai tagok és a kamarai
nyilvantartdsban szereplok javara nyujt szolgaltatasokat.

(3) A Magyar Mérnoki Kamara a teriileti kamarak folott kizarolag kozigazgatasi hatosagi
iigyekben gyakorol feliigyeletet.

(4) A Magyar Mérnoki Kamara tevékenységével eldsegiti a teriileti kamarak egységes
miitkodését.

2.1.2. A teriileti kamarak jogai és kotelezettségei

(1) A teriileti kamara jogosult arra, hogy

a) kiildottei Gtjan képviselje tagjai érdekeit a Kiildottgyiilésben,

b) kiildottei utjan részt vegyen a Magyar Mérnoki Kamara tisztségviselGinek a
megvalasztasaban,

C) igénybe vegye a Magyar Mérnoki Kamara szolgaltatasait.

(2) A teriileti kamara koteles arra, hogy

a) betartsa az Alapszabalyban, az orszagos szabalyzatokban, valamint a Kiildottgyiilés
egy¢éb hatarozataiban foglaltakat,

b) a Magyar Mérnoki Kamara teriileti kamaraktol szarmazé bevételeit biztositsa,

c) egylittmiikodjon a Magyar Mérnoki Kamaraval és a tobbi teriileti kamaraval az egységes
miukodes €s érdekképviselet megvalositasa érdekében,

d) segitse a Magyar Mérnoki Kamarat kozfeladatai és érdekvédelmi feladatai ellatasaban.

(3) A Magyar Mérnoki Kamara a kotelezettségét nem teljesitd teriileti kamaraval elézetes
egyeztetd eljarast kezdeményez, amelybe bevonja mindkét szervezet feliigyeldbizottsagat. Az
egyeztetd eljaras eredménytelensége vagy az egyeztetd eljaras eredményeként elfogadott
megallapodas teljesitésének elmulasztidsa esetén a Magyar Mérnoki Kamara a hataskorrel
rendelkezd szervnél eljarast kezdeményez a kotelezettségét tovabbra sem teljesitd teriileti
kamaraval szemben.

2.2. A teriileti kamarak tagjai

2.2.1. A tagsagi jogviszony keletkezése

A teriileti kamara tagjanak (a tovabbiakban: kamarai tag) tagsagi jogviszonya a teriileti
kamaranal torténd tagfelvétellel keletkezik. Az igy létrejott tagsagi jogviszony magaban



foglalja a Magyar Mérnoki Kamara szakmai tagozataiban, valamint a szakosztalyokban és
szakcsoportokban vald tagsag lehetdségét is. A kamarai tag teriileti kamarai, szakmai tagozati,
szakosztalyi és szakcsoporti tagsdga egymastol nem elkiilonithetd, egyetlen tagsagi jogviszonyt
jelent.

2.2.2. A kamarai tag és a Magyar Mérnoki Kamara kapcsolata

(1) A kamarai tag jogosult arra, hogy

a) tanacskozasi joggal részt vegyen a Magyar Mérnoki Kamara tevékenységében,

b) részt vegyen a szakmai tagozatok tevékenységében,

C) tisztséget viseljen a Magyar Mérnoki Kamaraban,

d) igénybe vegye a Magyar Mérnoki Kamara altal nyujtott szolgaltatasokat,

e) részt vegyen a Magyar Mérnoki Kamara rendezvényein,

f) szakmai tevékenysége soran kamarai tagsaganak és szakmai tagozati tagsaganak tényét
feltlintesse.

(2) A kamarai tag kotelezettsége kiilonosen, hogy

a) megtartsa a jelen Alapszabalyban és az orszagos szabalyzatokban foglaltakat,

b) szakmai tevékenységét a jogszabalyoknak, a hatdsagi eldirasoknak, szakmai
kovetelményeknek ¢és Kiildottgytilés altal megéllapitott etikai-fegyelmi szabdlyoknak
megfelelden végezze.

2.2.3. A szakmai tagozati tagsag

(1) A kamarai tag tagja lesz azoknak a szakmai tagozatoknak, amelyeknek a szakmai
illetékességébe a részére engedélyezett jogosultsdgok vagy a szdmara kiadott tantsitvanyok
tartoznak.

(2) A kamarai tagot a valasztasa szerinti — a szakképesitése, tevékenysége alapjan
meghatarozott — szakmai tagozatba vagy tagozatokba is fel kell venni.

(3) Ha a szakmai tagozatnak az adott teriileti kamara illetékességi teriiletén szakcsoportja is
mukodik, a kamarai tag a szakmai tagozati tagsaga keletkezésével egyidejlileg automatikusan
a teriileti szakcsoport tagjava valik.

(4) Az a kamarai tag, aki egyidejlileg tobb szakmai tagozat tagja is, e tagozatok mindegyikének
taggylilésén, illetve kiildottgyiilésén teljes jogian élhet tanacskozasi- és valasztdjogaval.

(5) Az a kamarai tag, aki egyidejiileg tobb szakmai tagozat tagja, kizardlag az altala
els6dlegesként megjeldlt tagozatnal

a) vallalhat tisztséget vagy kiildotti feladatot, valamint
b) vehet6 figyelembe a Kiildottgyiilés létszamanak megallapitasa soran a szakmai
tagozatokat megilletd kiildottszdm szamitasakor.

(6) A kamarai tag az elsédleges szakmai tagozatat barmikor irdsban megvaltoztathatja, azzal,
hogy a korabbi elsddleges szakmai tagozatdban betoltott tisztsége, illetve vallalt kiildotti
megbizatdsa a valtoztatas iddpontjaban megsziinik.



2.3. A kamarai nyilvantartasban szereplé szakmagyakorlék

(1) Ha jogszabaly alapjan az engedélyezéshez kotott tevékenység kamarai tagsag nélkiil is
végezheto, azt, aki a tevékenység folytatasara engedélyt kapott, az illetékes teriileti kamara a
tagok kozé torténd felvétel nélkiil veszi névjegyzékbe (a tovabbiakban: nem kamarai tag
szakmagyakorlo).

(2) A nem kamarai tag szakmagyakorlo jogosult arra, hogy

a) részt vegyen a Magyar Mérnoki Kamara altal szervezett tovabbképzéseken és mas
rendezvényeken,

b) igénybe vegye a Magyar Mérnoki Kamara altal nytjtott szolgaltatasokat,

C) szakmai tevékenysége soran a teriileti kamara altal részére engedélyezett jogosultsagokat
feltlintesse,

d) tajékoztatast kapjon és a Magyar Mérnoki Kamara szervei részére véleményt nyilvanitson
az Gt érintd kérdésekben.

(3) A nem kamarai tag szakmagyakorlo koteles arra, hogy

a) ha jogszabaly masként nem rendelkezik, a teriileti kamara részére megfizesse a
Kiildottgytilés altal megallapitott mértékli éves nyilvantartasi dijat,

b) tevékenységével eldsegitse a Magyar Mérnoki Kamara, valamint a szakmai k6zosség
magas szakmai szinvonall feladatellatasat, érdekeinek védelmét

C) megtartsa a jelen Alapszabalyban és az orszagos szabalyzatokban foglaltakat,

d) szakmai tevékenységét a jogszabalyoknak, a hatosagi eléirasoknak ¢és a Szakmai
kovetelményeknek megfelelden végezze.

2.4. A Magyar Mérnoki Kamara tiszteletbeli tagja és tamogatoéja

2.4.1. A Magyar Mérnoki Kamara tiszteletbeli tagjai

(1) A Magyar Mérnoki Kamara elnoksége (a tovabbiakban: Elnokség) ,,Tiszteletbeli Tag”
cimet adomanyozhat a kamarai tagsaggal nem rendelkez6 magyar és kiilfoldi allampolgaroknak
a mérndki tevékenység és a Magyar Mérnoki Kamara elismertségének érdekében kifejtett
tevékenységiikeért.

(2) A ,,Tiszteletbeli Tag” cim mérnoki tevékenység végzésére nem jogosit.

2.4.2. A Magyar Mérnoki Kamara tamogatoja

(1) Kérelmére a Magyar Mérnoki Kamara, illetve szakmai tagozat tamogatdja lehet az a
természetes személy, jogi személy és jogi személyiséggel nem rendelkezd gazdasagi tarsasag,
aki a Magyar Mérnoki Kamara, vagy annak valamely szakmai tagozata céljaival egyetért, azt
tamogatni kivanja és tamogatasi szandéka nem litkozik etikai szabalyokba.

(2) A tamogatas elfogadasarol az Elnokség, vagy a tamogatni kivant szakmai tagozat elndksége
dont.

(3) A tamogat6 jogosult a ,,Magyar Mérnoki Kamara Tamogatoja”, illetve a ,,Magyar Mérnoki
Kamara ... Tagozatanak Tamogatdja” cimet viselni.



3. Fejezet: A Magyar Mérnoki Kamara feladata és tevékenysége

3.1. A Magyar Mérnoki Kamara kozfeladatai, érdekképviseleti és onigazgatasi
feladatai

(1) A Magyar Mérnoki Kamara a teriileti kamarakkal kozosen alapvetd feladatnak tekinti a
kamarai tagokkal valo szoros egylittmiikodés feltételeinek megteremtését, illetve a kamarai
tagok érdemi bevonasat a kamarai célkitiizések megfogalmazasaba, valamint a feladatok
meghatarozasaba ¢s végrehajtasaba.

(2) A Magyar Mérnoki Kamara a mérnoki tevékenység jogszeriiségének biztositasa és szakmai
szinvonaldnak emelése érdekében, tovabba a mérnokok szakmai érdekképviselete,
érdekérvényesitése €s érdekvédelme érdekében a terlileti kamarakkal egytittmikodve, illetve a
szakmai tagozatok bevonasaval ellatja a Kamtv. szerinti kozfeladatokat, valamint
érdekképviseleti és Onigazgatasi feladatokat, valamint a jelen Alapszabalyban meghatarozott
egy¢eb feladatokat.

(3) A Magyar Mérnoki Kamara a Kamtv.-ben meghatarozottakon tul

a) kozérdekii kérdésekben kinyilvanitja szakmai véleményét,

b) figyelemmel kiséri a mérnokok tarsadalmi helyzetét, anyagi és erkolcsi elismerését és
javaslatokat dolgoz ki a mérnoki tevékenység, valamint a tagsag tarsadalmi elismertségének
javitasara,

C) iigyel arra, hogy a mérnoki munkaban érvényesiiljenek a szakmai, etikai, gazdasagi,
kornyezetvédelmi és kulturalis kdvetelmények,

d) erdsiti a magyar mérnokok versenyképességét,

e) a fogyasztovédelem biztositasa érdekében 6rkodik a szakmaisag érvényesiilésén,

f) tamogatja a szerz6i jogok védelmét,

g) tamogatja a miiszaki tudomanyos, kutatasi és fejlesztési tevékenységet,

h) miikodési és szakmai szabalyzatokat, modszertani Gtmutatokat, segédleteket, iranyelveket
dolgoz ki és ad kozre, illetve ezeket sziikség szerint aktualizalja,

1) tudomanyos programokat és konferenciakat szervez, valamint

J) kamarai szabalyzat alapjan tanusitja a kamarai tagok szakmai hozzaértését, illetve kiemelt
gyakorlottsagat.

3.2. A Magyar Mérnoki Kamara kézhaszni tevékenységei

(1) A Magyar Mérnoki Kamara az alabbi kozfeladatokhoz kapcsoléddan az alabbi kdzhasznti
tevékenységeket folytatja:

a) a természet- és kornyezetvédelmet szolgaljak az épitett kornyezet alakitasahoz és
védelméhez kapcsolodd tervezd és szakértd mérnoki tevékenység végzéséhez sziikséges
szakmagyakorlasi jogosultsagokkal Osszefliggd, a Kamtv. 11. § (2) bekezdés a) és b)
pontjaban foglalt feladatok,

b) a fels6fokt szakmai oktatas szinvonalanak emelését szolgaljak a Kamtv. 11. § (2)
bekezdés d) és h) pontja szerinti feladatok, valamint a kamarai tagok tovabbképzésének
szervezés€hez €s lebonyolitasdhoz kapcsolodo feladatok,

C) az euroatlanti integracio elésegitését szolgaljak a Kamtv. 11. § (2) bekezdés c) pontjaban
foglalt feladatok,

d) atudomanyos tevékenységet szolgaljak a Kamtv. 11. § (3) bekezdés f) pontjaban szerepld
feladatok,
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e) a fogyasztovédelmet szolgaljak a Kamtv. 11. § (2) bekezdés ¢) és f) pontjaban szerepld
feladatok.

(2) A Magyar Mérnoki Kamara kézhasznu szolgaltatasaibol tagjain kiviil mas is részesiilhet.

3.3. Kamarai allasfoglalas

(1) Ko6zérdekii kérdésekben a Kiildottgytilés vagy az Elnokség kamarai allasfoglalast adhat ki.

(2) Az allasfoglalas kiadasat vagy modositasat barmely teriileti kamara vagy szakmai tagozat
kezdeményezheti.

(3) A kamarai tagok annal a tertileti kamaranal, illetve szakmai tagozatnal inditvanyozhatjak az
allasfoglalas kiadasanak vagy modositasanak a kezdeményezését, amelynek a tagjai.

(4) Az allasfoglalas tervezetét véleményezésre valamennyi teriileti kamara és szakmai tagozat
szamara meg kell kiildeni. A véleményezési jog az allasfoglalds elokészitése soran az érintett
terlileti kamaratol vagy szakmai tagozattél nem vonhat6 el. Az allasfoglalas csak az adott
kérdésben érintett teriileti kamara és szakmai tagozat egyetértése esetén adhato ki.

(5) Teriileti kamarai, illetve szakmai tagozati eltérd vélemény esetén a Magyar Mérnoki
Kamara elndke (a tovabbiakban: Elndk) vagy az altala kijelolt személy az e szervezetekkel
tortént egyeztetés alapjan alakitja ki az allasfoglalas végleges szovegét.

(6) A Kiildottgytlés kiilon egyeztetés nélkiil is donthet allasfoglalas kiadasarol.

(7) Az allasfoglalas kiadasarol a Kiildottgyilés vagy az Elnokség a soron kovetkezd iilésén,
vagy siirgds esetben iilés tartdsa nélkiili hatarozathozatal keretében dont.

(8) A kiadott allasfoglalasokat minden esetben haladéktalanul k6zz¢é kell tenni a Magyar
Mérndki Kamara honlapjan, valamint meg kell kiildeni a teriileti kamardk és a szakmai
tagozatok részére.

(9) Az allasfoglalastol a teriileti kamarak, a szakmai tagozatok, valamint a Magyar Mérnoki
Kamara mas szervei nem térhetnek el.

(10) A teriileti kamarak az illetékességi teriiletiikhdz kapcsolddo, mas teriileti kamarat nem
érinté kérdésben 6nalldan is jogosultak teriileti kamarai allasfoglalas kiadasara. Ennek soran be
kell szerezni az érintett szakmai tagozat, illetve szakcsoport véleményét, tovabba fel kell
tiintetni, hogy az allasfoglalas kizar6lag a tertileti kamara véleményét tiikkrozi.

(11) A szakmai tagozatok a szakteriiletiikh6z kapcsol6dd, mas szakmai tagozatot nem érintd
kérdésben onalldan is jogosultak szakmai tagozati allasfoglalas kiaddsara. Ennek soran be kell
szerezni az érintett teriileti kamara, illetve szakcsoport véleményét, tovabba fel kell tiintetni,
hogy az allasfoglalas kizarolag a szakmai tagozat véleményét tiikrozi.

(12) A (10) és (11) bekezdés szerint kiadott teriileti kamarai, illetve szakmai tagozati
allasfoglalasokat minden esetben haladéktalanul k6zz¢é kell tenni a teriileti kamara, illetve a
szakmai tagozat honlapjan, valamint meg kell kiildeni az Elnokség részére.

3.4. A képviselet szabalyai

(1) A Magyar Mérnoki Kamara képviselete soran kiemelt fontossagi a kolcsonds
informacidaramlas ¢és a tajékoztatas.

(2) A Magyar Mérnoki Kamarat az EIndk képviseli.
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(3) Az Elnok képviseleti jogkorében

a) koordinalja a kapcsolattartast

aa) az allami, kozigazgatasi szervekkel,

ab) hatésagokkal,

ac) érdekképviseleti és szakmai szervezetekkel, valamint

ad) a mérnoki kamarai szervezetekkel.
b) a Magyar Mérnoki Kamarat érint6 kérdésekben kamarai allasfoglalasnak nem mindsiilé
nyilatkozatot tehet.

(4) Az Elnok megbizast adhat a Magyar Mérnoki Kamara egyes iigyekben torténd eseti vagy
az lgyek meghatdrozott csoportjadban torténd rendszeres, nem irasbeli képviseletére. A
képviseletre megbizott személyek az EIndk altal meghatarozott rendszerességgel beszamolnak
az Elnoknek a tevékenységiikrol.

(5) A szakmai tagozatok elnokei a tagozatok feladatainak ellatisa korében a (4) bekezdés
szerinti megbizas nélkiil is képviselhetik a sajat maguk és a szakmai tagozat szakmai
allaspontjat.

(6) A teriileti kamarak az allami, kozigazgatasi szervekkel, hatosagokkal, érdekképviseleti és

szakmai szervezetekkel torténd kapcsolattartasra — kizardlagos illetékesség esetén — 6nalldan is
jogosultak, azonban ennek soran kizarolag sajat szervezetiiket képviselhetik.

(7) A szakmai tagozatok és a teriileti kamarak orszagos illetdséggel eljar6 szervezettel vald
kapcsolatfelvétel esetén — halaszthatatlan eset kivételével — elézetesen tajékoztatjadk a Magyar
Mérndki Kamara Elnokségét, valamint, ha a kérdés az illetékességi teriiletiikon talmutat,
egylttmiilkodnek a Magyar Mérnoki Kamara és az érintett teriileti kamardk hataskorrel
rendelkezd szerveivel.

(8) A Magyar Mérnoki Kamara képviseletében mas szervezetekben részt vevd személyek
munkdjat az Orszagos Titkarsag segiti.
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4. Fejezet: A Magyar Mérnoki Kamara szervezete
4.1. A Magyar Mérnoki Kamara szervezetére vonatkozo altalanos szabalyok

4.1.1. A Magyar Mérnoki Kamara szervei és egyéb testiiletei

(1) Az Magyar Mérnoki Kamara szervei:

a) a Kiildottgytlés,
b) az orszagos ligyintézo és ellenérzd szervek:

ba) az Elnokség,

bb) a Feliigyel6bizottsag,

bc) az Etikai-Fegyelmi Bizottsag,

bd) a Valasztasi Jelol6bizottsag,

be) egyéb allando bizottsagok és testiiletek,

c) a szakmai tagozatok,
d) a szakmai kollégiumok,
e) az Orszagos Titkarsag.

(2) A Magyar Mérnoki Kamara tanacsado, dontés-elokészito testiiletei:

a) a Valasztmany, valamint
b) a Kiildottgytlés vagy az Elnokség altal az Alapszabalyban szabalyozott modon
1étrehozott egyéb tanacsadd, dontés-elokészito testiiletek.

4.1.2. A Magyar Mérnoki Kamara tisztségvisel6i

(1) A Magyar Mérnoki Kamara tisztségviseloi:

a) az elnok,

b) az alelnokok,

c) az elnokségi tagok,

d) a fétitkar,

e) a Feliigyel6bizottsag elndke, valamint
f) az Etikai-fegyelmi Bizottsag elnoke.

(2) A Magyar Mérnoki Kamara tisztségviseldje, illetve az ennek jelolt személy koteles
valamennyi érintett kozhasznli szervezetet elézetesen tdjékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget
egyidejlileg mas kozhasznl szervezetnél is betolt.

(3) A kozhasznu szervezet megsziinését kovetd harom évig nem lehet a Magyar Mérnoki
Kamara tisztségviseldje az a személy, aki kordbban olyan kozhasznli szervezet vezetd
tisztségviseldje volt — annak megsziinését megeldzo két évben legalabb egy évig —,

a) amely jogutdd nélkiil sziint meg ugy, hogy az allami adé- és vamhatdsagnal nyilvantartott
ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az allami add- és vamhatosag jelentds dsszegli adohianyt tart fel,

c) amellyel szemben az allami ado- és vamhatosag lizletlezaras intézkedést alkalmazott,
vagy lzletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,

d) amelynek adészamat az allami ado- és vamhatosag az adozas rendjérdl szold torvény
szerint felfliggesztette vagy tordlte.
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4.2. A kamarai dontéshozatal altalanos szabalyai

4.2.1. A kamarai szervek iigyrendje

A kamarai szervek iigyrendjiiket az Alapszabaly és az Orszagos Szervezeti és Milkddési
Szabalyzat (a tovabbiakban: SZMSZ) keretei kozott maguk allapitjadk meg.

4.2.2. A dontéshozatal modjai

(1) Amennyiben jogszabaly vagy az Alapszabaly masként nem rendelkezik a Magyar Mérnoki
Kamara szervei és egy¢b testiiletei az Orszagos Titkarsag kivételével (e fejezet vonatkozasaban
a tovabbiakban egyiittesen: kamarai szervek)

a) iilés tartasaval,
b) elektronikus hirk6zl6 eszk6zok alkalmazasaval tartott {ilésen, vagy
C) iilés tartasa nélkiil

hozhatnak hatarozatot és donthetnek a hataskoriikbe tartozo tigyekben.

(2) Az Alapszabaly vagy az SZMSZ eltér6 rendelkezésének hianyaban a kamarai szerv iilése
akkor hatarozatképes, ha azon a kamarai szerv tagjainak tobb mint fele jelen van.

(3) A kamarai szerv dontései soran, annak minden tagja egy szavazattal rendelkezik.

(4) A Magyar Mérnoki Kamara tisztségviseldinek, a Kamtv. szerinti allandé bizottsagok
tagjainak, valamint a szakmai tagozatok tisztségvisel6inek megvalasztasa esetén a szavazas
titkos, minden mas kérdésben a kamarai szerv nyilt szavazassal dont. A titkos szavazas
szavazolapok leadasdval vagy az SZMSZ-ben rogzitett feltételeknek megfeleld gépi szavazasi
megoldassal torténhet.

(5) A kamarai szerv hatarozathozatalaban nem vehet részt a kamarai szervnek az a tagja, illetve
tisztségviseldje, aki vagy akinek kozeli hozzéatartozoja a hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy felelosség alol mentesiil, vagy
b) barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkotend6 jogiigyletben egyébként érdekelt.

(6) Nem mindsiil elénynek a Magyar Mérnoki Kamara cél szerinti juttatasai keretében a barki
altal megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgéltatas, illetve a Magyar Mérnoki
Kamara 4ltal a kamarai tagok részére nytjtott, az Alapszabalynak megfeleld cél szerinti juttatas.

4.2.3. Aziilések osszehivasanak altalanos szabalyai

(1) A kamarai szervek tiléseit

a) a kamarai szerv elnoke,

b) akadalyoztatasa vagy az elndki pozicido betdltetlensége esetén a kamarai szerv
elndkhelyettese vagy alelnoke,

c) mindkettdjiik akadalyoztatasa vagy e poziciok egyidejii betoltetlensége esetén a kamarai
szerv legiddsebb tagja

hivja 6ssze a meghivo kikiildésével.

(2) A meghivot és mellékleteit elektronikus uton, utdlag igazolhaté modon kell megkiildeni a
kiildottek, a tagok, illetve a tovabbi meghivottak részére. Jogszabaly, az Alapszabaly vagy mas
kamarai szabalyzat eldirdsa esetén a meghivo kikiildésének tényét igazolni kell.
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(3) A meghivoban rogziteni kell

a) a kamarai szerv nevét,
b) az iilés helyét és idopontjat, valamint
C) az iilés napirendjét.

(4) A meghivohoz mellékelni kell az egyes napirendi pontokhoz kapcsolédd irasos
eléterjesztéseket, beszamolokat, tovabba az egyes napirendi pontokra vonatkozd hatarozati
javaslatokat.

4.2.4. Ulés tartasa elektronikus hirkozlé eszkozok alkalmazasaval

(1) A kamarai szervek tilései ugy is megtarthatok, hogy a kamarai szerv tagjai vagy a tagok egy
része az iilésen személyes részvétel helyett elektronikus hirk6zlé eszkozok igénybevételével
gyakoroljak tagsagi jogaikat.

(2) Az elektronikus hirk6z16 eszkoz alkalmazasanak a lehet6ségét ¢s maodjat, tovabba az ilyen
modon valo részvételi szandék bejelentésének a szabalyait és hataridejét az iilés meghivdjadban
kell jelezni.

(3) Az elektronikus hirkozl6 eszk6éz alkalmazasaval tartott {ilést a Microsoft Teams
programmal, vagy azzal egyenértékii elektronikus hirk6z16 eszkozzel lehet lebonyolitani, amely
alkalmas

a) a tagok személyazonossaganak az ellendrizésére,
b) a kép és hang egyidejii rogzitésére, valamint
C) a tagok kozotti kolesonds és korlatozasmentes kommunikacio biztositasara.

(4) Az elektronikus hirk6z16 eszk6z6k alkalmazasaval tartott iilés soran a kamarai szerv elnoke
¢s az iilés levezetd elndke felel a (3) bekezdés szerinti feltételek teljestiléséért.

(5) Az elektronikus hirk6zl6 eszkozok alkalmazasaval tartott {ilésre a jelen pontban nem
szabalyozott kérdésekben — beleértve az lilés dokumentalasara vonatkozo szabalyokat — a tagok
személyes részvételével megtartott iilésre vonatkozd rendelkezéseket kell megfelel6en
alkalmazni.

4.2.5. Hatarozathozatal wlés tartasa nélkiil

(1) A kamarai szerv iilés tartasa nélkiili dontéshozatalat a kamarai szerv elndke eldontendd
kérdésben kezdeményezheti a dontésre bocsatott hatdrozat tervezetének, a kapcsolodod
eldterjesztéseknek, valamint a szavazas modjanak a kamarai szerv tagjai részére valo
megkiildésével.

(2) A szavazatoknak a kamarai szerv elndke részére torténd megkiildésére legalabb harom
napot kell biztositani a kamarai szerv tagjai részére.

(3) Az iilés tartasa nélkiil dontéshozatalra bocsatott Gsszetettebb kérdés esetében a kamarai
szerv elnoke a tervezethez legalabb harom napos hataridével modosito inditvanyok bekiildésére
ad lehetdséget, majd ezt kovetden ujabb, legkevesebb harom napos hataridével kiilon kell
szavazni a modositd inditvanyokrol és kiilon az elfogadott modositd javaslatokkal modositott
eloterjesztésrol.

(4) Az lés tartasa nélkiili dontéshozatal soran a hatarozatképességre és szavazasra vonatkozo
rendelkezéseket azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a dontéshozatali eljards akkor
eredményes, ha legalabb annyi szavazatot megkiildenek a kamarai szerv elndke részére,
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amennyi szavazati jogot képvisel0 tag jelenléte a hatarozatképességéhez sziikséges lenne iilés
tartasa esetén.

(5) A hatarozathozatal soran a szavazasra jogosultak személyazonossagat az igénybe vett
elektronikus megoldasnak megfeleléen igazolni és dokumentalni kell.

(6) Az iilés tartasa nélkiili hatarozathozatal soran ,,igen”, ,,nem”, ,tartbzkodom” vagy ,.testiileti
ilés tartasat kérem” szavazat adhato le.

(7) Ha az 0Osszes szavazasra jogosult legalabb 15 %-a testiileti iilés tartasat kéri, az iilés
Osszehivasa kotelezo.

(8) Az iilés tartasa nélkiili hatarozatot

a) az utolso szavazat beérkezését kovetd napon
b) ha nem érkezik vissza minden szavazat, a hatirozatot a hatarozattervezet eldontésére
biztositott hataridd elteltét kovetd napon

kell meghozottnak tekinteni.

(9) Az iilés tartasa nélkiili dontéshozatal eredményérdl és a meghozott hatarozatrol a kamarai
szerv elndke a tagokat a hatarozat meghozatalat kovetd nyolc napon beliil elektronikus tton
tajékoztatja.

4.2.6. A dokumentalasra vonatkozo altalanos szabalyok

(1) A Kildottgyiilés tilésérdl jegyzokonyvet kell vezetni, amelyet az Elnok, illetve a levezetd
elndk, a jegyzOkonyvvezetd és a két hitelesitd ir ald. A hitelesitd kizardlag kiildott lehet. A
jegyzokonyvet a kiildotteknek az iiléstdl szamitott 30 napon beliil meg kell kiildeni.

(2) A Kiildottgytlés kivételével a kamarai szervek iiléseir6l emlékeztet6t kell vezetni, amelyet
a kamarai szerv elnoke, illetve a levezet6 elndk ir ala. Az emlékezteto tartalmazza a kamarai
szerv hatdrozatait, dontéseit, tovabba a megtargyalt napirendi pontok 1ényegét. Az emlékeztetdt
a kamarai szerv tagjainak az liléstdl szamitott 15 napon beliil meg kell kiildeni.

(3) A kamarai szervek hatarozatairol nyilvantartast kell vezetni. A hatarozatokat folyd
sorszammal kell ellatni, a meghozatal évével, honapjaval €s napjaval térve, a kamarai szerv
megnevezését feltiintetve.

(4) A jegyzOkonyv, illetve emlékeztetd egy példanyat a Magyar Mérnoki Kamara irattaraban
el kell helyezni, amelyrdl a kamarai szerv elndke és a Magyar Mérnoki Kamara fotitkara (a
tovabbiakban: Fétitkar) gondoskodik.

(5) A Kiildottgyiilés, az Elnokség és a Valasztmany iiléseinek a jegyzOkonyvét, illetve
emlékeztetdjét az irattari elhelyezéssel egyidoben a Magyar Mérnoki Kamara honlapjan is
kozzé kell tenni, és a kdzzétételrdl a Valasztmany és a FelligyelObizottsag tagjait értesiteni kell.

(6) A szakmai tagozat taggyiilése vagy kiildottgyiilése, valamint a szakmai tagozat elndksége
iléseinek a jegyzOkonyvét, illetve emlékeztetdjét az irattari elhelyezéssel egyidében a Magyar
Mérnoki Kamara vagy a szakmai tagozat honlapjan is kozz¢ kell tenni.
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4.3. A Kiildéttgyiilés

4.3.1. A Kiildottgyiilés hataskore

(1) A Magyar Mérnoki Kamara legfobb szerve a Kiildottgyiilés.

(2) A Kiildottgytilést a Kamtv. 13. § (1) bekezdése szerint a teriileti kamarak, valamint a
szakmai tagozatok (e fejezet vonatkozasaban a tovabbiakban egytittesen: delegald szervezetek)
kiildottei alkotjak.

(3) A Kiildottgytilés hataskorébe tartozik

a) az Alapszabaly elfogadasa és modositasa,

b) az orszagos szabalyzatok elfogadasa és modositasa,

c) a — fotitkart ide nem értve — tisztségviselok €és az allando bizottsagok tagjainak, illetve
pottagjainak megvalasztasa,

d) az éves koltségvetési terv elfogadasa és modositasa,

e) az éves koltségvetési beszamolo és a kdzhasznlisagi jelentés elfogadasa,

f) az orszagos ligyintézo és ellenérzd szervek beszamoldinak elfogadasa,

g) szakmai tagozatok alapitasa és megsziintetése,

h) nonprofit gazdasagi tarsasag alapitasa, abban részesedés megszerzése, a nonprofit
gazdasagi tarsasag létesitd okiratanak modositasarol vald dontés, illetve nonprofit gazdasagi
tarsasag vagy az abban fennall6 részesedés novelése, csokkentése vagy megsziintetése,

i) idszaki lap alapitasa és megsziintetése, valamint

J) minden olyan ligy, amelyet jogszabaly vagy az Alapszabaly a Kiildottgyiilés hataskorébe
utal.

(4) A (3) bekezdés a) és c) pontja szerinti ligyekben, valamint az éves koltségvetési terv
elfogadésa esetén a Kiildottgytilés iilés tartasa nélkiili hatdrozathozataldra nincs lehetdség.

(5) Az éves koltségvetési terv modositasa kérdésében a Kiildottgyilés kizarolag a koltségvetés
f6 sorainak 25%-at nem meghaladé modositasrol hatarozhat iilés tartasa nélkiil.

4.3.2. A kiildottlétszam megallapitasa

(1) A Kildottgytlés 1étszamat, illetve ezen beliill az egyes teriileti kamarakat és az egyes
szakmai tagozatokat megilletd kiildottlétszamot a Magyar Mérnoki Kamara valasztasi évének
elsd napja szerinti taglétszdm alapjan, a ciklus kozbeni taglétszdm valtozasatol fiiggetlentil a
valasztasi ciklusra érvényesen az aldbbiak szerint kell megallapitani:

a) tertileti kamara kiildottlétszamanak meghatarozasa:

teriileti kamara aktiv tagjainak szama

120%

aktiv kamarai tagok orszdagos osszlétszama
b) szakmai tagozat kiildottlétszamanak meghatarozasa:

szakmai tagozatot elsédlegesen megjeldlo tagozati tagok szama

60 - —— : —
valamely szakmai tagozatot elsodlegesen megjelolo tagozati tagok orszdagos osszlétszama

(2) A kiildottlétszam megallapitasa soran a kerekités matematikai szabalyait kell alkalmazni,
azzal a kiegészitéssel, hogy minden teriileti kamaranak legalabb kett6, minden szakmai tagozat
szdmara pedig legalabb egy kiildotti helyet biztositani kell.

(3) A potkiildottek szamat a delegalod szervezet alapszabalya, illetve ligyrendje hatarozza meg.
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4.3.3. A kiildottek valasztasa

(1) A kiuldotteket és a potkiildotteket a delegald szervezetek taggyilésein, illetve
kiildottgytilésein az Alapszabaly, tovabba sajat alapszabalyuk, illetve ligyrendjiik rendelkezései
szerint valasztjak meg.

(2) A kiildott egyidejiileg nem lehet tobb delegald szervezet képviseldje.

(3) A kiildottek megbizatasanak id6tartamat az 6ket delegald szervezet hatdrozza meg azzal,
hogy az a négy évet nem haladhatja meg.

(4) A delegald szervezetek a megvalasztott kiildottek és potkiildottek névsorat és legalabb email
elérhetdségét a megvalasztasukat kovetd nyolc napon beliil elektronikus uton koézlik az
Orszéagos Titkarsaggal.

(5) Az Orszagos Titkarsag vezeti a kiildottek névjegyzékét, az altaluk képviselt szervezet
feltlintetésével, és naprakészen biztositja a Magyar Mérndki Kamara honlapjan valo
kozzétételét. A kiildottek névjegyzékében szerepld személyek adatainak nyilvanossagara a
Kamtv. kamarai tagok nyilvantartasara vonatkozo szabalyait kell alkalmazni azzal az eltéréssel,
hogy az elérhetdségi cimek kozott legaldbb az email cim megadésa és kdzzététele kotelezd.

4.3.4. A kiildottek feladata és felel6ssége

(1) A kiildott koteles a Kiildottgyiilésen részt venni €s ott az 6t megvalasztd tagsag érdekeit
képviselni.

(2) A kiildottek a Kiildottgyiilésen az 6ket delegald szervezet koltségén vesznek részt.

(3) A kiildott a jogait az Alapszabaly eltér6 rendelkezése hidnyaban csak személyesen
gyakorolhatja.

(4) A kiildottet akadalyoztatasa esetén valamely potkiildott kizardlag a Kiildottgytilés tilésén
valo részvétel tekintetében helyettesitheti abban az esetben, ha a kiildottet delegald szervezet
az erre vonatkozd irasos bejelentését a Kiildottgytilés eldtt legalabb harom nappal megkiildi a
Fotitkar részére. Helyettesités esetén a potkiildottet valamennyi, a Kiildottgytilés iilésén
gyakorolhat6 jog megilleti.

(5) A kildotti megbizatds megsziinése esetén a megiiresedett kiildotti helyet a delegald
szervezet alapszabalyaban, illetve ligyrendjében meghatarozott sorrend szerinti potkiildott tolti
be.

(6) Az Orszagos Titkarsag értesiti a delegald szervezeteket azon kiildottek névsorardl, akik
egymast kovetd két iilésen vagy iilés tartdsa nélkiil kezdeményezett hatarozathozatal sordn
elmulasztjdk a részvételt. Az érintett kiildottek visszahivasardl a delegdlo szervezetek a sajat
alapszabalyuknak, illetve ligyrendjiiknek megfeleléen rendelkezhetnek.

(7) A kiildottekre vonatkozo, az Alapszabalyban nem szabalyozott rendelkezéseket a teriileti
kamara alapszabdlya, illetve a szakmai tagozatok tigyrendje hatarozza meg.

4.3.5. A Kiildottgyiilés 6sszehivasa

(1) A Kiildottgytlést évente legalabb egyszer Ossze kell hivni és személyes részvétel mellett
megtartani.
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(2) A Kiildottgytlést a kérelem beérkezését koveté 30 napon beliil, a kérelem beérkezését
kovetd 60 napon beliili idépontra akkor is 6ssze kell hivni, ha ezt

a) a kiildottek 15%-a,
b) legalabb 3 delegalo szervezet elndksége,
C) jogszabalyban erre feljogositott vagy kotelezett személy vagy testiilet

irasban, a javasolt napirend megjeldlésével kéri.
(3) A Kiildottgytlést az Elnokség hivja ssze meghivo kikiildésével.

(4) A hatarozatképtelenség miatt megismételt Kiildottgylilés az eredeti kiildottgytilési
meghivoban is 0sszehivhato.

(5) A meghivora a kamarai {ilések Osszehivasanak altalanos szabalyait azzal kell alkalmazni,
hogy a meghivo kikiildése és a Kiildottgytilés napja kozott legalabb 21 napnak kell eltelnie.

(6) Szavazati jog nélkiil, tanacskozasi joggal vehetnek részt a Kiildottgyiilés munkajaban az
Elndkség és az allando bizottsagok tagjai, valamint a Fotitkar, ha nem kiildottek. A tanacskozasi
joggal rendelkezOk szamdra a meghivot az (5) bekezdésben foglalt szabalyok szerint kell
megkiildeni.

(7) Modosito inditvanyt

a) a napirendhez
aa) legalabb a kiildottek 10%-a egyiittesen,
ab) a Valasztmany 6nalloan,
b) az egyes napirendi pontokhoz megkiildott hatarozati javaslatokhoz és elterjesztésekhez
ba) legalabb 10 kiildott egyiittesen,
bb) a Valasztmany 6nalloan,
bc) valamint barmely delegald szervezet elndksége hatarozatba foglalva

a Kiildottgyulés eldtt legalabb hét nappal irdsban nytjthat be az Elnokség részére.

(8) A Fétitkar a beérkezett modositd inditvanyokat véleményezi abbol a szempontbol, hogy
Osszeegyeztethetok-e a jogszabalyokkal és a Magyar Mérnoki Kamara szabalyzataival.

(9) A modosito javaslatokat — sziikség esetén Osszevonva — legkésobb a Kiildottgytilés napjat
harom nappal megel6zen az Elnokség megkiildi a kiildottek és a meghivottak részére a
meghivé megkiildésére vonatkozo6 szabalyok szerint.

(10) A Kiildottgyiilésen napirendi pontonként elészor a modositd inditvanyokrdl, majd az
elfogadott modositd javaslatokkal modositott eldterjesztésrol kell szavazni.

(11) A Kiildottgyiilés iilésén uj napirendi pont és — a mar benyujtott modositod javaslatokhoz
kapcsolodd modositd inditvany (a tovabbiakban: kapcsolodd modositd inditvany) kivételével —
1) modositod inditvany nem terjeszthetd eld, tovabba — az Alapszabdly eltérd rendelkezésének
hidnyéaban — a jeldltek listdja a helyszinen ujabb névvel nem egészithetd ki.

(12) Kapcsoldodd modositd inditvany az iilés napjan, legkésobb a hatarozatképességrol szolo
hatarozat meghozatalaig nyujthato be.

(13) A (7) és a (8) bekezdésekben foglalt szabalyokat a kapcsolodd modositd inditvanyra is
alkalmazni kell.

(14) A Kiildottgyiilés meghivojat és eldterjesztéseit a Magyar Mérnoki Kamara honlapjan a
meghivo kikiildésével egyidejlileg kozz¢ kell tenni.
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4.3.6. A Kiildottgytilés lebonyolitasa

(1) A Kiildottgytlés levezeto elnoke az Elnokség altal felkért személy.

(2) A Kiildottgytilés a meghivoban megjelolt napirendi pontok és az Alapszabaly szerint
szabalyosan benyujtott napirendi mddositd javaslatok alapjan megallapitja a napirendet. Az
Alapszabaly rendelkezéseinek nem megfeleléen inditvanyozott napirendi pontot a
Kiildottgytilés nem tlizheti napirendre.

(3) A Kiildottgytilés a napirendi pontok targyalasa soran csak olyan elbterjesztés targyaban
hozhat hatdrozatot, amelyet a Valasztmanynak elézetes véleményezésre megkiildtek. A
Vélasztmany véleményét a hatarozathozatal elott ismertetni kell.

4.4. Az Elnokség

4.4.1. Az Elnokség tagjai

(1) Az Elnokség

a) az Elnokbol,
b) harom alelnokbdl és
c) nyolc elnokségi tagbol

all.

(2) Az Elnokség négy alelnokkel rendelkezik, amennyiben az alelnokvalasztasra a 5.3.3.pont
(3) bekezdés szerint keriil sor.

4.4.2. Az Elnokség feladat- és hataskore

(1) Az Elnokség feladata — a Kiildottgytlés tilései kozotti idoszakban — a Kiildottgytilés
hatarozatainak megfelel6en a Magyar Mérnoki Kamara miikodésének iranyitasa és feladatainak
végrehajtasa. Ennek érdekében:
a) megvalasztasat kovetd harom honapon belill kialakitja és kdzzéteszi a ciklusra vonatkozo
b) elfogadja bels6 szabalyzatait,
) megallapitja és elfogadja sajat éves munkatervét,
d) feladatai ellatasanak segitésére allando, iddszakos, illetve ad hoc tanacsado,
dontéselokészitd testiileteket €s munkacsoportokat hoz létre és jovahagyja ezek éves
munkatervét, illetve programjat,
e) megallapitja — az éves koltségvetésben meghatarozott keret felosztasaval — az elnokség, a
bizottsagok, testiiletek és munkacsoportok tagjainak tiszteletdijat,
f) dont a 4.2.4 fejezet szerinti tamogato altal a Magyar Mérnoki Kamara részére felajanlott
tamogatas elfogadasarol,
g) gyakorolja a nonprofit gazdasagi tarsasag feletti azon tulajdonosi jogokat, amelyek nem
tartoznak a Kiildottgytilés hataskorébe,
h) tevékenységérdl évente beszamol a Kiildottgytilésnek.

(2) Az Elnokség feladata a Kiildottgyiilés Osszehivasa €s az iilés napirendjén szerepld tigyek
elokészitése.

(3) Az Elnokség sajat hataskorben eljarva
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a) masodfokon hataroz a tagsagi jogviszonyrol,

b) jovahagyja a szakmai tagozatok tigyrendjeit,

C) dont az id6szaki lap kiadasanak szervezeti és tizleti modelljérol,

d) dont szakmai segédletek, moddszertani utmutatok, iranyelvek kidolgozasardl és
elfogadasarol,

e) dont a mérnoki tevékenységek ajanlott dijszabasarol,

f) gyakorolja a fotitkar felett a munkaviszony létesitésével és megsziintetésével kapcsolatos
jogokat, valamint

g) dont az Orszagos Titkarsag szervezeti felépitésérol és 1étszamtervérol.

(4) Az (1)-(2) bekezdésben foglalt feladatok az Elnokség kizardlagos hataskorébe tartoznak,
kivéve, ha a Kiildottgytilés masként rendelkezik.

4.5. A Magyar Mérnoki Kamara elnoke

45.1. Az Elnok feladat- és hataskore

(1) Az Elndk a jogszabalyok, és az Alapszabaly keretei kozott iranyitja és szervezi a Magyar
Mérndki Kamara tevékenységét, valamint a teriileti kamarakkal és a szakmai tagozatokkal valo
egylttmiikddést.

(2) Az Elndk felel a koltségvetés keretei kozott, a koltségvetés fejezeti foészamain beliili
jogszert gazdalkodasért.

(3) Az Elnok gyakorolja a fotitkar feletti munkaltatoi jogokat a munkaviszony létesitésével és
megsziintetésével kapcsolatos jogok kivételével.

4.5.2. Az Elnék helyettesitése
(1) Az Elnok megbizhat egy vagy tobb elndkségi tagot egyes feladatainak ellatasaval, valamint
az Magyar Mérnoki Kamara egyes ligyekben torténd képviseletével.

(2) Az Elnok a megvalasztasat kovetd elsd elndkségi iilésig kijeloli az Elnok altalanos
helyettesitésével megbizott alelnokaot, valamint javaslatot tesz az alelnokok kozotti feladat- és
munkamegosztasra.

(3) Az Elnokot akadalyoztatasa esetén — az (1) bekezdésben meghatarozott kivétellel — a (2)
bekezdésben meghatarozott elndkhelyettes, egyiittes akadalyoztatasuk esetén a valasztason a
legtobb szavazatot kapott, feladata ellatdsdban nem akadalyozott alelndk helyettesiti.

4.6. A Feliigyelobizottsag

4.6.1. A Feliigyel6bizottsag tagjai

(1) A Feliigyel6bizottsag 6t tagbol all.

(2) A Feliigyeldbizottsag elsd iilésén a tagjai koziil elndkot €s elndkhelyettest valaszt. A
tisztijitast koveto elso feliigyeldbizottsagi iilést a fotitkar hivja 6ssze a tisztujitas eredményének
kihirdetésétdl szamitott nyolc napon beliil, legkésdbb 30 napon beliili idépontra.
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(3) A FelugyelObizottsag tagjai tevékenységiikért kizarolag a Kiildottgytlésnek tartoznak
feleldsséggel, és feladataik ellatasa korében résziikre csak a Kiildottgytilés adhat utasitast.

4.6.2. A Feliigyel6bizottsag feladat- és hataskore

(1) A Feliigyel6bizottsag

a) véleményt nyilvanit a Magyar Mérnoki Kamara éves koltségvetésérél és az éves
koltségvetési beszamolorol a Kiildottgytilés részére,

b) ellenérzi a Magyar Mérnoki Kamara miikodését, gazdalkodasat, valamint a Magyar
Mérndki Kamara pénziigyi-szamviteli rendjére vonatkoz6 jogszabdlyok, az Alapszabaly,
illetve a szakmai szabalyzatok érvényesiilését,

c) az Elndkség inditvanyara kezdeményezi a megvalasztott tisztségviseld vagy bizottsagi tag
visszahivasat,

d) az Elnok javaslatara hataroz az Etikai-Fegyelmi Bizottsag elndke ellen bejelentett kizarasi
ok kérdésében, valamint

e) végrehajtja a Kiildottgytilés altal szamara meghatarozott tovabbi, feladatkorébe sorolhatd
feladatokat.

(2) A Feliigyelébizottsag az (1) bekezdés szerinti tevékenysége soran

a) a Magyar Mérnoki Kamara tigyintéz6 és tigyviteli szerveitdl, azok tisztségvisel6it6l,
valamint szakmai tagozataitol és a teriileti kamaraktél minden olyan adatot, tajékoztatast
megkérhet, illetve minden olyan iratot megtekinthet, amely feladatainak elldtdsahoz
sziikséges,

b) a Magyar Mérnoki Kamara szamviteli konyveibe és irataiba betekinthet, azokat
megvizsgalhatja,

€) munkajaba kiilsé szakért6t is bevonhat, melynek a koltségeit a Magyar Mérnoki Kamara
viseli.

(3) Az érintetteknek a FeliigyelObizottsag altal bekért adatokat rendelkezésre kell bocsataniuk.

(4) A Feluigyelobizottsag koteles az intézkedésre jogosult kamarai szervet tajékoztatni és annak
Osszehivasat kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy

a) a Magyar Mérnoki Kamara miikodése soran olyan jogszabalysértés vagy a Magyar
Mérndki Kamara érdekeit sulyosan sértd esemény, cselekmény vagy mulasztas tortént,
amelynek megsziintetése vagy kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az
intézkedésre jogosult kamarai szerv dontését teszi sziikségessé,

b) a tisztségviselok feleldsségre vonasat megalapozo tény meriilt fel.

(5) Az intézkedésre jogosult kamarai szervet a FeliigyelGbizottsag inditvanyara — annak
megtételétdl szamitott harminc napon beliil, hatvan napon beliili iddpontra — 6ssze kell hivni.

(6) Az (5) bekezdés szerinti hataridé6 eredménytelen eltelte esetén a kamarai szerv
Osszehivasara a FeliigyelObizottsag is jogosult.

(7) Ha az arra jogosult kamarai szerv a torvényes miikodés helyreallitasa érdekében sziikséges
intézkedéseket nem teszi meg, a FelligyelObizottsdg koteles haladéktalanul értesiteni
Kiildottgytilést és amennyiben a torvényes milkddés masként nem biztosithato, a
Feliigyelobizottsag egyidejiileg a torvényességi feliigyeletet ellatd szervet is értesiti.

(8) A Feliigyelobizottsag tevékenységérol évente beszamol a Kiildottgyiilésnek.
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4.7. Az Etikai-Fegyelmi Bizottsag

4.7.1. Az Etikai-Fegyelmi Bizottsag tagjai

(1) Az Etikai-Fegyelmi Bizottsag kilenc tagbol all.

(2) Az Etikai-Fegyelmi Bizottsag elso iilésén tagjai koziil elnokaot és elnokhelyettest valaszt. A
tisztijitast kovetd elsé etikai-fegyelmi bizottsagi iilést a fotitkar hivja Ossze a tisztujitas
eredményének kihirdetését kovetd nyolc napon beliil, legkésébb 30 napon beliili id6pontra.

4.7.2. Az Etikai-Fegyelmi Bizottsag feladat- és hataskore

(1) Az Etikai-Fegyelmi Bizottsag

a) a Kiildottgytilés elé terjeszti az etikai-fegyelmi szabalyzatot, illetve annak modositasat,
b) fegyelmi tanacsa lefolytatja a masodfoku fegyelmi eljarast,
C) el6segiti a teriileti kamarak etikai-fegyelmi bizottsagainak egységes mitkodését.

(2) Az Etikai-Fegyelmi Bizottsag tevékenységérdl évente beszamol a Kiildottgytilésnek.

4.8. A Valasztasi Jelolobizottsag

4.8.1. A Valasztasi Jelolobizottsag tagjai

(1) A Kiildottgyiilés a tisztujito kiildottgytilést kovetd évben Valasztasi Jelolobizottsagot hoz
létre. A Valasztasi Jelolobizottsag megbizatdsanak idétartama megegyezik a tisztdjitas soran
megvalasztott tisztségviselok mandatumanak idétartamaval.

(2) A Valasztasi Jelolobizottsag hét tagbol és két pottagbol all.

(3) A Valasztasi Jelolobizottsag tagjaira az Elnokség, tovabba a teriileti kamarak és a szakmai
tagozatok tesznek javaslatot azzal, hogy a jeloltek listajat az orszagos kiildottek a Valasztasi
Jelolébizottsag tagjait megvalasztod Kiildottgytilés tilésén kiegészithetik.

(4) A Valasztasi Jelol6bizottsag valasztasa soran a hét legtobb szavazatott kapott tagjeldltet kell
megvalasztottnak tekinteni, a nyolcadik és kilencedik legtobb szavazatot kapott jelolt a
bizottsag pottagja lesz.

(5) A Valasztasi Jelolobizottsag tagjanak nem valaszthaté meg

a) a Magyar Mérnoki Kamara tisztségviseldje,
b) a Magyar Mérnoki Kamara Kamtv. szerinti alland6 bizottsaganak a tagja.

(6) Ha a Valasztasi Jelolobizottsag tagja (5) bekezdés a)-b) pontja szerinti tisztségre vald
jelolést elfogad, bizottsagi tagsaga a jelolés elfogadasaval egyidejlileg automatikusan
megsziinik.

(7) Amennyiben a Valasztasi Jelolobizottsag valamely tagjanak a mandatuma megsziinik,
helyére a szavazatszam sorrendjében a soron kovetkezd — szavazategyenldség esetén koziiliik
az Elnok altal kisorsolt — pottag 1ép.

(8) A Valasztasi Jelolébizottsag elso iilésén a tagjai koziil elnokot és elndkhelyettest valaszt. A
Valasztasi Jelolobizottsag elso tilését a fotitkar hivja 6ssze a bizottsagi tagok megvalasztasat
kovetd nyolc napon beliil, legkésdbb 30 napon beliili idépontra.
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(9) A Valasztasi JelolObizottsag tagjai tevékenységiikért kizardlag a Kiildottgytilésnek
tartoznak feleldsséggel, és feladataik ellatdsa korében résziikre csak a Kiildottgytilés adhat
utasitast.

4.8.2. A Valasztasi Jelolobizottsag feladat- és hataskore

(1) A Valasztasi Jelolobizottsag feladata

a) a jeloltallitas megszervezése,

b) a bizottsaghoz beérkezett jelolések Gsszesitése,
C) a jeloltlista 0sszeallitasa és kozzététele,

d) a valasztas el6készitése.

(2) A Valasztasi Jelolobizottsag tevékenységérdl beszamol a Kiildottgytilésnek.
4.9. A Valasztmany

4.9.1. A Valasztmany tagjai

(1) A Valasztmany tagjai a teriileti kamarak és a szakmai tagozatok elnokei.
(2) A Valasztmany tagjat akadalyoztatasa esetén megbizottja is képviselheti.

(3) Allandé meghivottként, tanacskozasi joggal vehetnek részt a Valasztmany munkajaban az
Elndkség tagjai, az allando bizottsdgok elnokei €s a fotitkar, ha nem a Valasztmany tagjai.

(4) A Valasztmany az elnokét maga valasztja.
(5) A Valasztmany iiléseit a Valasztmany elndke hivja 6ssze meghivo kikiildésével.
(6) A Valasztmany iilését akkor is dssze kell hivni, ha ezt

a) a Valasztmany tagjainak legalabb 10%-a,
b) az Elndk, vagy
c) az Elnokség

irasban, a javasolt napirend megjeldlésével kéri.

4.9.2. A Valasztmany feladat- és hataskore

(1) A Valasztmany

a) elézetesen véleményezi a Kiildottgytilés elé terjesztendd elSterjesztéseket,

b) el6terjesztéseket készithet és terjeszthet elé a Kiildottgytilés iilésére,

c) a kiildottgytlési eldterjesztésekhez modositd javaslatokat készithet és terjeszthet eld,
valamint

d) felkérésre vagy hivatalbol kotelezo erével nem rendelkezé modon véleményt nyilvanit a
Kiildottgytilés részére a feladat- és hataskorébe tartozo kérdésben.

(2) A Valasztmanyt a Kiildottgytilés valamennyi iilését megel6zden olyan idépontra 6ssze kell
hivni, amely biztositja, hogy a Valasztmany az (1) bekezdésben foglalt feladatainak olyan
idében eleget tudjon tenni, amely a Kiildottgytilés megtartasat nem akadalyozza.
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4.10. A Magyar Mérnoki Kamara egyéb, allando és idoszakos testiiletei

4.10.1. A testiiletekre vonatkozé altalanos szabalyok

(1) A Kiildottgytilés vagy az Elnokség hatarozataval 1étrehozza a jogszabalyokban részére
eldirt allandd szakmai, illetve szakértdi testiileteket, valamint a feladatai ellatasat eldsegito,
tanacsado, dontéselOkészitd iddszakos testiileteket (a tovabbiakban: testiilet).

(2) A testiilet alapitd hatarozataban meg kell hatarozni

a) a testiilet vezetdjét vagy megvalasztasanak modjat,

b) a testiilet tagjai kinevezésének vagy megvalasztasanak modjat,

C) azt, hogy a testiilet alapitasa mely jogszabalyi rendelkezés alapjan torténik,

d) hatarozott idére létrehozott, idészakos testiilet esetében a testiilet miikodésének
hataridejét,

e) hatarozatlan idére 1étrehozott, allando testiilet esetében a testiileti tagok kinevezésének
1dGtartamat,

f) a testiilet feladatkorét,

g) a testiilet munkatervének, tovabba — jogszabaly vagy kamarai szabalyzat el6irasa esetén
— tigyrendjének elkészitésére vonatkozo kotelezettséget és ennek hataridejét,

h) az alapito szervnek torténd beszamolas rendszerességét vagy hataridejét, valamint

1) azt, hogy a testiilet koltségvetését ki és milyen keretek kdzott biztositja.

(3) Az allando testiileteket az alapitd szerv hatarozataval lehet megsziintetni.

4.11. A szakmai tagozatok

4.11.1. A szakmai tagozatok alapitasa, miikodtetése

(1) A szakmai tagozatok az azonos szakteriileti érdekeltségbe tartozo kamarai tagokat magukba
foglalo, nyilvantartott tagsaggal, onkormanyzattal, feladat- és hataskorrel rendelkezd kamarai
szervek.

(2) A szakmai tagozatok alapitasara, Osszevonasara vagy megsziintetésére a Kiildottgyiilés
jogosult.

(3) A szakmai tagozatok legalabb a Kamtv. altal meghatarozott szakteriileteken miikddnek.

(4) A (3) bekezdésen feliil 0j szakmai tagozat alapitasat a tagozat szakteriiletének
megjelolésével legalabb 300 kamarai tag kezdeményezheti az SZMSZ-ben meghatarozott
eljarasrend szerint.

(5) A szakmai tagozat elsé taggytilésén kell elfogadni a tagozat ligyrendjét, tovabba titkos
szavazassal megvalasztani az ligyrend szerinti tisztségviseloket.

(6) A szakmai tagozatok iigyrendjét az Elnokség hagyja jova.

(7) A szakmai tagozat feladatai ellatasa korében a 3.4. fejezet szerint képviselheti a Magyar
Mérnoki Kamarét.

(8) Ha a szakmai tagozat taglétszama két egymast kovetd év januar 1-jén nem éri el a 300 fot,
a soron kovetkezd Kiildottgyiilés dont a tagozat megsziintetésérdl vagy mas tagozattal vald
Osszevonasarol.
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4.11.2. A szakmai tagozatok feladat- és hataskore

(1) A szakmai tagozat a szakteriiletén kozremikodik a Magyar Mérnoki Kamara
kozfeladatainak ellatdsaban, és ennek keretében, a mérnoki tevékenység jogszertiségének
biztositasa és szakmai szinvonalanak emelése érdekében az alabbi feladatokat 1atja el:

a) a szabalyzatok szerint javaslatot tesz a fOtitkdrnak a tagozat szakteriiletébe tartozo
szakmagyakorlasi jogosultsagi kérelmek masodfoku elbiralésara,

b) javaslatot tesz a teriileti kamaraknal miikodé szakcsoportok szakértd testiileteire vagy
szakértoire,

c) allast foglal a szakmai tagozat szakmai illetékességi korébe tartozo szakmagyakorlasi
jogosultsagok és tanusitvanyok iranti kérelmek elbiralasaban és a névjegyzékbe vételéhez
sziikséges szakmai kovetelmények targyaban,

d) allast foglal a szakmagyakorlasi jogosultsagok engedélyezéséhez és a tanusitvanyok
kiadasahoz sziikséges felsdoktatasi kreditekre lebontott képesitési kovetelmények
targyaban,

e) véleményezi a szakteriiletét érint6 fels6oktatasi képzési, illetve tovabbképzési célokat,
azok tartalmat, és a képesitési kdvetelményeket,

f) képviseli szakteriiletét a Magyar Szabvanyiigyi Testiilet Miiszaki Bizottsagaiban,

g) képviseli a Magyar Mérnoki Kamarat a szakteriiletén miikodé kormanyzati, tarsadalmi,
illetve szakmai testiiletekben,

h) kdzremikodik a mérndki tevékenység mindségbiztositasi rendszerének kialakitasaban,

i) kozrem(ikodik a szakteriiletet érintd mérnoki tevékenységek ajanlott dijszabasanak
kialakitasaban és javaslatot tesz a hozza tartozd szolgéltatasok tartalmi kovetelményeire,

J) egyiittmiikodik a fels6fokt oktatasi intézményekkel a fiatal mérnokok szakmai gyakorlati
képzésének szervezésében, eldsegitve az Onalld tevékenységre, a szakmai jogosultsag
megszerzésére valo felkésziiléstiket,

K) kozremiikodik a végzés MSec, illetve BSc hallgatok részére diplomadijak kiirasaban,
odaitélésében,

I) mesteriskolékat szervez,

m) kozremitkodik a szakteriiletébe tartozd jogosultsagi és beszamold vizsgaanyagok
elkészitésében €s a vizsgaztatasban,

n) javaslatot tesz a tovabbképzések tematikajara, és kozremiikodik a kotelezd €s szakmai
tovabbképzések tananyaganak kidolgozasaban, a kovetelmények meghatirozasaban.

(2) A szakmai tagozat a tagjai érdekképviselete, érdekérvényesitése és érdekvédelme, valamint
a mérnoki tevékenység gyakorlasahoz sziikséges szolgaltatasok biztositasa érdekében az alabbi
feladatokat latja el:

a) szakmai kérdésekben egylittmiikodik a tudomanyos szervezetekkel és egyesiiletekkel,

b) javaslatot tesz az Elnokségnek modszertani Gtmutatoknak, szakmai segédleteknek,
iranyelveknek, szabvanyoknak a kidolgozasara,

c) elemzi a szakteriiletét érint jogszabalyokat és eljarasrendeket, javaslatokat dolgoz ki
azok korszerlsitésére, ésszeruisitésére,

d) kozremiikodik a szakteriiletét érinté — jogszabaly alkotasara, program elfogadasara,
atfogo intézkedés meghozataldra iranyuld — eldterjesztések esetében a Magyar Mérnoki
Kamara véleményének kialakitdsdban, kiilondsen a szakmagyakorlasi jogosultsdgokkal
kapcsolatos jogszabalyok esetében,

e) a Magyar Mérnoki Kamara megbizasa alapjan kdzremiikodik kozbeszerzési eljarasok
kiirasaban, elbiralasaban, ellenorzésében,

f) a Magyar Mérnoki Kamara megbizasa alapjan kdzremiikodik tervpalyazatok kiirasaban,
tervpalyazatokhoz birald bizottsagi tagot delegal.
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(3) A szakmai tagozat onigazgatasi feladatkorben:

a) jogszabalyok és az Alapszabaly keretei kozott megalkotja sajat tigyrendjét,

b) évente beszamol a Kiildottgyiilésének,

C) rész-szakteriiletre vagy foglalkozasi agazatra szakosztalyokat alakithat és jovahagyja
azok ligyrendjét,

d) ellatja a teriileti kamarak illetékességi teriiletén miikodé teriileti szakcsoportok szakmai
felligyeletét,

e) figyelemmel kiséri a tagozat szakteriiletén a mérnoki etika érvényesiilését és a szakteriilet,
illetve tagsag erkolcsi, anyagi elismertségét, tovabba sziikség esetén észrevételt, illetve
ajanlasokat tesz az Etikai-Fegyelmi Bizottsaga, illetve az EIndkség felé,

f) tajékoztatja tagjait a Magyar Mérnoki Kamara idészaki lapjan, a Magyar Mérnoki Kamara
honlapjan, illetve a tagozat elektronikus Gjsagjan vagy honlapjan keresztiil,

g) a kiemelked6 munkat végz6 mérnokok munkajanak eclismerésére az Elnokség
tajékoztatasa mellett tagozati szakmai dijat alapithat.

4.11.3. A szakmai tagozatok szervei

(1) A szakmai tagozatok szervei:

a) a tagozati taggytilés, vagy — ha a szakmai tagozat tigyrendje igy rendelkezik — az azt teljes
joguan helyettesitd tagozati kiildottgytlés

b) a tagozati elnokség,

c) a szakmai gyakorlat szakiranytsagat vizsgald szakértoi testiilet, valamint

d) a szakosztaly.

(2) A szakmai tagozat tisztségviselGi:

a) a tagozati elnokség tagjai,
b) a szakmai gyakorlat szakiranyusagat vizsgalod szakért6i testiilet elndke, valamint
C) a szakosztalyok elndkei.

4.11.4. A tagozati taggyiilés

(1) A szakmai tagozat legalabb évente egyszer tagozati taggyiilést vagy kiildottgyiilést tart.
(2) A tagozati taggytilés vagy kiildottgyiilés kizardlagos hataskorébe tartozik:

a) az elndk, az elnokhelyettesek és a tagozati elnokség tagjainak és pottagjainak, valamint a
szakmai gyakorlat szakiranytsagat vizsgalod szakértdi testiilet tagjainak és poéttagjainak
megvalasztasa,

b) a Kiildottgyiilésbe delegalt tagozati kiildottek és potkiildottek megvalasztasa,

C) a tagozati ligyrend elfogadasa és modositésa,

d) mindazon dontés, amelyet a tagozati ligyrend a tagozati taggyiilés vagy kiildottgytilés
hataskorébe utal.

(3) Az (1) bekezdés a) és b) pontjaban megjeldlt személyek megbizatasanak idGtartamat és az
ujravalaszthatosag szabalyait a tagozati igyrend hatarozza meg azzal, hogy a megbizatas
id6tartama legfeljebb négy év lehet.

(4) A tagozati tigyrend rendelkezhet igy, hogy az (1) bekezdés a) pont szerinti személyek
megvalasztasa egytttal a (2) bekezdés b) pont szerinti kiildotti tisztségre vald megvalasztasukat
is jelenti.
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4.11.5. A tagozati elnokség

(1) A tagozati elnokség tagjai:

a) a tagozati elnok,
b) a tagozati iigyrendben meghatarozott szamu alelnok,
C) a tagozati tigyrendben meghatarozott szamu elnokségi tag.

(2) A Magyar Mérnoki Kamaran beliil a tagozati elnok képviseli a szakmai tagozat véleményét,
allasfoglalasat és felel a tagozat miikodéséért, feladatainak végrehajtasaért.

(3) A tagozati elnokség évente legalabb négy iilést tart, amelyek koziil legalabb egynek
kibovitett elnokségi lilésnek kell lennie, amelyre a tagozati elndkség tagjain tilmenden
tanacskozasi joggal a szakosztalyok ¢és szakcsoportok vezetéit, a szakmai gyakorlat
szakiranyusagat vizsgald szakértdi testiilet elnokét, a tagozat orszagos kiildotteit, valamint a
tagozati ligyrendjében meghatarozott tovabbi személyeket kell meghivni.

4.11.6. A szakmai gyakorlat szakiranyusagat vizsgalo szakérto testiilet

A szakmai gyakorlat szakirdnyusagat vizsgalo szakérto testiilet feladatat és miikddését az
Alapszabalyban rogzitett elvekkel dsszhangban orszagos szabdlyzat és a tagozati ligyrend
hatarozza meg.

4.11.7. A szakosztaly

(1) A szakmai tagozat az lgyrendjében meghatarozott modon egyes szakteriiletek vagy
tevékenységi korok szerint orszagos illetékességii szakosztalyt hozhat 1étre azok szervezetének
¢s mikodésének meghatarozasaval.

(2) A szakosztalyok a tagozathoz tartozé szakteriiletek meghatarozott részének tagozati tigyeit
latjak el a tagozati ligyrendben meghatarozottak szerint.

(3) A szakosztaly megsziintetését a tagsag, vagy a szakmai tagozat elnoksége kezdeményezheti.

4.11.8. A teriileti szakcsoport

(1) A tertileti szakcsoport a teriileti kamarak altal a jelen Alapszabaly és a teriileti alapszabalyok
szerint létrehozott, az azonos szakteriileti érdekeltségbe tartozo teriileti kamarai tagokat
magukba foglal6 teriileti csoportok, amelyek szakmai felligyeletét a szakmai tagozatok latjak
el

(2) A teriileti kamara olyan teriileti szakcsoportot is létrehozhat, amely egyszerre tobb tagozat
szakmai illetékességébe tartozik. Ebben az esetben a szakcsoport feliigyeletét az érintett
tagozatok egymassal egyeztetve, egylittesen latjak el.

(3) Teriileti szakcsoport tobb teriileti kamara altal k6zosen, regionalisan is 1étrehozhato.

(4) A teriileti szakcsoport miikddésének pénziigyi feltételeit a teriileti kamara biztositja.
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4.12. A szakmai kollégiumok

(1) A szakmai kollégiumok a szakmai tagozatok kozotti kozos, illetve atfedd szakteriileteken,

tovabba a mérnoki vallalkozasok érdekeinek képviselete céljabol 1étrehozhato szervezetek.

(2) Szakmai kollégium létesitésére, 6sszevonasara, megsziintetésére a Kiildottgyilés jogosult.

(3) A szakmai kollégium elsé iilésén elfogadja tigyrendjét és titkos szavazassal megvalasztja az

igyvivo testiiletét.

(4) A szakmai kollégium tigyrendjét az Eln6kség hagyja jova.

4.13. Az Orszagos Titkarsag

4.13.1. Az Orszagos Titkarsag feladat- és hataskore

(1) Az Orszagos Titkarsag a Magyar Mérnoki Kamara tigyviteli szerve.

(2) Az Orszagos Titkarsag ellatja a jogszabalyban, az Alapszabalyban, az orszagos
szabalyzatokban, valamint az Elndkség hatarozataiban szdmara meghatarozott feladatokat,

amelynek keretében

a) elokésziti a Kiildottgytlés, az Elnokség, a Valasztmany dontéseit, segiti a Magyar
Mérndki Kamara egyéb testiiletei dontéseinek el6készitését,

b) segiti az Elnokot feladatainak ellatasaban, biztositja az EInok feladatainak ellatasahoz
kapcsolodo iigyviteli és egyéb feltételeket,

C) szervezi a Magyar Mérnoki Kamara testiiletei és elnoke altal hozott dontések
végrehajtasat,

d) szervezi a Magyar Mérmnoki Kamara kozremiikodését a kormanyzati dontések
elokészitésében, jogszabalyok és kormanyhatdrozatok tervezeteinek véleményezésében,
egyeztetésében,

e) elokésziti a Magyar Mérnoki Kamara és a kormanyzati, valamint egyéb szervezetek
egylittmiikodését megalapozo megallapodéasokat és gondoskodik azok végrehajtasarol,

f) gondoskodik a Magyar Mérnoki Kamara és szerveinek, testiileteinek miikodését segité
igyviteli, jogi, igazgatasi feladatair6l, ennek keretében a jogszabalyok €s a Magyar Mérnoki
Kamara iratkezelésre vonatkozé szabalyai alapjan irattarat tart fenn,

g) felkérésre kozremiikodik a teriileti kamardk szabalyzatokkal kapcsolatos dontés
elokészitd eljarasaban,

h) szervezi és lebonyolitja a jogszabalyokban a Magyar Mérnoki Kamara feladataként
meghatarozott szakmai tovabbképzéseket és vizsgakat, egyéb szakmai tovabbképzéseket,
konferencidkat szervez, tovabba szervezi az ipari partnerekkel valo egytlittmiikodést,

i) elokésziti a Magyar Mérnoki Kamara tevékenységével kapcsolatos polgari jogi
szerzOdéseket €s figyelemmel kiséri teljesitésiiket, kezdeményezi a teljesitéshez sziikséges
intézkedéseket;

J) gondoskodik peres ligyekben és egyéb targyalasokon a Magyar Mérnoki Kamara
képviseletérdl,

k) tamogatja a Magyar Mérnoki Kamara képviseletében kiilonb6z6 szervezetekben részt
vevok munkéjat,

1) kozremiikodik a Magyar Mérnoki Kamara szakmai tagozatai elndkségi iiléseinek, tag- és
kiildottgytiléseinek megszervezésében,

m) ellatja a szakmai tagozatok titkarsagi és egyéb adminisztrativ feladatait,
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n) szervezi a feladatalapti palyazati rendszer miikodését és ellatja a kapcsolodo
adminisztrativ feladatokat,

0) az egységes joggyakorlat kialakitasa érdekében modszertani segitséget nyujt a teriileti
kamardk titkarsagainak;

p) gondoskodik a kommunikacioval kapcsolatos feladatok ellatasarol, kiilonésen Mérnok
Ujsag szerkeszt6 bizottsaganak mitkodéséhez sziikséges feltételek biztositasarol, a Magyar
Mémoki Kamara honlapjainak  miikodésérél és a  hirlevelek sziikség szerinti
megjelentetésérol,

q) gondoskodik a Magyar Mérnoki Kamara nemzetk6zi kapcsolatainak fenntartasarol,
valamint az ezzel Osszefiiggd feladatok megszervezésérol.

r) ellatja az Alapszabaly, a kamarai szabalyzatok és az Elnokség altal szamara meghatarozott
egy¢b feladatokat.

4.13.2. A fétitkar

(1) Az Orszagos Titkarsag vezetdje a Magyar Mérnoki Kamara fotitkara.
(2) A Fétitkar

a) kozigazgatasi hatdsagi iigyekben
aa) masodfokon dont a Magyar Mérnoki Kamara hataskorébe tartozo tigyekben,
ab) gyakorolja a teriileti kamarak feletti feliigyeleti jogkort,
ac) a teriileti kamarak adatszolgaltatasa alapjan orszagos Osszesitésben vezeti a kamarai
névjegyzékeket, és biztositja azok nyilvanossagat,
ad) osszehangolja a teriileti kamarak tigyviteli tevékenységét, ennek érdekében sziikség
szerint, de legalabb negyedévente a teriileti kamarak titkarainak részvételével titkari
értekezletet tart,
b) orszagos Gsszesitésben vezeti a kamarai tagnyilvantartast,
c) gondoskodik a Magyar Mérnoki Kamara feladatainak ellatasahoz sziikséges kozponti
informatikai rendszer ¢és a Magyar Mérnoki Kamara honlapjainak miikodtetésérdl és
tovabbfejlesztésérol,
d) gondoskodik a kamarai szabalyzatok tervezeteinek el6készitésérol,
e) gyakorolja a Magyar Mérnoki Kamara munkavallaloi felett a munkaltatoi jogokat,
f) ellatja a jogszabalyok, az Alapszabaly, a kamarai szabalyzatok és az Elnokség altal
szamara meghatarozott egy¢b feladatokat.
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5. Fejezet: A valasztas
5.1. Altalanos szabalyok

5.1.1. A valaszthatosag

A Magyar Mérnoki Kamara tisztségvisel6jének és az allando bizottsagok tagjanak (e fejezet
vonatkozasaban a tovabbiakban egyiitt: tisztségviselok) az a kamarai tag valaszthat6 meg, aki
az adott tisztségre torténd jelolését elzetesen irasban elfogadta és az Osszeférhetetlenségre
vonatkozd nyilatkozatat megtette.

5.1.2. A megbizatas idétartama

(1) A tisztségviselok megbizatasa — eltéré rendelkezés hianyaban — a kovetkezd tiszthjito
Kiildottgytilés napjaig, de legfeljebb négy év idétartamra szol.

(2) A tisztajité Kildottgytlés a tisztségviselok megvalasztasa el6tt hatarozatban allapitja meg,
hogy az adott tisztségvisel6t milyen id6tartamra valasztja meg.

(3) A  tisztségviselbk  megbizatasanak  idGtartama  ismételt = megvalasztasukkal
meghosszabbithatdé. Egyazon személy a Magyar Mérnoki Kamara elndkének, alelndkének,
tovabba a FeliigyelObizottsag, valamint az Etikai-fegyelmi Bizottsag elndkének legfeljebb két
alkalommal vélaszthato meg.

(4) A tisztujité Kiildottgytilést a tisztségviselok megbizatasanak lejartaig meg kell tartani.

(5) Ha az Elnok megbizatasa nem a megbizatas idGtartamanak lejarta miatt sziinik meg, az j
Elnok megvalasztasara haladéktalanul, de legfeljebb a megbizatas megsziinésétdl szamitott 90
napon beliil Kiildottgytlést kell tartani.

(6) Az (5) bekezdés szerint megvalasztott Gj EIn6k megbizatasa a tisztségviselok (1) bekezdés
szerinti megbizatdsanak idépontjaig tart.

(7) Ha a tiszthjito Kiildottgytilésig hatralévo id6 kevesebb mint két év, az (5) bekezdés szerint
megvalasztott 1j Elndk e megvalasztasat az ujravalaszthatosagi korlat tekintetében nem Kkell
figyelembe venni.

(8) Ha a megvalasztott alelndk, elnokségi és bizottsagi tag egy év idétartam alatt az elnokségi,
illetve bizottsagi iilések tobb mint felén nem jelent meg, az Elndkség a Feliigyeldbizottsagnal
inditvanyozhatja a visszahivasanak a kezdeményezését.

5.2. A jelolés

5.2.1. Részvétel a jeloltallitaisban

(1) A jelolésre minden teriileti kamara és szakmai tagozat (e fejezet vonatkozasaban a
tovabbiakban egyiitt: jelold szervezet) jogosult. A kamarai tagok a jeloltallitds folyamataban
azon teriileti kamaran és szakmai tagozaton keresztiil vesznek részt, amelynek tagjai.

(2) A jeloltallitas Alapszabalyban nem rogzitett részletes szabalyait a jelold szervezetek
alapszabalya, illetve ligyrendje tartalmazza.
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(3) A jelolo szervezet eltérd szabalyozasanak hianya esetén a jeloltallitasra a jel6l6 szervezet
taggytilése, kiildottgytilése vagy elnoksége jogosult.

5.2.2. A jeloltallitasi felhivas

(1) A tisztajito Kildottgytilés elott legalabb 6t honappal a Valasztasi Jelol6bizottsag legalabb
két honapos hatarido Kittizése mellett jeloltallitasra hivja fel a jel6l6 szervezeteket.

(2) Amennyiben a tisztségviseld megbizatisa nem a megbizatds idOtartamanak lejarta
kovetkeztében sziint meg, az (1) bekezdés szerinti felhivast a soron kovetkezd Kiildottgytilés
el6tt legalabb 60 nappal, 30 napos hataridé tizése mellett kell megtenni.

(3) A jeloltallitasi felhivast a Valasztasi Jelolobizottsag a Magyar Mérnoki Kamara honlapjan
teszi kozzé, amelyrdl a jelold szervezeteket elektronikus uton tajékoztatja.

5.2.3. A jelolés benyujtasa

(1) A jelolo szervezetek a jeloltallitasi felhivasaban rogzitett hataridén beliil és modon
nyUjthatjak be a Valasztasi Jelolobizottsagnak a jeldlésre vonatkozo hatarozatot.

(2) Minden jel6l6 szervezet minden egyes tisztségre annyi jeldltet ajanlhat, amennyi az adott
tisztségre megvalasztand6 személyek szdmanak fele, egész szamra kerekitve.

(3) A Valasztasi Jelolébizottsag a beérkezett jeldléseket megvizsgalja és ha a jeldlés a
beérkezett formaban érvénytelen — legfeljebb nyolc napos hataridd tlizésével — hidnypodtlasra
szo6litja fel a jelolo szervezetet.

(4) A hianypotlasi hataridé eredménytelen eltelte, vagy a hianypotlasi felhivas hianyos
teljesitése esetén a jelolést érvénytelennek kell tekinteni €s a jeldltlista 6sszeallitdsa soran ezen
jelolés nem vehetd figyelembe.

5.2.4. A jeloltek listajanak megallapitasa

(1) A Valasztasi Jeloldbizottsag az érvényes jeloléseket Osszesiti és megallapitja az egyes
tisztségekre jeloltek listajat.

(2) Jeloltnek az tekinthet6, akit

a) az elnoki tisztség esetén legalabb 3 teriileti kamara és 3 szakmai tagozat,
b) az alelndki tisztség esetén
ba) legalabb 2 teriileti kamara és 2 szakmai tagozat,
bb) a Budapesti és Pest Megyei Mérnoki Kamara els6 helyen, vagy
bc) valamely elndkjeldlt,
C) elnokségi tag esetén legalabb 3 jelold szervezet,
d) feliigyelébizottsagi tag esetén legalabb 3 jel616 szervezet,
e) etikai-fegyelmi bizottsagi tag esetén legalabb 2 jeldl6 szervezet

jelolt azzal, hogy a ¢), d) €s e) pontok esetén a jeldltnek legalabb 1 teriileti kamarai és legalabb
1 szakmai tagozati jelolésének kell lennie.

(3) Az elnokjelolt egyidejilleg alelndkjeldltnek és elndkségi tagjeloltnek, az alelndkjeldlt
egyidejlileg elndkségi tagjeldltnek is tekinthetd, feltéve, ha a jelolt elfogadd nyilatkozata ennek
elfogadasat tartalmazza.
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(4) Minden elnokjeldltnek lehetdsége van arra, hogy legfeljebb egy személyt Onalldan
alelnokjeldltnek javasoljon.

(5) Ha az (1) bekezdés alapjan a jeloltek szama nem éri el legalabb az adott testiiletnek a jelen
alapszabalyban meghatarozott taglétszamat, a Valasztasi Jelolobizottsag a jeloltek kozil a
jeloltlistara az (1) bekezdésben meghatarozottnal kevesebb jelolést kapott jelltek koziil is
felvesz tovabbi jeldlteket a jelolések szamanak sorrendjében addig, ameddig a jeldltek szama
az adott testiilet tagjainak szamat legalabb egy fovel meg nem haladja.

5.2.5. A Kkiegészito jelolés

(1) Ha a jel6ltek szama az 5.2.4.pont (4) bekezdése alkalmazasaval sem éri el az adott kamarai
szervnek az Alapszabalyban meghatarozott taglétszamat, a Valasztasi Jelol6bizottsag a Magyar
Mérnoki Kamara honlapjan kozzétett felhivasban kiegészitd jelolésre hivja fel a jel6lod
szervezeteket, €s azokat errdl elektronikus uton is tdjékoztatja.

(2) A kiegészit6 jelolés hatarideje a felhivas kozzétételétdl szamitott 30 nap.

(3) Amennyiben a tisztségviseld megbizatisa nem a megbizatds idOtartamanak lejarta
kovetkeztében szlint meg, a kiegészitd jelolés hatarideje a felhivas kozzétételétdl szamitott 7
nap.

(4) A kiegészit6 jelolésre egyebekben a jeldlés altalanos szabalyait kell alkalmazni.

5.2.6. A jeloltek listajanak kozzététele

(1) A Valasztasi Jelolébizottsag a tiszthjitd Kiildottgyiilés el6tt legalabb 30 nappal megallapitja
a jeloltek listajat.

(2) A listara felkerilt jeloltektol a Valasztasi Jelolobizottsag bekéri a

a) a jelolés targyat képezd — tobb tisztségre torténd jelolés esetén minden egyes tisztségre
vonatkozo — az sszeférhetetlenségre is kiterjed6 elfogado nyilatkozatot,

b) a jelolteknek a Valasztasi Jelolobizottsag altal meghatarozott tartalmu bemutatkozo
anyagat.

(3) A Valasztasi Jelolobizottsag a jeloltek listajat a (2) bekezdés b) pontja szerinti bemutatkozo
anyagokkal egylitt kiildotteknek torténd megkiildés, valamint a Magyar Mérnoki Kamara
honlapjan torténd kozzététel céljabol atadja az Elndkség €s a Fotitkar részére.

(4) Ha a tisztségvisel6 megbizatisa nem a megbizatas idtartamanak lejarta kovetkeztében
szlint meg, az (1) bekezdés elbirasait a tisztujitdo Kiildottgyilés elbtt legalabb 15 nappal kell
teljesiteni.

5.3. A valasztas menete

5.3.1. A valasztas sorrendje

(1) A tisztségvisel6-valasztast —a Valasztasi JelolObizottsag altal Gsszeallitott jeldltlista alapjan
— a kovetkezd sorrend szerint kell lebonyolitani:

a) elnokvalasztas,
b) az alelnokok megvalasztasa,
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C) az elnokségi tagok megvalasztasa,
d) a feliigyeld bizottsagi tagok megvalasztasa,
e) az Etikai-Fegyelmi Bizottsag tagjainak megvalasztasa.

(2) Amennyiben valamely szavazas eredménye szavazategyenl0ség miatt nem allapithato meg,
a szavazasi fordulot az egyenlé szavazatot kapott jeloltek részvételével meg kell ismételni.

5.3.2. Az elnok megvalasztasa

(1) Az elnok akkor tekinthet6 megvalasztottnak, ha az érvényesen leadott szavazatok tObb mint
felét megszerezte.

(2) Mindaddig, amig egyetlen elndkjel6lt nem szerzi meg a szavazatok tObbségét, a szavazast
meg kell ismételni oly modon, hogy a kovetkezd szavazdsi forduldban az el6zd szavazasi
forduloban legkevesebb szavazatot kapott két jeloltet a kovetkezd forduloban a jeldltek
listajarol torolni kell.

(3) Ha az eredménytelen szavazasi forduloban harom elndkjeldlt vett részt, a legkevesebb
szavazatot kapott jeloltet kell visszalépettnek tekinteni.

5.3.3. Az alelnokok megvalasztasa

(1) Az alelndkvalasztas el6tt az alelnokjeldltek eredeti listajarol tordlni kell

a) azt az elndknek megvalasztott elndkjeldltet, aki korabban az elndki jelolés mellett az
alelndki jelolést is vallalta,

b) azokat az alelndkjelolteket, akiket valamely meg nem valasztott elndkjelolt az 5.2.4
fejezet (4) bekezdése szerint javasolt alelnokjeldltnek.

(2) A szavazas soran a jeloltek koziil azt a harom jeldltet kell megvalasztottnak tekinteni, akik
a legtobb szavazatot szerezték meg.

(3) Ha a Budapesti és Pest Megyei Kamara altal els6 helyen jelolt alelnokjellt nem szerzi meg
legalabb a harmadik legtobb szavazatot, de megszerzi a megvalasztott dsszes kiildott tobb mint
1/3-anak szavazatat, akkor 6t ezzel a szavazassal a Kiildottgytilés negyedik alelnoknek valasztja
meg.

5.3.4. Az elnokségi tagok és a bizottsagi tagok megvalasztasa

(1) Az elnokségi tagok megvalasztasa el6tt az elnokségi tagjeloltek eredeti listajat ki kell
egésziteni azon meg nem valasztott elnokjeloltekkel és alelndkjeldltekkel, akik az elndkségi
tagsagra jelolést is vallaltak.

(2) A szavazas soran azon jelolteket kell megvalasztottnak tekinteni, akik a legtobb szavazatot
szerezték meg.
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6. Fejezet: A Magyar Mérnoki Kamara gazdalkodasa

6.1. A gazdalkodas alapelvei

(1) A Magyar Mérnoki Kamara a Kiildottgytilés altal egy naptari évre vonatkozoan elfogadott
koltségvetés szerint gazdalkodik.

(2) A Magyar Mérnoki Kamara a gazdalkodasa soran elért eredményét nem oszthatja fel, azt
az Alapszabalyban meghatarozott tevékenységére forditja.

(3) A Magyar Mérnoki Kamara gazdalkodasanak atlathatosaga kiemelten fontos.

6.2. A dijrendszer

(1) A Kiildottgytlés a teriileti kamarak részére fizetendd, orszagosan egységes kamarai dijakat
a jogszabalyban megallapitott mindenkori, targyévet megel6z0 évre érvényes garantalt
bérminimum (a tovabbiakban: dijalap) aranyaban, az e fejezetben rogzitett mértékben, ezer
forintra kerekitve hatarozza meg, amelytdl a Kiildottgyiilés csak indokolt esetben, a jelenlévdk
kétharmadanak egyetértd szavazataval térhet el.

(2) A kamarai tagok éves tagdijat az alabbiak szerint kell megallapitani:

a) jogosultsaggal vagy tanusitvannyal rendelkez6 tag tagdija a dijalap 25%-a,
b) jogosultsaggal vagy tanusitvannyal nem rendelkez6 tag tagdija a dijalap 10%-a.

(3) Az éves tagdij megfizetése alol mentesiil

a) a jogosultsaggal vagy tantsitvannyal nem rendelkezd
aa) 70 évesnél id6sebb kamarai tag,
ab) 30 évesnél fiatalabb kamarai tag a tagfelvétel évében, tovabba a tagfelvételt kdvetd
két naptari évben,

b) az a kamarai tag, aki tiszteletbeli tag vagy 6rokds tag kitiintetést kapott.

(4) Az éves tagdij megfizetése soran

a) a dijalap 15%-anak megfelel6 kedvezményes tagdijat fizet
aa) a jogosultsaggal vagy tantsitvannyal rendelkez6 70 évesnél id6sebb kamarai tag,
ab) a gyermekvallalassal Osszefliggd ellatasban vagy csaladtamogatasi ellatasban
részesiild, jogosultsaggal vagy tantsitvannyal rendelkezé kamarai tag, a gyermek
sziiletését kovetd harom naptari évben,
b) a dijalap 3%-anak megfelelé kedvezményes tagdijat fizet a jogosultsaggal vagy
tanusitvannyal nem rendelkezd tag, ha
ba) tervez6 gyakornok szakmai cimet kapott,
bb) 30 évesnél fiatalabb és a (3) bekezdés a) pont ab) alpontja szerinti tagdijmentességre
jogosito iddszak mar letelt.

(5) A Kamtv. 25. § (7) bekezdése értelmében a kettds mérnoki, illetve épitész kamarai tagok a
kedvezményes tagdijat fizetnek, amelynek mértéke a (2)-(4) bekezdés szerint megallapitott
tagdij 70%-a.

(6) A kamarai tagokat az életkor alapjan megillet6 kedvezmények tekintetében a targyév januar
1. napjan betoltott életkor az iranyado.

(7) A névjegyzékben szerepld, tervezodi jogosultsaggal rendelkezd, de kamarai tagsaggal nem
rendelkezd technikusok, valamint a kamarai tagsaggal szintén nem rendelkezd, de a vonatkoz6
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jogszabalyok alapjan a teriileti kamarak altal nyilvantartott szakmagyakorlok éves
nyilvantartési dija a jogosultsdggal vagy tantsitvannyal rendelkez0 tag tagdijanak 80%-a.

(8) A vallalkozasok bejelentésének regisztracios dija és a nyilvantartasba vett vallalkozasok
éves dija 0 Ft.

(9) Az egyes eljarasi, szolgaltatasi és adminisztracios dijakat az aldbbiak szerint kell
megallapitani:

a) tanusitvany kérelem dija az épitett kdrnyezet alakitasarol és védelmérdl szolo térvényben
meghatarozott épitészeti-miiszaki tervezési és miszaki szakértd jogosultsdg iranti kérelem
dijaval azonos,

b) tervez6 miszaki ellendr, tervezé gyakornok és mentor szakmai cim kérelem
adminisztracids dija a dijalap 3%-a,

C) az egyéb szakmai cim kérelem eljarasi dija a dijalap 25%-a,

d) ha a kérelmez6 egyazon szakmai cim vonatkozasaban 1j szakteriiletre nyujt be kérelmet,
az egyéb szakmai cim kérelem eljarasi dija a dijalap 10%-a,

e) etikai-fegyelmi eljaras, illetve a fellebbezés dija a dijalap 25%-a,

f) a Tovabbképzési Szabalyzat szerinti szakmai tovabbképzések maximalis dija a dijalap
7%-a.

(10) Az e fejezetben meghatarozott éves dijak megfizetése egy Osszegben a teriileti kamarak
részére, a targyév marcius 31. napjaig esedékes. Az éves dijak esetében a targyév junius 30.
napjat kdvetden, de szeptember 30. napjaig torténd nyilvantartasba vétel esetén a dij felét, a
targyév szeptember 30. napjat kovetden torténd nyilvantartasba vétel esetén a dij negyedét kell
megfizetni.

6.3. A Magyar Mérnoki Kamara bevételei

(1) A Magyar Mérnoki Kamara bevételei:

a) teriileti kamarak befizetései,

b) beszamolo és vizsgadijak bevételei,

C) tovabbképzés bevételei,

d) gazdasagi-vallalkozasi tevékenység bevételei,
e) elnyert palyazatok és tamogatasok bevételei,
f) egyéb bevételek.

(2) A teriileti kamara az (1) bekezdés a) pont keretében

a) a tagdijbevételének a J; [%] = 33 + 12xA; — ﬁ képlettel szamitott részaranyat, ahol
t

aa) ,,Ji” a teriileti kamara altal a tagdijbevételbdl fizetendd Osszeg megallapitasahoz
sziikséges szazalékos érték,

ab) ,,A¢” a teriileti kamara altal a targyév januar 1-jén nyilvantartott kamarai tagok
létszamaranya az orszagos 0sszlétszdmhoz viszonyitva,

b) a nyilvantartisi dijbevételének a ], [%] = 33 + 12xA, — 19;

képlettel szamitott
n

részaranyat, ahol
ba) ,Jn” a teriileti kamara altal a nyilvantartasi dijbevételbdl fizetendé Osszeg
megallapitasdhoz sziikséges szazalékos érték,
bb) ,,An” a teriileti kamara altal a targyév januar 1-jén nyilvantartott nem kamarai tag
szakmagyakorlok 1étszamardnya az orszagos Osszlétszamhoz viszonyitva,

C) a tagdijbevételének tovabbi 6,6%-at,
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d) a nyilvantartasi dijbevételének tovabbi 6,6%-at,

e) a teriileti kamara altal szervezett szakmai tovabbképzésen résztvevok utan a képzési dij
7%-anak megfeleld 6sszeget, de minimalisan a Tovabbképzési Szabalyzatban meghatarozott
Osszeget

fizeti meg a Magyar Mérnoki Kamara részére.

(3) A kis Iétszam teriileti kamarak mikodésének segitését a Magyar Mérnoki Kamara fontos
feladatnak tekinti. Ennek megvalositasa érdekében a Magyar Mérnoki Kamara abban az
esetben, ha a teriileti kamara altal nyilvantartott kamarai tagok és nem kamarai tag
szakmagyakorlok targyév januar 1-jén szamitott 6sszlétszama

a) 601 és 700 f6 kozott van, akkor 7%,
b) 501 és 600 f6 k6zo6tt van, akkor 13%,
¢) 500 f6 alatti van, akkor 20 %

kedvezményt biztosit a (2) bekezdés a)-C) pontjai szerinti befizetésbol.

(4) Az Orszagos Titkarsag a targyév januar 31-ig megkiildi a teriileti kamarak részére a
befizetendd dij megallapitdsdhoz sziikséges adatokat €s szdmitasokat.

(5) A teriileti kamarak negyedévente, minden negyedévet kovetd honap 20. napjaig szamolnak
el a Magyar Mérnoki Kamaraval.

6.4. A szakmai tagozatok tevékenységének finanszirozasa

6.4.1. Altalanos szabalyok

(1) A szakmai tagozatok tevékenységére forditandd pénziigyi forrasokat (a tovabbiakban:
szakmai keretdsszeg) a Magyar Mérnoki Kamara éves koltségvetésének bevételi és kiadasi
oldalan is elkiilonitetten kell szerepeltetni.

(2) A szakmai keretosszeg mas célra nem hasznalhat6 fel és a koltségvetés sorai k6zott nem
csoportosithato at.

(3) A szakmai keretdsszeg a targyévet kovetd év végéig hasznalhato fel. Ha a felhasznalasra
eddig a hatariddig nem keriil sor, akkor az ezt kdvetden fennmarado 6sszeg egy szakmai alapba
kertil, amelynek a forrasaira a teriileti kamarak és a szakmai tagozatok palyazhatnak. A szakmai
alap felhasznalasanak céljait €s szabdlyait a Kiildottgytilés szabalyzatban allapitja meg.

(4) Az Elnokség a kamarai szakmai tevékenységrél és a finanszirozas helyzetérél az éves
beszamolojanak a részeként tajékoztatast ad a Kiildottgytilés részére.

6.4.2. Feladat alapu palyazatok

(1) A Magyar Mérnoki Kamara a 6.3. fejezet (2) bekezdés a) és b) pontja szerinti bevételeinek
legalabb 6%-at, tovabba a 6.3. fejezet (2) bekezdés d) pontja szerinti dsszeget a mérnokok
tevékenységét segitd szakmai feladat alapu palyéazati rendszer mitkddtetésére kiiloniti el.

(2) A FAP forrasaira a szakmai tagozatok és a teriileti kamarak palyazhatnak.

(3) A FAP részletes miikodési szabalyait az Elnokség szabalyzatban allapitja meg.
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6.4.3. A szakmai tagozati munka finanszirozasa

(1) A teriileti kamarak befizetéseib6l

a) a 6.3. fejezet (2) bekezdés a) és b) pontja szerinti Gsszeg legalabb 4%-at,
b) a 6.3. fejezet (2) bekezdés c) pontja szerinti sszeget,
C) a 6.3. fejezet (2) bekezdés €) pontja szerinti Osszeget

a szakmai tagozati munka finanszirozasara kell forditani.

(2) Az (1) bekezdés szerinti forrasoknak az egyes szakmai tagozatok kozotti felosztasanak,
illetve a forrasok felhasznalasanak a szabalyait a szakmai tagozatok javaslata alapjan az
Elnokség szabalyzatban allapitja meg, azzal a megkotéssel, hogy

a) legalabb az (1) bekezdés b) pontja szerinti sszeget az elsédleges tagozati taglétszammal
aranyosan kell felosztani,

b) az (1) bekezdés e) pontja szerinti Gsszeget kizardlag a szakmai tovabbképzések
torzsanyagainak finanszirozasara lehet felhasznalni.

(3) A szakmai tagozatok a szakmai tevékenységiikrél és az (1) bekezdés szerinti forrasok
felhasznalasarol az éves beszamolojuk a részeként tajékoztatast adnak a Kiildottgytilés részére.

6.5. Gazdalkodas nyilvanossaga

(1) A gazdalkodas nyilvanossaganak és atlathatosaganak érdekében a Magyar Mérnoki Kamara
¢s a tertileti kamarak egymas és az orszagos kiildottek részére a szerz6déskotéstol szamitott 60
napon beliil kdzzéteszik az 1.000.000 Ft-ot elérd vagy azt meghalado értékli személyi jellegii
megbizasi szerzodések, valamint dologi jellegli szerzodések adatait az alabbi tartalommal:

a) a szerz6dés targya,

b) a szerz6dést kot felek megnevezése,

C) a szerz6dés értéke,

d) a szerz6déskotés idopontja és a teljesitési hatarido,

e) hatarozott id6re kotott szerz6dés esetében annak id6tartama, valamint
f) az a)-e) pontokban bekovetkezett valtozasok.

(2) A szerzodés értéke alatt a szerzddés targyaért kikotott - altalanos forgalmi ado nélkiil
szamitott - ellenszolgéltatast kell érteni.

(3) Az egy koltségvetési évben ugyanazon szerz6do féllel kotott azonos targyu szerzoédések
értékét egybe kell szamitani.

(4) A kozzétett adatokat a kozzétételtdl szamitott harom évig kell a honlapokon meg6rizni.
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7. Fejezet: Egyéb rendelkezések

7.1. Mérnok Ujsag

(1) Az 1996-ban alapitott Mérnok Ujsag a Magyar Mérnoki Kamara iddszaki szakmai lapja. A
lap a Magyar Mérnoki Kamara, mint alapité tulajdona.

(2) A Mérnok Ujsag szerkesztésérol az Elnok altal felkért Szerkesztébizottsag gondoskodik.

7.2. Nyilvinossag

(1) A Magyar Mérnoki Kamara miikodteti a www.mmk.hu cimii internetes honlapjat.
(2) Az (1) bekezdés szerinti honlapon a Magyar Mérnoki Kamara kozzéteszi

a) az informacioés onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szolo 2011. évi CXII.
torvény alapjan kotelezden kozzéteendd kozérdekli adatokat, illetve a kozérdekli adatok
megismerésére iranyul6 igények teljesitésének rendjét,
b)a mas jogszabalyban, az Alapszabalyban, illetve mas orszagos szabalyzatban
meghatarozott adatokat ¢s dokumentumokat,
C) a tanacsado, dontés-elokészit testiiletek listajat legalabb a testiilet 1étszamanak,
Osszetételének és a tagok nevének a feltiintetésével,
d) a teriileti kamarak felsorolasat és elérhetdségeit,
e) a szakmai tagozatok

ea) felsorolasat és elérhetéségeit,

eb) tisztségviseldinek és megvalasztott bizottsagi tagjainak a névsorat,

ec) szakosztalyainak és szakcsoportjainak a felsorolasat,

ed) tgyrendjeit,

ee) taggylési, kiildottgyiilési, valamint elndkségi hatarozatait,
f)a mémoki ¢és egyéb szakmagyakorlasi tevékenység folytatasara jogosultsaggal
rendelkezok névjegyzékeket a Kamtv. szerinti adatokkal,
g) a kamarai tagok névjegyzékét a Kamtv. szerinti adatokkal,
h) tovabba a kamarai tagok, illetve szakmagyakorlok szamara sz616 — kiilondsen szakmajuk
gyakorlasat, a kamarai tevékenységekben valo részvételiiket elGsegitd — tajékoztatasokat,
informéaciokat.

(3) A (2) bekezdés f) és g) pontja szerinti névjegyzékek nyilvanos adatait ingyenesen ¢és
korlatozasmentesen megismerhetd modon kell kdzzétenni.

(4) A Magyar Mérnoki Kamara az (1) bekezdés szerinti honlapon kiviil miikodteti

a) a www.mernokvagyok.hu cimii honlapot,
b) a feladatai ellatasa érdekében sziikséges tovabbi honlapokat.

(5) A Magyar Mérnoki Kamara a honlapjain a teriileti kamarak és a szakmai tagozatok szamara
megjelenési, kdzzétételi, informacidszolgaltatasi lehetdséget biztosit.
7.3. Zaroé rendelkezések

(1) Ez az Alapszabaly az elfogadasat kovetd napon 1ép hatalyba.

(2) Hatalyat veszti a Magyar Mérnoki Kamara legutobb 2019. majus 18. napjaval egységes
szerkezetben mddositott Alapszabalya.
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(3) Az egyes teriileti kamarakat és az egyes szakmai tagozatokat megillet6 4.3.2. pont szerinti
kiildottlétszamot 2022-ben a 2022. marcius 31-i taglétszam alapjan, a 2.2.3. pont (5) bekezdés
szerint ugyanezen datumig megtett elsddleges tagozati tagsagi  nyilatkozatok
figyelembevételével kell megallapitani.

(4) A teriileti kamarak részére fizetendd, orszagosan egységes kamarai dijakra vonatkozo 6.2.
pont (1)-(9) bekezdései szerinti szabalyokat el0szor a 2023. évre vonatkozo kamarai dijak
megallapitasa soran kell alkalmazni.

(5) A teriileti kamarak a 6.3. fejezet (2) bekezdés d) pontja szerinti sszeget el6szor a 2023. évi
koltségvetés keretében fizetik meg a Magyar Mérnoki Kamara részére.

(6) A teriileti kamarak, mint a Magyar Mérnoki Kamara tagjai 2022. december 31-ig
feliilvizsgaljak a jelenlegi sajat alapszabalyukat, és azt — sziikség esetén — a jelen Alapszabaly
rendelkezéseinek a figyelembevételével modositjak.
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