30. Kérjiik irja meg rovid szoveges véleményét a kamara elmilt négyéves tevékenységérol.

A kamarai informaciéaramlas hatdrozottan felgyorsult, ezért tobb informéacio jutott el hozzam is
hamarabb.

A haladas irdnya jo. Sokkal tobb forrast kellene a kamaran keresztiil osztani. Olyan tdmogatasokra lenne
sziikség, ami feltételek nélkiil ad és szempont legyen, hogy midta timogatja a GDP t

Osszehasonlithatatlanul kedvezSbb véleményem van a jelenlegi miikodésrdl, mint volt a kezdetekben, bar,
mint nyugdijas, mas tipusu kapcsolatban vagyok a kamaraval is, és a szakmai tagozattal is.

J6 egészséget, és tovabbi sok sikert kivanok kedves kollégaknak

Rengeteg dolog fejlodott - koszonhetden a digitalizacionak. A kamardban dolgozok hozzéaallasa is sokat
javult, de itt van fejleszteni vald a tovabbiakban is.

Nagyon jonak tartom az online tovabb képzési rendszert, mert nem kell 6rdkat utazgatni, igy tobbet tudok
a kivitelezési munkakkal foglalkozni

A kapcsolat a tagsaggal sokat javult, sokkal tobb informacio jut el a tagsdghoz

Azon kiviil, hogy a budapesti székhaz allapotan és a kevés pénzen sirankoztak, még asszisztaltak az Epito-
5 palyazat kdmuves vallalkozok altali lenyulasahoz.

Elégedetlen vagyok a tovabbképzési rendszerrel. Az évente kotelezd EGY csak arra valo, hogy kipipaljuk,
mert kotelez6. A digitalis roadshow eggyel jobb, de nem mas, mint az el6z6 évek ugyanilyen tantermi
eléadasai. Ezzel nem azt mondom, hogy nincs koztiik magas szinvonalq, jol eléadott, érdekes, de az csak a
szerencséseknek jut. Nincs éves eldrelatds, csak kivards. Ha egyszer online, miért nem lehet egész évben
az 0sszeshez hozzaférni? Vagy kozzétenni, letolthet6vé tenni, szerényebb dijazés ellenében. Akkor tdbbre
is befizetnék. (Lasd: Artifex kiado). Miért tudja kisebb tagsaggal bir6 vidéki kamara olcsobban adni, vagy
elengedni a dijat, a BPMK miért nem?

A jelenlegi forméban a kamara egy sziikségtelen rossz, csak pénzlehuzas, az egész csak
latszattevékenység.

10.

A kamra tevékenysége erdsen javult (sajnos volt honnan fejlédni).

11.

Elégedett vagyok.

12.

A Kamara igyekszik befolyésat erdsiteni a kormanyzatnal, de ott a szakmaisag nem ez elsddleges
szempont, ezért nehéz.

13.

A kamarai tagdij dremelkedése nem aranyos a kamara teljesitményével és szolgaltatasaival.

A magyarorszagi kamarai tagdij a valds piaci mérnoki éradijak fliggvényében fajlagosan magasabb, mint a
fejlettebb EU orszégokban, ahol a fajlagosan alacsonyabb tagdijért tobb és magasabb szinvonali
szolgaltatast adnak. Mivel a kamarak ugyan non profit szervezetek, de valdjaban az orszagokban kvazi
monopol helyzetben vannak, igy a verseny hidnya miatt a mindség javulas csak akkor varhato, ha nem
csak kérdobiveket toltdgetiink, hanem a kamarak az EU orszagainak kamarai tevékenységeinek,
szolgaltatasainak tiikrében, vilagos mérhetd célokat deklaralnak és azt transzparensen kommunikaljak
rendelkezésre allo tagdij befizetésekbol szarmazo biidzsé fiiggvényében. Az elmult négy évben fentiek
hianyat tapasztaltam.

14.

Valgjaban képtelen vagyok a véleményalkotasra. Ennek oka, hogy a plenaris tilések réges-régi
megsziintetése nagyon esetlegessé tette a kollégak kozotti kapcsolattartast. (A mérnokbal nem egy atlagos
férum.) A Covid miatti személyes ligyfélszolgalat-sziinetelés okéan lehetetlenné valt minden kdzvetlen
benyomas megszerzése. A Mérnokujsag személytelen és végteleniil hivatalos, habar jo. (Bejaras ttjan az
Uj sz€ékhazzal sem sikeriilt még megismerkednem.)




15.

Az oktatas és ligyintézés bonyolitasdval meg vagyok elégedve. Az oktatas kapcsan lennének még Gtleteim,
amilyen témakdrdket szivesen meghallgatnék, de eddig még nem keriiltek sorra. Kicsit mas jellegti
oktatasra is sziikség lenne. Példaul j6 lenne az elméleti mellett gyakorlatiasabb oktatas is. Példaul
mintafeladatok megoldasa, kézi modszerekkel, de nem ugyanazoké, amik benne vannak az egyetemi
feladatgytijteményekben, hanem olyanoké amik abbol kimaradtak, viszont a gyakorlatban mégis gyakran
el6forduld problémak. Ez sokat segitene annak a korosztalynak is, aki még nem az EUROCODE-ot
tanulta, illetve azoknak is, akik eltavolodtak egy egy témakdrtdl, de szivesen visszakanyarodnanak, csak
jol jonne egy kis felfrissités. A kamara tobbi tevékenységére nincsen ralatadsom.

16.

Altalaban javult, t5bb ponton eredményeket értek el, pl. oktatas, kommunikacié, de az érdekérvényesités
terliletén valtozatlan fejlodés sziikséges.

17.

A teriileti kamara tevékenységével kapcsolatban: tovabbképzési, jogosultsag megujitasra vonatkozo
tevékenysége jo. A kommunikacié (hirlevelek, szakmai el6adasokra, kotelezo és fakultativ
tovabbképzésekre torténd meghivok e-mail-ben) magas szintii. A Mérnok Ujsag magas szakmai
szinvonald, kelld mértékben foglalkozik a kialakult COVID-jarvany mérnoki tarsadalomra gyakorolt
hatasaival. A nemzetkdzi mérnoki gyakorlat 0jitasairol is kiemelten tajékoztat.

18.

A haladas iranya jo. Sokkal tobb forrast kellene a kamaran keresztiil osztani. Olyan tdmogatasokra lenne
sziikség ami feltételek nélkiil ad és szempont legyen, hogy midta tdmogatja a GDP t

19.

Hatéarozottan érezhet6 az igyekezet szervezettebb, a mérndktarsadalom szamara komfortosabb kérnyezet
kialakitasara. Tarsadalmi megbecsiiltség tekintetében sajnos nem igazan ért el eredményt. Ennek egyik
oka talan az, hogy igy az épitész, mint a mérndki tevékenység presztizse messze elmarad az 6t
megillet6tdl. Addig amig nem lesz 6nallé minisztériuma ennek az agazatnak (Epitésiigy), nem fog javulni
az érdekérvényesitési lehetdség, jelentds valtozara (pozitiv irdnyban) nem igazan lehet szamitani.

20.

Szakmai tovabbképzéseket jol szervezi és bonyolitja, segiti a mérnoki munkat.

21.

Minden évben befizetjiik az emelkedd és kotelezo tagsagi dijat.
Elvégezziik az eldirt képzéseket.

Ennél t&bb kapcsolatunk nem volt.

22.

Nem tudom megitélni.

23.

Nettd pénzbehaijtas, -lenyulés folyik! Otletes megoldasokkal egyre tobb bért nytznak le rolam. Tagdijat
fizetek a Mérnoki Kamaranak is és a Megyei Iparkamaranak is. Minek? Ha kettonek fizetek, miért ne
fizetnék akkor az 6sszesnek? Az Orvosi Kamaranak, az Ugyvédi Kamaranak ? Pont annyi kdzom van
hozzajuk, mint az Iparkamarahoz!

A jarvanyhelyzet miatt semmi konnyitést nem 1éptettek €letbe! Nincs tagdij-kedvezmény, adminisztracios
stb koltség-csokkentés!

Raadasul mindezért semmit nem kapok, még azt az érzést sem biztositjak szamomra, hogy nyugodtan
hagynak dolgozni!

Minden vagyonokba keriil, és akkor még nem is dolgoztam, csak a jogosultsagaimat akarom életben
tartani.

A tovabbképzések a szakmamtdl vadidegen teriiletre vezetnek, semmi kézom pl. a jogi tovabbképzési
modulok témaihoz!

24.

Azért irtam annyi nem tudom-ot, mert szerencsére nagyon ritkan, talan kizarolag a szakmai tovabbképzés
erejéig volt sziikségem a kamarai segitségre. Amiben segitséget kértem, abban készséges, segit6kész volt a
megyei kamara.




25.

J6 alapot adott a tevékenység fejlesztéséhez.

26.

Osszességében elégedett vagyok az elmilt négy éves tevékenységével. Informaciok atadasaval,
megosztasaval meg vagyok elégedve. Altalaban mar digitalisan informéalodunk, olvassuk a megkiildott
iratanyagokat, ami sajnos kicsit semlegessé teszi a kamaraban dolgozokkal szemben az embereket.
Hianyolom az eléadasokbol azokat a szakteriileteket, szakteriiletek ismertetését amihez valamilyen
jogszabalyi hattér kotddik és a kivitelezés soran alkalmazni kellene, figyelni kellene ra. Jogszabaly
valtozasokbol, jogszabalyi kornyezetbdl adodo kivitelezési problémak, engedélyezési vagy
hasznalatbavételi engedéllyel kapcsolatos ellentmondasok 1épnek fel a gyakorlatban idészakosan.
Gondolok itt a jatszotéri berendezések elhelyezésére, engedélyezésére, mindsitésére, lift épitésének
modjara, lehetéségeire, stb.

27.

Alapvetden jol latta el feladatait. A pandémia okozta kihivasokra rugalmasan reagalt pl iigyintézés és
oktatds 1j modjai.

28.

A Magyar Mérnoki Kamara beleértve a Teriileti Kamarakat kihivasok és érdekellentétek kozott/ellenére a
Magyar Allam és a Magyar Nemzet érdekeit elsd helyre téve hivatott a feladatait ellatni és betdlteni.
Ennek etikai vonatkozasarol kérdéseirdl, tovabba az etikai kérdések altalanos alapvetéseirdl sajnos a
Kamara nem mutat utat! Nem tesz eréfeszitést, hogy potolja, elvarja és megkdvetelje az egyébként
(tisztelet a kivételeknek) altalanos-kozép-felsdfokt képzésben is elhanyagolt etikai kérdések, dilemmak,
problémak bemutatasat és helyes megoldésat. A "fegyelmi-etikai €ljaras, vétség, szabalysértés, szankciok"
fogalmainak ismertetése nem toltik be az etikai gondolkodasmod kialakitasat. A Kamara tobb tekintetben
fejlodik ez lathatd. Jo lenne, ha az elébbiekben is ez megmutatkozna.

29.

Az id6szak tobb mindennel terhelt (koltdzés , pandémia,). Ehhez képest legalabbis a valtozatlan,
esetenként a javult mindsités jo szivvel mondhatd.A tovabbképzések terén varnék valtozast részben
egyfajta kutatast az igényelt ismeretanyagok tekintetében és erre alapozva a tovabbképzés témakdreinek
hangolasat.Az egyidejl résztvevok szamanak csokkentését javasolhatom, elkeriilve a nyitas utan is
fennallo latens kockazatokat egyben a konzultativ jelleget erdsitve. Fontosnak tartom minden
tovabbképzésen a legfontosabb éves idokozi jogi valtozasokrol tdjékoztatd beiktatasat az oktatasi
programba.Optimalis esetben az 6téves ciklus részben az el6z6 négy évi ismereteket mint emlékeztetdt
tartalmazza, kiegészitve az 6tddik évi relevanciakkal.Osszességében a kamarai tevékenységgel elégedett
vagyok.

30.

A lehet6ségeikhez képest igyekeznek.

31.

Elégedett vagyok az MMK és a szakmai tagozat vezetoségének munkajaval. A javulé kommunikacio
ellenére altalaban a mérndk kollégak elégedetlenkedése nem csokkent. Ennek részben az az oka, hogy a
munka mellett nincs elég idejiik a tajékozodasra, szakmai véleményiik megfogalmazasara, ha az MMK
vezetése kéri is 6ket erre.

32.

Sajnos csak a kitiintetésekre , gytiri atadasara emlékszem. (hatbol harom email errdl szolt pl. tavaly)

Emelet természetesen a legnagyobb tiszteletem Nekik.

33.

Csak Mérndk ujsagbol és az idészakos levelekbdl értesiilok az aktualis informaciokrol. Mivel nincs
semmilyen vallalkozasom és nem folytatok szakért6i tevékenységet csak a munkahelyemen, igy nincs
teljes ralatdsom gy az orszagos és a tertileti kamara munkajara.

Az éves (kildott)kozgytilésen részt veszek, igy mindig értesiilok a teriileti kamara tevékenységérol.

34.

Az 1j oktatasi forma miikddik. A kotelezd online oktatasi témakat az év elején egyszere kellene
meghirdetni.

Konnyebb lenne a téma valasztasi lehetdség.

35.

Szamomra nem attekintheto a kamara belso élete..




36.

Sajnos, csak a képzések kapcsan talalkozom a kamara miikddésével. Az nagyon sokat javult.

37. | A20-29. kérdésekre adott "nem tudom" valaszadasanak oka, hogy csupan néhany honapja vagyok tagja a
kamaranak. Emiatt részemrdl részletes véleményadas sem volna racionalis.

38. | A valaszokbol kiolvashat6 !

39. | Semmilyen érdekképviselet/megbecsiilés nem latszodik mérnokkeént, egy jo szakmunkas tobb napi dijat
elkérhet, mint egy jo tervezd, vagy energetikai tanusito,

40. | Nincs mit hozzafiiznom az el6z6 kérdések utan.

41. | Az online oktatas bevezetése, eldadasok jok. A sok hirlevélben nem mindig van hasznosithat6 informacio.
A negativum pontok oka: Nem tudom miért emelkedett meg a tagdij ilyen mértékben az elmult években.

42. | Egy nehéz id6szakon vagyunk tul. A Kamara rugalmasan megoldotta a COVID jarvany idején a
tovabbképzéseket.

43. | Sajnos a valaszaim tobbségében még nincs elég tapasztalatom, nem rég 6ta vagyok jelen a Kamarai
életben.

44. | Osszességében javuld tendencia tapasztalhato.

45. | Nem kovetem figyelemmel a kamara munkajat.

Munkam soran nem éreztem olyan valtozast, amit a kamara tevékenységére tudnék visszavezetni.
A kotelezo szakmai képzések kiliriiltek, talan sosem voltak igazan feltoltve tartalommal.

46. | Jo lenne komolyan venni egyes kamara altal biztositott szerepeket, mint pl a felel6s miiszaki vezetd, vagy
miiszaki ellendri tevékenység. El kellene érni, -ki kellene dolgozni a MMK éltal a kereteket- hogy egy fmv
névlegesen ne vallalhasson el egy épitkezés iranyitast! Azon fmv-t viszont az akinek err6l papirja van azt
fizzesse is meg a "piac". Kamarai ajanlott napi vagy 6radijak alkalmazottként messze nem érhetdk el... de
vallalkozoknak se mindig sikeriil! Hol az MMK érdekérvényesités? Az Epitési engedély 300nm alatti
eltorlése: barki épithet barmit - gyakorlatilag... hol a kamarai érdekérvényesités!?

47. | - sok teriileten fiatalitas lenne sziikséges
- a BIM propagalasa nagyon jo
- a kamarai tevékenységek értelmének/sziikségességének egyértelmiibb kommunikalasa lenne sziikséges

48. | Osszességében egy dsszeszedettebb, informativabb mérndki kamaraval allunk szemben, amely probal a
mai vilaggal 1épést tartani.

Miikodésébdl kifolyolag konzervativ, amely szamomra tetszetds €s elfogadhato.

49. | Azel6z0 4 éves ciklushoz viszonyitva, minden teriileten javult a kamara tevékenysége.

50. | A Mérnoki Kanara tevékenységének jobbitdsdban elment a lehetdségei sz¢lsé hataraig. Ez a jobbitd
szandék a kormanyzati szervek részérdl nem, vagy alig talalt fogadd készségre. Kiilondsen szomoru ez a
szakmai kérdések vonatkozasaban.

51. | megfeleld

52. | ANIF Zrt. az orszag egyik legnagyobb beruhazo cége. Most sajat alkalmazottakkal végez mérnoki




tevékenységet. Ezzel tonkre teszi a meglévé mérnok irodakat. A kamara tudtommal semmit nem
foglalkozik ezzel a probléméval. A probléma nem csak a mérndk irodék helyzetét érinti. A probléma
sokkal sulyosabb.

53.

Ilyen forméban értelmetlen €s a miiszaki vonal hanyatlasa

54.

Az online képzések és vizsgak iranyaban valé elmozdulas nagyon pozitiv. Egyéb érdemi hasznat eddig
nem lattam a kamaraknak. Szamomra még az "elefantcsont toronyban" iildogélnek...Egyre dragabb, de
hasznat még nem igazan lattam. Van Mérndkigazolvanyom is, de minek? Sehova nem kellett még...

55.

A Magyar Mérnoki Kamaraval foleg oktatasokkal 6sszefiiggésben vagyok kapcsolatban. Ezekr6l az
eseményekrdl mindig idében kapok tajékoztatast, messzemend segitséget nyujtva az azokon valo
részvételhez. Barmilyen segitséget kérve azonnali tajékoztatast kapok, amennyiben tovabbi ligyintézés
sziikséges, az gyorsan és zokkenémentesen torténik. Ilyen volt az elmult honapban az Onoknél
nyilvantartott adataimban torténé modositas. A 20-29 kérdésekre adott valaszaimat kiegészitem azzal,
hogy nem tudok a Mérnoki Kamaraval kapcsolatos valtozasokkal kapcsolatban nyilatkozni. A Mérnoki
Kamaraval val6 kapcsolatomban valtozas nem tortént, tovabbra is oktatasokkal dsszefliggésben keresem
Onéket. Tovabbi munkajukhoz sok sikert kivanok! Udvézlettel: Papp Zsuzsanna

56.

A szakmai képzés rosszabb mint volt régen.

57.

Tual magas az éves kamarai tagdij a nyugdijas mérnokok szamara!

58.

A villamos tervezési jogosultsagok kozott az épiilet és az iranyitastechnikai tervezés egy kalap ala vétele,
sulyosan rontja a tervek mindségét. A villamos ipari irdnyitastechnikat az épiilet automatika szintjére
siillyesztették. A szabvanyok gondozésa és kovetése ezen a teriileten csak ellentmondasbol all, végtelen
felelosséggel terhelve a tervezot. A robbandsvédelmi teriileten a szakmai cégek (~4 db) kdzotti
konzultacidval valosulnak meg tervezések. Jelenleg ennek szabalyozatlansaga révén barki aldirhatja az
RB-s terveket. Egyaltalan nem érzem képviselve az ipari automatizalasi tervezoket. A
vizsgakdvetelmények anyagai ehhez a teriilethez irrelevansak. Szakmai segitséget vitas kérdésekben nem
tudnak nyujtani. A 2021-ben érvénybe lépett KATA adozasi renddel a tervezok dijazasa ijra csokken.

59.

A kamarak munkajaval elégedett vagyok.

60.

Egyértelmien fejlédott az évek soran.

61.

Kicsit bennfentesnek érzem (nyilvanossag hianya)

62.

Megvagyok elégedve a kamarai tevékenységgel

63.

A szakdgi tervezoket tobbszor nem fizetik ki. Kihez lehet fordulni,hogy hatékony segitséget kapjunk.
Igaz,hogy nincs mindig aldirt szerz6dés ,csak" e-mailos megrendelés. A szakagi egyeztetések
visszaestek" kevés a személyes kontakt /talan a jarvany utan javulas lehet/  Bp. 2021. IV.

64.

Tarsasagunk miikodése kornyezeti harmonizacioban torténik, jelentds szakmai és egyéb problémak nem
tették sziikségesség a kamarai egyiittmiikodést.

65.

Még mindig NEM tudta elérni az Magyar Mérnoki Kamara, hogy NE KELLJEN KULON fizetni az éves
reisztracios dijat a Kereskedelmi- és Ipar-kamaranak! (A "tehetetlenek" addja)

66.

Megfeleldnek tartom.

67.

Mindnyajunknak fejlédni kell!

68.

Tobb informacid, kozvetlenebb kapcsolat.




69.

Osszességében elégedett vagyok a kamara munkdajaval: a teriileti kamara mindig segitékész, a mérnok
kamaratol, a szakmai tagozattdl kapok informaciokat. A sajnalatos helyzetrdl, hogy a korabbi
rendezvények, tovabbképzések személyes kontaktusa elmaradt, nem a kamara tehet.

70.

Ugy érzem a koryezetvédelem nem kapott és nem kap elég hangsilyt a Kamara életében. A cégek,
vallalkozéasok alul értékelik a kdrnyezetvédelmi szakértdk tevékenységét, ellentétben a tobbi mérnoki,
szakért6éi munkavégzokkel szemben. Akkor lehetne elismertebb és eredményesebb a munkank, ha allami
szinten hozott dontésekkel (jogszabalyi valtoztatasokkal) jo iranyban erdsddne a kornyezetvédelmi
tevékenység. A Kamara véleményezési, javaslattételi munkdjaval ehhez intenzivebben hozzajarulhatna.

A Kamara utdbbi idében bevezetett online hirleveleit, egyéb online tevékenységét pozitivnak tartom.

71.

Evrdl évre a szolgaltatisok szinvonala emelkedik.

72.

Véleményem szerint megpezsdiilt a kamara tevékenysége, hatarozottan nétt az érdekérvényesitd képesség.

Nagyon jo hogy az épiiletgépész szovetséggel javult (jo lett) a kapcsolat.

73.

A kamara segitette a tagsagi voltomat az igazgatasaban, de sajnos a Covid jarvany miatt perifériara
szorultak a kdzvetlen emberi kapcsolatok. Jellemzden a képzési tevékenységre helyezddott at a hangstly.
Az elektronikus tajékoztatasok korrektek, de sajnos az emberi kdzvetlenség hidnya passzivitisra 0sztonoz.
Az aktivabb kozvetlen tevékenység vélhetben visszatér a Jarvany utan, mert a szakmai munkéahoz sziikség
van gondolatébresztd eszkozokre, pl. tobb interaktiv eldadasra, eredményes szakmai munkak bemutatoira,
akar kozvetlen akar online modon.

74.

Nem kdvetem a kamarai eseményeket, ezért nem is tudok véleményt irni.

75.

Elégedett vagyok a munkajukkal!

76.

Az éves dij befizetése és a kotelezden eldirt szakmai napon vald részvétel kivételével nincs kapcsolatom a
kamaraval.

77.

Ko6szondm az eddigi tevékenységiiket! Nincs kifogasolhat6 adatom!

78.

A kamarq mitkdését illetden végrehajtott korszertisitések jonak tartom, teriileti kamarak tovabbképzési
programjait kellene tovabb fejleszteni.

79.

Tapasztalatom szerint a kamara miikodése megfelel az elvarasoknak.

80.

A véleményem, hogy folyamatosan tajékoztatast kapok az eseményekrdl. Ez fontos a szimomra. Lehetne
erdsebb az allas ajanlatokrol tdjékoztatas. JO lenne adatbazis 1étrehozasa eseményeken elhangzott
eléadasokrol. fgy a kamara munkajat jobban ki lehetne terjeszteni a tagsag szaméra. ebben szivesen részt
vennék. nekem volt egy adatbazisom a kornyezet és természetvédelem teriiletén késziilt diploma és
szakdolgozatokrodl, amely betekintést nyujtott a kornyezetvédelem teriiletén torténd képzésrol.

Varkonyi Sandorné kdrnyeztvédelmi szakmérnok

81.

Mivel mar régdta nyugdijas vagyok, a szakmai folydiratokbodl és néha személyes tapasztalatok alapjan
szerzem be az informacidimat. Ennek ellenére ugy gondolom, hogy a kamara fejlodik, igyekszik a tagsag
érdekében eljarni és minderrdl hasznos informaciokat kdzdlni.

De péld4ul a mai napig nem tudom, hogy mint nyugdijas KATA-s vallalkozé, jar-e nekem valamilyen
adokedvezmény vagy sem? Talan célszerii lett volna pl. a Mérndk Gijsagban errdl tajékoztatni az
érintetteket.

82.

Amennyire nyugdijasként értékelni tudom, a kamara : segitdkész minden esetben , szakmailag
folyamatosan példaaddan fejlodo , europai normaknak megfeleld tevékenységii




83.

Aza aktivitasa havult, kiilondsen tagozati szinten.

84.

Kapok értesitéseket , de nincs idom belemélyedni a munkdm miatt , ami nagyon lekot. Amiota a Mérnoki
Kamara sajat maga szervezi a kotelezo éves szakmai képzéseket , mintha kevesebb valasztasi lehet6ség
lenne. De amilyen témakat felajanlanak azok érdekesek , hasznosak.

85.

Gyengiilt a kamara érdekérvényesitd szerepe. Kamarai hozzajarulas nélkiil hoznak mérndk munkajat
meghatarozo torvényeket. Nem eldzi meg elézetes egyeztetés. 1asd. 7/2006 TNM rendelet modositasa.

86.

2007. és 2020. évek kozott tevékenyen részt vettem a jogosultsagokkal kapcsolatos vizsga kérdések,
tananyagok kidolgozasaban €s a vizsgaztatas lebonyolitasaban. Koromra tekintettel, valamint az online
vizsgaztatas beinditdsa miatt ezt a tevékenységemet 2021. januarban befejeztem. A jogosultsagi vizsgaknal
véleményem szerint hianyoznak a kotelezd tanfolyamok és az ezzel kapcsolatos, a jelenleginél sokkal
terjedelmesebb tananyagok, és alapos irasbeli és szobeli vizsgaztatas. - A Kamara tevékenységének
kiemelkedden j6 része a Mémok Ujsag megjelentetése, amely rendkiviil sokoldalian, nemzetkézi
kitekintéssel is valamennyi szaktkeriiletre vonatkozdan nagyon értékes ismereteket kdzol.

87.

Tiikrdzi az orszagos politikai folyamatokat. Egy sziik kérnek segit, annak mindent megad, a tobbiek le
vannak "sajnalva".

88.

A kérdésekre adott valaszok szerinti a véleményem.

89.

Nem tudok errdl nyilatkozni mivel még nincs 1 éve hogy beléptem, ezért is van tobb helyen bejelolve a
"Nem tudom" opcid.

90.

Tavaly december 6ta vagyok tagja a kamaranak.
A Covid miatt nem tudtam részt venni tovabbképzéseken, illetve nem tudtam beszamolot, vizsgat tenni.
Remélhetbleg rendelkezésemre fog allni az elsd lehetdségtdl az egy év vizsgazasi lehetdség.

Koszonettel:

Nagy Karoly

91.

Mivel most egy éve jelentkeztem ezért azzal elégedett vagyok a tdbbi évre nincs ralatasom.

92.

Alapjaban véve a teriileti kamaraval voltam kapcsolatban egyéb tevékenységeim soran. Minden esetben
elégedett voltam a szakmai rendezvényekkel, forumokkal és kapcsolattartas, informacidoaramlas
mindségével.

93.

Véleményem szerint egy Mérndkkamarai szervezet az alabbi szerepkort kell, hogy betdltson:
- a tagsag jo érdekérvényesitését a Kormanyzat iranyaba,
- a legujabb tudomanyos ¢€s ipari eredmények folyamatos kdzvetitését,

- a sokrétli szakmai munka tdmogatasat, informacioellatottsagat, naprakészen tartasat, oktatasok
megszervezését,

- a mérndki hivatas piacon betdltott elismertségének allando hangstlyozasat, kdzvetitését a tarsadalom
szerepl6i szamara,

Az utobbi két bekezdésben szerepld feladatkorben latok hianyossagot, ezeken a teriileteken nem sikertilt
az elmult 4 évben jelentds javulast elérni, igy javaslom a szaktertiilet specifikus oktatasok reformjat és a
mérndknapidij ajanlasok helyett, legalabb azok also6 kiiszobértékeinek deklaralasat mind Szolgaltatoi,




mind pedig a Megrendeldi oldalon.

94.

Minden szakmanak legaldbb 3 masik szakmaval van szorosabb kapcsolata. Ezen kapcsolatok szerintem
tagozati szinten erésen hianyosak. A tagozatok a hatarteriiletek miatt nem lehetnek autonom szervezetek.
Ezen valtoztatni kellene, megteremtve ugyanazon téma komplex megkdzelitésii, az orszag érdekeit is
figyelembe vevo értékelését, véleményezését.

95.

Tetten érhet javulas mellett, még azért van hova tovabbfejlodni.

96.

Altalanossagban tendenciajaban béviild szolgaltatisok és gyorsabb tigyintézés jellemzi.
A Covid idészak leteltével aképzések keretében lehetne tobb forumszerii 6sszejovetelt rendezni.

Az online képzések 1étszamkorlatozasat meg egyszeriien nem értem, miért sziikséges ....

97.

A kamara mint szakmai szerv legalabb olyan fontos, mint az egyén, akit képvisel.

Fontos azért, mert a jelen korban oly mértékii a rendezetlenség, hogy 20 éves tapasztalat mellett, 2
diplomaval, meg megannyi egyéb képesitéssel az tigyfelek keresik az adott témara vonatkozo,
képzettségre vonatkozo papirt, mint ha minden esetet kiilon oktatni kellene!

Lehangold!

Tehat a kamaraknak kell mind érvényt szerezni a mémndk szakemberek igazanak, mind pedig erdsiteni a
szakemberekbe vetett hitet.

Sajnos mindennapossa valt, hogy mind a nagy politika,(partallastol fiiggetleniil..)mind a gazdasagpolitika
gyakran feliilbirdlja a szakma emberét, vagy ami még rosszabb, tudatosan figyelmen kiviil hagyja a jozan
ész szavat!

98.

Kommunikacié javult, de a kornyezetvédelmi tagozatba képzések hidnyoznak

99.

A jarvany el6tti idészak jo,kivalo volt, sok munkaval, sikeresnek tekinthetd.

100.

Elégedett vagyok a tevékenységével.

101.

Alapvetden hianyzik az éppen miiszakiakra jellemzd visszacsatolasi igény, nem késziilnek megyékre
bontott tevékenységi, arbevételi, megyén kiviili palyazat nyerésrol, stb. elemzések. Ezek objektivitasuk
hianya nem alapozza meg a természetes kapcsolat rendszert, amihez a nyitottsag elengedhetetlen. Szellemi
tovabbképzéshez nincs meg pl. a szabvanyhoz valo tartds személyes hozzajutas pl. olesobb, tamogatott
formaban évi 5-8 db szintjén (vagy évi Ft szintjén) Nem latom 4t a leendd fiatal, kezdd mérndkok
mentoralasi rendszerét, ami egy fiatal fel¢ vald kozelitéssel, megszolitassal (esetleg marketinggel is) a
kamara aktiv tagjava valhasson. Mérndki tevékenység reklamozasa nem ismert (félek a nulla felé hajlik),
ami a kamara hianyzé kétiranyu kapcsolat rendszerét is jellemzi.

102.

Nagyon jo hogy folyamatos a fejlddés. A szakmai képzések kicsit nehézkesek és szdmomra atlathatatlan a
képzési rendszer, kinek mikor milyen képzésen sziikséges részt venni és ezt hogy tudja teljesiteni, mi a
megoldas kiilonds koriilményekre pl. betegség, stb. Nem latom a lehetéségeket a szakképzés elérevivd
javuldsdban, mert ugyan olvasok réla, hogy miket szeretnénk elérni, de nem latom ebben hogy haladunk
elére. A COVID most mindent blokkol, de ennek vége lesz remélem hamarabb mint késébb a
kivitelezésben dolgozok bizonyos rétegeinek szakmai szintje nem éri el az elvarhaté minimumot sem. Ez
hosszatavon megakadalyozza a mindségi épiiletek, épitmények létrehozasat, nem lesznek "mestermiivek".
Ebben jo lenne miel6bb eldre Iépni. Itt szerintem felelsségiink van. A jovét nem engedhetjiik el a ma érd

103.

A kamara a mérnokok szervezete helyett allami szervve valt, az allamigazgatasban kialakult
munkamoédszerekkel.




104.

Biztos?!!! ;-)

105. | A Kamara elmult 4 éves tevékenysége a fenti kérdésekre adott valaszom alapjan egyértelmiien javult a
legtobb teriileten. A fegyelmi eljarassal kapcsolatosan nem tudok nyilatkozni, nem keriiltem olyan
helyzetbe, hogy erre sziikség lett volna.

106. | A kamara tevékenységére nincs nagy ralatasom, de a jogosultsagi rendszer folyamatos valtoztatasa a
tagsag szemében visszatetszo

107. | Tisztelt Kamara! A szabvanyok hozzaférését szorgalmaznam dijmentesen a kamarai tagok részére. Ez csak
igéret maradt.

108. | A jo gyakorlat fejlesztése kivanatos, hogy a Kamara biztositsa tagjainak a mindennapi (tartoszerkezet)
tervez6i gyakorlatot segit6, EC szabvany alapu segédletek ismertetését, hozzaférését, aktualizalasat
hirlevélben torténd tajékoztatassal. Adjon segitséget a piacon 1évd programok dsszehasonlitdsara(mi mire
jo mennyiért, és felhasznalo barat-e az adott program, €s amugy sem praktikus agyaval 16ni verébre), hogy
valasztani tudjon a tervezo.

109. | Oromteli ;hogy a fiatal kollégak és szakmai tevékenységiik tobbszor keriil bemutatasra.

110. | egy éve Iéptem be még nem tudom értékelni a 4 évet

111. | Nagyon hasznosnak tartom a szakmai anyagok készitését és elérhetségeét.

A tajékoztato anyagok konnyen elérnek és figyelemfelhivo anyagok.

112. | Jo

113. | A Kamara elmult négy éves tevékenysége KIVALO!

114. | Hianyzik a személyes talalkozasok. El6adasok

115. | Kamara tevékenységét jonak tartom

116. | Tapasztalhaté a Kamara miikodésének jobbitd-javitd szandéka, - az odafigyelés, a kiértesitések,
lehetéségeikhez mért segitd-készség.

Talan az e-képzések kissé koriilményesnek érzékelt lefolytatasan lehetne még javitani.

117. | A kamarai nyilvantartott miiszaki ellendroknek nincs beleszolasa a kamarai dijtételek meghatarozasaban,
nincs képviseletiik a testiiletben. Az elmult 4 évben a nyilvantartasi dijak mértéke irrealisan
megemelkedtek, pedig csak egy meglévo elektronikus nyilvantartast vezetnek a miiszaki ellendrokrél
(csak fiktiv szamlazas torténik). Nem tartom etikusnak az ilyen mértéki dijemelést, nem latom, hogy
milyen kiaddsok indokoljak a nyilvantartasi dijak ilyen magas 6sszegét. Nincs tdjékoztatas a bevételek
elszamolasarol. Magat a nyilvantartasi rendszert sem aktualizalja a kamara. Az éves kdtelezd
tovabbképzésével kapcsolatban miért eltérd a részvételi dij a miiszaki ellenéroknek és tervezdknek, holott
ugyan azt az eléadast hallgatjuk? Az online képzés miért keriil ugyan annyiba mint az €16 eldadés?

118. | Minden rendben!

119. | Kielégité, megfelelé szakmai timogatast nytjt, kivalé szakmai informéacioforras. Ujsagok jok.

120. | Javult, jol teljesitett.

121. | Nem kovetem a Kamara tevékenységét, a részemre érkezd hirlevelekbdl és a megkeresésemre kapott




valaszokbol alkotok véleményt.

122.

A kotelezo tovabbképzések szinvonala kivalo, a tervezési és kivitelezési munka soran jol hasznosithato
tudasanyagot nyjt.

123.

nincs

124.

Sajnos nem sikeriilt elérni, hogy a jogalkotoban felmeriiljon a szakmai kérdésekben a Kamara
megkeresése. Ez NEM a Kamara hibéja, ez egy alapvetéen hibas jogalkotdi/kormanyzati konstrukcios
hozzaallas kovetkezménye: gy képzelik mindentuddak.

125.

A szakmai vonalakat véleményem szerint jol képviseli a kamara, az oktatasi anyagok jok, szakaganként
nézve is megfeleloek.

Az email-es levelezés, hirdetmény, tanfolyamok egyéb hirlevelek jok, jol miikodnek. Jo, hogy irdsban
értesitenek az épp aktualis dolgokrol, a szakmai hirekt6] kezdve a kamarai dijjak befizetéséig és a kotelezd
kreditpontok beszerzéséig.

Az online oktatas néha akadozik, nem miikodik hibatlanul. Az online oktatasban a kamaranak kellene
kitiin6 példat mutatni, tudom, hogy ebben sok minden szerepet jatszik, az internet szolgaltatotol a
szoftverekig.

Hianyolom a tisztan jogi képzések folyamatos aktualizalasat, rengeteg vita van a Megrendeldk és a
Valallkozok kozott, ahol muiszaki ellendrként ismerniink kell a megvaltozott jogszabalyi hatteret.

126.

Sajnos nem érzek komolyabb javulast, illetve elfogadast a szakma korében. A Kamarai munkaba nem
sikertiil a fiatalokat bevonni, mert nekik a csalddalapitas, és a csaldd anyagi fenntartasa a legfontosabb
kovetelmény az életiikben, nincs id6 tarsadalmi munkara. Nagyon fontos lenne a szakmagyakorlat
megszerzése valamilyen kozosségi rendszerben, ahol nem a sajat boriikre megy a jaték.

127.

Ko6szondm, hogy véleményt nyilvanithatok, teljesen elégedett vagyok. A visszajelzéseimet mindig
megértik , segitenek.

128.

Ertelmetlen haszontalan kételezettség, teljesithetetlen és felesleges képzési elvarasokkal. A munkamhoz
egyaltalan nem sziikséges, csak egyes palydzatoknal megkdvetelik a kamarai tagsagot, ami legalabbis
kérdéses, mennyire jogszert.

129.

Alapjaiban elégedett vagyok a kamara munkéjaval.
A javitando teriiletek:
-A Mérnoki Kamara érdekérvényesitését javitanam a jogszabalyeldkészités teriiletén.

-Vizsgalnam a feleldsségét az FMV-nek a kivitelezés soran, mivel olyan kivitelezéssel is kapcsolatba
kertiltem, ahol a felel6s miiszaki vezeté még mindig csak "papiron" viszi a felelésséget a kivitelezésért, és
tényleges munkat nem latott el. Vallalkozo kivitelezési munkat végezve nem megfelelden latta el azt, és az
FMV hagyta. Majd a vallalkozas megsziinésével a megrendeld futhat a pénze utan, és csak hosszadalmas
jogi proceduraval van esélye esetleg valamennyit visszakapni. Az FMV feleldsségét senki sem vizsgalta!!!
Az ilyen esetekben az FMV jogosultsagat azonnal feliilvizsgalnam, és szabalyszegés esetében
visszavonnam!

130.

Ko6szo6ndm a Kamara érdekérvényesitési munkajat, a tagsagon beliil tobb egytittmiikddési lehetdséget,
internetes kapcsolatot javaslok, hogy szakmai kérdésekben a konzultacidok rugalmasabbak legyenek.

131.

Szerintem az adott lehetéségekhez mérten maximalisan képviselik érdekeinket és biztositjak a fejlodés
lehetdségét.

132.

Nincs




133.

Nyugdijasként néha dolgozom, tobb kérdésre nem all médomban korrekt feleletet adni. Ezért nem
toltottem ki tobb ponton.

134.

Leginkabb lathatatlan és felesleges. Ha legalabb a tovabbképzések hasznosak lennének és relevans
informacidkat adnananak a tagsadgnak. De ez se sikeriil, ha nem lenne kotelezd, kb senki nem lenne ott.

135.

Altalanossagban megfelelének tartom. Megkapom azokat az informéaciokat, amire sziikségem van.

136.

Segit a kotelez6 képzési feladatok teljesitésében, értesitést kiild az idépontokrol.

A szakmai érdekképviselet teriiletén még vannak lehetdségek és fejleszthetd teriiletek.

137.

- a virustol fiiggetlentil sokkal nagyobb teret kellene biztositani az online képzéseknek és vizsgaztatasi
lehetéségeknek;

- a vizsgaknal, a szamonkérésnél figyelembe kellene venni, hogy nem ") diplomat" ad a kamara;
- sokkal nagyobb hangsulyt kellene fektetni a tényleges szakmai képzésre, mint a vizsgaztatasra;
- valamilyen segitséget kellene kapnunk a szabvanyok megismerésében, hasznalatdban, forditasaban,

hiszen rendkiviili gyorsasaggal valtoznak, jonnek az tjak és a kis vallalkozasok szadmdara anyagilag
vallalhatatlan, kdvethetetlen a szabvanyismeretek szinten-tartasa.

138.

Beszedte a pénzt! (A szamlat mésodik javitasra sikertilt kiallitani! (Természetesen én voltam a hibas))

139.

A nyilvantartasi dij ekkora emelése a jarvany idején nem volt idészerti.

140.

Id6ben kapunk informaciokat, tdjékoztatast, ott dolgozd kollégak segitdkészek, kedvesek.

141.

Sokszor az tigyintézés kissé nehézkes. Nem atlathaté konnyedén, hogy mikor milyen képzéseket kell
elvégezni, lehetne automatikus az értesités arrél, hogy hogyan all az ember. En most keriiltem be nem rég
a tagsagba, de nehezen tudok arra rajonni a honlap alapjan, hogy milyen kdtelezettségeket kell
megcsinalnom. Mas emberektdl szedem 6ssze az informacié morzsakat a feladatokrol...

142.

Tisztelt Kamara!

Oktatas szinvonala fejlodott, de még vannak szakma specifikus eléadasok amely nem mindenki szamara
érthetdek (pl. biztonsagtechnikai eldadas a tavkozlésieknek) egy tovabbképzési napon.

Online oktatés az iskolaihoz képest nagysagrendekkel jobban miikodik!
Udvozlettel:

Misian Csaba

143.

Online vizsga bevezetése nagyon fontos lenne, mert midta megvan a kamarai tagsagom még nem volt
lehetdségem vizsgazni 9 honap alatt.

144.

A Pandémia eldtti években, a teriileti kamaraval a kapcsolat szinte kozvetlen volt, nagyon hasznos
eléadéasokat, szakmai képzéseket szervezett. Az utdobbi évben mindez leallt, viszont, a Magyar Mérnok
Kamara segité tamogatasa, informacioi, a jelen lehetdségekhez képest nagyon hasznosak.

145.

Részemrol rendben.

146.

Nem kovettem részletesen.

147.

A tovabbképzések és a szakmai Gjdonsagok ismertetése fejlesztendd a tovabbiakban.




148.

Az oktatés lehetne gyakorlatiasabb €s a tananyag frissebb. Helyenként elavult.

149. | A pandémia jelent6sen korlatozta a kamara munkajanak megnyilvanulasait. Nehéz (informacio6 hiany...stb)
valos és igazsagos véleményt alkotni.

150. | A vizsgak lebonyolitasat rendben és korrektnek talalom.

A képzéseket tematikaban szegényesnek talalom.

Jelenleg nem vagyok motivalva, hogy az éves kotelezo képzésen kiviil is részt vegyek képzéseken. Erre
lenne hajlandosagom, ha a képzések szinesebbek, tematikaban valtozatosabbak lennének.

Sokat szamit ha az eléadé rendelkezik megfeleld el6add képességgel, ami nem jar egyiitt a szakmai
tudéssal. Tobb eldadonal észleltem, hogy szakmailag nagyon felkésziilt, de nem tudja lekdtni a hallgatosag
figyelmét. Ilyen esetben sokkal hasznosabb lenne ha egy olyan el6adé lenne felkérve, aki at tudja adni a
szakmailag el6készitett anyagot.

151. | 2019-ben jelentkeztem a kamaraba, és tény, hogy nem siettem el a beszamolo vizsgara jelentkezést,
amikor 2020. nyardn volt enyhités, és beindult Gjra a vizsgaztatas, de sajnos novemberi idopontra sikeriilt
vizsgaidépontokat foglalni, amiket viszont tordltek.
fgy ezzel az egy dologgal lenne észrevételem, hogy bar tudom, hogy folyamatban van, de az online
oktatas, és foleg az online vizsga lehetéségén szeretném, ha dolgoznanak, kiilondsen, hogy egyre tobben
vagyunk, akiknek beszamolo6/iddszaki vizsgat kell tenniink.

Koszénom!

152. | A kotelezo oktatasokon kiviil mas kapcsolatom nincs a Kamaraval. Az oktatasok szinvonalaval elégedett
vagyok.

153. | Sajnos tovabbra is egy biirokratikus szervezetet latok, amely nem minden teriileten nydjt egyforma
tamogatast a tagjainak.

Amely teriiletekrdl ki lettek vezetve a jogosultsagok, ott a szervezet 1étjogosultsaga mar-mar
megkérddjelezhetd ebben a forméban. Sokkal tobb elénnyel kellene, hogy jarjon az MMK tagsag azon
kollégak szamara, akik csak tanusitvanyt kaphatnak a szakteriiletiikrol.

154. | Elégedett vagyok altalaban ,de hianyos a Beszamolo vizsga rész

155. | Nem kivanok nyilatkozni.

156. | Nincs véleményem.

157. | Elégedett vagyok.

158. | Eredményes munkat végzett.

159. | Nagyon jol mikddik. A lehetdség szerint megtaldljak az adott helyzetre a megoldasokat. Nagyon jonak
taldlom az online szakmai tovabbképzések lehetoségét.

160. | Mivel friss szakmagyakorl6 vagyok, nem tudom érdemben megitélni az elmult négyéves iddszakot.

161. | Nem tudok a fentieken kiviil Gjabb szempontokat megadni.

162. | Elégedett vagyok .




163.

A haladas irdnya jo. Sokkal tobb forrast kellene a kamaran keresztiil osztani. Olyan tAmogatasokra lenne
sziikség ami feltételek nélkiil ad és szempont legyen, hogy midta tdmogatja a GDP t

164. | Egyre jobb.

165. | Megfeleld szakmaisaggal és rugalmas tigyfélkezeléssel intézik a tagsag ligyeit, képzéseket.

166. | Nem igazan lehet érezni a valtozast.

Tul nagy a kamara és képtelen a teljesen eltérd és néha ellentétes érdekeket képviselni.

167. | Nincs érdemi tevékenysége a nem épitdiparhoz kapcsolddd mérnokok tekintetében.
Nincs érdekérvényesitd képessége!

168. | Jelentds valtoza nem volt tapasztalhato.

169. | Nemrég jelentkeztem, de még nem biraltak el a kérelmeim! Ebbd] fakaddan tobb kérdés részemrdl nem
megvalaszolhat6 egyeldre.

170. | Hangot kellett volna adnia az MKIK teljes feleslegességének. A szervezettségi igényt a sziikséges
mértékben lefedik a szakmai kamarak.

171. | A gy®ri teriileti irodat nincs értelme fenntartani. A kereskedelmi kamaraval 6ssze sem lehet hasonlitani a
teriileti mérnoki kamara munkajat.

172. | Amig a mérndki dijszabas legalabb olyan erds, kovetelhetd, piaci szinten érvényesithetd lesz, mint az
épitész kamaranal addig a legfobb feladatat a Mérnok Kamara nem tudja betdlteni. A mikro,- és
kisvallalkozasoknal a mérnoki munka és dijazasa alul értékelt, évtizedek 6ta nem képes a kormany
vonalan ebben attorést elérni, lobby ereje siralmas. A majusi elndk valasztas kettd jeldltje koziil barmelyik
valasztasa esetében is a még nagyobb alloviz marad fennt.

173. | Maximalis tajékoztatas és segitd kézség!Személyem szerint egy éve lettem kamarai tag,mint felelds
miiszaki vezet6.Jo lenne ha lenne lehetéség online vizsgara,mert majusban lejar az 1 év.Visszavonhatjak a
tevékenységemet!

174. | Objektiven tekintve nem lehet sszehasonlitani, mert mas mindkettd. Szubjektiven a mostani vezetés
jobban tetszik.

175. | A épitbipari és tervezoi kis- és mikrovallakozasok szamara kiirt palyazat életszeritlen, ezzel kapcsolatban
a kamaranak mar tavaly lépéseket kellett volna tennie a kamarai tagok érdekében!

Nagyon gyenge a kamara COVID miatti érdekérvényesitése is!

Az egyéni véllalkozok /KATAzok nem szamitanak a tarsadalom részének?

Miért maradnak ki a timogatasokbol, mikdzben a multik millidrdokat kapnak a rabszolga alkalmazo
gyaraik felépités¢hez?

176. | Altalaban elégedett vagyok,de nem minden 1j rendelet, ill. rendelet modositas esetében érzem a szakmai

elvek maradéktalan érvényesitését. Vonatkozik ez elsésorban a vizkutak engedélyeztetésével kapcsolatos
szabalyozasokra! Mar egész jol miikodott a VIZEK ( Mezdgazdasagi Vizhasznalat Informécios és
Ellendrzési Keretrendszer), viszont 2021.01.01.-t81 kezd6d6en az NFK adja ki az dntdzékutak engedélyeit,
viszont az ligyintézéshez nem hasznalhaté a VIZEK keretrendszer! Miért nem?




177.

A 2021. évre meghatarozott, a nyilvantartottakra vonatkozé dijat magasnak itélem meg.

178.

Nagyon jol atlathat6 a kamara tevékenysége, j0l tamogatja a szakmai tevékenységemet, akar a
tovabbképzésrol, akar a jogosultsagok bovitésérdl van szo. Nemesak az elmult négy évben, de eldtte is
mindig bizalommal fordultam Ondkhdz. Pontosan tudom, hogy a befizetett dijak ellenértéke és az Ondk
szakmai segitsége jelentds. (Bar tudnam azt is érzékelni, hogy a BKIK-nak évente fizetett tagdijam mire
megy, mert sokszor még arra is képtelenek, hogy pontosan nyilvantartsak azt, hogy befizettem-e az éves
tagdijat!) Mindenesetre kdszondm, Onoknél valahogy a helyén vannak a dolgok, folytassak ugyanigy
tovabb!

179.

A kotelezd oktatas online tananyagot lehetne fejleszteni: hibas kérdések és valaszok, évek ota elavult
informaciok (0j jogszabalyok). Most végeztem el az 5 évente esedékes kdtelezd képzést és van olyan
tananyag, ami mar 2017 6ta nem érvényes.

180.

A mérnoki tarsadalom hajlamos a "linkeskedésre". Meg aztan az a dolog hogy fizetni kell senkinek nem
esik jol. Kamarai tagsag sziikséges ezt nem vitatja senki. DE: Példa. Elmegy a cégemhez a kamarai
tagdijrél a dijbekérd. Engedélyezére elutalasra keriil. Kdzben letelik az 5 éves jogosultsag, regisztracid
sziiksége, 40.000.- FT Nem jon rola semmi. 28-4n még font vagyok a nyilvanos listdn, 3 4&n mar nem. Egy
kozbeszerzéi eljaras kdzben. Szerencsére rendkiviil rugalmasak, megkiildik a dijbekérét, a pénz
beérkezése utan a listdn ismét szerepelek.

JAVASLAT: Ha valami gond van a fizetéssel, ne vegyék le a listardl a jogosultsagot ! frjak oda pirossal :
A Jogosultsag feliilvizsgalat alatt all !

Nyilvan a kozbeszerzo ezt észre veszi, jelzi a mérndknek, aki rendezi a dolgot, de mégsem az van hogy
semmi.

181.

A munkabiztonsagi tagozat miikddésérdl semmilyen informacié nem keriil megosztasra a megadott
elérhetéségeken. Minden elérhetdség megadasra keriilt a tagozatnak, ugyanakkor semmilyen formaban
nincs kommunikécio. Valos miikodés nem érzékelhetd. Erthetetlen, hogy miért csak a Facebook létezik,
mint kommunikécios csatorna. Aki nincs ezen a platformon az semmilyen informéciéhoz nem jut hozza.

Ugyan igy keveslem a szakmai programokat, rendezvényeket, cikkeket. Biztos a tagokban is lenne
aktivitas, ha tudnak, hogy mihez csatlakozzanak. A semmihez nehéz. Volt kordbban egy kérdoiv,
amelyben az érdeklddési teriileteket, kozremiikodési hajlanddsagot is felmérték. Semmi visszajelzés nem
érkezett ennek eredményérdl, a tenni akar6 tagok bevonasarol.

182.

Kevés id6 jut, arra hogy a kamara tevékenységét atfogdan kdvetni tudjam. A képzések jok, hasznosak.

183.

Az éves tagsagi dij a Kamara altal ny0jtott szolgaltatashoz képest aranytalantil magas.

184.

Professzionalisabbnak tapasztaltam a kamara tevékenységét, kiilonos tekintettel az elmult egy év (covid
jarvany) tekintetében.

185.

Koszonok mindent

186.

RELL PETER - 1961 éta Ep.gép.technikus-1967 6ta(BME-n nappali)Ep.gép.mérmok.Egész életemet
végigdolgoztam ipari ép.gép teriileten, mindig nagy-vallalatoknal, ill. 1993 ota ig. szakért6 is. A
rendeléseim az ipari ismerettségbdl adodik+az ig.szakértésbél.Ma is dolgozom,csdkkent kapacitassal. Az
MMK-val"jol elvoltunk egymassal"szinte semmire sohasem volt sziikségem, de ha nagy ritkan kellett,az
adminisztracioban NAGYON SZIVELYESEN elintézték. Tovabbképzés: amig nem volt KOTELEZO,
addig gyakran résztvettem, a koelezd Ota,rossz széjizzel ... Kamarai vonatkozasban abszolut passziv
vagyok, ezért nincs véleményem.Egy nagyon kiilonleges kérésem lenne, HA RAERSZ telef. nekem,
bemennék akarhova, akarmikor egyeztetett idoben, kb. fél orara, lehet, hogy tudnal segiteni.

187.

Az MMK tevékenysége javult, teriileti kamarak tevékenysége valtozatlan, a szakmai tagozatok
tevékenységében nem észlelhetd valtozas. Az MMK-ban jelent6s feladat koncentraciot, észleltem, amely
kedvez6 fejlodési iranyként értékelhetd. Erdsodott az MMK kvazi szolgéltatdi megnyilvanulasa. Az




érdekérvényesités mellett egyre tobb érdekvédelmi tdrekvési elem is megjelent. A jarvany idején
tapasztalhat6 volt, hogy a piaci szerepldk, nagyon sok online oktatéast tudtak szervezni, amelyek a szakmai
jdonsagok ismertetését hatékonyan kozvetitették, elsésorban a MEGSZ szervezd aktivitasanak
koszonhetden. Javasolhato, hogy a sokat emlegetett mérndki munka mindségének javitasa érdekében a
meghatarozo jelentdséggel bird piaci szereplok ismeret terjesztd torekvése, az MMK részérdl is elismerést
kapjon.

188.

A kamaréval foleg a szakmai tovabbképzés miatt allok kapcsolatban, azzal meg voltam elégedve, a
Kamara egyéb tevékenységérdl nem tudok véleményt mondani.

189.

A kamarai kotelez6 oktatasok szinvonala sokat javult. Ez vonatkozik a szervezésre (online jelentkezés, s6t
a COVID miatt online oktatéas) és javult az oktatott témak szakmai Osszetétele is.

A kamara érdekérvényesitd tevékenysége sokszor visszapattan a kormanyzati szervekrél. Egy
kormanyzati-szakmai hatosagnal a szakértdi rész-allas interjun azzal inditottak, hogy a kamarai javasolt
oradijakat felejtsem el. Mit varhatunk a magancégekt6l, ha a kormanyhivatal igy all hozza?

190.

Nem tudom, nem vagyok 4 éve nyilvantartott tag.

191.

Nem kdvettem pontosan a kamara tevékenységét az elmult 4 évben ezért nem tudok erre pontos valaszt
kapni. Amilyen témaban kértem a kamara segitségét vagy megkerestem 6ket azzal kapcsolatban nagyon
segitdkészek voltak, s nagyon precizen segitséget nyujtottak.

Megemlitem nem vagyok kamarai tag csak nyilvantartott tag, ezért nem is vagyok tagja semmilyen
bizottsagnak és nem jarok kamarai taggytilésekre.

192.

Nincs velemenyem

193.

A szakmai tovabbképzési lehetdségek kielégitdek voltak .

194.

Sajnos sokan még nem ismerik eléggé (valoszinl én sem) a kamara tevékenységét, tudnak a 1étezésérdl de
a tevékenységérdl, munkajardl keveset.

195.

Az MMK hatarozottabban alljon ki a téves Féhatosagi intézkedések ellen. (az épités szabalyozasi
torvények kénye kedvre vald valtoztatasok ellen, a sok felesleges torvény véleményezés ellen azok
hatastalansaga miatt is)

Ragaszkodjon ONKORMANYZATISAGAHOZ, elsésorban a kozjo érdekében cselekedjen, ne sodrodjon
a téves szakmai intézkedésekkel, vegye igénybe a Megyei Kamarak tamogatasat ehhez.

Legyen kezdeményez6 szakmai intézkedések teriiletén, nem csak kiszolgaldja a Felsé Szerveknek.
Kovetelje meg, hogy a kozfeladatok ellatdsért a kormany ne alamizsnat adjon ("kérjetek, akkor majd
adok") , hanem tudatositsa, hogy tagja milyen hasznos tevékenységet folytatnak a tdrsadalom érdekében és

adot fizetnek, amibdl a szakmai szervezeteket az allam kdteles tamogatni.

Mindezekben tobb hatarozottsag

196.

Véleményem szerint tobb szakmai el6adasokat kellene szervezni.

197.

Osszességében eredményesnek értékelem! Szeretném azonban, hogy a 70 év feletti, jogosultsaggal
rendelkez6 Nyilvantartottak kozé soroltak éves Tagdija, nem haladna meg Kamarai tagok éves
Tagdijanak, maximum az 50%-at.

198.

A felvetett szakmai, érdekérvényesitési €s etikai problémakra Iényegében nincs reakcio, nincs valasz. Az
engedélyezd hatosagok felé torténd érdekérvényesités nulla, visszajelzés arrdl semmi.

199.

Az érdekérvényesitd képességet a Hiradastechnikai tagozaton nem latom hatékonynak, kiilonos tekintettel




a kozelmult NMHH rendelet valtozasara, mely fokozottan hatranyosan érinti a tervezoket. Leges
legfontosabb dolga lenne a kamaranak!

Az eldzetesen kiadott rendelettervezethez képest Iényegileg semmi nem valtozott.

200.

nincs kiilonvéleményem.

201.

Részemrdl elfogathato, kovethetd.

202.

A kepzesi anyagokrol es a vizsga kovetelményekrdl: az épiilet gépész és az energetika vizsga anyag
teljesen elavult. Az alltalanos reszt miért uraja a miemlék védelem, és az ép engedélyezés tul bonyolitott
és hibas folyamata.

Az energetika es gyarepites, technologiai szerelés miért a villamos halozatokkal foglalkozik. Alig van
koze hozza.

203.

Javaslom feliilvizsgalni azoknak a jogosultsagoknak a visszavondsat, akik egyébként rendelkeznek
megfeleld képzettséggel, elvégezték a specialis képzést, ugyanakkor parhuzamosan végeznek mas
jogosultsagi teriileten munkat (pl. FMV, Miszaki ellendr) ennek ellenére megvonta a Kamara a
jogosultsagot.

A korabbi jogosultsagok megvaltoztatasa soran miért nem kérdezték meg a korlatlan jogosultsaggal
rendelkez6 mérnokoket, hogy milyen teriileteken szeretnék folytatni a tevékenységiiket, illetve milyen
teriiletekre kivanjak fenntartani jogosultsagaikat.

204.

Jelenlegi pandémids helyzetben a tavoktatasok mitkoddkepés, a tovabbiakban is meg kellene tartani.

205.

Kevés informacio jut el a tagsdghoz, vagy az informacié nem a mai 2021-ben hasznalt feliileteken jut el.
Insta, Face, Youtube stb

A napi 50-60 e-mail kozott az utolso a kamara e-mail iizenete. Kis rovid videok vagy face kampanyok
sokkal célravezetdbbek.

206.

En altalaban az engem érinté kérdésekben hozott dontéseit jonak itéltem meg és elfogadtam azokat.

207.

Nem vagyok aktiv résztvevdje a kamarai életnek, ezért a valaszaimban sem tudtam minden esetben realis
véleményt alkotni.

208.

A Kamara munkajat illetéen, pozitiv tapasztalataim vannak. Engem érint6 kérdésekben mindig segitd
készek voltak a Kollégak. Tovabbi sok sikert kivanok munkéjukhoz.

209.

A szakmai képzések elavultak, gyakran ismétlédnek.

Arra 6sszpontosul, hogy ellendrizze az ott toltott idot.

Ha kompetens képzés lenne, akkor mindenki ott maradna.

Fizetni kell, kimaradnak komplett munkanapok, ott is kiesés keletkezik.

Es érdemileg nem relevéns.

De a jogosultsag megtartas a fontos, és ez az egyetlen cél.

A vonatkoz6 jogszabalyok megalkotasdban a Kamara nem vesz részt, igy a gyakorlati munka nehezedik.
Nincs szakmai védelem.

Elnézést, ha 6szinte voltam.




210.

Nincs

211. | Jobb lett. Meg vagyok elégedve

212. | Aziigyfélszolgalat telefenos elérhetdsége kritikan aluli. Mérndk ként elvarom hogy a héten minden nap
tudjak valakivel telefonon beszélni. Az hogy hetente kétszer hivhatom az iig, félszolgalatot és irjak emailt
egy 5 perces kérdésért és varjak két napot, ez nem szolgaltatas! Ez megaldzasa a mérnokoknek, akikeért
vannak. Szégyeljék magukat az tigyfélszolgalat vezeto tidztségviseldi!

213. | Nekem megfelelt.

214. | Tobb energiat kellene forditani az érdekérvényesitd tevékenységre.

215. | A kamara az elmult években egyre kozelebb keriilt a miiszaki élet rohamosan valtozé problémaihoz, de
még mindig kevés az 0j miiszaki megoldasokat ismertetd szakmai forum, az allanddan valtozo
szabalykornyezetben torténd eligazodast segité konzultacids lehetdség.

216. | Tajékoztatas naprakész, teljes korti. Tovabbképzések jo szinvonaluak, azokrél mindig kielégito a
tajékoztatas és a regisztracio is egyértelmi, arak megfeleléek. A tovabbképzés kotelezettség elektronikus
nyilvantartasa jo, a Covid alatti tanfolyam i j6 volt. Az 6t évenkénti jogi képzést is jo feliileten, atlathatéan
lehet teljesiteni.

217. | No comment!

218. | A kamara tevékenységét pozitivnak itélem, sajat munkdm soran szerzett tapasztalatok alapjan.

219. | Els6 sorban a kamarai tagsaghoz kotelezden eldirt éves tovabbképzéseken veszek részt. Ezek
szinvonalaval és szervezettségével elégedett vagyok.

220. | Fentiek szerinti.

221. | A kamara elmult négy éves tevékenységét alapvetden megfelelére értékelem. A mérnoki munkdmhoz
sziikséges informacidkat, képzéseket, és szakmai timogatast megkaptam.

222. | Elégedett vagyok az Ugyintézok segitékészségével, és a tovabbképzések témdival. Szeretném ha FMV
jogosultsagot is kivalthatna az épitdmérndk a gazipar és tavhoé dgazatban

223. | Koszonom segitséget, és jo egészséget kivanok. Es kérném a kozbenjarasukat, a kotelezo képzések
szervezésében amennyiben a jarvany engedi. Udvdzlettel!

224. | Az el6irt szakmai oktatasok szervezését hidnyolom!

225. | Oktatas teriiletén Budapesti Kamaranak kdszonhetden IPE tanfolyamot végeztem. Majd az ottani
kapcsolatoknak kdszonhetden inspiralt az Adatvédelmi Tisztvisel6 tantsitvany megszerzése is. Sok
mérndk tarsammal egyiitt kozgazdasz masoddiplomaval rendelkezem, minek kdszonhetden igazsagiigyi
adoszakeértd vagyok. A kamaranak tobbszor felajanlottam ingyenes ado tanacsadoi szolgalatomat, amivel a
mai napig nem ¢élt. Sok kamarai tdrsam kérdezi, mit nyujt a kamara? Ide lehetne beilleszteni a fenti
tudasomat, nem Kkis tapasztalatomat.

Most a Covid idején akik egy labon allnak a vallalkozasukkal, nem kis kihivas elé néznek a gazdasag
szerepldjeként. Szerintem nagyon sok vallalkozasra rafér a segitség. Ismét felajanlom segitségemet.

226. | Mérnoki kamarank "hivatdsrendi kamara": fogalma szerint jogszabalyban nem régzithetd, sajatos etikai

kotelezettségeket is képes érvényesiteni a tagsagi viszony keretei kozott. Szakmai kamaranak a politika
csak kornyezet. Az elmult idészakban viszont er6s6dott, s6t meghatarozo lett a hatalmon 1évé kormanyzati




irdnyitottsag - a jogosultsagok, kotelezettségek, feleldsségek széles korét kormanyrendeletek irjak eld.
Nyilvéanosan is tapasztalhato és feltételezhetd a hivatalos fliggdség erdsodése a kamarai "elit" és a jelenlegi
hatalmi elit kozott. Viazont a kamarai alkalmazottak adminisztracids, informacios tevékenysége szakszerti
és naprakész.

Kamarank szakmai-képzési tevékenysége kiterjedt, jol kézben tartott, a jelenlegi fejlodési trend folytatasa
reményteli és tiamogatom.

227.

Van ennél még lejjebb?

228.

Az online oktatasok, tananyagok, elektronikus elérések, felhétartalmak, honlap struktira informacio
kezelés, jogosultsagi jelentkezések bonyolultak, fejlesztenddk, sokszor nem egyértelmii, s egymasra
hivatkoz6 linkek vannak, vagy elavult tananyagra mutat.

PI épitési miszaki ellendri jogosultsdghoz sziikséges anyagok felkutatasa.

A honlap informacié kezelése nehézkes.

229.

Valtozatlan.

230.

Elégedett vagyok az elmult 4 évvel kapcsolatosan.

231.

A miiszaki végzettségli szakemberek(szakm., techn., mérnok, dipl. mérndk) presztizse mind anyagilag
mind erkolcsileg elégtelen.

Az igényesség, a mindség tudatos érvényesitése az oktatasban elégtelen, nem nevelik bele a tanuldkba,
megcsufolva a haboruk eldtti magyar mérnokok szellemi hagyatékat.

A Magyar Mérnok Kamara asszisztalt az allami szakmunkas - technikus képzés elsorvasztasaban, majd a
"piac megoldja" elv megbukott.

A Mérnok Kamara adds maradt a miiszakiak kotelezen alkalmazandoé dijazasa bevezetésével.

A mtuszakiak aktivan assziltalnak a miiszaki szakemberek vallalkozasainak ajanlati drainak letdrésében.
Etikai szdmonkérés volt?

Mindségi oktatds, magas etika, megfeleld presztizs, megfeleld rendeletek, gyakorlat, szamonkérés.

232.

Korrekt és segitokész!

T:Zrinyi Janos

233.

Sajnos nagyon sok rendelet valtozik folyamatosan, amirdl kordbban tajékoztatés, felkésziilési lehetdség a
szakma ¢és a megrendeldk részére nincs (pl. energetikai rendelet). A kamara akarata a fejlédésre
egyértelmiien lathato, a szakmai dontésekben torténd befolyasoltagot lehetne ndvelni, nem megeleégedni
azzal, hogy véleményt kérnek a Kamaratol.

234.

kozepesnek itélem

235.

Személy szerint ritkan kell a kamaradhoz fordulnom, viszont eddig barmikor, barmilyen tigyben ez
sziikségessé valt, mindig megkaptam a sziikséges informaciokat és a megfelel segitségnytjtast!
Tagsadgom kezdete ota ezt igy tapasztalom, tehat csak pozitiv tapasztalatokkal rendelkezek kamarai
iigyintézésekkel kapcsolatban. Tavaly lehetdségem nyilt a szakmai tovabbképzést online teljesiteni, ami
jelen helyzetben hatalmas segitség volt szamomra. Bizom benne, hogy erre a tovabbiakban is lehet6ség
lesz nem csak az éves kotelezd tovabbképzéseket tekintve, hanem a 4 évenként beszamolo vizsgéakkal
kapcsolatban is.

236.

Nem tetszik az online képzés.




237.

Sajnos nagyon hidnyosak az informdcidk, mert telesen a netre vagyok hagyatkozva. Ritkan olvasom végig.
A Mérndk Ujsagot pedig évek dta nem kapom reklamacidim ellenére sem, bar kollégandink ez iigyben
mindent megtesznek. PL.: ma kaptam meg azt a példanyt ahol a VITUKI" székhaz eltiinik.

De ezzel nem kell foglalkozni mar, a trehany kézbesitd cég bizonyitotta ratermettségét. Ezt megel6zden a
holgyek 2020 év elején kiildtek néhéany lapot.
ujsagok.

Szerintem "alapito tag " vagyok, hiszen a az UVA-M¢élyépterv székhazban és a BME K épiiletében is ott
voltam 0jra alakulasunkkor. Vagy tévedek, s a kamarai szamom miért 0314?

238. | Szerintem a mostani orszagos €s vilag jarvany iddszakba a kamarak elég jo alljak a sorukat. Le a kalappal,
remélem ez igy is marad. Koszonom.

239. | A Kamara kdzbenjarasanak kdszonhetden palyazati tamogatasban részesiiltem, ami nagy segitség volt
szamomra. Sajnos a palyazat lehetdségér6l nem kaptam értesitést, az csak a beadasi hataridd el6tt 1 nappal
jutott tudomasomra. Az utobbi idédben azonban a szokasos informacidkon kiviil mind a palyazati
lehetéségekrdl, mind szakmai informacidkrol (pld. jogszabalyvaltozas és kovetkezményei) kapok
értesitést. A szakmai tagozat tevékenységét példasnak tartom (tovabbképzések szervezése, szakmai
tajékoztatasok, iranymutatasok kidolgozasa).

240. | Nagyon jo6 volt.

241. | Nem ismerem a tevékenységét, a megtjitd képzések szervezése megfeleld.

242. | A kiilonb6zd engedélyezések egyszeriisitésére torekedtek az elmult 40 évben, sajndlatos mddon ez
egyaltalan nem sikertl.

Ma mar a biirokracia olyan mélységben van, hogy 6sszehasonlithatatlan a korabbi évekkel.

243. | A beszamol¢ vizsgak lehetnének onlines vizsgaztatasok is,

244. | NINCS VELEMENYEM !

245. | Az éves nyilvantartasi dij 2020 évi 25eFt rol, 2021 évre 37,5eFt ra emelését soknak tartom. Remélem a
kovetkezd évben, nem lesz egy jabb 50% os emelés.

Minden massal teljes mértékben elégedett vagyok.

246. | Tisztelt Kollégak !

Sajnos a szakma az energetikaban a képzések és a tajékoztatasok vonatkozasaban az épitészetre ,
épiiletekre vonatkozik.

A kozlekedéssel kapcsolatban, kiilondsen a vasuti erdsaram, energetika és egyéb vonalas lIétesitmények
épitése altalaban nem téma a kamaranal.

A palyazatokban sem jon ez ki.

A tajékoztatok altalaban a termeld, valamilyen terméket gyart6 vallalkozasokra vonatkoznak, az iizleti
kapcsolatok fejlesztésére iranyuld tajékoztatasok is altalaban ( a felhivasok szerint) erre vonatkoznak.

247. | Nem vagyok még 4 éve tagja a kamaranak.




248.

A kamara tevékenységével teljesen elégedett vagyok.

249. | A nem mérndkok, csak nyilvantartottak helyzete méasodrangu.

250. | Hatarozottab kell legyen az érdekérvényesitési,a szakmaisag kiemelési tevékenység.

251. | Bizom benne hogy munkajukat tovabbra is ilyen lelkiismeretesen végzik a jovoben az Gjravalasztasuk utan
is.

252. | Népnyhz6, haszontalan kamara ez is! Fogjanak kezet Parragh Urral! Nyilvantartasi dijat emelni akkor
amikor vallalkozadsok mennek tonkre? Koszonjiik!!!

253. | A jogosultsagi vizsgakon szamonkért feladatokhoz nincs biztositva megfelel6 felkésziilési anyag és
segitség a kamara részérdl.

254. | Minden tekintetben tokéletes.

255. | Kotelezd jogi és szakmai tovabbképzéseknél nem tul nagy valasztékot tapasztaltam a webuni-n keresztiil.

Lehetne online képzésekben érinteni a korszerii épitéanyagok felhaszndlasanak és beépitésének mod;at,
altalanos és anyagokra vonatkozo6 anyagismeretet érintden, melyeket a gyartok igyekszenek
anyagbemutatokkal 6sszekotott tovabbképzési orakon - amelyek most a jarvany iddszakban elmaradnak.
Ezzel nem csupan termékeiket szeretnék eladni, hanem megdvni a kivitelezéket, tervezdket hianyos
anyagismereteikbdl szarmazott karoktol.

256. | Elégedett vagyok, legtobbszor az oktatasrdl, képzésrdl kapok e-mailt, de a valtozasokrdl is szoktak
tajékoztatni.

257. | Sajnos nem volt iddm a kamara elmult 4 éves tevékenységének részletes kovetésére.

258. | Az érdekérvényesités kivételével minden teriileten kedvezo valtozasokat tapasztaltam.

259. | Mult szazadi...

260. | Mivel nyugdias vagyok és 6nallo szakmai tevékenységet nem folytatok igy nem tudok igazi véleményt
alkotni.

261. | Kérdés esetén mindig segitettek a négy év soran. Elégedett vagyok.

262. | A szakmai el6adasok programjat aktualizalni kellene és tobb esetben jobban kellene haladni a technologiai
fejlodéssel és ezek bemutatasaval. Tovabba tobb eldadast kellene szervezni az e-naplé és egyéb kotelezd
ismeretek, jogszabalyi valtozasok kdvetésére - rovidebb és érthetdbb dsszefoglalasara. Az eldadasok
anyagat pedig minden esetben digitlis formaban elérhetévé kellene tenni a résztvevok szamara - sajnos ez
nem minden esteben tortént meg a multban...

263. | A Magyar Mérnoki Kamara lelkiismeretesen segiti a mérnokdk munkéjat. A teriileti vezetéshez barmikor
lehet fordulni kérdéssel, kéréssel, mindig segitOkészek. A szakmai eldaddsokon még sokat kellene javitani.
Egyes szakteriileteken, igy levegétisztasag-védelem, kornyezeti zajterhelés tekintetében nagyon kevés az
eléadas. Lehetdséget kellene biztositani arra, hogy egy-egy eléadas az év folyaman tobb alkalommal
(legalabb kétszer) megrendezésre keriiljon, hogy lehetdség legyen felvenni.

264. | A kis vallalkozasok tamogatasi lehetdségeinek kiharcolasa nagy eredmény. Az mas kérdés, hogy eséllyel

palyazni egy 3 f6s tervezé cégnek gyakorlatilag lehetetlen (Epitd 5 - 4 nap alatt fogyott el a forras, ha j6l
emlékszem...)




265.

Részemre kielégitd és tarttalmas tajékoztatast adnak. Imformaciokkal naprakészen ellatnak. Minden fontos
dolgot id6ben kozdlnek, felhivjak a figyelmet hataridés dolgokra, és bevonnak a vélemény nyilvanitas
rendszerével a kamara életébe.

266.

Elégedett vagyok a munkajukkal

267.

Egyszemélyes vallalkozasként elsésorban munkam végzésére kell koncentralnom, a Kamara
tevékenységét "tavolrdl" tudom figyelni és értékelni. Ett6l fliggetleniil a Kamara érdekképviseletét
mindenképpen pozitivan tudom elbiralni, ennek egy példaja a COVID alatt megjelent kisvallalkozasokat
célzod palyazat(ok), melyek tudtommal (lehet, hogy tévesen) a Kamara érdeme. A Kamara
kommunikaciojat tovabbi pozitivumként tudom felhozni, mindig érdeklddéssel olvasom a hirleveleket és a
Mérnok Ujsagot. Tisztelettel, Novak Adam

268.

minden téren egyre jobb a miikodése

269.

Az irdnyitasban résztvevo testiiletek sokszor csak a hirlevelekbdl értesiilnek a stratégiai dontésekrdl, nincs
széles korli egyeztetés a vezetésben.

Sokszor nem vessziik figyelembe, hogy mi vagyunk a tagokért, tigyeiket az MMK-nal sokszor nehéz
intézni. (tanusitvanyok megkiildése,

telefonok felvétele, valaszok a kérdésekre stb.)

270.

Véleményem szerint az MMK nem képes atlépni a sajat arnyékat, nem folytat eléggé céltudatos és eléggé
bator, harcos érdekvédd tevékenységet. Mondhatni, megalkuszik azzal, amit a hatalom ad.

Es egyaltalan nem "minden mérndkok kamaraja" és sajnos nem is lojalis a tagjaihoz, nem akar igazi
"szolgéltaté kamara" lenni.

Szerintem a teriileti maradk kontra MMK vitdk lefolytatasaban ki kellene kérni a tagsag véleményét,
kozvetlen modszerekkel.

271.

Az érdekérvényesités teriiletén, (pl. szabvanyok magyar nyelven) ha sikeriilne elébbre 1€pni, az nagyon
hasznos és kézzelfoghat6 lenne

272.

Nem kivanok szoveges véleményt irni.

273.

Elvartam volna a Kamaratol (is) szolidalitast a pandémia idején, de ugyan ugy elkérték a teljes (amit
amugy is irealisan soknak tartok) sszeget, mint, ha mi sem tortént volna! Krisztusi
szerénységet/szegénységet varok el Kamaratol! Féleg manapsag, de "béke" idében is. Ne essenck Parragh
hibajaba, aki az egyik legdragabb irodat bérli Budapesten és Dél-Amerikéaba jar kirandulni a kamarai
tagdijakbol (és amit még nem tudunk!). De remélem nem sokaig, mert hamarosan elszamoltatjak és
megkapja méltd biintetését!

Remélem tizenetemnek volt értelme....

Udvozlettel: Faragdé Csaba

274.

Csak a szakmai tagozatrdl tudok véleményt alkotni, mert kapcsolatom altalaban csak a szakmai tagozatra
terjed ki, veliik a kapcsolatom nagyon jonak mondhat6. A szakmai irdanymutatdsok megfeleléek, azokat a
munkam soran hasznalni.

A Kamara altal szervezett szakmai tagozat konferenciai, szakmaisaga kielégiti az altalam elvartakat.

275.

Sajnos, mint az a fenti kérdésekre adott valaszaimbdl is kideriil rendkiviil kevés az az informacio, ami
alapjan véleményt tudnék alkotni. A mai fejlett technikai adottsagokkal sokkal tobb lehetdség lenne a
testiiletek érdemi munkajanak megismertetésére.




276.

A helyzethez képest a miikddés és tajékoztatas megfeleld volt.

277.

Tisztelt Mindnyajuk! Nagyon rosszallom, hogy mindig taljarnak a koromon, és ahogy id6s6dom, és

varndm a kamarai tagdijam csokkentését (legfoképpen munkak hianyéban!), Ondk, ill. az Ondk 4ltal
vezérelt (fasz)tagsdg rendre megszavazza a kamarai tagdijak évenkénti megemelését! Ez Onokkel a

legnagyobb gondom!

Semmit, nagyon sok pénzért! Ennyi! "Megélhetési" Kamaranak tartom Ondket! Udvézlettel: O. Sandor!

278.

Eszk6zok, szoftverek beszerzéséhez allami kedvezményes hitellehetdség lenne sziikséges.

279.

Mivel FMV vagyok és csak nyilvantartott, igy nem kisérem kiemelt figyelemmel a kamara tevékenységét,
ezért nem tudok igazi véleményt formalni.

280.

A teriileti kanaara tevékenységét ismerem, kifejezetten jo az elndkség kapcsolata a tagokkal, a tagsag
tobbségénak megelégedésére.

281.

Véleményem szerint, a kamara sok éve lelkiismeretesen végzi a tevékenységét minden téren.

282.

A kamara szakmat érinté érdekérvényesitésének a céljait nem ismerjiik, a kamara eredményeit ebbol
adodoan nem tudom megitélni.

283.

Nem foglalkoztam a Kamara tevékenységével. Kizarolag a tovabbképzési lehetdségek miatt olvasom a
leveleimet. Ezekben mind témavalasztasban, mind szervezésben haladast tapasztaltam.

284.

Nem tudom.

285.

Szerintem valtozatlanszi vonalon, de megfeleléen mitkodik.

286.

Altalanossagban a kamara a korabbi évekhez képest elfogadhatoan, véltozatlanul miikodott,
elsziirkiilésének egy-két jelét mutatva.

Tobb teriileten igény lenne a meguijulas felé, uj miiszaki, innovativ megoldasok, stratégiai célok
bemutatasara szakmai konferencidkon, kerekasztal megbeszéléseken.

Tobb informacié tovabbitasara lenne sziikség a a mérnoki tevékenység gyakorlasaval kapcsolatban,
altalanos ad6zasi, szakmai tovabbképzési teriileten is.

287.

Amirdl irok az nem csak a legutdbbi évekre vonatkozik. A Kamara nem all ki keményen és markansan a
mérndkdk tobbségének egyetértésével talalkozo ésszerti mérnoki szakmai kérdésekben. Energia igyben
(atomerdmt, napelemek, szélturbindk, vizerdmi, olaj, gaz, szén); a vizligy, viz-visszatartas iigyében
(duzzasztok, gazlok a Dunan, arvizi vizmegtartas); kozlekedésépités teriiletén a legkiilonbozébb
oOtletelések, soha meg nem valosulo tervek sok pénzért.

288.

A szakmai eléadasokon kivalo szakértelemmel rendelkezo eldadok szerepelnek.

289.

Rendszeresen kaptam tajékoztatast képzésekrol, tovabbképzésekrol, rendezvényekrdl. Ugyancsak
rendszeresen kapok tajékoztatast a kamara tevékenységérol elektronikus ton, valamint a folyodiratokbol.

Ezeket tovabbra is sziikségesnek tartom.

290.

Erezhetden tobb energiat fektet a kamara mérnokok munkajanak eldsegitésébe. Ez pozitivum!!

M¢ég mindig sok a kokler vallakozéas. A megrendeldket sok esetben atverik a vallalozasok a nem terv
szerinti silinyabb termékek beépitésével, ez ugyebar fmv-i felel6sség. Ez sokat javult az utdbbi idében, de
kevés.




Fiatal mérnokok gyakorlati képzése nagy nulla. A kamara nagyobb részt kell hogy véllaljon ebben!
Ko6szonom

291.

Tovabbra sincs megfeleld szinvonallil szakmai tovabbképzés, azok most is csak arrol szélnak, hogy mind a
Kamara, mind a tag letudja minden évben az egy kotelezdt. Sajnalattal tapasztalom, hogy tobb szakmai
tagozat tagjai 0nallo forumokat hoznak 1étre ahol probaljak kitalalni, mire gondolt a jogalkoto egyes
kérdésekben, mert a Kamarai allasfoglalas nem nagyon lehet épiteni.

292.

Alapvetden ellatta feladatat. Kis ill. mikrovallalkozoként szivesen venném, ha a palyazatok és
tamogatasok benniinket is elérnének (nem csak 100 milliénal kezdédnének). Uriilnék, ha a kamara
zészlojara tiizné a biirokracia csdkkentését, mert az mar olyan szintii, hogy egy mérnokkel mar-mar a
tevékenységét is megutaltatja. Nem tudom megemészteni, hogy miért kell nekiink a Kereskedelmi és
Iparkamara részére barmiféle mondvacsinalt jogcimen is barmennyit fizetni!!!

293.

13 év kamarai tagsag utan 2020-ban Iéptem ki a Kamarabol. Indoklasként azt hoztam fel, ami megtdrtént,
az operativ szervezet / személyzet kizarélag a tagdijbehajtas / ujsagkiadas / hagyomany6rzés témakorben
mutatott aktivitast. 2020-ban kezdeményezett 1j kamarai jogusultsigom megszerzése ligyében a teriileti
személyzetek kdzott semmiféle kreativ, segitokész kommunikaciot nem tapasztaltam. Volt eset, hogy
ligyintéz6 ramcsapta a telefont beszélgetés kdzben. A tagdij indokolatlan mértékben nétt és semmiféle
érdemi el6énye nincs annak (a telefonos-, iizemanyag flottakedvezmény 20 éve volt érdemi elony).

294.

A COVID jarvany ota bevezetett online képzési rendszer jo. Viszont draga és tovabbra sem hatékony
segitség, mert kevés! Ellenpélda a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara, ahol toredék tagdijért tobb online
eléadéason lehet részt venni minden tovabbi dij nélkiil!! Az évenkénti képzésen kiviil a Mérnokkamara
semmiféle hatékony segitséget nem jelent a munkam végzésében, ha 1étezik is lehetdség arra, hogy
igénybe vegyek ilyesmit, arr6l informacioé nem jut el hozzadm. A Mérndkkamara altal beszedett dijak és a
kamara altal nyujtott szolgaltatasok ar-érték aranya kiemelked6en rossz! Jelenlegi formajaban a
Meérndkkamara tevékenysége jelentéktelen, gyakorlatilag értékelhetetlen. Maga a kamara pedig egy sajat
magat tulértékeld szervezet, egyetlen célja a pénzbeszedés, mely pénzek ki tudja hova keriilnek...

295.

Elégedett vagyok, foleg a tovabbképzések online mddon torténd elvégzése tetszik.

296.

Az elmult négy év tevékenysége soran nem meriilt fel, olyan probléma, vagy szakmai kérdés vagy
adminisztracios kérdés, amire nem kaptam volna megfelel érdemi valaszt, vagy megoldast, segitséget.

Tevékenységiiket nagyra értékelem Es Koszonom.

297.

Elégedett vagyok vele, a szakmai tovabbképzéseket esetleg tobb idépontban lehetne biztositani, mert sok
munkabol adodéan nem tudok részt venni rajta és ez hatrany szamomra. Illetve a szakmai
tovabbképzéseket a teriileti kamarak - féleg az online lehetdségek - e-mailben tadathatnak a mérnokokkel,
e keresgetés szdmomra koriilményesebb.

298.

A korabbi iddszakhoz képest hatdrozottan aktivabb lett, megkisérelték kovetni a valtozasokat!!!

299.

Nyugdijas, egyéni vallalkozoként, nem sok kapcsolatom van.

A tajékoztatas szerintem teljesen jo! /Mérnok Ujsag, internet/

Meg vagyok elégedve az altalam atlathato kamarai tevékenységgel.

Hogy a torvényalkotok mennyire veszik komolyan - sajnos igen kevéssé - a Kamara javaslatait,

az mar nem a Kamara hib4ja.

300.

Részemrdl jo a tevékenysége. Megkeresés estén mindig megfeleld segitséget kapok. Tovabbi sikeres
munkat kivanok.

Bodrogi Mihaly




301.

Az érdekérvényesitd tevékenység semmi. A kikért vélemény idépontjaban mar kész a kdzponti
véleményezendo tv. rendelet, stb. A kért és javasolt észrevételek még csdak formalisan sem keriilnek
targyalasra. A jogaszi fogalmazasu elékészitd anyagok maradnak javitatlanok.

302.

Lehetne tobb hirlevél, melyben a fonos és a kevésbé fontos valtozasokra is felhivjak a figyelmet. Emellett
a valtozasokhoz kapcsolodd dsszegzéseket is dtadhatnanak, amitdl egyszertibbé, atldthatobba valna a
szakmagyakorlas, akar szakmai akar jogi viszonylatban. Ezt nem kapjuk meg, esetleg az éves
tovabbképzés javit ezen némiképp, de az mindenre nem tud kitérni.

303.

A szakmai érdekérvényesitd munkaja a t6bbi kamaratol elmaradt.
A tagdij mértéke igen komoly mértékben megnovekedett.

A kamara tevékenysége formalis.

304.

A tajékoztatas mindig idében elérkezett a tagokhoz,sokszor hasznos informaciot lehetett kapni.Az uj
dolgokra mindig felhivta a kamara a figyelmet.Sok mindenben segiti a kamara a tagokat.

305.

Szakteriiletemen nem jelent eldnyt a kamarai tagsag, ill. a névjegyzéki nyilvantartas. A vallalasi arban nem
lehet érvényesiteni a kamarai dijakat, képzések koltségét. A 1ényeg, hogy a szerz6désben legyen beirva
egy FMv szam.

306.

Teljes mértékben elégedett vagyok.

Amit hianyolok, az épiiletgépész szakag sokkal tobb infot szolgal, szamtalan tervetési segédletet ad,
szemben Veliink.

Ezt kellene az épitmény villamossagra is tovabb fejleszteni.

Az elmult évekhez képest sok pozitiv valtozas tortént, amit tovabb kellene fejleszteni.

307.

Az épitészettel kapcsolatos tevékenységek dominalnak, a kérnyezetvédelem teriiletén kevesebb
informaciodt, érdeklédést tapasztalunk.

308.

Tisztelt Kamara!

Nyilvantartott Felelés Miiszaki Vezetoként nyilatkoztam. A Kamaréval kapcsolatban a legnagyobb
csalédasunk, hogy a beharangozott gazdasagot segitd intézkedések ellenére 202 1-re teljesen
indokolatlanul, jogtalanul és pofatlanul nagy mértékben megemelték a nyilvantartasi dijat. Ugy néz ki,
hogy gyava modon nem merték a tagsaguk torkan lenyomni a megemelkedett kamarai kdltségeket. Ezért
veliink fizettetik ki, hogy miikddni tudjanak. A "nyilvantartasnak" szerintlink nincs is kdltsége, ezért nem
értjiik mi az ami ilyen mértékben emelkedett volna. Eddig sem tartottuk korrektnek a nyilvantartasi
eljarast, ezutan meg f6leg nem. Nyilvantartasi dijat fizetiink az Iparkamaranak és a Mérnok kamaranak is.
Legalabb azt érnék el, hogy csak egyet keljen fizetni.

Udv: egy csalodott regisztralt

309.

Az éves dijazas nem kdvette a Covid19 altal okozott karokat és drasztikus emelést hajtottak végre ez
évben, figyelmem kiviil hagyva a vilagban zajl6 valsagos idészakot, mindezt ugy, hogy a tobblet befizetés
ellenében, nem kaptunk viszont semmit, nem javult a szolgaltatds mindsége.

310.

Nagy Gyula Ur személyisége mélto volt a poziciohoz. Hozzaéllasa, szereplései jok voltak. Az orszagos
médiaban sokkal hangsulyosabb, siiriibb szereplés kellene (persze nem negativ hirek, botranyok kapcsan).

311.

Tovabbi szinvonalas, eredményes, az eddigi gyakorlatnak megfelel6 munkéat kivanok!

312.

A szaklmai tovabbképzések hianyoasak voltak a COVID miatt! NEM tartom jonak, hogy a kreditpontok
megszerzéséért utdlag is fizetnem kell a KEPZESEKERT!




313.

Aki egy nagy cégnél tervezd f6-allasban, és naponta tervez zsiros megbizasokat a kapcsolati rendszerek
altal leosztott munkaknal ugyanannyit fizet bejovo sok milliokbdl, mint aki egy személyben, alkalmilag,
sajat maga altal kivitelezendé kis rendszereket néha tervezd KATAS és nyugdijas id6s6dé vill. mémok.
Ezt nem értem, irdnyomban erkdlcstelen rablasnak tartom, mert még az addkat is nyereséghez mérten
szabjak ki.

Valahogy olyan szaga van a dolognak: szedjiik be a pénzt, minél tobbet, hiszen kotelezd, igy vagy

belefullad, vagy kinydgi. Volt olyan év mar tobbszdr is, amikor csak egy rendszert sikeriilt kapnom, kis
panzi6 14 érzékeldvel, terv-szerelés.

¢és 1 % lenne erkdlcsds pl.

314. | Tlzvédelem teriiletén nincs miszaki vezetdi és miiszaki ellendri tevékenység, igy egy nagy Ur van, sok
problémaval. A kamaranak el kellen érni, hogy ez a teriilet is rendelkezzen 6nall6é miiszaki ellendri és
miiszaki vezetdi kovetelménnyel. Nincs gazda, igy nincs szakmai szinvonal. A miiszaki ellendrok,
miszaki vezetok egymas kozott tologatjak a feladatokat és az Atadasnal jelentkeznek a problémak.

315. | Tetszik hogy idében értesitenek a képzésekrdl,tanfolyamokrol, vizsgakrdl ,és nem utols6 sorbaan a kamara
életérol!

316. | A kéddivet koszondm. Megprobalta kitdlteni, viszont
J6 lett volna elsé kérdéként: On a szakképzettségét gyakorlé mérnok, vagy nyugdijasként mar nem folytat
mérndki tevékenységet?

317. | Nyilvantartott statuszban 75 évesen nyugdij mellett dolgozom E II. EM., E/B FMV. és kivitelez6i
jogosultsaggal KATA adozassal amig az egészségem engedi. Mivel nem vagyok, nem lehetek kamarai tag
vélemény nyilvanitasra sem vagyok jogosult.

318. | A tevékenység jo.

319. | Szervilis
oncélu
parazita
lehuzos
¢16skodo
antidemokratikus
kozosségellenes
otvar
pudvas

reakcios komesi stilusu
fiatalellenes
karaktertelen

FOLOSLEGES!!!




320.

A kamarai tagdij novekedése és a szolgaltatdsok szinvonala nincs 6sszhangban. Nem tartom korrektnek a
tagdij emelését jarvanyhelyzet idején.

Nem értek egyet azzal sem, hogy a befizetett tagdijbdl a teriileti kamara kedvezményes kirandulasokat
szervez. Moderalt tagdij, és 100% Onerds rendezvények lennének elfogadhatok.

Rendkiviil elavult a jogosultsagok feltételi rendszere, nem az egyéni kompetenciakra, hanem a gyakorlati
idére alapoz, ez pedig teljesen férleviszi a mérnok tarsadalmat. Ennek atalakitasara kisérletet sem tett a
kamara az elmult idészakban. Olyan ez, mint az elavult munkaidd alapu kozszolgalati bértabla,
igazsagtalan, szakmai 6szt6nz6 ereje pedig nincs.

321. | Barmilyen kérdéssel ,kéréssel fordultam a teriileti kamarahoz,segité készségbdl nem volt hiany. Kicsit a
képzések gyakorisagat hianyolom.
Alapjaban jol miikodik.

322. | Oké minden

323. | Nyugdijas, de még dolgoz6 mérndk vagyok. Ennek ellenére megtartom a mérndk kamarai tagsadgomat,
mert nem szeretnék teljesen elszakadni informacioktol, szakmai hirektdl.

Minden kézleményt elolvasok.

324. | Teszik a kotelezot

325. | Nekem nagyon megfelel!

326. | Kivalo lenne, ha a szakmai tovabbképzéseket a covid19 jarvanyhelyzet alatt is el lehetne végezni akar
online forméban és lehetdleg dijmentesen, hiszen ez a helyzet sokak gazdasagi allapotat is jelentésen
rontja. Minden tagozat szamara, tehat az anyagmozgato gépek, épitd gépek és felvonok tagozat szamara is
legyen lehet6ség a tovabbképzésre. Jelenleg teljesen iires a naptar. Tovabba amennyiben (amikor még
lehetett) személyes kérésével az ligyfélszolgalati idében megjelenik egy tigyfél, akkor legyen ott a
megfeleld ligyintézo, aki a kérést fogadja, ha pedig a segitdkész kollégak felirjak papirra és megigérik,
hogy atadjak az lizenetet, akkor legyenek kedvesek ezt megtenni €s visszaértesiteni, mert az ligyfelek,
meérndkok ettél csak még jobban leértékeld valaszt adnak majd a kérdéivekre.

327. | Nem foglalkozom vele , kételezéen csak a kamarai dijat fizetem , nincs sziikségem semmi szolgaltatasra .

328. | Meg vagyok vele elégedve!

329. | Kdzepes.

Az 10j szakmai informaciokrol és 0j rendeletekrol a tajékoztatas hianyzik, melyrdl a korabbi
Meérndkujsagban tobb tajékoztatas volt.
Az EU-s szabvanyok magyarra forditasa nem halad elore.

330. | A gaz és olajipari tagozat kizarolag a gazvezeték épitéssel és tervezéssel foglalkozik az olajiparral,
mélyfurassal senki sem tordodik.

331. | Meg vagyok elégedve a kamara munkajaval.

332. | Részmunkaidds alkalmazotti stdituszom mellett egyéni vallalkozasban is végzem mérnoki

tevékenységemet.

Sajnos a legutobbi kisvallalkozokat térinté konstrukciddban nem tudtam részt venni, mivel KATA addzasi
formaval a minimalis bérem nem érte el a tdmogathato értéket. Jovore mutatd vallalasra sajnos nem volt




lehetdség. Pedig kisvallalkozdként szerintem mi is jelentds szegmense vagyunk a vallalkozoéi piacnak.
Tobblet vallalas mellett szivesen részt vennénk a szélesebb kort érinté konstrukcidkban, melyek a hosszu
tava fenntarthatésagunkat eldsegitené.

A kamara tevékenységével, kiilondsen a teriileti kamara tevékenységével maximalisan elégedett vagyok,
minden esetben segitékészek, mely nagyban eldsegiti az egyéni és kozos tevékenységeinket. Szervezett
képzéseik magas szinvonaluak!

333. | Véleményem szerint megfeleld, folyamatos javulast mutat. K6szoném az dldozatos munkajat
mindenkinek!

334. | Megvagyok elégedve, csak igy tovabb.

335. | Az éves dij befizetésen kiviil semmilyen kapcsolat nincs a kamaraval. Ha barmilyen szakmai segitség kell,
vagy a valtozo jogszabalyi kornyezetrdl kell informacid, azt mashonnan kdnnyebben és gyorsabban
megkapom. A kotelezd képzéseken 1j informaciot nem kapok, mire a kotelezd képzésen eldadjak az
informacidkat, addigra mar sziikség szerint megszereztem az informaciokat.

336. | Elégedett vagyok a MMK ezen beliil a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Mérnoki Kamara munkajaval.

337. | Nagyjabol rendben 1év6, az érdéekrvényesités nem miikddik talzottan jol!

338. | Nem tudom értékelni

339. | Az MMK és a MEK sulytalan szervezet magas koltségszinttel. Tobb akadalyt general, mint amennyi
segitséget nyujt. A kdtelez6 vizsgak lebonyolitasa kritikan aluli. Baratsagtalan szervezd (mashol kéne
dolgoznia) és ritka, az igényekhez nem igazodo vizsgaalkalom szamok.

340. | Az elmult iddszakrol nyilatkoztam a kérdésekben.

341. | Mint felelés miiszaki vezetd,a tevékenységemhez sziikséges minden informaciot megkapom,kérdéseimben
készségesen segitenek.

342. | ezt a kérddiviet egy évvel korabban kellett volna
érdemben kellett volna csdkkenteni a kamarai tagdijat, esetleg a kamara szervezeti 1étszamat ,
koltségvetését is
nem kaptunk bevétel kiesés potld tiamogatast
a kamara ne végezzen ingyenes lakossagi timogatast, azért vagyunk mérnokok a piacon, hogy dolgozzunk
és megéljiink
a kamara ellenérzései nem hatasosak, tl sok a 'kontar'
bizonyos tevékenységekre, minimal ar bevezetése
sérelmezem, hogy mérndki kamara lett a gdzszerel6 szakma is
az MKIK tagsag eltorlése (nem vagyok se iparos, se kézmiives, MERNOK vagyok, miért kell ott is tagnak
lennem, és fizetnem?
sorolhatnam...

343. | Koszondm a segitokész munkat. A részletes és pontos Informacié aramlast.

A fantasztikus mennyiségii szakmai tajékoztatast.




Online vizsgéak terén szeretném ha lehetne boviteni a lehetdségeket. Pl.:beszamol6 vizsga
Szamomra ez okozta a covid idszakban az egyetlen nehézséget.

A tajékoztatds viszont minden teriileten kivaléan miikodik. Koszonom.

344.

Alapvetden javult a kamara tevékenysége a tdjékoztatas- és szakmai képzés tekintetében.

M¢ég javulhatna a tagok érdekeinek képviseletében.

345.

A tanusitvanyra 1,5 éve varok, de valami okndl fogva nem kapom meg. A KEM Mérnoki Kamara sem
tudta elintézni és nekem sem sikeriilt, hiaba hivtam a MMK-t.

Nem latok semmilyen komoly szakmai képzést, vagy forumot, ami egy kis segitség lenne a tagok szamara.
(1 online oktatas volt idén az optikai fesziiltségvizsgalat témakorében, de az igen csak a felszint
kapargatta)

A mérndkujsagban hianyolom a gépészeti tagozat cikkeit.

fgy 1,5 év tavlatiban sem sikeriilt rajonnom, hogy milyen elényokkel bir, hogy kamarai tag vagyok. Idén
még maradok tag, de ha nem latok jelentds javulast a fentiekben, akkor nem fogom a tagsagot folytatni.

346.

Szamomra megfeleld!

347.

A Kamarai torvény megnevezése: "a tervez6- és szakértd mérnokok, valamint épitészek szakmai
kamarairol"

Ebbél szamomra az alahtizandé rész az, hogy TERVEZO és SZAKERTO! Tehat hivatasszeriien tervezé és
szakérto.

Ebbdl a szemszogbdl itélem meg a kamara munkajat. A korabbi id6szakokhoz viszonyitva véleményem
szerint

a kamra tobbet tesz ezekért a mérnokért. Kicsit érezhettiik, hogy nem a mérndk van a kamaraért, hanem
forditva!

Szerencsés lenne ha ez a trend folytatdodhatna!
A helyzet akkor valik visszassa amikor a vezetésben elszaparodak a jellemzden monopolizalt szektorbol

és allamigazgatasbol érkezd, korabban vezetdi ¢s felsdvezetdi szerpet betdltd urak. Azok az urak akik a
soha nem ették a

tervezd €s szak. mérnokok kenyerét, soha nem szembesiiltek a tervezd és sz. mérndkok gondjaival!

348.

Véleményem szerint a kamara jol teljesitett, a jelenlegi helyzetben pedig elismerésre mélto, hogy szinte
észrevétlentil atallt a digitalis vilag altal nyujtott lehetdségek alkalmazasaval kisebb akadozéasokkal ugyan,
de a zokkendémentes miikodésre. GRATULALOK!!

349.

A szakmai érdekérvényesitést minden férumon és minden korményzati egyeztetésen hatarozottan kell
képviselni, a mérndki munka nem ideoldgia és nem part hovatartozas alapjan kell hogy megitélhetd
legyen, hanem az elvégzett munka kapcsan. Fontos, hogy a jogszabalyokban a szakma véleménye
koszonjon vissza, és nem az aktualis politikai vezetés igényei (mult, jelen, jovo).

350.

A szektorunk rettentGen dsszetett. Tobb szervezet egytittes munkajanak koszonhet6 az, ha megvalosul egy
projekt. Maga a projekt ¢lete az Gtlet kipattanasatol kezdve az izemeltetés megkezdéséig legalabb 3 ¢v, Ez
hosszi id8. Osszességében, MEGFELELO Mémokoknek kellene az egész folyamatot iranyitani, amely
megadna a szakma becsiileté. Ezen komplex szemlélet hianyzik! Hidba nehéz a Magyar Mérndk helyezte,
az elmult 10 évben , a mi szektorunkban adoédott extra lehetéségek nem erre predesztinalnak. Hiszem,




hogy a kemény munka meghozza a gylimolcsét hosszl tdvon, ebben kellene példat és mintat mutatnia a
kamaranak, olyan keretrendszer és életpalya biztositasaval, amely ismeretében a palyara késziilok és
palyan 1évok Hivatast taldlnak és barmilyen nehézség ellenére nem hagyjak el! Nagy Balazs 13-16914

351.

A tevékenysége korrekt, célra mutato és egyiittmiikodd!

352.

Vicc az egész szokasos lehtizas, mindenkinek csak nyiig, probléma és felesleges teher.Semmi értelme az
egésznek.Minden aron pénzt akarnak a semmiért akkor kiildjenek ki minden januarba egy csekket aztan
hagyjanak dolgozni hogy maguknak ne keljen!

353.

Semmiben sem segitett,mint vallalkozot.Elte az életét a buborékban,kiildte az emlékeztetOket a fizetési
kotelezettségre.Jol elvannak.

354.

Sajnos a Mernok Kamara tevejenyseget elnyomha a Parragh fele Iparkamara erdekervenyesito
tevekenysege, a kiirt palyazatok hatasossaga pedig a specialis nagyar viszonyok miatt erosen
megkerdojelezheto.

355.

Tapasztalatom szerint a elvarasok valtozatlanok, ebbdl sok dolog javulasa lathato, példaul az oktatasok,
szakmai talalkozok (jarvany eldtt) tamogatasok lehetéségek boviilése érezhetd. De szakmai korokbdl azok
a hangokat is hallani, hogy a munkahoz sziikséges alapok, szabvanyok forditasa, értelmezése, szoftver
gyartokkal valo egyiittmiikddés a kedvezobb ar kiharcolasa terén nem latszik az eloremozdulas. Ami
jelenleg a kevesebb kontaktus miatt felértékelddik.

356.

A tagsag érdekeit képvisel6 allaspontok kdvetkezetes képviselete a kozigazgatas és a szakmai szervezetek
felé.

357.

- A legfontosabb, amit érzékeltem, hogy ember kozelibb lett a Kamara. Kotelezo tevékenységét ellatja.

- Néalam a Kamara érdekérvényesitd képessége attdl az idéponttol lesz értékelhetd, amikor majd nem kell
regisztracios dijat fizetnlink a Kereskedelmi és Iparkamaranak.

- Szamomra nem értelmezhetd kérdés a teriileti kamardk és szakmai tagozatok érdekérvényesitd
tevékenysége.

358.

A képzési rendszer (mind kovetelmények, mind vizsgaztatas terén) kritikan aluli. 1 évvel a jarvany
beindulasa utan sikeriilt végre online térbe terelni a szalakat. A szakmai tagozatot (gaz- és olajipar) érintd
miiszaki ellendri kovetelményeknek és vizsganak ilyen forman semmi értelme, altalanos épitési jog
nyomokban sem fordul el6 a szakmagyakorlas soran (természetesen szilardasvany-banyaszat sem, hiszen
az sem ez a szakmateriilet).

Ertelmetlen képzési- és vizsgaztatasi rendszer, legalabb a hirleveleknek koszonhetden javulé tajékoztatasi
rendszer mellett. A kamarai tevékenységnek teljes mértékben online kellene mitkddnie (jelentkezések -
nem csak a képzési naptar!), naprakész tudast €s informéciokat kinalni. A biirokracia hatja at a teljes
szervezetet.

359.

Nem érezziik, hogy a Mérnoki Kamara timogatéan mogottiink allna.

Nem csak az elmult négy évrdl: a kamaranak a megalakitasakor kitizott célja az érdekképviselet volt.
Ehhez képest a kamara mara egy biirokratikus "sohivatal" lett. Es a kamaréanak nem az utobbi négy évi,
hanem a harom évtizedes tevékenysége szinte semmi valtozast nem hozott az 1980-as évekhez képest,
amikor még az akkori "6nkormanyzat" adta ki a tervezdi engedélyeket. Hogyan lehet az, hogy a
Kereskedelmi és Iparkamara a latszat tevékenységéért évi 5000 Ft-os tagdijat szed, a Mérmndki Kamara
meg 45000 Ft-ot? Egyik kamaratol sem kapunk sem tdmogatast, sem érdek képviseletet, de a
Kereskedelmi...Kamara legalabb olcsobb...Ezen legalabb el kellene gondolkodni...!

360.

Az oktatasok formalisak, indokolatlanul dragak. A jogi képzés felesleges, nem véletlen, hogy korabban
megesett, az eléado csak par percre nézett be, mert jo id6 volt, inkabb a telkére ment - ezt el is mondta.
Senki nem hianyolta, az igazolast megkaptuk. A kamara egy sztk, "belsé" kor érdekeit képviseli, és ezt
megprobalja ugy eladni, mintha mindenkiért tenné. Kotelezo kamarai tagsdgom tobb évtizede alatt nekem




semmit nem nyujtott, kozvetve sem.

361.

Elégedett vagyok az illetékes kamaram mukddésével...

362.

Megitélésem szerint nagyon sok miikddést és informaciot segitd fejlesztést hajtottak végre.

A kényszerliségbdl bevezetett videds szakmai tovabbképzéseket is jonak és a jovoben is alkalmazhatd
megoldasnak tartom.

Jonak tartom az e-Mérndkrendszer miikddését, szinte minden Iényeges adat megtalalhatd és szamunkra
hozzaférhetd.

A lehetdségekhez képest a kamara érvényesiteni tudja a mérnokok érdekét a jogszabaly alkotok felé.

363.

Nem vagyok olyan rég 6ta kamarai tag, hogy relevans véleményt tudjak formalni.

364.

Jomagam mar nyugdijasként és csak részlegesen folytatom mérnoki tevékenységem, inkabb az oktatasban,
tanacsadasban, tervellendrzésben veszek részt , igy valaszaim ezt az allapotot tiikrozik! Udvozlettel, Jo
egészséget

365.

Igazabol mivel repiilésbiztonsagi teriileten dolgozom, aminek ismereteim szerint nincs specialis szakmai
képviselete jelenleg a kamaran beliil, til sok aktivitast nem tapasztaltam, illetve hidba probaltam a
szakterililetemen kapcsolatot talalni, ez eddig nem sikertilt. Jelenlegi ismereteim szerint a kamara nem
folytat a szakteriiletemet érintden képzést, tovabbképzést, nincs a szakteriiletet érinté kamarai kiadvany
vagy kamarai egyéb forum sem. Véleményem szerint a kozlekedési szakteriilet egyik kiemelked6 dgazata
a repiilés, aminek a repiilésbiztonsag az egyik alfaja és omegaja, én sziikségesnek latnam (és a nemzetkdzi
tapasztalatok is ezt tdmasztjak ald) hogy a Magyar Mérndki Kamara tevékenységében a repiilésbiztonsag
is jelenjen meg a jovoben.

366.

Munkavégzésiinket sem pozitiv, sem negativ iranyban nem befolyasolta.

367.

En tavaly mércius 6ta vagyok kamarai tag, a jarvanyhelyzet mindannyiunk szamara nehézséget okozott, de
az online beszdmolo vizsgarendszer kidolgozasa lehette volna gyorsabb.

368.

A kotelez6 kamarai tagsag teljesen felesleges, kommunista stilusu felfogas, szakemberekre raerészakolt
dolog. Erdekelté kellene tenni a mérnokoket a tagsagban, szakmai elényok biztositasaval, nem pedig
beterelni Oket. Talan épp ezért is van az, hogy ha gondom akad, sosem fordulok a kamardhoz, hanem a
szakmabeliekhez. Erdekes élmény volt amikor beléptem, rogtdn arrél kellett tanulnom oldalakon
keresztiil, hogy miért, mennyire biintetnek meg adott szitukban. Hat kosz.

Azzal is tisztdban vagyok, hogy mindez nem fog valtozni, legfeljebb az id6 oldja meg. De egy 800 pontbol
allo, végelathatatlan és teljesen érdektelen kérdéiv, biztosan nem. De azért kitoltottem.

369.

kinek van erre ideje?

370.

Tisztelt Kamara!

A négy éves tevékenységiikkel meg vagyok elégedve.

371.

Jo !

372.

Azt tapasztalom, hogy tobb, nevezhetjiik, "szolgaltatassal" , informacidval, segiti a munkénkat.
Tovabbi aktiv munkat kivanok,

Balla Julia - épiiletgépész tervezd




373.

Hidnyzik a szakmai érdekérvényesités. A tagok tajékoztatdsa némiként javult.

374. | Az épitbipari kivitelezés kapcsan semmilyen érdemi 1épést nem tapasztaltam a fizikai allomany Covid
védelme iranyaban.

375. | Megitélésem szerint a kamara miikodése a homalyba tlinik, nem igen érzékelhetd, foleg az 6nallo
nyugdijas mérnokok, szakértok, és igazsagiigyi szakértok tekintetében.

376. | A szavazasaimnal nem tudtam kiilon valasztani a kiilsé koriilményeket! PI..

1.) A feliigyeleti szerveink - Minisztériumok - munkajara is gondolok. A MMK-val valo kapcsolatait. A
MMK és szervezetei - pl. érdekérvényesités teriiletén - Snmagukban elérni semmit nem tudnak.
2.) A tagsag passziv kamarai munkaja.

377. | Torekedni kellene, hogy a politika minél tavolabb keriiljon a mérnoki tarsadalomtol, vilagos egyszerii
szabalyok kellenének, melyet MINDENKI betart! A Kamara elsddleges feladata az érdekképviselet
legyen, torekedve a folosleges adminisztrativ terhek megsziintetésére.

378. | Latszodik a fejlddés és az informaciéo megosztasa az MMK- és teriileti kamaran beliil, a szakmai
tagozatokon beliil lehetnének bévebb , tobb szakmai el6adas mellyel teljesithetéek az éves pontszam
eléirasok. Olyan tajkoztatas is jo lenne, ahol egyértelmiien latszodik, hogy mérndknek meddig, mikor
milyen képzéseket kell elvégeznie.

379. | Nagyon meg voltam/vagyok elégedve!

380. | 72 éves vallalkoz6 mérnok.

--Tavalyi Jogi tovabbképzésen 2015 jogszabalyokat oktattak, elkeseritd.
--Tamogatasi értékhatarok tévesztettek kis vallalkozas esetén, nincs lehetdség
igy palyazni. /1-2 milli6 lenne a segités/.

381. | A Mérndki Kamara tevékenységével (orszagos, teriileti, szakmai) eddig is elégedett voltam és most is az
vagyok, kiilondsen, ha a jarvanyhelyzetet is figyelembe vessziik. Amiben és amikor lehetéségem van ra,
akkor a szervezeti munkéban részt veszek, de feleslegesen nem szoktam "nytlizsdgni". A Kamara jo, vagy
kevésbé jo miikddése dontd részben a tagok aktivitasatdl fiigg, ami vélhetden a jarvany elmultaval
er6sodni fog.

382. | A Covid alatt semmilyen tdmogatasi lehetdséget nem lehett igénybe venni. Se a Kata's mérndknek, se a
mikro vallalkozasoknak. Ha volt is palyazat lehetlen volt megfelelni a feltételeknek. De ez igaz volt az
elmult 4 évre is.
Ez mindent elmond a Kamara vagy a szakmai tagozatok érdekképviseletérdl.
Nyilt leveleket lehet irni az allamnak csak siiket fiilekre talal..
Tovabba lathato, hogy a tdrvények megalkotasakor a mérnoki szakma ki van hagyva. Lasd TNM rendelet
zavaros modositasai, stb. A mérndki tovabbképzések teljes kudarca, érdektelensége. A teriileti kamarartol
3 fajta e-mail érkezik altaldban: Valaki meghalt, tagdij befizetése és mikor kell menni a tovabbképzésre.
Ennyi lenne a szakszervezet?

383. | A kamarai tevékenység fOleg a tagok képzésére koncentral és mindenféle kreditpont megszerzésére,

sarkal, ahelyett, hogy a mérndkkamara tagjainak valés munkait vizsgalna, egye-egy konkrét munkan
keresztiil.

A mérnokok onképzésre sarkalasa lenne a célszerti.




384.

Szakértdi tevékenységekhez sziikséges eldirasok, szabvanyokhoz valo betekintési nem letoltési lehetdség
hianyzik a szabvanyok kovetelményei viszont rovid id6 alatt valtoznak.

385.

A valasztott vezetOk politikailag teljesen kiszolgaljak a kormanyzat szakmai tevékenységet degradald
torekvéseit.

386.

Nem érzékeltem valtozast

387.

Az érdekérvényesitd képesség (Epitész kamaraval egyiitt) gyenge a zavaros-, ellentmond6 jogszabaly-
valtoztatasoknal. Tobbet varunk a szakmai vezetéstdl - tudom, hogy széllel szembe nehéz, mert egyéni
érdekek szovevényét kellene legydzni - mert kdosz van az épitésigazgatasban amiota a Lazar minisztérium
elinditotta az un. egyszerisitéseket (feleldtleniil leegyszertisitve €s dsszezavarva a szakmagyakorlokat).
Ezt épitész-, statikus tervezoként-, tartdoszerkezeti €s beruhazasi-, mérnoki s igazsagiigyi szakértéként-,
miiszaki ellendrként nyilatkozom. Szerintem el6lrél kellene kezdeni a jogszabalyi attekintést.

388.

A kamaran belill felerdsodtek a parcialis, teriileti, szakmai és egyéni érdekeket megjelenitd, a kamarai
Osszefogast szétszilalo torekvések, nem jo iranyba fordultak folyamatok. A mérnokség egészét képviseld
egységes szemlélet jobban megbomlott, mint korabban.

389.

Szakmai tevékenységem eléggé specialis (Szés4) és a tovabbképzések hosszi idén keresztiil csak a
tomeges igényekre voltak kielégitdek. Ebben az idében kénytelen voltam szamomra haszontalan, noha
latokor tagito, felesleges tovabbképzéseket finanszirozni, nekem ez csak sarc volt. Magyarul dragan
vettem felesleges infot. Az utdbbi iddben az akusztikai tagozat tovabbképzései okoztak dromet és
megelégedettséget. Mas épiiletfizikai kérdésekben ritkan talalok a szamomra értékes témat. Az épitész
kamaraban sok igen hasznos el6adas lenne, de azokat az MMK sajndlatos mddon kizarja és nem ismeri el.
Erthet6 hiszen az nem az MMK-nak bevétel és hossza iddn keresztiil ez latszott a legfontosabb
tovabbképzési szempontnak alulnézetbdl.

390.

Egyes teriileteken alig érzékelhetd javulas, masut, (pl. tovabbképzések madja, szintje, generalis problémak
kezelése) pedig romlas.

391.

A tovabbképzés lehetdsége, amely kotelez6 a tagokra, rendkiviil besziikiilt!

392.

Javulast tapasztaltam, a tajékoztatas is megfeleld.

393.

A kamarai tagsdgnak a jogszabalyban el6irt minimumon kiviil nem sok pozitiv hozadékat latom. A képzési
tevékenységeit sikeresen online térbe tudta adaptalni a rendszer, bar tartalmilag volna még hova fejlédni.
Mas teriileteken nem igazan szolgaltat érdemi szakmai vagy egyéb adminisztracios segitséget a szervezet.
Ugyanakkor fol6ttébb kérdéses, hogy az évrdl évre emelkedd tagdij fejében miért nem latunk tobblet
szolgaltatasokat, hiszen a névjegyzéken és a képzéseken kiviil a mérnoki munkaval kapcsolatosan nincs
érzékelhetd tevékenység. A mérndk ujsag pedig nem igazan informativ, eléggé dncélu.

394.

A jogi szabalyozasban, a torvényalkotasban nem minden esetben veszik figyelembe a kamara véleményét.

395.

Szervezetlenség, kdosz. Azok dontenek a tervezokrol, szakértékrol, akiknek nincs névjegyzeki tagsaga,
magyarul: "A kibicnek semmi sem draga". Jogi nonszensz, hogy a teriileti kamarak orszagos hatalyu
jogosultsaggal adnak ki tervezdi / szakért6i engedélyeket.

396.

Az elmult idészak miikddésébdl az alabbiakat hidnyoltam ill. a kovetkez6 idészakban ugyan ezeket
tartandm fontosnak:

a szakmai érdekek védelme ,képviselete (jogszabaly valtoztatas soran sokkal tobb szakmaisag és
érdekképviselet, kevesebb politika)

a szakmai fejlédés iranyara valo figyelemfelkeltés, (a miiszaki fejlodés iranyara val6 hangsulyosabb
figyelemfelhivas)

a kotelez6 tovabbkeépzés lehetséges modozatainak bovitése (tematikus szaktanfolyam, kiilonféle szintti




szakiskolai képzés)

a szakmai fejlédést segitd, online elérhetd adatbazisok korének fejlesztése (elsdsorban hozzaférés a
szabvanytarhoz; vagy pl. a szakdolgozatok, diplomadolgozatok, pHD dolgozatok adatbazisa stb.)

397. | Tisztelt Kamara !

Az elmult idészakban véleményem szerint a tajékoztatas kielégitd, részletes, minden eseményrél kapok
értesitést, az e-mail-es lehetdség segitségével.

Ugyanez vonatkozik kérdés esetén is, nagyon hamar jon vélasz.

Koszonettel

398. | Teljesen meg vagyok elégedve.

399. | A lehetdségekhez képest a Kamara minden teriileten igyyekezett helytallni.

400. | A kamarai tagsagi dijért szinte semmilyen “szolgaltatast” nem kap ma egy mérndk Magyarorszagon. Az
érdekérvényesitd képessége szinte nulla.

401. | Ez a kotelezo tovabbképzési rendszer sokkal rosszabb, mint amilyen eldtte volt, pedig lehetne kimagaslo
is.

Az MMK Etikai-fegyelmi Bizottsag munkéjaban o6riasit csalodtam, feliiletes, nem tényszerti dontést
hoznak ugy, hogy meg sem hallgatjak a panaszoltat!!

A BAZ. Megyei Kamaraban az tigyfélfogadasi idépontokndl csak az ott dolgozok érdekeit veszik
figyelembe a mérnokokét nem!

402. | Lehetne jobb a Kamara érdekérvényesitd tevékenysége. A tagi befizetésekkel nincs aranyban az
érdekképviselet. A Kamardknak tobbnyire csak az adminisztracios, szervezé tevékenysége dominal.
Képzés teriiletén mérlegelni kellene, hogy kinek van sziiksége képzésre. Példaul a 30-40 éve a
szakteriileteken aktivan tevékenykedé mérnokoknek, vallalkozoknak 0j szakmai vagy jogi ismereteket a
tovabbképzések nem nagyon adnak, de talan nincs is sziikség ra.

403. | Pozitivnak itélem az 0j szakmai hianypotlo szabalyozasok, szakmai anyagok kidolgozasanak tdmogatasat.
A Mérngk Ujsag szinvonala magasfoku, elektronikus terjesztése korszeriibb lenne.

Hianyolom nyilt szakmai viatféorum létrehozasat.

404. | Altalanossagban a Magyar Mérnoki Kamara "emberkozelibb" lett, a korabban tapasztalt merevebb,
tavolsagtartobb miikddéshez képest. Figyelemre mélto pozitiv valtozasok voltak észlelhetdk a
szakhatosagokkal, a felsdoktatasi intézményekkel és a civil szakmai szervezetekkel valo
kapcsolattartasban.

405. | Err6l nincs atfogo képem...

Az 1j székhazba koltozés ota ritkabban latogatok el a Kamardhoz személyesen.
406. | Hatalmas valtozas varhatd a tervezési munka termelékenysége kapcsan. A megfeleld eszkoz és szoftver

hattér biztositasa jelentds terhet r6 a kisvallalkozasokra. Ennek az dtmeneti idészaknak a segitése eddig is
tetten érhetd volt a kamara tevékenységében, de még tobbet kell tenni a vallakozok segitése érdekében. A
megfeleld struktira l1étrehozasa fontos, egy laza szervezddés eléremutatd lehet.




407.

Megfelel6 munkat végeznek, tarsadalmi presztise nott.

408.

Koszonjiik a Kamara eddigi tevékenységét! Alapvetden elégedett vagyok a munkaval. A képzésrdl kozolt
informacié megosztas lehetne intenzivebb.

409.

A viszonylag magas Kamarai dij és a fizets képzések sora jelentds terhet jelentenek altalaban minden
korosztaly szamara. Nijncs ingyenes hozzaférés szakmai, jogi feliiletekhez, minden piaci alapt opcio.

E mellett a vallalkozasi és egyéb ado, a kdnyveld koltsége stb. nem termelhetd ki a nyomott piaci
viszonyok kozott. A timogatas sokszor csak kedvezményes kamatozasu koéleson, jo esetben hosszu
lejarattal, ami fiatalon esetleg meggondolando!

Egyébirant a Kamara érdekképviseleti, érdekérvényesitd szerepe jelen koriilmények kozott objektiv okok
miatt szerintem minimalis .

410.

A tajékoztatds megfeleld. A szakmai érdekérvényesités folyamatosan javuloban van. Az oktatas,
tovabbképzés, beszamolo vizsgdk szervezése lebonyolitasa a kornak megfeleld szinvonala. Osszességében
elégedett vagyok a Kamara munkajaval. Latszik a fejlédésre valo torekvés.

411.

Nekem megfelelt, koszonom a végzett munkat.

412.

Megfeleld.

413.

A Kamara mint érdekképviseleti szerv "Mérnok baratta valo alakitasa" még varat magara!

414

Nekem, mint épiiletgépésznek csak arrél lehet véleményem, hogy egy igen tisztességes elnokiink és
megfeleld tagozati vezetésiink van. Mindkettdjiiknek sok sikert kivanok a jovoben, remélem
covidmentesen...

415.

Az MMK ¢és a HBMMK tevékenységérol is megfeleld tajékoztatast kapok, jol szervezettek a szakmai
tovabbképzések, a COVID - jarvany akadalyozta, de nem tette teljesen lehetetlenné a kamarai munkat.

416.

A jarmuépités szakteriilete kiesik a Kamara latokorébdl. Az ezen a teriileten dolgozoknak nem volt
semmilyen tovabbképzés, konzultacio, talalkozo.

417.

Javult a tajékoztatasi rendszer

418.

A Mérndki Kamarara nemcsak akkor gondolunk, ha az éves tagsagunk megujitasahoz sziikséges oktatason
részt veszink, hanem akkor is

amikor jogi tanacsra szorulunk kintlévdségiink behajtasa végett. Jok, s munkank soran hasznalhatok azok a
vizsga eléadasok, amiket belépésiink, vagy megszakitott tagsagunk utan le kell tenniink. Tégitjak
ismereteinket azok az el6adasok, amik nem tartoznak szorosan a gyakorolt szakteriiletiinkhdz, s ha netan
tanacsot szeretnénk kérni, tudjuk hol kopogtassunk. Csak igy tovabb! Isten éltesse Ondket!

419.

Elégedett vagyok, foleg a képzési tevékenységével.

420.

Az egy személyes vallalkozasokat is tdmogatni kellene nem csak a kis és kdzepeseket legfeljebb kisebb
meértékben.

A kamarai dijbol felesleges kiadasokat is finansziroz. pl: kamarai ujsag nyomdai és posta koltsége, meg
lehetne a tagok részére digitalisan kiildeni 0 Ft-ért.

421.

Jonak tartom az tjjabb kommunikaciot, a kiilonb6z6 események, forumok beszamoldinak ismertetését,
kozlését.

422.

A teriileti kamara munkdja nagyon meggy6z06, sokat javult szerintem. Az orszagosét nem ismerem igazan.




423.

Nem érzek markans javulast, de az Epitész Kamaréaval valo 0sszehasonlitdsban tovabb nétt az elénye.

424.

A MMK. a nyilvantartés és a kamarai tagok tekintetében az egységet jelentette. A képzések tekintetében
nagyon valtozo, eltéréseket mutat. Van amelyik szakma részletes oktatasokat folytat, és folytatott is, de
van amelyik nem.

Az érdekvédelemben jelentds problémékat latok. Az Epité és Anyagmozgatd Gépész Agazat szakérti
elismerés

és torvényi rendezése nincs megoldva, Az agazat, és az ezekben a teriiletekben a gépkezeldk képzése a
torvényileg Megsziintetésre keriilt, és ez kihat a szakértdk munkajara is, hiszen a problémakat tudjuk csak
rogziteni. S ennek népgazdasagi problémai lehetnek. A jogharmonizacid sincs meg! S a kamarat sem
hallgatjak meg.

425.

Tisztelt Elnokség!

A KAmara tovabbra is az a szintelen, szagtalan szervezet, ami eddig volt. Egyszeriien ebben az
informacioval terhelt vilagban nem iiti meg azt az ingerkiiszobot, ami felkelti az érdeklddésiinket (tudom
kettén all a vasar, ez a mi hibank is, ezt elismerem).

Azonban idén volt egy 1épésiik, ami igen nagy "felhaborodast" valtott ki beldlem. A 70-ek klubbjaba valod
belépéssel, szamitottam a tagdijkedvezményre. Ezzel szemben azzal kellett szembesiiltem, hogy
felemelték a mi korosztalyunk tagdijat (mit varnak még el tdliink, a kdzel 50 éves szakmai szolgélat
utan??) A nyugdijam alig éri el a 100.000.- Ft-t., s e mellett még fizetem kell a MISZK ¢és a BKIK tagdijat
is. Diiborognek a beruhdzasok, gondolom nem a mi kis pénziinkre van a Kama raszorulva, mert ha igen, az
NAGYON SZOMRU!!!

426.

Az on line érkezd informacidkon legyen a hangsuly

427.

Megfeleld.

428.

Cégem a SoftEnergo Mérndki kft gazsugarzo fiitési rendszerek karbantartasanak telepitésével és WIFI
savban miikodo energetikai feliigyeleti rendszerek gyartasaval telepitésével foglalkozik. Ezen rendszerek
enegetika fogyasztas csokkentését szolgalja. Az energetikai

fogyasztas senkit nem érdekel! Ezzel kellene tobbet foglalkozni!

Novotny Jézsef

429.

Nem jelent semmit a kamara, csak terhet, nyligot és felesleges kiadast.

430.

Féleg az engem kozvetleniil érintd tevékenységek a meghatarozok. Altalanossagban jonak itélem meg. A
képzések megfeleldek, a résziinkre biztositott informacios anyag megfeleld. A jogosultsagok
meghosszabbitasaval kapcsolatban értek kellemetlen meglepetések. Szerintem annak kezelése a jarvany
alatt hagyott kifogasolni valot. A Hirkdzmi bevezetése kapcsan az annak hasznalatdhoz sziikséges
szoftver vasarlassal, vagy bérléssel kapcsolatban nem igazan tortént semmilyen kamarai lobbi
tevékenység, hogy tdmogatast kapjunk, vagy esetlegesen egy kedvezd bérleti lehetdséghez jussunk hozza.
Bar igéret volt.

431.

Sajnos azt latom hogy semmilyen esetben nem mer {itkdzést felvallalni szinte egyetlen egy esetben sem.

432.

Az ismeretségi korombe tartoz6 mérndkdok, és én is megkaptam a sziikséges tajékoztatast. Kiillondsképpen




vonatkozik ez a tovabbképzés szervezésérdl és lebonyolitasarol.

Koszonet érte.

433.

Altalanos vélemény, hogy a kamara kevés véleményt gyiijt a tagoktol. A Kamara mint szervezet az
alkalmazottaival és funkciondriusaival kizarolag "csak" teszi a torvényben meghatarozott feladatit a
szakmai tevékenységek folytatasahoz sziikséges adminisztrativ teriileteken. Azt altaladban rendben.

434.

A 16.-30 kérdésre nem adtam valaszt a jot, vagy semmit elv szem el6tt tartdsa miatt.

Az MMK vezetése latvanyos célok megvalositasara torekszik, de ezek az atfogd célok rendszerint a
Tagsagot a legkevésbé érdeklik. Azok a lentrdl jott, szakmai torekvéseket, amelyek érintik, érdeklik a
tagsagot, az iitkdz6 gazdasagi érdekek miatt felszamoljak, visszavonulasra késztetik, ellehetetlenitik. A
latvanyos célok az egyéni kezdeményezéseket elfojtjak. Ilyenkor kdnydrtelenil érvényesiil a kadarista
finyiro elv: egy fiiszal se 16gjon ki, mindegy. hogy mi a kdvetkezménye.

435.

Ez egy Mérnoki Kamara.

Ennek ellenére a nem mérndk végzettségii tagok gyakran akar VEZETO tisztségviselok. Nem tartom
helyesnek, ez nem ndveli a mérndk szakma elismertségét. En sem lehetek az orvosi kamara tagja/ vezetd
tisztségviseldje. (kdzgazdasagi diplomam is van, igy az lehetnék)

436.

Véleményem szerint szakmankban a kamara érdekérvényesitd tevékenysége nulla. Azon foldmérdket, akik
engedélyek nélkiil dolgoznak, nem hatraltatjak munkajukban, nekiink az engedélyek megtartasahoz alig
valami szolgaltatasért cserébe komoly Osszegeket kell fizetniink. A kamara dolga lenne azon jogszabalyok
komolyabba tételét elosegiteni, ami a tagok szdmara eldnyt jelent és a nem tagok szamara ez nehezebbé
tenné a munkavégzést. Nem az ajanlott arakkal kellene foglalkozni, hanem az etikai dolgokkal és a
jogszabalyok egyértelmiisitésével.

437.

Megfeleld

438.

A szakmai tovabbképzésen célszerii lenne a régen bevalt gyakorlatot ujra bevezetni, (ami megsziintettek).
Régebben szakmai szervezet, gépgyartok nagy szivattyligyarak magyarorszagi képviseldi tartottak igen
magas szinvonall eléadasokat és azt elfogadta a kamara tovabbképzésnek. Sokszor ezeken az eldadasokon
cimzetes egyetemi tanarok, professzorok tartottak eldadast.

439.

Biztato

440.

Sajnos a kamara érdekérvényesitd ereje nagyon gyenge. Az energetikai tanusitoi tevékenység végzése
soran még a mai napig is szdmtalanszor eléfordul, hogy az tigyvédek nem kérik az energetikai tanusitast.
Miért nem lehet a foldhivatalnal elérni, hogy a tanusitas vagy a tantsitas hatalya alad nem eso épiileteknél
csak a nyilatkozat meglétét kdvetden vezessék at a tulajdonjogot? A kamara érdekérvényesito ereje ezen a
teriileten nulla!!! Az épitéshatosagnal miért nem tudjak elérni, hogy az 0j épitésii ingatlanoknal
jogszabalynak megfelelden jarjanak el? Az energetikai palyazatoknal miért nem tudjak elérni, hogy
mérndkoraban lehessen csak arajanlatot adni? A kamara érdekérvényesitd ereje ezeken a teriileteken
nulla!!

441.

Nincs kell6 ismeretem.

442.

Csupan egy honapja vagyok tag, igy nem tudom érdemben értékelni a Kamarat.

443.

A kamara elmult 4 éves tevekenységerdl veéleményt mondani nem tudok, mert jiliusban lesz egy éve, hogy
a kamara tagja vagyok. Epitész mérnok vagyok, a Mérnoki Kamaranal jogosultsaggal nem rendelkezem,
de tag vagyok.

444.

Tisztelt Magyar Mérnoki Kamara!




A tevékenységgel alapvetden elégedett vagyok, sajnos a jelenlegi helyzetben a beszdmoldkra
ill. jogosultsagi vizsgara nem kaptam megoldasi lehetdséget. Telefonos érdeklédésre sem tudtak

semmi biztatot ezzel kapcsolatban.

445,

Nem rossz, de lehetne jobb is.

446.

Mindig elégedett vagyok a mamara munkajaval, hozzaérték és modern, kor technikai maximalis
szinvonalon dolgoznak.

447.

Altalaban elégedett vagyok a Kamara tevékenységével, de egyes tevékenységi teriiletre nincs ralatisom,
igy véleményt sem tudok formalni. Nincs tudomasom arrdl, hogy a Kamara hatékonyan tett volna azért,
hogy a KATA tdrvény ne ebben a formajaban jelenjen meg, de ha mar megjelent miért nem ¢l azzal a
jogaval, hogy az Alkotmany Birdsagon megtamadja a torvényt, ami sok ezer becsiiletes "KATA-s"
vallalkozast lehetetlen helyzetbe juttatott.

448.

Részemrdl teljesen elégedett vagyok a kamara elmult négy éves tevékenységével.

449.

1. Kiilonosen az EU- forrasok felhasznalasa keretében el kéne érni, hogy a piros kdnyves beruhdzasok
legyenek preferéalva.

2. A kivitelezések ellendrzési tevékenységét jelentdsen szigaritani sziikséges. Megengedhetetlen,
teljességgel etikatlan, hogy a kivitelezés ellenérzését a févallalkozo finanszirozza. A Kamara feladata
lenne az ellendri tevékenység fliggetlenségének és szakszerliségének igen szigoru ellenérzése, és az
etikatlan, szakmailag elfogadhatatlan ellendrzési munka szankcionalasa !

3. A Kamara szakmai feleldsségvallalasat is demonstralnd, ha sikeriilne elérnie, hogy a tervezés és
kivitelezés folyamatdban az ellendrzési tevékenységbe (tervezés és kivitelezés) a leendd tizemeltetd is
bevonasra keriiljon, méghozza meghatarozé véleményezési jogkorrel....

450.

Osszességében elégedett vagyok. Az online vizsga lehetéségek bevezetését javasolndm miel6bb
megteremteni.

451.

Online vizsgazasi lehetséget hianyolom.

452.

Az elmult 4 évben javult a Kamara szakmai tevékenysége ez magaval vonta az elismertség novekedését is.

453.

Azt gondolom, a kamara tekintély, tarsadalmi elfogadottsaga az elmult 4 évben novekedett.
A mit kicsit hidnyolok:

- A sokkal tobb nemzetkdzi szintli kapcsolat, tanulmany, 6sszehasonlitds, kozos talalkozok,
iranymutatas, nemzetkozi

munkamegosztasba valo becsatlakozasi lehetéségek eldsegitése, tamogatasa, ami egyben a szinvonal
emelkedéséhez is

hozzéjarulhatna.

- Tervezési és egyéb segédletek kidolgozasa még sokkal tobb részteriileten, mivel az egyéni tervezék
nem tudnak oylan szinten

hozzajutni anyagokhoz, mint kdzepes, és nagyobb cégek csapatai, akik egymas kozotti
munkamegosztassal hatékonyabban




tudnak a munkakba becsatlakozni.

- A jovo technologiait, illetve a huizo tertileteket jobban, alaposabban kéne bemutatni tervezési
mintakkal...

454. | Elégedett vagyok a kamara munkajaval, figyelem a hireket, bar segitségre nem volt eddig sziikségem.
Jonak értékelem a tajékoztatast,

Sok sikert kivanok.

455. | Elégedett vagyok.

456. | Nincs kiilon mondandom.

457. | Amit elvarunk a kamarai tevékenységt6l, azt megkapjuk, ezért én elégedett vagyok.

458. | Csak a szakmai tagozattal vagyok kapcsolatban.

459. | Nincs véleményem

460. | Gyenge szinvonalu a kreditpontos tovabbképzés.

461. | Koszondom a megkeresést. Négy éve nyugdijas vagyok, Néhany hidépitési engedélyzési iigyben kértek fel
szakértoként, tobbi idomet a természetjaras €s a sizés tolti ki. Evente egy-két megyei mérndki kamarai
rendezvényen résztveszek, a kérdések tobbségére igy nem tudtam érdemi valaszt adni.

462. | Nem kdvetem, csak a szakmai kamara tevékenységét, mert gy érzem az érint kdzvetleniil.

463. | Sajnalom, hogy nem kamarai tagként (felelds miiszaki vezetd) csak a tagdij kikiildésekor veszik fel a
kapcsolatot! A tagdijat is irrealisan emelik és semmit nem kapunk érte! A megyei kamara (Nograd) azt
hiszi, hogy csak Salgotarjanban élnek szakemberek? A Nyugat -Nogradi résszel nem foglalkoznak egyszer
sem biztositottak lehetdséget tovabbképzésre ezen a teriileten! Sajnalom, hogy csak negativ tapasztalataim
vannak! A kozelmultban kiildott tdjékoztatd levelek alapjan érezhetd, hogy az Magyar Mérnok Kamara
probal kozelebb keriilni az érdekeltekhez, de véleményemmel nem vagyok egyediil, csak nem mindenki
irja le!

464. | Az egyik legfontosabbat a tervezési dijak mértékének rendezését sajnos tovabbra sem sikeriilt
megvaldsitani. Nem kellene tjraalkotni az egész dijazasi rendszert (a HOAI-alapu rendszert sem sikeriilt
bevezetni), hanem a korabbi MEDI-t kellene aktualizalni (pl. BIM-es tervezés vagy tobb tervfazis
szerepeltetése, stb.), korszertiisiteni és legféképpen REKLAMOZNI a tagok el6tt, sot kotelezd
TOVABBKEPZEST, akar vizsgat kellene csinaltatni az ismeretébdl, hasznalatdbol. Az ezzel kapcsolatgos
tajékoztatast hianyolom. Tul nagy faba akarja a Tagozat/Kamara belevagni a fejszajét, ami rendre nem
sikeriil. A MEDI-t is okos emberek talaltak ki, csak egy rancfelvarras hianyzik hozza és egész jol lehetne
hasznalni. Ezen felill kellene még egy épitdipari bekeriilési adatbazis, ami az arazas alapja. Lantos Andras

465. | Amire ralatasom volt, az jol mikodott.

466. | NEM relevans

467. | Elégedett vagy a Magyar Mérnoki Kamara, Tertileti Kamara és a szakmai tagozat tevékenységével.

468. | A kamara ¢letében nem veszek részt aktivan, igy tovabbi véleményt nehezen tudok megfogalmazni.




469.

A legkisebb (1 f6s) vallalkozasokkal kapcsolatos palyazatokat nagyon hianyoltam, és most is hianyolom.
A Kamranak célzottan tobb palyazathoz kellene forrast taldlnia, mint pl. a SZIP idején. A korabbi évekhez
képest ez javulas, de szerintem tobb kellene!

470.

Kevés az informéciom, és nincs is idom olvasgatni.

471.

Egyénileg dolgozok ! A Teriileti Kamaraval és a Szakmai Tagozattal nagyon jo a kapcsolatom !
Valahanyszor informaciora, vagy segitségre volt sziikségem, minden esetben megadak szamomra a kért
informaciot, illetve a kért itmutatast ! Rendkiviil sajnalatos, miszerint a fennalld virushelyzet miatt, a
tagsag - egymastol torténd - elszigetelddését kell tapasztalnom ! A jelenlegi kapcsolattartas érdemileg csak
az Internet halozatan, illetve telefonon torténik, ez azonban nem a Kamara hibaja, hanem a virushelyzet
kovetkezménye !

Ko6szo6ndm, hogy Mérnoki Kamara tagja lehetek !!! Bizom a Mérnoki Kamara tovabbi, és az eddigihez
hasonléan eredményes miitkodésében !

472.

Kamarai mérnoki nyilvantartasban szereplé FMV vagyok. Tul azon, hogy a kételezd tovabbképzéseken
részt veszek - ami egyébként nagyon jol szervezett a COVID alatt is - és fizetem a tagdijat, a sajat
boéromon nem érzem a kamara tamogatasat, €s az érdekérvényesitést. A valds napi problémak
orvoslasaban a kamara részérl nem latok aktivitast. Legnagyobb gond, a szakmunkas képzés VALOS
elosegitése nem latszik, ugyanis tovabbra sem a mérnokoknek kellene falazni és tetot épiteni stb. Alul-,
vagy alig képzett munkaer6t kell napi szinten mozgatni, iranyitani. A jelenlegi szabalyok tovabbra is a
fekete munkat tamogatjak (nem mindenki 5 % afaval épitkezik), a becsiiletes vallalkozok rovasara.

473.

jo

474.

A jogszabalyokon ¢€s azok folytonos valtozasan, véaltoztatasan latszik, hogy szakmai szempontoknak
egyaltalan nem tudnak érvényt szerezni.

Egy éve be van zarva az orszag, de az éves nyilvantartasi dij sosem volt ilyen magas, most volt a
legnagyobb az emelés. Egy vallalkozas 5000Ft-ot fizet a gazdasdgi kamaranak, Nekem maganszemélyként
kell kozel 40.000 Ft-ot kifizetni. Cserébe mit kapok? Semmit. Van egy nyilvantartas, amit nem vezetnek
rendesen (pl. oktatasok), vagy épp nem miikodik (adatmodositas). A jogszabalyi valtozasokat meg
kdvessem ahol akarom, jarjak utana. Felhaborito!

A képzések unalmasak, nincs téma, nincs tematika, pedig béven lenne érdekes teriilet. Az eldadok nagy
része borzalmas.

A vizsga tananyaga elavult, de nem azt kérdezik a vizsgan.

A kikiildott hirlevelek semmitmondok.

475.

Mérnok vallalkozoként sajnos nem érzem, hogy a Kamara barmilyen modon is képviselne: nem latom a
szakma tisztuldsat és a jobb mindség felé valo elmozdulast, mostanra mar nem érzékelem az egyébként
nagyon jol indult tovabbképzési rendszer hasznat és nem érzékelem a szakmai / gazdasagi érdekképviselet
mikodését.

476.

fOLYAMATOSAN FEJLODIK

477.

nem figyelem a kamara tevékenységét

478.

Még van javitani valo!

479.

A tajékoztatas ndvelése és a tarsadalmi elfogadtatasa

Tovabbi sikeres munkat kivanok




480.

Kicsit javult az érdekérvényesitd képessége.

481.

Javult.

482.

Mivel 2020 6sz¢étol vagyok tagja a kamaranak,nem tudok évekre visszamendleg véleményt mondani.

483.

tovabbra is segitdkész, gyorsabb egyszeriibb ligyintézés, szamomra kiemelten jo oktatds, altalanos nem
csak MMK - t érint6. Hidnyolom a covid miatt elmarado elo el6adasokat,

484.

Osszességében megfeleld, az érdekérvényesités lehetne jobb.

485.

Az un. egyszerUsitett bejelentés kiilondsen a tartoszerkezetek vonatkozasdban nagyon bonyolult. Az
engedélyezésnél véleményem szerint teljesen felesleges a kiviteli tervek készitése. Ezen kellene vitoztatni.

Altalaban az engedélyezésnél a legutolso szempont, hogy valami beleillik-e a kornyezetébe vagy sem.
Rengeteg épitésiigyi eldiras van, ami sok esetben teljesen irrelis. A kornyezetvédelem és a
miilemlékvédelem kérdései sajnos hattérbr szorultak. Szotnyl latni a sok fakivagast minden felé. Ezeken a
Kamara esetleg valtoztathatna.

486.

AZ E-mérnok és az Online képzések bevezetése jelentds segitség. Az MMK szakmai befolyasa nagyobb,
a dontéshozatalok soran.

487.

Kohaszati szakteriilet nem létezik. Ilyen szakmai képzés, vagy szaktamogatas sem létezik. Az MMK
tagsag a munkaszerzés szempontjabol nem jelent semmi elényt. Az igazsagiligyi szakértok nem
részesiilnek tagdij kedvezményben, holott mas kamarék tagjai igen. Osszegezve: a kotelezd kamarai
tagsag eddig semmi eldnyt nem jelentett. Csak az éves tagdij befizetése az "¢16" kapcsolat. Vagyis, ha még
szakteriilet sem létezik, mi legyen a motivacio az intenziv kamarai tevékenység végzéséhez?

488.

Vallalkozasunk miikodéséhez fontos a kamarai jogosultsagok megléte.

Kollégaim megfeleld szaktudassal és tapasztalattal rendelkeznek, de vannak olyan tagozatok, mint példaul
az anyagmozgato gépek, épitdgépek €s felvonok tagozata, ahol rendkiviil lassan haladnak eldre a
vallalkozasok miikodéséhez sziikséges jogosultsagok, tanusitasok kiadasa. Felhaboritonak tartom, hogy 5-
6 honap sem elegendd egy jogosultsag elbiralasahoz, ezzel hatraltatva a kamarai tagok mérnoki munkajat.
Tobb mint 20 éves tervezoi, szakértdi tapasztalattal rendelkezé mérndkként az a meglatasom, hogy a lassu,
biirokratikus mitkddésen valtoztatni sziikséges, hogy ne csak a tagok legyenek a kamaraért, hanem a
kamara is tegyen meg mindent a tagokeért.

489.

Nehezitett terepen kellett helytallni, A pandémia sok lehetdséget elvett a kamaratdl és a tagoktol. Jo dtlet a
névreszolo hirlevél tajékoztato!

490.

Uj tag vagyok.

491.

A teriileti kamarak egyes szakmai tagozatainak munkaja nem egységes eljarast mutat. Jogszabalyi
eljarasokban talalhato oriasi kiilonbség a szakértdi engedélyek kiadasaban. Sziikséges lenne
Osszehangolni mind eljaras jogi szempontbol, mind pedig a szakmai elvarasok szempontjabol. J6 lenne
egyeztetd értekezleteket szervezni a szakmai tagozatok szamara, ahol a tagok elmondhatjak azokat a
munkajuk soran észlelt problémakat, amelyeket a Mérnok Kamara a szaktarcak felé jelezne. Ez segithetné
a jogszabaly alkotok és a jogszabaly alkalmazok, valamint a teriileti hatosagok munkajat is.

492.

Csak masfél éve vagyok kamarai tag,de a megyei kamara miikodésével nagyon elégedett vagyok.A
Titkarasszony nagyon segitdkész és figyelmes .Szinvonalas és nagyon érdekfeszitd tovabbképzést
szerveztek amihez ezuton is gratulalni tudok.Engem nagyon érdekelt nem mozdultam el egy pillanatra sem
a gépt6l.Csak azt sajnalom hogy nem sziiletett hangfelvétel réla ez hasznos lett volna .En ezt jeleztem is.
Sok hasznos informéaciot kaptam. Koszoénom!

493.

Mit irjak egy olyan kamararol, amely kiszolgalja a magyar? allam mérnokoket kontarkodasra buzdito
joggyakorlatat?




494.

Az elmult négy évben minden tekintetben javult a kamarai tevékenység, jobb a tajékoztatas, a szakmai
tovabbképzések szervezése,

levezetése. Mindenképpen hasznosnak, céltudatosnak tartom a kamara munkajat.

495. | A tovabbképzések online forméaja nagy részben maradhatna.

496. | Nem javult

497. | Kimagasldan segitette a munkankat.

498. | A leterheltség miatt nincs id6 nyomon kdvetni a kamara tevékenységét. A kamaraval a minimalis és
kételezo kapesolatot tartjuk fenn.

499. | Nem tudom értékelni atfogdan a kamara tevékenységét.

A napi dolgokkal foglalkozunk, a sziikséges informaciokat megkapjuk, a kamara ¢életében tevékenyen nem
veszek részt.
Ha segitség kell, a teriileti kamara minden esetben segit.

500. | A kamara nagyobb figyelmet fordit a vallalkozokra, egyre eredményesebb az érdekképviselet terén,
emellett apro eldnyoket is szerez. Pl. telefondij, tavoktatas, stb.

501. | A kotelez6 tovabbképzés szinvonala jelentdsen javult, az eldadasok érdekesek, szinvonalasak. A Mérnoki
Kamara tevékenységét legfoképpen ezen a teriileten érzékeljiik. Kolllégaink szives mennek és szamos Uj
informaciot szereznek.

502. | A kommunkiacio javul, az érdekképviselet nem.

503. | 70 éves vagyok, a rendszervaltast kovetden a Baranya Megyei Mérnok Kamara alapito tagja.

Az elmult négy évben hatarozott fejlédést érzékelek a kamara tevékenységében a tajékoztatas, az
érdekvédelem és a szakmai tovabbképzések teriiletén egyarant.

504. | A Kornyezetvédelmi tagozattal kapcsolatosan csak a tisztajitassal kapcsolatosan keresnek minket, illetve
egy Klimavédelmi szakértéi képzés és vizsga volt. Nincsen naprakész folyamatos kommunikacio, nem
késziilnek javaslatok jogalkotasi vonatkozasban. Mintha nem is létezne.....

505. | Barmiben kértem a segitségiiket, mindig megkaptam!

506. | Osszességében a kamara elmilt négy éves tevékenységével elégedett vagyok. Gyakran hasznalom az
MMK honlapjat és nagyon sok hasznos informéciohoz hozza tudok jutni.

507. | Pozitiv irdnyba valtozott. Kozelebb keriiltek a tagsaghoz.

508. | Csak igy tovabb.

509. | Elégedett vagyok munkajukkal és segitokészségiikkel.

510. | A kamarat egyaltalan nem érdeklik a nyugdijas kamarai tagok, még az alapitok sem!

511. | Egy éve sincs, hogy nyilvantartott vagyok a kamaranal, igy sok ralatdsom nincs, de sok helyen lehetne

fejlédni: weblapok szinkronizalasa, sok a nem miik6do link az MMK ¢és a BPMK oldalai kozott pl.

A BPMK pénziigyi osztalyan az elmilt 1 év ~6-7 befizetésénél ~2-3 ment zokkendmentesen.




512.

A Covid helyzetre megfelel6 iddben és mddon reagalt az online képzések bevezetésével. Jogosultsag
megszerzésével, mikéntjével, esetleges mentességgel kapcsolatban pontosabb tajékoztatas varhato el.
Javasolt a jogosultsaggal rendelkez6 tervezok munkajanak szaroproba szerien torténd ellendrzése.

513.

Kérdéseimre mindig valaszt kaptam, elégedett vagyok.

514.

A kamara nem jol segiti a fejlesztéspolitikat. Nem tanacsokat ad, hanem leginkabb nem szdl semmit, vagy
csak bologat.

Egy sereg dologban csak fovarosi, vagy fels6 vezetdi szemiivegen keresztiil latja a vilagot, igy nem hallja
meg a mérndktdmeg véleményét, s ezért helyteleniil képviseli azt.

A kamaraban feliitotte a fejét az egzisztencializmus. Bizonyos tisztek, posztok betdltése egzisztencialis
megfontolasok alapjan megy. A Kamara -helyesen- tdrekszik a profizmusra, melyben az egzisztencialis
indittatas is szlikséges hajtderd. Ez azonban nem mehet az kamarai mozgalom karara.

515.

Nem sikeriilt: Mérnok Kamara vs MKI (kett0s nyilvantartas). Dijszabas nyilvantartas alapu az eurdpai
piaci helyett, a nyilvantartas hidnyos, pl: a gdzszerelOk szerepelnek az ATEX tervezdk nem. A nyelvvizsga
mentes diplomék kiadasa az idegen nyelvii szabvanyok mellett vicces. A szervezeti tajékoztatok
érdektelenek, a tényleges statisztikai adatok (6sszlétszam, teriileti, tagozati, korosztalyos, szakmai
megoszlasok) antidemokratikusan lathatatlanok. A nyilvantartas varja a dompinget, az "engedély a covid
miatt meghosszabitva" nem dokumentum. Az adokedvezmény nem terjedt ki az érintett szektorokat
kiszolgalé mérnokokre. Ami sikeriilt: a palyazatok kiterjesztése a kis 1étszamu vallalkozasokra, a
tavoktatas megszervezése.

516.

Sajnos altalanos jelenség, hogy a szakmai testiiletek, kamarak részben a méretndvekedés miatt, elébb -
utobb akkorara hiznak, hogy nem a korabbi dsszetarto "elit" csapat lesz. Es a sok érdek kozott elvész a
tényleges, fontos c€l, irany.

Tovabba az inkdbb magyar betegség, hogy a mérnoki érdekérvényesités nem halad (hiszen értéket
kivanunk teremteni, nem "csak" érdekbdl tevékenykediink), ezt pedig a hatalom nem fogadja el.

517.

Ha példaul a kdzjegyzdi dijakat alulrdl limitaljak, akkor a mérndki tervezési dijakat miért nem? A
tisztességes verseny feltételeit torvényesen kellene garantalni! Kényelmes allaspont a kamara részér6l az,
hogy kiadta a dijszabast, amit a magasabb régioban nem fizetnek meg, igymond a piac nem fogadja el, a
tisztességteleniil alacsony arak viszont nem fedezik a mérndki tevékenység -mindent beleértve- koltségeit.

518.

azok a mérnoki tevékenységek, melyek a kivitelezésen és a kiilsé munkateriileteken dolgoznak, tovabbra is
a vonal alatti szemlélet dldozatai maradtak.

519.

A kamara szakmai, érdek érvényesitési és informéacio biztositasi szempontbdl biztositotta az elvarasaimat.

520.

Az e-szamlazast jo lenne megoldani.

Az IRM pontok nyilvantartasat is jo lenne elektronikusan kdvetni.

521.

Elégedett vagyok.

522.

Mikdzben az épitész teriileten igyekeznek (itt is dolgozom, de nem szakértoként) jol képviselni a
szakértoket addig a tobbi teriilettel kevesebbet torddnek. A Mol-nal probaltam kedvezményt elérni kozel 6
hénapba telt ( nem a Mol miatt). A teriileti tagozatok javultak a tovabb képzéseket egyre tobb megyére
kiterjesztik.

A kis mérndk irodakat tamogatd (szoftver) palyazat nagyon jo lett volna de szinte rogton bezarult.

523.

A legfontosabb észrevételem, hogy a jarvanyiigyi helyzetben mindenhol csdkkentették a kdltségeket
(bérleti dij, ipartizési ado, hitel moratorium, stb.) a kamarai tagdij azonban nem csdkkent, ami sok kamarai
tagot a kamarabol kiesésre kényszerithet.




524.

Csak januartdl vagyok tag nincs tapasztalatom.

525. | Az MMK honlapja informativabb lett.
A tajékoztatas széleskorli €s naprakész.
A mérnokok szamara biztositott "kedvezményes vasarlasok" boviiltek.

526. | A mérndokok érdekérvényesitési teriileten nem kapnak atfogd tamogatast.

527. | Elégedett vagyok. K6szondm a véleménynyilvanitas lehetOségét.

528. | Néhany év alatt a nyilvantartasi dij Otszorosére emelkedett. Pedig csak egy mar korabban rogzitett adat
évenkénti masolasarol van szo6. Felhaborito!!!!!!

529. | Részemrdl nagyon elégedett vagyok a megyei kamara (Sz-Sz-bereg) munkajaval - mindig segitenek a
tovabbképzések, valtozasok, figyelemmel kisérésében, a kapcsolattartas a szakmai tagozattal megfelel6 és
végre folyamatosan megkapom a Mérnok Ujsagot. Dicséret a szerkesztdségnek, szinvonalas, tartalmas
szakmai kiadvany! Egy személyes megjegyzést ha megengedtek?! Konny tolult a szemembe mikor lattam
a VITUKI székhaz felrobbantasat. Kivanom, hogy akik feleldsek ezért (a robbantasban részt vevok
kivételével) azok gorbiiljenek "hétrét"!!!

530. | Sajnos a Kamara belesimult a politikai elvarasok altal generalt szemléletbe. Nem volt 6nallo véleménye,
vagy nem merte azt kifejteni. Az allami megbizasok politikai alapon torténtek, és nem szakmai alapon,
ami aladssa a szakma becsiiletét.

531. | Sajnos a tagsagi dij drasztikusan emelkedett a Covid jarvany ellenére .Mas teriileten elengedték ,vagy
megfelezték. Ez nagyon nem tetszik nekem.

532. | Gyenge érdekérvényesitd képesség!!!!

533. | Miutan legtobb tevékenységgel kapcsolatba sem keriiltem, vagy nem is kellett igénybe venni, igy nem
igazan tudok realis értékelést nyujtani. De legalabb kitdltottem a kérddivet.

534. | A politikai elvarasokat folyamatosan kovette, 6nallo elképzelés nem volt megvalosithato.

535. | Rovid a poraz, biirokratikus és nem fliggetlen szervezet, mint mindegyik...

536. | Folyamatosan nagyon sok értékes informaciokat kozol. A szakmai tovabbképzéseket magas szinten tartja
meg. Konnyen elérhetd, ha sziiskég van ra.

537. | Elégedett vagyok.

538. | Magam az oktatasok mindségének, mennyiségének valtozasat érzékeltem.

539. | A Magyar mérndki kamara nem tudott kdzelebb keriilni a tagsaghoz, mint ahogy azt a teriileti kamarak

meg tudtak tenni. Valdszinii oka szerintem, hogy nem érezziik a kamara 6nszervez6dé egyesiileti jellegét,
inkabb a kdzhatalmi koztestiileti jelleg er6sddése érzékelhetd.

A kamara tarsadalom védelmét szolgal6 funkcidja (Jogi, szakmai, etikai kovetelményrendszer
érvényesitése) csak hosszabb id6 utan, és attételesen hat a mérndkdk tarsadalmi elismerésének mint
kozvetlen érdekérvényesité funkcionak az érvényesiilésére. Talan ez okozza a meglévd hidnyérzetet a
tagsagban.

A kozponti szervezésben tortént képzések max, 20 % ban voltak hasznosak. Vasloszinii az az oka, hogy
ki-ki a sajat specialis szakmai teriileten varja az "egész életen at tartd tovabbképzés" alapjan megszerezni
sziikséges uj szakismeret




540.

Meég csak egy éve vagyok nyilvanartva

541.

Minden szakmai kérdésben segitséget kaptam.

542.

Osszességében mindenben betdltdtte funkcionalis szerepét.

543.

Mivel a mérnoki tevékenységeknek, mérnoki vallalkozasoknak nincs érdekvédelmi szervezete, a
Kamaranak erdsebb, tobb érdekérvényesitést kellene vallalnia. Nagyobb befolyast kellene szerezni az 1j
bevezetésre keriil rendszerek (pl. kozmi adat és engedélyezés, Vizek, szolgaltatoi feliiletek)
tesztelésében, kialakitasaban, lizemeltetésében. A Hatdsagok (pl. Katasztrofa védelem) szakmai
tevékenységének ellendrzését, szinvonalanak értékelését Kamarai hataskorbe kellene venni.

544.

A képzéseken és az alapvetd adminisztracios tigyeken til nem volt napi kapcsolatom a kamaraval, igy
részleteiben errél nem tudok beszdmolni.

545.

Nincs eredményt jelentd intézkedés. Duma van, eredmény nincs. A semmit is lehet tevékenységnek eladni.

Talan nem elég harcias a kamara, de ez érthetd, 1asd orvosi kamara. Ne mond; ellent a kormanynak, mert
megbanod.

Ilyen ellenszélben nehéz hajozni, de a kamara legalabb az arcat ne veszitse el.
Szoval az eredménytelenségnek részben a kamara "ldgysaga" az oka, de oka a kormany erdpolitikéja is.

Mindent er6bol, 133 bator ember kell hozza.

546.

Jo.

547.

pozitiv

segitokész

548.

Evente egyszer, maximum kétszer vagyok kapcsolatban valamelyik kamaraval, szakmai tovabbképzések
alkalmaval. Ennek szervezését, lebonyolitasat, tartalmait jonak tartom.

549.

A Kamara nem mutatott fel kell6 erét, €s nem vivott ki tagjainak felkésziiltsége, tudasa szerinti tekintélyt a
Magyar Kormany ¢€s a szakminisztériumok kdrében.

Nem tudta jol 6sszefogni és képviselni az 6nalldan és mikro-vallalkozasban dolgozé mérndkdket.

Szakmai képzésben és tavoktatasban kétségtelentil sziilettek eredmények. A tovabbképzések folyamatos
tartalmi megujitdsadra az MMK irdnymutatd és koordinalo tevékenységének erdsitése uitjan javulni kell.

A teriileti kamarakkal valé egylittmiikddést, azok szolgalatat kell erésiteni és nem "harcolni" veliik!

550.

Tisztelt Kamara!

Részemrdl a kamarai kotelez6 tovabbképzések (és az onkéntesen meghallgatottak is) fontosak a szakmai
ismeretek tovabbfejlesztésében.

Ugyancsak 1ényeges és rendkiviil praktikus az 6t éves ciklust jogi tovabbképzés online formaja és annak
jogszabalyi tartalma.

Mindennapi munkaim soran nagy hasznat vettem/veszem ezen szakanyagoknak és az eléadasok
dinamikajanak is koszonhetden a jogi, szakmai ismeretek e formaban torténd atadasa részemre mar nem
csak "rakas" joganyagot jelent, hanem értheté modon aktualizalt és Osszefiiggéseket bemutatd el6adasokat
is.




K6szo6n6m!

551.

Jelenleg nem végzek munkat. Meglepének és tulzottnak tartom a kamarai dijak emelését, szerencse, hogy
nem kell a jelenlegi helyzetben befizetni. A kamara tevékenységét csak feliiletesen ismerem.

552.

Tul sok az éltalanos informacié, amelyek a tobbséget nem érintik. A Mérnok Ujsagban nagyitoval kell
keresni példaul a villamos témaji anyagokat. A Kamaranak tudnia kellene szelektalni, minden informacio
adott. A sokkal inkabb testre szabottan kellene a villamos hireket, érdekességeket, ujdonsagokat
publikalni. Nem fontos a nyomtatott sajto, lehetne mailen is kiildeni. Az elektrotechnika tagozat
megnevezeés mint szakmai forum megtévesztd. Az elektrotechnikusok leginkabb a nyomtatott
aramkorokkel foglalkoztak. Mig egy villamosmérndk a villamos halozatoktol kezdve az épiilet
villamossagon keresztiil a gyengearami rendszerekig nagyon sok mindennel foglalkozik. Annak esetleg
egy paranyi része az elektrotechnika. En példaul soha nem hivtam magam elektrotechnikusnak és mas
villamosmérnok se.

553.

érdekképviselet hidnya - nem rogzitett keretrendszerek - kevés szakmai anyaghoz val6 hozzaférés -
mentori lehetéségek hidnya - versenyhelyzet csokkentése, mindség alapi munka kritériumait nem
fogamazzuk meg - a legolcsobb a nyerd - mindsitési rendszer hidnya -

554.

Csak Munkabiztonsag terén kivanok véleményt nyilvanitani.

Semilyen tekintetben nem érzékelem ezen szakteriilet mikodését, illetve koordinalasat, segitését, vagy
barmilyen jellegli timogatasat.

555.

Minden mérndk kamardja szemlélet hianyzik

556.

Nagyobb figyelmet forditottak a tajékoztatasra, ez jo.

557.

Sokat nem valtozott, egyes valasztott funkcionariusok sziviigyiiknek tekintik a segité szandékot, de nem
minden esetben érik azt el, mert nem elég hozza a timogatottsag.

Talan egy kicsivel szervezettebb lett az orszagos kamara is, illetve itt is egyes aktiv emberek probalkoznak
elérébb vinni a dolgok menetét.

558.

Kevesebb, mint 4 éve vagyok tag.

559.

2 éve az inaktiv vallalkozasom miatt jelenleg csak a Mérnok Ujsagbol és a kozszolgalati médiabol
tajekozodom. Teljes mértékben elégedett vagyok és kdszonettel tartozom minden intézkedésért. Korabban
is mindég segitokészen alltak hozza a kérdéseimhez. Az oktatassal kapcsolatban korabbi kifogasom is az
volt, hogy a kreditpontos rendszer nem mindég takar magas szinvonalu és 0j informéciokat. Nagyon jok
voltak az ingyenes tanfolyamok, amelyeket egy-egy cég a sajat termékeire alapozott.

Epitési koltségszakeérté 1évén sajnalom, hogy az dsszegyijtott tuddsom onkéntes és téritésmentes tovabb
adasara -érdeklédésiik hianyaban- nem kertilt sor.

560.

Tobb online tartalom elérést varnam. A szakteriiletet érinté szakmai valtozasokkal kapcsolatos
tajékoztatas.

561.

Tisztelt Kamara!

-Az elmult négy éves tevékenységiiket, -az engem személyesen érintd szemszogbdl - alapvetden
megfelelonek taladlom, mind a tajékoztatasok, mind a szakszer(i és gyors ligyintézéssel kapcsolatban. A
webes feliilet atlathato, informativ, konnyen hasznalhaté.

Koszonet ezért az Ondknél dolgozé dsszes kolléganak.

-Az 1j jogosultsagok megszerzéséhez sziikséges online beszamolovizsgak lehetdségének igért de
késlekedo kidolgozasat viszont komoly hidnyossagnak érzem. Az elmult egy évben sajnos az ebbol




adoédodan elmaradd munkalehetdségek anyagilag is hatranyosan érintettek.

Munkéjukhoz tovabbi sok sikert , kitartast és jo egészséget kivanok

idvozlettel:
Sebdk Akos
13-53790

562. | véleményem szerint a tovabbképzésekhez/uj jogosultsag megszerzéshez sokkal konkrétabb
felkésziilési/vizsga anyagot kellene a felkésziiléshez biztositani, amibdl érdemben fel is lehet késziilni!!!

563. | Jellemzden csak akkor keriilok kapcsolatba a kamarai ¢élettel amikor sziikséges (illetve az elektronikus és
papir formatumban megjelend hirek révén), igy tal sok vélemanyt nem tudok mondani. Tavaly vettem
részt egy képzésen, az elére mutatd volt €s hasznos.

564. | Az intenziv fejlddés utjara Iépett, - az etikai és fegyelmi problémakat kezelését nem szamitva.

565. | Vallalkozast segit6.

566. | Négy éve még nem voltam tag. Négy év mulva valoszintileg mar nem leszek. Informatikusként ugy tiinik,
hogy sziikségem sincs ra. A preztizsemet nem emelte a tagsag.

567. | Korrekt

568. | A teriileti kamara miikodése a nyilvantartott szemszogébol nézve kifogéstalan, mert térekvo és preciz
hozz4allas tapasztalhato.

569. | A tavoktatast javaslom.

570. | Mint nyilvantartott sesmmilyen szolgaltatast nem nyujt a kamara, csak a kdtelez6 névjegyzékben valod
szerepeltetést. Ezért 37.500,- Ft-ot fizetek évente. A tovabbképzésekért és a jogosultsag hosszabbitasért
szintén fizetek.

Felhaboritonak tartom, hogy pofatlanul emelik a nyilvantartottak dijat, amiért semmilyen ellenszolgaltatast
nem nyujtanak! Az az egy vigasztal, hogy a tagdij felé mar nem tudjak emelni a dijat.

571. | A kisvallalkozasok (egyéni vallalkozo, KATA) helyzetét konnyité tamogatasok, palyazatok nincsenek. A
Kamara ezt teljes mértékben elhanyagolja. Ténylegesen hasznos ingyenes képzések sincsenek. A tagdij
befizetéséért szinte semmit sem kapunk. Az éves dijak, tovabbképzési dijak nagyon magasak, melyekért
szinte nem is kapunk semmit.

A mérnokkartya kedvezmények szinte kihasznalhatatlanok. Nagyon elégedetlen vagyok.

572. | Nincs véleményem.

573. | ok!

574. | fokozatosan javult, de vannak oktatdsi anyagok amit mar par éve is megegyez6 tartalommal adtak eld az
idei oktatason is (még a didk is tobb évesek voltak)

575. | Nem ismerem a tevékenységét kozelebbrol, ezért nem tudok véleményt mondani.

576. | Csak nem rég ota vagyok a kamara tagja, de gy latom, nagyon kevés a kezdé mérnokok szakmai




fejlesztését tiamogatd program. Lehet persze az is, hogy csak az én figyelmemet keriilte el. Véleményem
szerint fontos lenne, hogy az iskolaban nem megszerezhetd, csak tapasztalattal elérhetd tudas
megszerzését segitse a kamara, akar mentori program keretein beliil. A mérnokdk kdzotti versengés és
informacid visszatartas aggasztd méretekben van jelen, pedig nem vagyunk munka sziikében.

577.

Hihetetlen, hogy a Kamara nem tudott fellépni eredményesen a Kormany latszat intézkedései ellen. Lsd:
tonkrement vallalkozasok.

A Kamara tarsadalmi elismertsége is sokkal nagyobb lenne, ha megtudna védeni tagjainak érdekeit.

578.

Tovabbra sem értheté a Covid helyzet tekintetében miért emelkedett a tagdij mértéke, ahelyett hogy
csokkentették volna. Masrészt palyakezdd jogosultsaggal rendelkez6 ifjaknak semmilyen kedvezmény
nem all rendelkezésiikre.

Az éves tovabbképzések szintje emelkedett, de a vontatott unalmasrol az altalanos szintre, amely nem
frissiil. Szabvanyok tovabbra is a régi 50-70 éves iparagat veszi eld, amihez képest mar fejlodott a vilag,
nem beszélve a rendeletekben meghatarozott mérndki tevékenységek koltségekrol, ami mar mai szemmel
elfogadhatatlanul alacsonyak.

579.

A Kamara beleszolasa a beruhazéasok eldkészitésébe szinte nulla! Nem emlékszem, hogy felemelte volna a
szavat az EBP-ben tapasztalhato fejetlenség ellen, a mondvacsinalt tervezdi kivalasztési folyamatok ellen,
a kivitelezések versenyeztetésének modja ellen, a folyamatos és nyilvanvald szabalytalansagok ellen, a
beruhazasokat korbevevo korrupcios helyzet ellen stb.

580.

A Megyei Mérnok Kamara tevékenysége javult, az oktatasok szervezettek €s a lehetdségekhez képest
aktualisak. A megalakult teriileti szakmai tagozat mikodik.

581.

Kozvetlen gyors ligyintézés szines szakmai tovabbképzési lehetdségek. Napi miiszaki elvarasok
tiikkroztetése a tovabbképzési tananyagokban.

582.

A digitalis atallas a kamara életében részben megvaldsult. A nyilvantartasi folyamatok széleskoriisége
miatt azonban az atlathatosaga nehezebbé valt. Feladat ennek a memoriatérkép-szerii, ligykorokre bontott
megjelenitése, az ligyintézés automatizalasa.

A kisebb nagysagrendet képviseld szakmai tagozatok érdekképviseleti feladatai jelenleg hattérbe kertilni
latszanak. Bar (pl. a faipari tagozatban) a jogosultsagi rendszernek tobb ponton nincsenek meg a
jogszabalyi alapjai, nagy segitség a tagozat altal kidolgozott tanusitasi rendszer. J6 kezdményezés a
feladatalapt palyazatokkal kidolgozott 0j szakanyagok kozzététele.

583.

Ugyintézés nagyon jo, tovabbképzési tajékoztatd szintén, eldzetes szervezés nagyon jo, egyes
helyszineken a technikai jellegii informaciok hidnyosak pl. helyszin megkozelités részletezése, parkolasi
lehetéségek tajékoztatas, parkolasi ingyenesség hianya.

584.

Erdekes anomalia, hogy egy kozbeszerzés kiiroja 1-1,5%-ot kap a beruhazas értékébdl addig a lebonyolito
cég akik adott esetben évekig foglalkoznak vele most mar jelentdsen 1% alatti aron mennek, ami édes
kevés. Kivétel persze a néhany nagyberuhdzas ahol orszagunk gazszereldje viszi az iigyeket. DE abbdl a
pénzbdl sem a mérndkdok gazdagodnak.

Az év elején kiadott mérndk kamarai dijszabas egy nagyon rossz vicc. A piac jo részén ennek gy a
harmada-negyede igaz (vidéken kevesebb. Mivel semmilyen kotelezettséggel nem jar mint pl az iigyvédi
kamaranal addig ez csak egy tablazat.

A potmunka-tobbletmunka kérdéssel 20 éve semmit nem tud kezdeni a szakma. Pedig ez a vitak 80%-anak
alapja. Sikertilt azt elérni, hogy a legalabb valamilyen apré tampontot ado kivitelezési kodexet is
megsziintessék.

585.

Szerintem folyamatosan jo iranyba valtozott. Lehetéségekhez képest meg tudott mindig frissiilni.




586.

Ismereteim mértéke kisebb az értékelhetéség min. hataranal.

587.

A szakmai tovabbképzések formalisak lettek. Kevés a lehetdség a magasabb szinvonala szakmai
események tovabbképzésként torténd érvényesitésére. Tobb rugalmassag, és a szakmai tagozatok
szerepének (pl. szervezés, elfogadas stb.) novelése kellene. A megyei kamaraknak elsésorban ellenérzo
szerepiik legyen.

A kamara tobbet foglalkozzon az épités szakteriileten kiviili szakmakkal is.

588.

Jol miikodik a kommunikacio. Elégedett vagyok a teriileti kamara miitkodésével

589.

A kamara a sajat bels ¢életével van elfoglalva. A hirlevelek jelentds része sajat magardl szol. A képzések
(pl. jogi képzés) idejétmult, érvénytelen jogszabalyokat (is) tartalmaznak. A gaz-és olajipari képzés évek
ota nem szolgal az olajiparban hasznalhat6 informaciokkal. Ezért sokak szerint csak egyfajta "ado",
kidobott id6 és pénz.

A kamara feladata véleményem szerint nem a tagok adoztatasa, hanem egy szakmai, eldremutato
egylittmtikddés biztositasa, a mérnokok hasznosithatd tudasszintjének fejlesztése mellett (a szakteriiletnek
megfelelden képzett eldadokkal)

A hirlevelek, tajékoztatd anyagok viszont nagyon igényesek, részletesek. Sok hasznos esettanulmanyrol,
projektrél is beszamolnak.

590.

Dr Karvaly Elemeér mérnok ur leirta. Tovabba vannak olyan mérndki tevékenységek, amikrél a MMK
tudomas se vesz!

591.

Az MMK az elmult 4 évben Nagy Gyula vezetésével magas szinvonald, és eredményes munkat végzett.
Nagyon sajnalatosnak tartom, hogy a teriileti kamarék vezetdi ezt nem értékelték. A teriiletei kamarak
munkdja, a szakmai tagozatok munkajara épiil, mely lényegében az MMK-t jelenti.

A teriileti kamarak vezetdi a teriileti tagsag megkérdezése nélkiil szovetkeztek Nagy Gyula elndk ur
megbuktatasara.

MMK és Szakmai Tagozatok nélkill, a teriileti kamarai munka alig értékelhetd.

Kiemelkeddnek tartom az Epiiletgépészeti Tagozat munkajat, Gyurkovics Zoltan tagozati elndk Gr
vezetésével.

592.

Latok fejlodést,elorelépést,de a kormanyzati dontéseket(jogszabaly-kaosz)ugy latom,nem tudja érdemben
befolyasolni,

a szabadkézi iranyitas fejetlensége, a szakmai szervezetek kihagyasa a dontés-eldkészitéseknél tovabbra is
megmaradt,de ez nem a Kamara kompetenciaja.

593.

Mivel csak regisztralt tag vagyok, ezért a Kamara munkéjaval kapcsolatos tapasztalatom nincsen!

594.

Szerintem az érdekérvényesitd képessége nem tul erds, bar ez csak részben a kamara hibaja (politikai és
gazdasagi kornyezet).

595.

A kamara tevékenysége sokat javult, az online oktatasok és a részletes elektronikus tdjékoztatasok jobban
segitik a munkankat és a kapcsolattartast.

596.

Sajnos higba lett a MEDI a jelen id3szakra aktualizalva, hozzaigazitva a magyar piaci viszonyokhoz,
annak a javasolt mérnoki, szakértdi oradijait kiilondsen itt vidéken teljességgel lehetetlen még csak
megkozeliteni is. Azokat az arakat esetleg a févarosi nagy FIDIC- és TMSZ tagsaggal biré nemzetkdzi és
hazai mérndkirodak, akik kiemelt nagyberuhdzasokon dolgoznak, esetleg csak 6k tudjak elérni! De hogyan
is volna lehetséges ez, amikor a tobb évtizedes, tobbdiplomas, oriasi tapasztalati, nemzetkozileg is
szamtalan nagyprojekten bizonyitott, tobb évtizedes igazsagiigyi szakértdi gyakorlattal is az allam 2021 .-




ben is csak 4.000,- Ft/mérnokora szakértdi dijat hajlandé megfizetni. Es mindezt tgy, hogy az igazsagiigyi
szakértoknek szamtalan torvényi kotelezettséget irnak eld, de joguk szinte semmi!

597.

A kamara az internetes kapcsolattartas lehetdgét elénydsen hasznalja.Reméljem a jovében is gazdagitja
ezt.

598.

A kamarahoz fiiz6d6 kapcsolatom joforman a tovabbképzésekre korlatozodik. A tovabbképzések az 1j
rendszer bevezetése Ota egy byte-nyi hasznavehetd uj informacidt sem adtak at. Nyugdijas professzorok
eldassak tizéves prezentacidjukat és kezdik a mezopotamiai ontdzorendszerekkel a mérndk-tovabbképzést
111! Ha véletlentil hasznos, gyakorlatban fontos teriiletre téved egy el6ado, akkor gondoskodik arrol, hogy
méretezéshez alkalmas képleteket, gyakorlatban felhasznalhat6 tudast véletleniil se adjon at. A méretezési
elvek egy laikusoknak szant tudomanyos ismeretterjeszt eldadashoz jok, a mérnokdk pedig pont azt nem
kaphatjak meg, amit hasznalni tudnanak. A tovabbképzés ebben a formaban latszat-tevékenység. Ehhez
minden évben mérndkok ezrei adoznak 1-2 munkanapjukkal, ami nemzetgazdasagi kar.

599.

Nem latszik a Kamara tevékenysége a Kamaran kiviilrol.

A kamara szerkezeti felépitése teljesen kusza, atlathatatlan (MMK, BPMK, egyéb teriiletik vo. szakmai
tagozatok).

A COVID miatti vallalkozas-segités a jarulékcsokkentés lett volna, esetleg példaul a kamarai dijak
mérséklése. Az ipariizési add csokkentése (a nyereség 1-2%, vallalkozas tipustdl fiiggetleniil) egyik
vallalkozonak sem érdemi segitség.

A védekezési 1épésekkel kapcsolatban lehetett volna a kamara proaktivabb - hogy ne olyan
szégyenteljesen suta és atgondolatlan javaslatok jelenjenek meg, mint amivel példaul a BKIK elérukkolt
mult héten.

600.

Lehetne jobb, van hova fejlédni.

601.

Nincs harcos kiallas a térvénygyar ellen, a mindenhez is ért6k korlatlan érdekérvényesitését passzivan
szemléli.

602.

Jo képzések, korrekt segitségnyujtas, pozitiv hozzaallas

603.

Az elmult 4 évben a Magyar Mérndki Kamaranak igazan ratermett, szakmamhoz igen kozel allo,
kozvetlen, emberileg és szakmailag feddhetetlen elndke volt. Sokat tett a Kamaraért és az épiiletgépész
szakmaért. Koszonom a munkajat!

604.

Az oktatast és vizsgaztatast jonak tarto. A tagdij folyamatos (dupla) emelését nem értem, féleg most a
jarvany idején.

605.

A Magyar Mérnok Kamara altalaban mindenrdl tajékoztat , a teriileti kamerara éz nem jellemz6

606.

Tobbet foglalkozott politikai (pl. kisebbségek helyzete) témakkal, mint a mérnokok érdekérvényesitésével.

A kotelez6 tovabbképzés ebben a formaban értelmetlen, csak pénz elvonas a tagoktol.

607.

Felhaboritonak tartom, hogy amig példaul vezetdi engedélyt nem kell megujitani a pandémia miatt, addig
a mérnoki jogosultsagok lejaratakor ez nem érvényes. A helyi kamaram nem értesitett, amikor meg kellett
volna ujitani a jogosultsagom, nem jelezte, hogy a jogi képzésnek nem tettem eleget, megvarta az egy
hoénap tiirelmi id6t, aztan a névjegyzEkbdl torlésre keriilt a jogosultsdgaim megjelenitése. Errdl is a Paksi
Jarasi Hivatal tdjékoztatta a tisztelt helyi kamarat, ahonnan ezek utan legalabb kaptam jelzést.
Természetesen félretéve mindent eleget tettem a képzésnek, ami jelzem, ugyanaz volt, mint 6t éve, igy
visszakeriilt minden. Kérdezem én, hogy ha az adataim naprakész nyilvantartdsa nem megoldahato, akkor
mire fizetek? Az orszagos kamaraval viszont elégedett vagyok.

608.

Csak masfél éve lettem tag, nincs eldzetes informaciom




609.

Jobbit6 szdndékot tapasztalok, de "sulytalannak” érzem a kamarat.

610. | Jo.

611. | Belso fesziiltségek megosztjak a hatékony érdek képviseletet. Novelni kellen a kivitelezésben 1évo
problémak megoldasat, dsszeférhetetlenség stb

612. | Nekem szimpatikus. Az informaciocsere megfelel. Hasznosnak gondolom.

613. | A Covid helyzet kapcsan tervezd irodink SEMMILYEN tamogatast nem kapott. A payazatok kiirdsa ugy
tortént, hogy nem vették figyelembe a mikro- és kisvallalkozasok valos miikodését Magyarorszagon.
Segitség nélkiil maradtunk.

614. | A jelenlegi nehéz helyzetben nem emelni kellett volna masfélszeresére a nyilvantartasi dijat, hanem
csokkenteni kellett volna. Csokkent a munkalehetdség, igy a bevétel is.

615. | tul sokba kertil

616. | Az elbadasok eltavolodtak az ipartol.

Egyre dragabb a kamara.

Folyamatosan a jogkorok sziikitésén dolgozik.

A vizsgaztatasaival megalazza a mérnoktarsadalmat, kiilonos tekintettel az idds kollégakra.

A szavazas ¢és az egész kamara lehetne sokkal demokratikusabb is!

A kommunizmus idején nem volt kamara, mégis sokkal jobban mitk6dott a mérndktarsadalom.

617. | Az online lehetdségek figyelembe vételével nehezebb a kdtelez6 feladatok végrehajtasa, de a teriileti
kamaranal 1évo kollegag nagyon segitd készek .

618. | Uj kihivasokhoz torténé alkalmazkodas pozitiv.

619. | A korabban miik6d6 szakmai tovabbképzési rendszert leépitette a Kamara, a mostani rendszer a tervezési
munkdmban nem nagyon segit. Szikos a vélaszték, innovativ teriiletek nem eléggé képviseltetik magukat.
A kamarai foly6irat nagyon kevés olyan informaciot tartalmaz ami szdmomra hasznos lenne.

Ezek tiikrében nagyon magas a tagdij.

620. | Nagy odafigyelés a szakmai tovabbképzések teriiletén. Mindig segitdkész ligyintézés.

621. | Fontos munkat végez a Kamara, ugyan akkor latszodik, hogy akik ezt végzik, jorészt a szabadidejiikben
végzik. Rossz dolognak gondolom a teriileti és szakmai kamarak parhuzamos miikddését! Emiatt szinte
lehetetlen hatékonyan miikddtetni, elegenddk lennének csak a szakmai kamarak.

622. | Amit én latok, az javulo tendenciat mutat barmilyen oldalrol is nézem.

623. | még nincs tapasztalatom

624. | Nincs €l6 kapcsolatom a kamaraval. A kotelezo tovabbképzéseken kiviil nem volt okom keresni a
szervezetet. Akiket ezzel kapcsolatban kerestem, mindig nagyon segitékészek voltak.

625. | A valaszaimbol lathatd, hogy 0sszességében javult a kamara munkaja.




626.

Pozitiv értékelés.

627.

Az egész kamarasdi a mérnokok szamara egy draga, rajuk kényszeritett értelmetlen kotelezettség, néhany
ebbdl €16 ember érdekében.

628.

A képzési tevékenységen lehetne javitani. Nagyon valtoz6 a képzésbe bevont eldadasok mindsége, a civil
szervezetek bevonasa a képzésbe atlathatatlan, biirokratikus. A Vasuti Hidak Alapitvany részérdl tobb
probalkozasunk volt szinvonalas konferencidink képzésként torténd elfogadasara, de feladtam a
kiizdelmet. Tobbet ilyen probalkozasba nem vagok bele. Inkabb beérem a sok esetben gagyi, hasznos
informaciot nem nyujto, amde kotelezd eléadassal.

629.

Alapvetéen meg vagyok elégedve!

630.

Osszességében jo, de az 5 évenkénti mérndki jogi képzés/vizsgaztatas szinvonala romlott. Ha kamarai dijat
fizetek, miért egyes témakdorokért ujabb dijat fizetni a vizsgazaskor-?

631.

A legsulyosabb jarvany idején, az amugy is irrealisan magas, tagdij emelése volt a legfontosabb
intézkedésiik. Csak, hogy fogalmuk legyen valamirdl: vidéken egy gazatado allomas villamvédelmét
50.000Ft-ért akartak megterveztetni!

A Kamarak el6tt is folyt tervezés, és nekem nem is hidnyoztak! Ne legyiink tévedésbe, a mai Kamarak
nem a haboru elétti Kamarak! Ondk nem értiink vannak!

632.

ok

633.

Pofatlannak tartom a kamarai tagdij novelését!!!

634.

Az éves szakmai tovabbképzésrol rossz a véleményem, sokszor érdektelen és elavult dogokat oktatnak.
Régen amikor kiilonbozd cégek tartottak el6adasokat, akkor nagyobb is volt a valaszték és sokkal
aktudalisabb dolgokrol széltak az eléadasok. Az érdek érvényesitést kritizalnam, bar nem tudom hogy a
Kamaranak mekkora a hatasa ezekre. Jelennek meg olyan rendeletek, amik jogilag és szakmailag is erésen
megkérddjelezhetdek. Kar hogy nem az épitési engedély idején kiadott rendeleteknek kell megfelelni az
épiiletnek hiszen eléfordulhat, hogy nem a vallalkoz6 hibajabol tolodik el a hasznalatba vétel és igy
valtoznak az eldirasok. Féleg ugy ha az épitkezés megkezdése utan azonnali hatéllyal valtoznak az
el6irasok. Ebben sokkal jobban kellene képviselni a szakma érdekeit.

635.

A tevékenysége kielégitd

636.

Gazdasagi kérdésekben hathatdsabb fellépés lenne sziikséges.

637.

Fejlodik.

638.

OKTATASI RENDSZER JAVULT. NYILVANTARTASI-SZAMLAZASI RENDSZER SOKAT
JAVULT. KOZPONTI TAJEKOZTATASI RENDSZER HIANYOS, DE JAVULT. TERULETI
KAMARA TAJEKOZTATASI RENDSZERE =0

639.

Hatérozottan jobb

640.

A kotelezo eljarasok keretében a kamara lényegében nem nehezitette meg az életemet, ezért cserébe én
csak akkor haborgatom a kamarat, ha feltétleniil sziikséges.

641.

A Kamaraval csak a kotelezd képzéseken keresztiil voltam kapcsolatban. Sajnos ugy latom, ezek
szakmailag nem sok tjdonsagot adnak, gyakran inkabb pénzszerzé események. némi reklammal
megspékelve.

642.

Elégedett vagyok azzal, ahogy a kamara a testiilet életével, tevékenységével kapcsolatos altalanos
informaciokat megosztja a tagsaggal, jelentds pozitiv valtozast tapasztalok a kamara képzési




tevékenységében, valamint annak fejlesztésében. Oriilok annak, hogy a kamara a mérnokok szamara
fontos, 1j szakmai informaciokat oszt meg a tagokkal, és erre kiemelt figyelmet fordit.

643.

A szakmagyakorlasi id6t nagyobb hangsullyal kellene figyelembe venni.

644.

Nagyon sokat fejlodott, és most mar megfelel a tényleges funkcidjanak.

645.

Taléan aktivabb a tajékoztatas

646.

A tovabbképzésen kivill nem érintenek a Kamarak {igyei, ezért nem is kovetem 6ket. A tovabbképzési
rendszer szamomra teljesen felesleges és csak felesleges kiadassal jar, mivel nincsenek az én
szaktertliletemet lefedd el6adasok, ettdl fiiggetleniil mégis részt kell vennem rajtuk évente egyszer. Amugy
is az a véleményem, hogy egy egy napba siiritett eladason, nem lehet igazan tanulni.

647.

A tényleges érdekérvényesités gyakorlatilag nem mitkddik. A tovabbképzés kezd ellaposodni (részben
érdektelen témak, amik ismétlddnek). A kdzelmultban lebonyolitott tamogatas a tobbség szamara nem
jelentett semmit.

648.

Covid helyzetben is biztositani kellene a vizsgaztatast személyes talalkozas nélkiilozve, szamitogépen.

kb. 1 éve vagyok tag emiatt nem relevans a véleményem !

649.

Tudom, hogy a rostan a legjobb és legrosszabb értékelés kiesik, de nem tudom elmondani, mennyire
SEMMIT nem érzékelek abbol, hogy barmit tennének vagy segitenék a mérndkdk munkajat, munkahoz
jutasat, szakmai fejlodéseét.

Szamomra a kamara (mar hosszu ideje) is egy olyan szervezet, ami vezetdinek megélhetését, munkahoz
jutasat, pozicidban maradasat szolgélja. A tobbiek... oldjak meg maguk. az élményem az, hogy elvesznek
télem egy jo adag pénzt, és ezen kiviil, ha barmire sziikkségem lenne, akkor azért fizessek kiilon. Mikdzben
érdekképviselet egyenld a nullaval. Melyik az a kamarai intézkedés, aminek kdszonhetéen a mérndkoknek
TOBB munkalehetéség adodik? (mert mondjuk olyan a jogszabalyi kéryezet, hogy statikai szamitést,
tervet kell beadni, amit mérnokkel KELL készittetni)

650.

Meg vagyok vele elégedve.

651.

A tényleges érdekérvényesités gyakorlatilag nem mitkodik. A tovabbképzés kezd ellaposodni (részben
érdektelen témak, amik ismétlddnek). A kdzelmultban lebonyolitott tiamogatas a tobbség szamara nem
jelentett semmit.

652.

Csupan alig egy éve vagyok kamarai tag, igy az elmult négy évr6l nem tudok relevans informacioval
szolgalni. Az eddigi tapasztalataim nagyon jok, szamos lehetdséget biztosit a kamara a szakmai fejlddésre,
¢és egyebek irant is segiti, képviseli a tagokat, bizom benne, hogy ez a jovore nézve is tdretlen marad. A
szakmai fejlodés segitése most elengedhetetlen.

653.

alapvetden elégedett vagyok

654.

Az épitési eljarasok szabalyozasa nincsen tekintettel az épitett kornyezetiink védelmére (mindenki azt épit
amit csak akar). A miiemlékvédelem leépiilt. Az EUROCODE szabvanyok mara egyre
attekinthetetlenebbé valtak. Nem érzem, hogy a Kamara hatékonyan fel tudna lépni ezen folyamatok ellen.

655.

Az MMK tovabbra is egy sziik nyugdijas, aktiv mérnoki tevékenységet nem végz6 mérndk réteg jolétét
szolgalja, az aktiv mérnokok érdekei hattérbe szorulnak. Emelkedik a tagdij, magasak a kotelez6 képzések
dijai és cserébe gyakorlatilag semmit sem kap a gyakorldo mérnok. A vezetdség elszakadt a tagsagtol,
tajékozatlan a napi munkavégzésekrodl, problémakrol. Ezt a jelenlegi kérdéiv kérdései is visszaigazoljak.
Mikozben az tigyvédeknél torvény rogziti a minimalis oradijat, az MMK hosszu évek 6ta nem tud/nem
akar el6relépni a minimalis mérndki oradijak elfogadtatasaval. A MEDI dijai csak vagyak maradtak.

Bar igen sok etikai probléma keriil napvilagra, mérnok etikai, moralis oldalon csak folyamatosan romlik a




helyzet, a kamaranal alig keriil el6 etikai tigy.

Pozitivum: kamarai hirek, kedvezmények.

656. | A tajékoztatas és a szakmai munka sokat fejlédott.

657. | Tovabbi kitartas kivanunk a helyenként szélmalomharcok megvivasahoz mind a belsd, mind a kiilsé
egyeztetések soran.

658. | Osszeségében elégedett vagyok

659. | "A magyar labdarugas egy nagy szar, de ha 0sszeall akkor még fos is lehet" Hofi Géza a 80-as években.
Ez a mi kis kotelezOen szabadon vélasztott kamarankra is igaz.
Az érdekérvényesités 0, szakmat érintd jogszabalyok miiszaki tartalma katasztrofalis, jogszabalyok
értelmezésében valo segitségkérés esetén tamogatas 0, Mérnoklijsag szinvonala a Pajtds 0ijsagot sem képes
elérni (Igaz hogy az elmult 4 évben volt 1 vagy 2 olyan lapszam amiben elolvasésra érdemes cikket
talaltam)
Szamomra a mérnok kamara eddig semmilyen elényt nem jelentett viszont minden évben egy szemmel
lathato kadast igen.
A mérndkok nyilvantartasa ebben a formaban egy xIsx file-ban is megvalosulhatna 6tdde ekkora
szervezettel.
Becsiilendd viszont, hogy legalabb kikérik a véleményt.
Sor Zoltan

660. | Nem végeznek szamunkra értékes tevékenységet.

661. | Nehéz kérdés, én magam sem tudom, milyen egy jo kamara? De ami most van az, arr6l gy érzem, hogy
sziikséges rossz.
Nem érzem a tdmogatast, az érdekképviseletet.

662. | Megvagyok elégedve a kamara tevékenységével.Folyamatos informaciokat kapok a szakmai
valtozasokrol, tevékenységekrol.

663. | Tisztelt Kamara!
Mint nyilvantartott nem sok elényt élvezek a Kamara lehetdségeibdl.
Felhaboritonak tartom, hogy 2017 6ta 14.000 forintr6l 37.500 forintra emelkedett a nyilvantartottak dija,
ugy hogy alig van teend6 veliink. Az errdl torténd dontésrdl tudomasom szerint egy nyilvantartottat sem
kérdeznek meg.
A kotelezd képzések dijai sem csokkentek, pedig nem kellett termet bérelni, ebédet biztositani, stb..
Sajnos, mint intézmény alkalmazottja a munkaltatom sem tdmogatja anyagilag ezeknek a dijaknak a
kifizetését.

664. | Egy dolgot szerettem volna elérni a kamaranal, de valaszra sem méltattak, hogyan &ll jelenleg a helyzet.

Az olajiparban dolgoz6 mérndkdk hatranyt szenvednek az egyéb iparagban dolgozokkal szemben.

Nem vagyok elégedett az érdek képviselettel. Szerintem nem j6 a megitélés.-




665.

A Kamarai éves dij tobbszorosére emelkedett az elmult iddszakban, (50% emelés csak 2021-re) ezzel
szemben a nyujtott szolgaltatasok kore illetve mindsége nem boviilt, valtozott. Igy ez csak egy plusz
kotelez6 koltség a mérnoki tarsadalom szamara.

666.

Remek tajékoztatas, felkésziilt, megtervezett.

667.

Nem igazan kdvetem a kamarak munkajat, csak a hirlevelkbdl tajékozodom - leginkabb a halalesetekrol.

668.

Szakmai kérdésekben segitség nyujtasra torekednek

669.

Tisztelt Cimzett!

Az elmult négy évben nyujtott tevékenysége megfeleld. A Mérnok Kamarai Tagdij és FMV nyilvantartasi
dij évrél-évre torténd nagymeértékii emelésével nagyon nem értek egyet. Kérném ezen dijak
csokkentését,mert irrelevansan magasak.

670.

Meérndk kamarai dijat kérem elemezni mit kapok érte, miért keriilt drasztikus emelésére.

Fizetjiik a kamarai dijat, amért nem megfelel6 szolgaltatast kapunk, kérem mire terjed ki az adott
szolgaltatas részletes elemzést kérek, tigy érzem elllehetetlenitik a munkankat, fizetiink magas 6sszeget, de
nem tudjuk miért.

671.

Alapvetden egyetértek a Kamara tevékenységével. Az atalakuloban 1év6 vildgban az on-line térben vald
tevékenység terén sok teriileten valtozasra, és szemlélet béli valtozasra van sziikség.

672.

nincs

673.

A Covid jarvannyal jott (Home Office, az atallas, a megbetegedések gyerek, hazastars stb..) a tervezoi
munkat akadalyozo tényezok allami megrendeldkkel szemben vald érvényesitésében komolyabb szerepet
vallalhatna a Kamamra.

674.

Meég csak 1 éve vagyok kamarai tag, elldtte nem figyeltem a kamara tevékenységeit.

675.

Romlo érdekérvényesitd képesség (ez jelentds részben Kormanyzati szandék,nem cél az er6s Kamara),
tehat nagyon lejt a palya,ez nagyon neheziti a Kamarai vezetdségek munkajat. Tarlos Ur Kamara
bomlasztd hatasara nincs valasza az Elnokségnek,

A Kamarai rendezvények,dijatadok az 1950-es évek populizmisat,-demagdgidjat idézik fel
szdmomra(rémkép), ez most egy nyugdijas egylet, jellemzden demotivalt-arrogans- szolgaltatni nem képes
iigyintézokkel...(Nagyapam dolgozott igy,(Isten nyugosztalja) a Vasutas Szakszervezetnél 1955-1975-
ig,Mérnokok véleménye a kdrnyezetemben: "tagdijszedd, "oktatasi" kreditet pénzért osztogatd" nyugdijas
gittegylet..., Az Iparkamaranal egy kicsit magasabb szolgaltatd képességgel...,de nem sokkal...(("A Pallagh
legalabb a Foni baratja")) Mérnokkartya-Oltasiigazolvany....

676.

A kamara tevékenysége, alapvetden javult, de a teriileti kamara tevékenysége, egyértelmiien romlott,
mivel az éves képzésekrol szold informaciok és értesitések sajnos nagyon kis mértékben (kevés
darabszamu képzés) jutnak el a tagokhoz. Nem tudom ez egyedi probléma-e, vagy a kamara és a megyei
kamarak ko6zotti, nem megfelelé informacio aramlas miatt fordul el6! Most a virushelyzet miatt, az online
tovabbképzés, nekem személyszerint nagyon megfelelt. Az ezen a platformon torténd, elérhetd képzések
koziil, az egyes szakmai tagozatok tagjai, valaszthatnak a nekik legmegfeleldbb tovabbképzésbol. Ha ez
lenne a jovébeli irany En timogatnam.

677.

Nagy 6rommel kovetem a kozlekedési tagozat kerékparutak tervzésével kapcsolatos programjait,
javaslatait, kdszonet érte!




678.

Sokrétti, fejlesztd és a szakmai igényeket megfelelden kiszolgalo tevékenységet folytat.
Kell6 rugalmasaggal kezelik a felmeriilt szakképzési igényeket és fejlesztéseket.

J6 javaslattal szolgalnak a kkv-k koérében is sziikséges tamogatasokra.

Ko6szonjiik!

679.

Megfeleld.

680.

Meég csak egy éve vagyok nyilvanartva

681.

A Kamara tevékenysége nagyon sokat javult az elmult években. Jobb lett a tajékoztatds, az MMK oldalan
¢és a Mérnok ujsagban €s e-mailen is sok hasznos informacio keriil megosztasra. Nagyon jo az egyes
szabvanyok-rendeletekkel kapcsolatos értelmezések kozlése. Nagy segitség a mérndkoknek a Kamara
kozvetitése a szolgaltatok és engedélyez6 hatosagok felé, kiilondsen a megvaltozott eldirasok teriiletenként
eltérd értelmezése miatt.

682.

Ez meglehetdsen nehéz feladat. Az orszagos kamara munkajat most kezdem megismerni. A teriileti
kamara miikddését szerencsére kicsit kozelebbrol latom. A miikodés tudatos titon halad, az elndkség
véleményem szerint kimondottan a szakmagyakorlokat probalja timogatni. A teriileti EInoknél jobb
vezet6t nem nagyon tudnank talalni. Talan az ¢élete a Kamara. Barmiben tudjuk segitségét kérni, kozvetlen,
és korrekt. Orszagosan folyamatosan vannak feladatok, és bizom benne, hogy egyre inkabb bele tudok
tanulni, hogy a részemet is ki tudjam venni beldlilk. Vannak még fajé pontok, de talan idével az is
rendezddik. Ami a legkritikusabb, hogy 22 év szakmagyakorlds utan sem tudok teljes jogu tervezévé valni,
mert féiskolat végeztem. A vallalkozasom mellett az egyetem nem opci6. Mindig a munka nyer.

683.

Sajnos dsszességében nem képesek kdvetkezetesen betartatni a valos szakmai igényeken alapuld
tudashattér és mérnok képzés 1ényegét, a felsdoktatasban csak tervezdképzés folyik, jelenleg
mérndkképzés nincs!!! A tervezdk feleldsségét nem vitatjak és nincsenek erre vonatkozoan szankcionalési
rendszerek kidolgozva. Osszekeverik a harom alapvet6 feladatot mint jog, tervezés, és megvalositas.

Ot maximum tiz éven beliil generaciovaltas fog bekovetkezni és addigra a MERNOK mint szakma vagy
feladatkor megsziinik €s helyette menedzserek és informatikusok (tervezok) lesznek. Kérem
sziveskedjenek valtoztatni az elképzeléseiken, mert jelenleg a mérndk tarsadalmat a szakadék felé vezetik
és nem csak a jelen korunkban ¢léket hanem a jov6 generacigjat is.

684.

A szakma és a Kamara jelentésége csokken, egyre inkabb hattérbe szorul.

685.

Mintha nem létezne.

686.

A kotelez6 szakmai képzések megszervezése nem megfeleld. Egyszer egy évben van ¢s ha nem felel meg
az idépont akkor 2-3 megyével odébb szervezett képzésen lehet részt venni. A tematika sem eléggé
specifikus a résztvevok szamara pl. tervezoi szoftverbemutatot nézhetnek az FMV -k és miiszaki
ellenérdk, mivel a tervezoi képzéssel van 6sszevonva.

A COVID jarvanyra torténd reagalas is megmutatta, hogy milyen kiilonbségek vannak a teriileti kamarak
kozott. Van ahol meg tudték szervezni, van ahol nem az online képzést.

687.

A Kamaratol joval nagyobb érdek érvényesitd tevékenységet varok el -foleg , mert ezért fizetek-, nem
kellene elfelejteni a nagyon piciket!!

688.

Tisztelt Holgyem / Uram!

Kevés tapasztalatom van, mivel minimalis alkalommal és csak sziikség esetén tartom a kapcsolatot.




Azonban a névjegyzéken tartasi dij 6sszege illetve annak folyamatos emelése az teljesen felhaborito,
igazabol nem is értem miért emelik jelenleg 35.000 Ft/év. Szolgaltatas nincs mogotte. J6 lenne ha nem
emelnék, hanem a harmadara csokkentenék vagy egészen egyszertien megsziintetnék, mint ahogy ez 2011-
ben is ingyenes volt!

Teljesen felesleges befizetésnek tartom.

Udvozlettel

689.

Nem tudom

690.

Borsod Megyei Kamaranal vagyok nyilvantartott mérnok. Annyira szeretnék visszakérdezni, hogy a
megemelt éves nyilvantartasi dijért, 37.500 Ft-ért mit csindl a teriileti kamara, ami engem (és mas
nyilvantartottakat) érint?

A kotelez6 képzésekért Budapestre kell mennem, szeretném kérni, hogy nézzenek mér ra a BOMEK
honlapjara, hogy a képzési naptar mit mutat? Semmit. Az online képzéseket is az MMK-n keresztiil
tudom megtenni.

Kértem, hogy Covid helyzet miatt mérsékeljék a nyilvantartasi dijat 50%-ra, ezt a titkdrné megvalaszolta,
hogy nincs ra lehetdség. Atutaltam 50% dijat, hogy els6 félévi nyilvantartasi dij, ezt visszautaltak, hogy
igy nem tudjak nyilvantartani.

En azt gondolom, hogy semmilyen valds tevékenységet nem tudnak felmutatni a BOMEK teriiletén a
nyilvantartott mérnokok kapcsan

691.

Egyre kisebb a Kamara érdekérvényesitd képessége.

Nem latszik a mindennapokban, hogy a Kamara barmilyen kézzelfoghat6 szakmai tdmogatast nyujtana
tagjai szamara.

Nincs semmi olyan program ami megcélozna a néhany éve végzett diplomasokat, fiatalokat, akik a
Kamara jovobeni tagsagat fogjak alkotni.

692.

Valahogy ugy érzem, hogy sok dolog a virushoz volt kotve az utdbbi évben. Ez jelentdsen lesziikitette a
tevékenységi teriiletét a Kamaraknak!

693.

Béarmennyire is furcsan hangzik, sem a mérndk kollégaim, sem én, a sajat hétkdznapi tevékenységeink
kozott, ami nem heti 40 oras elfoglaltsagot jelent, a kamara €letét "napra készen" nyomon kovetni nem
tudjuk. Ami a kamarat dsszetartja, az a szakmank szeretete és tisztelete. A kamarai tagok kozott
megfigyelheté mar régdta egy generacids nézeteltérés. Erzékelhetd az is, hogy gazdasagi versenytarsak
vagyunk...

694.

A kérdéiv kitoltése az elsé kérdések miatt nem nevezhetd névtelennek, de ettdl fiiggetleniil véleményemet
a nevemmel is vallaltam volna.

A Magyar Mérnoki Kamaranak jobban kellene figyelnie az egyes teriileti kamarak egységesitésére. Pl.
nem tartom elfogadhaténak, hogy ugyanaz a kotelez6 online képzés a teriileti kamaratol fiiggden eltérd
Osszegbe kertil. Az iigyintézések tekintetében is egységesebbnek kellene lenni. Mivel a teriiletileg illetékes
kamaranal kell az ligyet intézni, csak az 6 honlapjukon szerepld informaciok lényegesek. A romlé helyzet
leginkébb a koronavirus hatdsanak tulajdonithatd. A szakmai tagozatok munkaja is valdsziniileg ezért
tinik ugy, minta megallt volna.

695.

Nincs egyéb

696.

Mint kiilsds, nem mérnok, nehezen tudom megitélni. Segitséget mindig kapok telefonos formaban. A
tajékoztatast e-mail-n korrektnek érzem. A tagsagot fogom javasolni az utodomnak.




697.

Epp 1 éve vagyok tag, ezért nem tudok korabbi taoasztalatot mondani. De beazamol6 vizsgak sziineteltése
miatt nagyon hianyolom az online vizsgarendszert. Tudtommal a "kontakt" vizsga rendszer is els6 kdrben
szamitogépen zajlik. Tehat a vizsgaprogram megvan. Nem értem miért nem lehetett mar hamarabb online
feliiletre vinni ezt a vizsgat. Nagyon hianyzik a rendszer.

698. | A tagok tajékoztatasa javult. A szakmai tovabbképzések rézben javultak.

699. | Nincs tapasztalatunk. Kollégaimmal, a kdzvetlen kdrnyezetemben dolgozo 10-12 mérndkkel csak a tagdij
befizetésére, és a kotelez6 képzések igénybevételére korlatozodik a kamarai kapcsolat. Ez vonatkozik
tervezokre, mliszaki ellendrokre, felelds muiszaki vezetokre, mintegy 10-12 kdzvetklen munkatérsra.

700. | Minden megfelel szamomra! Az online vizsgaval kapcsolatban gyorsabb valtozasokra szamitottam.
Nekem Aprilisban lejar a jogosultsdigom €s mai napig nem latom , hogyan fogom tudni meghosszabbitani
vizsga nélkiil...

701. | A kotelezd és jogi képzések anyaga elavult,korszertitlen,hatalyon kiviili jogszabalyokat
tartalmaznak,pontatlanok.

Nem mérnoki munka!!!!!!

702. | - A kamara miikddése teljesen antidemokratikus, a valasztasi rendszer szandékosan atlathatlan
- A kamara semmilyen feleldsséget nem mutat a tagok irdnyaban, a politikaval probal alkukat kotni
- A kamara a tagokkal semmilyen érdemi kapcsolat nem tart

703. | Altalanossagban nem tudok semmit a kamara mitkodésérol.

704. | A valsag ellenére a teriileti kamarai dijak évrél évre emelkednek, mikdzben semmivel nem nyjt tobbet.

705. | A szerviz tevékenységet végzokkel egyaltalan nem foglalkoznak( pl: gazkésziilék szerviz, autdszereldk)
nagyon sajnalatos!

706. | Tag csak 2 éve vagyok ebben a ciklusban elégedetlenségrdl okot nem adott semmilyen intézkedés.
Kapcsolattartas szakmai segitség nyujtas kielégitd

707. | Lényegében a Kamara tevékenysége Kimertil a tagdij beszedésbdl.

708. | Zala megyei. Tagdij beszedésének kiviil nulla kapcsolat. Kételezd tovabbképzés nulla, max évi egy, azt is
késén tudom meg

709. | Sok pénzt elkérnek éves dijra és nem kapunk semmit csak kotelezettséget.

710. | Nem tudom megitélni, mert semmilyen informaciém nincs, hogy egyatalan mit is csinalnak.

711. | Osszeségében rendben volt. Az informaciok megfeleld aramlasa megoldott volt.

712. | Nem tortént semmi olyan ami eléremozditana a mérnokok megitélését és megélhatését.

713. | Nincs kapcsolatom a kamaraval azon tul, hogy emailt kiild esetenként a tevékenységérol.

714. | Nem tudom.

715. | Nem képviselik az érdekeimet, hogy nekem is legyen kdtelezé bérminimumom, mint egy 22 éves nagy

tapasztalata pl. kémiivesnek. De ez nem is lehet olyanok érdeke, akik maguk is foglalkoztatnak
mérnokoket, mivel igy olcsobb és marad pénz BMW-re. A szakmai tovabbképzések zommel vagy elvekrol




vagy olyan megfizethetetlen dolgokrol szélnak amit csak a szakma'csticsa" a tervezo talalgat.

716.

Nincs kiilon véleményem

717.

Segitokesz a kamara, de szakmai kérdésekben tobb kiegészit6 anyag lehetne az egyes teruletekhez.

718.

A kamarai dijak emelkednek, a tovabbképzésekért fizetni kell.

719.

Ezt korabban Nagy Gyula Grnak cimezve korabban részletesen kifejtettem sajat példamat bemutatva,
Miniszterelnokség mérndkok helyzetét javitani kivano otletpalyazata alklamaval.

Mivel ennek "fogadtatasardl" semmilyen visszajelzést nem kaptam, ezért igény eseté szivesen elkiildom
ismét.

Amennyiben segiteni tudok tobb, mint 45 éves szakmai tapasztalatommal, szivesen allok rendelkezésiikre,

Zsilak Zoltan

uttervezo

720.

A kormany jobbkeze, érdekérvényesités és érdekképviselet a tagsag €s a nyilvantartottak felé egyenld a
nullaval.

721.

A képzés ugyan annyi csak a nyilvantartasi dij lett tobb mint kétszerese.

722.

Fizetem a nem kevés éves dijat, utana a kdtelez6 képzéseket, nem igazan kapok a hirlevelen kiviil barmit
is.

723.

Tisztelt Kamara!

Kb. 2-3 évvel ezel6tt személyes konzultacié keretében jogi segitséget kértem a kamara jogaszaitol (egy
nem tul vidéki Onkormanyzat felhasznélta a terveinket tigy, hogy a tervezési dijat nem fizette ki), sajnos a
megbesz¢élés utan semmilyen jogi allasfoglalast nem kaptunk, és raadasul tobb honapos kérlelés utan a
kovetkez6 valasz érkezett: "Keressenek fel egy ligyvédi irodat az ligyben, esetleg tudunk ajanlani egyet"-
ezt a valaszt nem tartottam etikusnak, mindsithetetlen volt a mérnok szamara ez a hozzaallas.

Egyéb kamarai tevékenységekkel nincsen problémam, 6sszességében javulast 1atni.

724.

A tovabbképzési teriileten fejlodés mutatkozik, de a mérndki hivatés, szakma tarsadalomban torténd
elismertségének képviseletében nem tlinik hatékonynak. Gondolok itt példaul az épitési engedélyezési
tevékenységek esetében a szakmaisag képviseletére. Nem megfeleld a szakmai érdekérvényesités.

725.

A tagozati elndkség munkéjara ralatva nagyon tilméretezettnek tartom a Kamara kézponti vezetdségét és
az irodahdz méretét. Ebbol az egyes tagozatokhoz csak nagyon kevés szivarog le. Szabad pénzeszkoz
tagozati fejlesztésre alig marad (a FAP palyazaton kiviil). At kellene nézni a koltségeket, miket lehetne a
XXI. szédzadban kivaltani, vagy mik a felesleges dolgok.

A Kamaraban ¢és a Kamaraért végzett munkat jobban lehetne honoralni - most egyszeriien nem éri meg
Kamarai munkat végezni, ha ugyanannyi id6 alatt sokkal tobb pénzt is meg lehet keresni a piacon.

726.

Magyar Mérnok Kamara a neve, de leginkabb Epitész 2. Kamara. A szakmai tagozatok koziil is leginkabb
azok muikddnek jo-rosszul, amik részben kiszolgaloi az épitészetnek pl. épiiletgépész. Sok esetben a




komoly szakmai munkat folytatd, meghatarozo6 cégeknél dolgoz6 mérndkdknek semmiféle kapcsolatuk
nincs a kamaraval. A szakmai tevékenységeket szolgalo rendeletalkotés, az egységesités iranyat
meghatarozo6 szabvanyositas s a tervezési gyakorlat egymastdl egyre inkabb elszakad, a szakmai
képzések szinvonala altalanossagban romlik és idejétmulttd valik e folyamatok ellen a kamara nem igazan
tud, de a tapasztalatom szerint nem is akar érdemben 1épéseket tenni. Ma egyre problémasabb Eurdpaban a
redltudomanyok a mérnoki tevékenységek megbecsiilése, a kamara ez ellen nem 1ép fel erdteljesen.

727.

Egyszer mar leirtam.

728.

rendszeresen értesitenek a szakmai tovabb képzési programokrol a kamarai tagsag életérdl.

729.

Korabban a BAZ megyei kamaraban voltam, ahonnan a tagdij befizetéshez a dijbekérd rendszeresen nem
érkezett meg.

Késobb atkértem magam a Pest megyeibe, de ezt valahogy nem sikeriilt a rendszerben lekdvetni, igy
megvontak jogtalanul a jogosultsagomat. Szerencsére sikeriilt orvosolni a hibaz, de még jobb lett volna, ha
mitkodik a rendszer elsére is. Utana kideriilt, hogy megvaltozott a kamarai szamom, de errdl sem
tajékoztattak kiilon.

730.

A dijbefizetésen és az éves kotelezd képzésen kiviil nincs interakcio.

731.

Az MMK - Geodéziai és Geoinformatikai Tagozatanak Békés Megyei szervezete az elmult két évben
(2019. 1I. félév ota) nem tudott megszervezni a szakmagyakorlashoz sziikséges (GD-T, IRM) kreditpontos
rendezvényt, még online-t sem a virushelyzet alatt!

732.

Ez az 1j fajta virusos jarvany pozitiv hatasa, hogy ennek kapcsan az on-line moédon térténd képzés
egyszerlibbé valt. Az egyéb tligyeket eddig is elektronikusan intéztem, de azdta ez is csak hatékonyabb lett.

733.

Javult de még sokat lehetne javitani az érdek érvényesitésen...

734.

sokat javult

735.

A kamara most forditva miikodik. Nem a vélasztott kamarak irjék el6 az elndknek, hogy mi a teenddje, és
nem kérik szamon ha nem megfelelden képviseli a kamara tagjainak és maganak a szakmanak az érdekeit.
Nem kezdeményezik az eltavolitasat az elnoknek, amikor hamisan nyilatkozik ! Mi az a nyilatkozat az
els6 kovid hullam elején, hogy a kamara nem tudja megoldani (az akkor még viszonylag kis )feladatot ! A
MERNOK MUNKAJA IGEN IS ARROL SZOL, HOGY EDDIG MEG NEM OLDOTT
FELADATOKAT OLD MEG, VEGEZ EL ! A kamara elndke nem jarathatja le a mérnoktarsadalmat ! Ha
6 nem tud feladatot megoldani adja at helyét annak aki megoldja. A kamara nem fog 6ssze, csak kiszolgal
egy rossz iranyba mutato trendet. ( legyenek analfabétak, és digitalis analfabétak minél tdbben. N6ljon a
kiszolgaltatottak tomege )

736.

Nincs egyéb észrevételem.

737.

Sajnos egyre gyengébb, a bevétel a fontos, talan az Gjsag sz egyediili amely tartja a szinvonalat

738.

Kotelezd? Igen. Hasznos-e? Nekem eddig nem.

739.

Nem képviseli a szakmat. Kozponti pénzbeszerzés lett. Palyazat kiiras esetén nem nézi meg a tagok
tényszeri allapotat. Statisztikai 1étszamokat, arbevételeket nem tartja szamon. Vallalkozasok a
koltséghatékony elven miikodik, pl. KATA vagy mas engedélyezett adoézasi rendszer, kamara szerint
allomszintii bevételekkel szdmol ami nem valdésagos. Kamara rendszere nem kivitelezés és tervezés
centrikus, hanem elméleti irodalmi szint....A téglat nem az irodalmar teszi le hanem a szakember.

740.

Egyszeriien fel nem foghato a dijemelés. Ez ranyomja a kapcsolatra a bélyegét. Ilyen emelést még covid
mentes idében sem normalis meglépni. Ez paprikazott fel...mindezt kiilon levél nélkiil, egy hirlevél e-mail
cimrdl... Hat ennyi... Az MEE sokkal jobb szervezet.




741.

Visszatérd probléma, hogy a kamarai tagok ugy érzik, nem kapnak elég szolgaltatast a pénziikért. A
kamara érdekérvényesitése a mérndki szolgaltatasi araknal (rendkiviil alacsonyak) szembetiinden nem
megfeleld, a Mérndki dijszabas tablazatdban szerepld értékek kozel 50%-a érvényesithetd a piacon. A
masik nagy probléma, hogy a tagok részére nem allnak rendelkezésre a munkavégzéshez sziikséges
szabvanyok. Sok csak angol nyelven elérhetd, valamint érvényben vannak vannak régi, hianyos, nehezen
értelmezhetd szabvanyok. A szabvanyok megvasarlasa egyébként is rendkiviil draga.

742.

Osszességében szdmomra az adott tevékenységi teriiletemen mindig megkaptam a segitséget,valaszt a
kérdéseimre.

743.

Nem érzem, hogy a kamara azon kiviil. hogy beszedi a tagdijjat, megszervezi a kotelezd oktatasokat
valamilyen gazdasagi elonyt biztositana.

744.

Segitokészség, szakmai kérdésekben, jogosultsaggal kapcsolatosan rugalmassag.

745.

Egyre kevésbé tudom, mire van a Magyar Mérnoki Kamara! A kotelez6 Iparkamara meg elhitette a
Kormannyal, hogy a 3 M Ft-os korlattal kifehérithetd a gazdasag, az egyéni vallalkozasban dolgozé 71
éves tervezot jol megkopasztva ezzel. A mérndkok dolgoznak, soha nem sirankoznak, azért nagyon
hianyzik az érdekképviseletiink.

746.

A Kamara egy feliilr6l szervezett, és iranyitott szervezet. Alulrdl az informacio, a szakmai igények
aramlasa kérdéses. A szakmagyakorlashoz kotelez6 képzések csak a pénzrél szolnak, minél tobb legyen a
bevétel, minél kisebb raforditassal. (Pl. més szakmai egyesiilet szervez képzést, és a Mérndkkamara csak
akkor fogadja be, ha +10000 Ft-ot fizet a képzésen részt vevé mérnok). Azt se tudtak elérni, hogy ha a
Mérndkamara tagja tulajdonosa mérnoki kisvallakozéasnak, akkor ne kelljen az Iparkamaranak adot fizetni
regisztracios dij néven!. En 6nként és dalplva léptem a Mérnokkamaraba, 1és fizetem a dijakat, de az
Iparkamarahoz nem akarom, hogy k6z6m legyen. Ezért kiizdhetne az orszagos elndkség!

747.

Igazsagiigyi szakértd vagyok.

748.

- Javult a naprakész tajékoztatas.
- A kamarai tagoknak tobb lehetdséget biztositott az MMK kedvezményes vasarlasra.

- Javult az MMK honlapja.

749.

Tetszett, hogy a egyre kozelebb keriilt a vezetés a gyakorlati élet nehézségeihez, és igyekezett az
intézkedeséiet ahhoz igazitani. Sikeriilt néhany jogszabaly mddositési javaslatat eredményesen benytjtani.
Egyes jogszabalyok kis Iépésekkel, de kozelitenek a valosaghoz.

Tovabbra is akadozik az informéci6 dramlas. A mérnokok sziik rétege olvassa a hirleveleket, és figyeli a
Kamarahoz kothet6 portalokat. A mérnokok elég nagy része nem érzi, hogy 6 maga is a Kamara, hogy
neki is feleléssége van a Kamara hatékonysagaban. Nem is egyszeri megtalalni azt az eszkdzt, amivel ezt
el lehet érni.

Osszeségében a Kamara jo aton haladt, és 6risi eredmény hogy tébb fiatal dolgozik aktivan, mint
korabban.

750.

Mindig segitdkészek a munkatarsak

751.

A hirleveleken és az évi egyszeri kotelezd oktatasok tul semmilyen informacidom nincs ami lapjan
megitéhetném a kamara miikodését, tevékenységnek hasznossagat.

752.

FMYV tevékenységem gyakorlasa kozben semmilyen segitséget nem nyujt a kamara, nem is lehet senkihez
segitségért, tanacsért fordulni. A hatdsagi iigyintézések soran biztosithatnanak valami hatteret, segitséget!
Az én szememben a kamara tevékenysége kimeriil a pénzbeszedésben. Az éves nyilvantartasi dij 6sszege

felhaborité médon és mértékben emelkedik évrdl-évre, mindezért az ember nem kap semmit.




Az éves kotelez0 oktatdsok szinte semmit nem nytjtanak, szakmai tartalmuk (hirk6z1és) rendszerint
egyenld a nullaval. Ha mar kotelezve vagyok az okatatési dij kifizetésére, elvarndm, hogy valami szakmai
anyagot valaszthassak, hallgathassak.

Az egyetlen pozitivum, hogy van online oktatas, nem kell 6rékat tdlteni a parkolohely kereséssel.

753. | Az adott koriilmények kozott ennyit lehet(ett) elérni.

754. | Csak idén kezdtem meg aktiv kamarai "¢letem", ezért megalapozott véleményem még nincs.

755. | Egy kissé leiilt néhany dolog, igy az érdekérvényesitd képesség, de alapvetéen jonak mondhatd.

756. | Foldmérési teriileten az érdekképviselet nagyon rossz.

A Kamara nem tudja elérni, hogy csak olyan végezhessen munkat, akinek van jogosultsaga.

A képzések egysikuak, valodi fejléddést nagyon ritkan kinalnak.

A foldmérési iigyekben felelds torvényalkotokkal (és a Foldhivatalokkal) szemben nem érzékelhetd az
érdekek képviselete.

757. | covid miatt nagyon nehézkes az iigyintézés, sajnos nincs idében megfeleld info, miikodik, de sajatos
moddon, igy sziikséges rossz, nem timogato, elveszitett munka esetén sem valt segitévé, csak elvaras volt
érezhetd, és kérdés esetén: "nem ide tartozik forduljon mashoz" valasz a jellemzo... hat nem tudom... nem
érzem segitségnek!

758. | A teriileti kamaréaval vagyok kapcsolatban, segitd szandékkal végzik munkajukat.

759. | Sok szakmai és szervezeti informaciot kaptam.

Nagyon jo tovabbképzési programokat szerveznek.
Rugalmas ¢és gyors volt a Covid miatti képzési atallas internetes rendszerre
A képzések elfogadasa, nyilvantartdsa nem egészen vilagos ebben a rendszerben.

760. | Igy megfelel.

761. | Nyugdijas egyéni vallalkozoként csak kevés érdemi kapcsolatom volt. Els6sorban a megkiildott
iizenetekbdl, hirekbdl érzékelem a tevékenységet.

762. | Tetszik a digitalis tajékoztatas, melyet nemcsak az igények, hanem a jarvanyhelyzet is eldidézett. Ilyen
nehezitett palyan sikeriilt talpon maradni ez mar 6nmagaban dicséretes.

763. | Megfelelonek tartom.

764. | Az1j informaciok kozlése jo, a tovabbképzés témai érdekese, lebolyolitasa jo. Az Elndkség tevékenysége
megfeleld. Az emailes info kozlés jo.

A COVID jarvany idején biztos pont egy mérndknek.
765. | Megfelel6
766. | Azj jogszabalyok szakmai véleményezésében a jelenleginél erdteljesbb szakmai beleszolast ( a Kamara

részérol)

767.

A Kamara, mint a mérnokok szakmai érdekvédelmi szervezete csak formalisan mikodik.




A tagdijak és a tovabbképzési dijak beszedése az elsédleges. A kamarak ebbdl jol elvannak.

pl:. Mérnok Kamarai tagdij+ Igazsagiligyi Szakértdi Kamarai tagdij+ kamarai koltségatalany+ Szakmai
tovabbképzési dij, + Jogi tovabbképzési dij.

Az Igazsagiligyi Kamara, mint koztestiilet online megvalasztotta elndkhelyetteseit, a miniszter nem hagyta
jova.

Ez az érdekképviselet?

768.

idds nyugdijas vagyok a kérdések alig érintenek engem!

769.

Gyenge

770.

A tevékenységiiket Kata adozassal végzok elott a fejlodést segitd tamogatasok zarva vannak, pedig itt is
lenne igény hogy novekedni tudjunk. A képzések tobb gyakorlati elemet tartalmazhatnanak nem mindig
kell Adamtol és Evatél kezdeni. A kamara indokolatlanul emeli a tagdijat (40% mire???), de a jogosultsag
igazolas egy-két A4 oldalanak ara sajna mar nem fér bele.

771.

A tajékoztatas jobb lett, a kikiildott e-mailoknak koszonhetéen. hosszll ideje vagyok kamarai tag.. 74 éves
vagyok, jol esett volna,ha a tagdij ennyi idésen kevesebb lett volna.. kicsit sokallom..

772.

Szakmai tovabbképzést (anyagmozgatd, emeldgépek) a megyei kamara nem szervezet, orszagosan 1 -2
kreditpontot jelentd képzést szerveznek, ezekrdl sem kiildenek értesitést.

773.

Kormanyunk a mérndki tevékenységet véleményem szerint nem becsiili, elényeit viszont igénybe veszi.
Ez munkéank tarsadalmi szintii elismerésére és elismertségére is ugyanigy vonatkozik. ( Nézzék meg a
korunk beli filmeket a "mend" emberek foglalkozasaban a mérndki foglalkozas sehol nem szerepel. )

774.

Az orszagos kamara a honi kamarat de valoszinii a tobbi kamarat sem tekinti partnernek. Er6so6dott az ala
felrendeltség éreztetése. Tobb alkalommal kértem informaciot irasban. Az utobbi kérésemet kétszer
ismételtem meg és 6 honap alatt még egy valaszlevél sem jott. csak az elvonasok teriiletén érezhetd az
orszagos kamara hatdsa. A szakmai életben a a tervezési moralban nem. Az atlag mérnokok
kiszolgéltatottsaga az Onkormanyzatok, a megrendeldk tekintetében egyre nd. A mérndkdijszabas
érvényesithetetlen. A tervezoi arak egyre értéktelenebbek. nem kdvetik még az inflaciot sem. Az elkésziilt
tervekben egyre tobb a hiba és a feliiletesség. Irrealisak a tervezoi hataridok. Sokszor 8-10 honapig is eltart
mire az elsé szdmlak kiallithatdak. A tervezési eldleg kérdése rendezetlen.

775.

Tajékoztatasban, tovabbképzésben, adminisztracidban naprakész, segitbkész, szakszerl, progressziv.

776.

Gusztustalannak tartom a Kamarai Tagdij drasztikus emelését a 2020-as évhez képest!!!! A tovabbképzési
dijjak sem mérséklddtek annak ellenére, hogy az online oktatas sokkal gazdasagosabb a Kamara szamara.
A Covid Onoknél csak aremelkedést okozott, ami a tagsagra nem mondhato el.

777.

Igazsagiigi szakértd vagyok, az Igazsagligyi szakértéi kamara tagja is. Ez a munkakdri tevékenység
fliggatlan az MMK tevékenységétol annak ellenére hogy kotezel6 az MMK tagsag is.

778.

Elégedett vagyok a kamara tevékenységével, jo az informacio atadas mind szakmai, mind a mérndki
tevékenységhez kapcsolddo egyébb teriileteken.

779.

1.)Az 1996. évi LVIII térvény az MMK szakmai miikodésének lehetdségét gyakorlatilag kizarja, igaz az
MK nem is akar ennek megfelelni. A tdrvény 11.§ (2) 13 pontban sorolja fel a kamara feladatait, de az
elndkségben nincs nevesitve, melyik pontnak ki a gazdaja.

2.) A Kamara miikodése csak az épitési terililetre koncentral, ott is csak a 266/2013. (VII.11.). korméany




rendeletet ismeri.

3.) A minden mérnokdk kamardja, és az ennek megfeleld szakmai egyen szilardsag csak nyomokban
fordul eld.

4.) Az éallamigazgatasi feladatokat nem mi kértiik de a Kamara hagyta, hogy eluralkodjon rajtunk. A teljes
rendeleti hattér cserére szorul

5.) Az elmult 4 év csak kicsit volt rosszabb mint az elézéek, azok viszont nagyon

780.

Mivel az elmult négy éves ciklus folyaman lettem csak kamarai tag, nincs ralatasom a teljes periodusra.

A vizsgaztatasi rendszer lassan egy éve nem miikddik, varhatoan a virus helyzet feloldasaig nem is fog,
legalabbis 6szintén nem tudok bizni benne. A tAmogatasokbol az egyéni vallalkozok mindig ki vannak
zarva, ezért azt sem tudom tapasztalatok alapjan értékelni.

781.

Az MMK tagjai felé nyujtott tajékoztatasa jelentdsen javult.

Az MMK érdekképviseleti tevékenysége vegyes képet mutat. A kiilonb6z6 kormanyzati dontések kapcsan
megfogalmazott észrevétel, kritika sokszor csak irott malaszt marad, vagy csak felelmas modon jut
érvényre. Erre j6 példa az Epité-5 palyazati kiiras, amin a részvétel a kisvallalkotéo mérnokok és az indulo
mérndkiroddk részére nem volt lehetséges, ugyanakkor az 6 tevékenységiiket és a legalis
szoftverhasznalatukat tudta volna leginkabb tdmogatni a palyazat.

Hasonloan fajo pont, hogy a mar sokszor beharangozott, HOAI-hoz hasonlé mérnoki dijszabas még
mindig nem keriilt a nyilvanossag elé (sem a szakmai, sem a tarsadalmi), a MEDI pedig tovéabbra is csak
ajanlas, amit a piac csak az "elefantcsont-torony elképzeléseként" kezel.

782.

Nem tesz semmit tovabbra sem a mérndkdk érdekeinek érvényesitésére, csak a tagdijat szedi be. Tobb és
hatarozottabb érdekérvényesitést, tovabba a munkank erkdlcsi és anyagi elismerésért végzet érzékelhetd
kiallast szeretnék. Miként az orvosi az tigyvédi kamarak esetében tapasztalhat. Tovabbra sem értem,
hogy miért kell az Ipari és Kereskedelmi kamaranak is fizetnem regisztracios dijat.

Az elmult id6 kevés volt még ennek a tisztdzasara is.

783.

az informdcid aramlas értesitések megfeleloek, a Bacs-Kiskun Megyei Mérnoki Kamarai tajékoztatas
segitség nyujtds, szakmai €s emberi hozzadllasban nagyon megfeleld, eredményes és dicsérendd!! Csak
igy tovabb ezen az iton haladva tovabbra is eredményes és jo lehet!!

784.

Bérmilyen kérdésem volt, tovabbképzés, stb mindig segitettek! Pandémia idején is!

785.

Meg vagyok elégedve.

786.

A gond az, hogy nekem az épiiletgépészeti tagozat tagjanak kell lennem, de 1ényegében én nem
épiiletgépész vagyok, hanem vegyipari és élelmiszeripari technologiai gépész.

A mi szakmankrol semmi nem szo6l.

Néhany képzés van ami ebbdl a szempontbdl érdekes, illetve a GP-T tervezdi tanusitds megszerezhetd.
Kozvetve ennek van haszna igy "el tudom adni" magam félhivatalosan technologiai gépésznek.

Mas vonatkozasban sajnos a teriiletemmel a kamara nem foglalkozik.

Egyebekben a kamarai tevékenységekr6l nem nagyon van tudomasom, kicsit olyan az egész, mint egy
zartkori klub. Abbol veszem észre, hogy kamara van, hogy fizetnem kell a dijakat és meg kell szereznem
az eldirt tovabbképzéseket. (Ami egyuttal jo, mert ezt csak az csindlja végig, aki tényleg ebbdl akar
megélni-> szelekcid van).




787.

Alapito tgja vagyok a megyei kamaranak. Az az driasi baj, hogy Vas megyében nem jo6 az
érdekérvényesitd mérndk kamari munka. A tervezéseket pl. pécsi, kaposvari cégek nyerik - ez pl. Zaldban
elképzelhetetlen - és munkéjukkal szdmtalan probléma van. Van olyan TOP munka, ahol tavaly elkésziilt a
folydka, idén meg elbontottak a kerékparsav épitése folytan! Ez rendkiviili mértékben érinti a vasi
mérnokoket. En is miiszaki ellenérzok, miiszaki vezetek, szakértéi tevékenységet folytatok, de mindegyik
agazatban kézi vezérlés folyik, pl. tizb6l egy ember muiszaki ellendriz 9 munkat, a maradék egy jut kilenc
mérndknek....

788. | Jo

789. | Sajnalatos moédon még a kozgytiléseken felvetet problémak orvoslasa sem tortént meg.

790. | Minden tekintetben ugy érzem, hogy a kamara nagyon fontos ¢és felelds szerepet jatszik és vallal a mérnoki
munka gyakorlasaban.

791. | Szakmai teriiletek érvényesiilése a kormanyzat intézkedésekben kisebb mint 0.

792. | Az MMK tevékenységét nem tudom értékelni.

Csak azért vagyok tag, mert valaki ezt torvényileg, valamikor el6irta, mint a szakmagyakorlas feltételét.

793. | Lényegében clégedett vagyok a kamara miikodésével. Az online oktatasok és vizsgaztatasok bevezetésével
kozelebb lehetne keriilni a modern felfogashoz, javaslom ezen irany tovabbi fejlesztését.

794. | Kritikan aluli.

Ez egy sarc semmi tobb. Semmilyen érdemi segitséget, informaciot nem nyujt.

Nem fejlodik, nem koveti a kort. Egy diktatum.

Pofatlan és megmagyarazhatatlan koltségekkel jar. 12.500 majd 25.000 majd 37.000 Ft?????? Harom
egymast kdvetd évben.

Mit ad érte? Loszart. még egy e-mailre sem képesek valaszolni.

Még egy szamlat sem képes kiallitani.

Semmi de semmi értelme.

J6 lenne ha az ott dolgozok érdemi munkat vallalnanak valahol az életben és nem a mérnok tarsadalmon
¢l6skodnének.

795. | A kamarai tdjékoztatasok szinvonala és azok megkiildése javult.A szakmai képzések gyakorisagdval nem
vagyok megelégedve,gyakrabban kellene képzéseket rendezni, és egyes eldaddk szakmai eldadés anyaga
tal altalanos és mar elavult technoldgiakra épiil.Kivétel szigetelések (viz-hdszigetelés)ebben a targyban
magas szinvonalu eléadason (képzés) vettem részt.

796. | A mindsitési rendszer laza, a munka szinvonalanak figyelemmel kisérése, értékelése, a javitasra vonatkozo
elvarasok ajanldsok nem megfeleléek. A mérnok tdrsadalmi megbecsiilése gyenge.

797. | Nagyon laza a kapcsolat, 1évén id0s nyugdijas vagyok

798. | Lasd: elobbiek

799. | A Kamara munkdja folyamatosan javult, digitalis adattarak és eléréseknek kdszonhetden. A mérndkok

munkajat ezek a tevékenységek nagyban segitették.




800.

M¢ég mindig jobb, mint a "kdtelezd" kereskedelmi is iparkamara tevékenysége, de messze elmarad az
Elektrotechnikai Egyestiletétol.

801.

Nagyobb szervezettség volna sziikséges. A megyei kamarék teljesen fiiggetlenek egymastol. Vannak
esetek, amikor az elbiralés és tajékozottsaguk eltérd egymastol.

Az MMK érdekérvényesitd képessége kozel a nulldval egyenld (1d. a bejelentési tervekkel kapcsolatos
mizériat, vagy a KATA 3MFt feletti adokotelezettségnél nem tudtak kivételt elérni stb.)

802.

Nem tett hozza a munkankhoz.

803.

Megfelelének itélem.

804.

Kicsit sulytalannak érzem a szakmai szervezeteket a kormanyzati dontések meghozatalakor

805.

A kamara még mindig az épitészek, épiiletgépészek kamaraja, a tobbi mérnokkel érdemben nem
foglalkozik. Gépészeti jogosultsagok ( jogosultsag nélkiili tervezés ) nincs szabalyozva, ezaltal jelentésen
rontja a jogosultsaggal rendelkez6k megélhetését. A jogosultsag nélkiili tervezés nincs szankcionalva
rendszer szinten, ami mind a megrendel6knek, mind a kamarai tagoknak kart okoz. A mérnok kartya
kedvezmények pont a legfontosabb dolgokra nem nyujtanak kedvezményt: szabvanyok, software-k,
kdnyvelés. A mérnok ujsagot mar nem kellen kinyomtatni, az elektronikus formaban megfeleld lenne .

806.

Az online éves képzéseket kétszer is lehetetlen volt elérni a befizetés ellenére . Afire fox-al rendelkezd
szamitogéprol.

A Kamaratol varom a modositast.

807.

Elégedett vagyok a tevékenységével.

808.

Orémmel fogadtam, hogy probalkoznak a kis és kdzépvallalkozasok timogatasaval, bar nekiink mégy igy
sem sikeriil palyaznunk.

A minket érintd dontésekbe - palyazatok elbiralasa, szakmai tanacsadas - mar van lehetdségiink
észrevételeket tenni, de roppant kevés ido all rendelkezésre €s nem mindig fogadjak el.

A mérnoki munka megbecsiilésését tovabb kellene erdsiteni.

809.

Altalaban pozitiv, ugyanakkor nem tapasztaltam a Kamara részérol érdekérvényesité erét kiilsnos
tekintettel az innovacio alkalmazésa tekintetében.

A NAV példatlan eljarasi gyakorlattal teljesen lebénitotta a jarvany iddszakaban a célirdnyos
tevékenységiinket az elnyert K+F+1 bértamogatasunkat inkasszozta a fent emlitett intézkedések mellett,az
adoszedésre és végrehajtasra specializalodott kiemelten bérezett tisztviselok megallapitjak,hogy innovativ
mérndki tevékenységilink nem piacképes,amit jovahagy az egész hierarchia,beleértve NAV vezetd és sem
az ITM, a Pénziigyminisztérium, a ME kabinet,az Operativ T6rzs nem avatkozik be a folyamatba,igy
tarsadalmi nemzet- és kiilgazdasagi karok keletkeznek,rdadasul az innovativ 1étesitmények miikodésebol
ado és vambevételek keletkeznek

810.

Csak 2020 évto] vagyok kamarai tag, korabban a Budapesti Epitész Kamara tagja voltam, a Budapesti
Mérndki Kamara tevékenysége gordiilékenyebb.

811.

Politikai dontések sziiletnek szakmai helyett, igy nem lehet sikeres a legjobb szandék és tudas mellett sem

812.

Amiben fejlodés lathatd, hogy redszeres a kamarai dij beszedés és a jelentds emelés, ez persze ez persze
forditottan ardnyos a jelenlegi gazdasagi helyzettel.

Kevés a kihelyezett képzés és nem latok Gsszhangot a tarskamarakkal/ pl. Epitész kamarai szinvonalas
eléadasok elfogadasa /.




813.

Nem kivanok véleményt mondani!

814.

Osszességében a Fejér Megyei Mérndki Kamara munkéjaval elégedett vagyok, minden kérdésemre
megkapom a valaszt, és ha segitségre van sziikségem azt is.

Vallalkozasunk semmire nem volt jogosult abbol, amit a sajto az orszag lakossaga felé publikalt.
A munkankhoz csak egy tisztességes mindségli 90 cm széles szkenner, plotter funkcioju gépre lenne

sziikségiink, meg egy j szamitogépre dsszesen bruttd 2,5 millio Forint értékben legalabb 60 % -os
tamogatottsaggal, el6finanszirozassal. -Nincs ilyen lehet6ség.

815.

Minden Magyar Kamara csak a lehet6ségein beliil ér el eredményt!Lényegesen nagyobb hataskdort kellene
biztositani a kamardnak , hogy a tagsag elégedett lehessen!

Nemcsak 6nallosag, hanem a gazdasagra is kihaté dontésekre!! is sziikség lenne!!Pl. minimalis
alkalmazhato¢ dijak, aki ald megy etikai vétséget kovet el, a mérndk tdrsadalom _orvoséhoz hasonld
megbecsiilését kellene megcélozni!

Az egyetemi képzés rangjat , elismertségé emelni kellene! Aki ez alatti képzettséggel rendelkezik "csak"
A jogosultsagok elbiralasa soran kisebb lehetdségeket kapjanak, alacsonyabb bérezést stb. Egyenldsdinek
véget kellene vetni! Az igazsagiligyi szakértdi kamarara ugyanez vonatkozik! Okl. mérmdknek nincs
munkaja, fels6foku technikusnak meg esetleg tobb!! Az okl. rangjat a képzések szintjének emeléséével is

816.

Valtozatlan

817.

A kamara az elmiilt négy évben jol latta el tevékenységét. Az informécié aramlas, a képzési tevékenység
jol miikodik. Az érdekérvényesitd képesség teriileten javulas tapasztalhato.

818.

Sajnos évrdl évre eltavolodik a kamara a valds piaci és szakmai helyzetektol. Az emelked6 tagdijért
cserébe semmit nem kapunk és az éves kotelez6 un. tovabb képzés lassan nevetségessé valik. Attol nem
lesziink jobbak, hogy minden évben valaki felolvassa a rendeleti anomalidkat és aztan nem torténik semmi
vagy teljesen szakmai hozzaértés nélkiil modositjak. Szamomra évrdl évre egyre veszit tekintélyébdl a
kamara sajnos.

819.

Mivel gépészeti tervezéssel foglalkozok igy nem sokat tudok a kamara tevékenységébdl profitalni mivel
foleg épitbiparral kapcsolatos a fo profilja a kamaranak.

820.

A Mérnok Ujsag szinvonala jelentésen javult! A hiradastechnikéval foglalkozé gyengearamu
villamosmérndk szamara a tovabbképzési lehetdségek még mindig messze elmaradnak az egykori
"Mérndk Tovabbképzo Intézet" kinalatatol. Sajnos gyakori, hogy évekig csak ugyanazon tovabbképzések
kozott lehet valasztani. Az évenkénti kotelezd tovabbképzésnek szerintem inkabb pénzbeszedés jellege
van! Vonzo, Gjszerli témakra lenne sziikség és kiemelked6 szakmai tekintéllyel rendelkezo eléadokra!

821.

A korabbiakhoz képest sokkal tobbet foglalkoztak ideologiai kérdésekkel, mint a szakmai munkat segitd
tevékenységgel. Ez nem csak az elmult négy évet jellemezte, de a korabbi ciklust is. A tartdszerkezeti
tagozat tilzottan csondes, a tovabbképzéssel sem foglalkozik eléggé. Csak elvétve lehet talalni érdemleges
képzést.

822.

Remekiil megemelte a tagdijakat, kiild cserébe néhany -olykor hasznos- hirlevelet. Telefonos
megkeresésre készségesen valaszolnak, segiteni vagy tudnak, vagy nem. Palyazati korbol mint eddig is
midig, most is folyamatosan kikeriilok, érzésem szerint személyekre / cégekre vannak kiirva azok. (Ezek
alapjan felmertil a korrupcio, de ez csak vélemény.)

823.

Most kapcsolddom be a szakmai tagozat tevékenységébe, igy megalapozott, 6sszefiiggd véleményem
nincs.

A tovabbképzés szinvonalat emelni kell, a szakmai tagozatba torténd felvétel képesitési- és szakmai
gyakorlatra vonatkozo feltételeit




pontositani kell.

824.

Erdemi palyazati lehetéség a MMK fel6l nem érkezett. Az elsé esetben a TEAOR miatt szorultunk ki a
pélyazatbol 2. esetben pedig rovid hataridé miatt, mert a munkankra kellett koncentralni. Hatékonyabb
érdekérvényesitést €s tamogatast varok el az MMK-tol.

825.

Amig nagy cégek tobb tizmillios bértamogatast, és tobb szazmilliés beruhdzasi tamogatast kapnak a
COVID kapcsan, addig az egyéni vallalkozok semmit, ennek ellenére a kamarai dij 12,5%-kal emelkedett.

826.

1. Nem érzékelik, hogy a magyar mérnokok harmada-fele az elmult 6-8 évben pont a kormany miikodése
okan végleg kiilfoldre tavozott, ezért olyan allandé mérnokhiany van (tartoszerkezeti tervezés-szakértés),
hogy béven van szakmai feladat. Nem az ingyen tdmogatasok felvételét kellene sugallni, hanem végre
értékelhetd érdekvédelmet kellene adni. Még mindig arverseny, nem pedig minéségi verseny alapjan
vannak a munkak, ez azt az abszurd helyzetet adja, hogy hasonlithaté maradt az egyszemélyes, mindossze
1 CAD programmal dolgoz6 "iroda" ara egy 10 személyes modern ellatottsagu iroda arahoz;

2. Oriasi hiba volt a "kis jogosultsagok" és a "lépcsézetes jogosultsigok” megsziintetése 7-8 éve, ezért
most nincs tartérehabilitacio; TT nélkiili betontechnologus; magasabb foku tervellendr, etc.

827.

A kamara tevékenysége tobb rétii:

Adminisztrativ tevékenység fejlodott.

A kamara szakmai tevékenysége javult.

A kamara szakmai kérdésekben nem teljesen fiiggetlen a politikatol.

A kamara irodaépiilet megkdzelitése szamomra nem elényds.

828.

Erezhetd fejlddés nem tortént a négy év alatt. A jarvanyhelyzetben pedig az érdemi munkavégzés
gyakorlatilag megsziint. A mérnokdk és kapcsolodo vallalkozasok érdek képviselete elégtelen. A
virushelyzetre valo hivatkozassal els6dleges lett a "nem tehetiink mast mentalitas", a valodi
segitségnyujtas helyett.

829.

Mindig gyors és korrekt valaszt kaptam, ha a kamarahoz fordultam.

830.

Nem egészséges allapot, hogy a MMK f6titkara jogdsz. Vajon hogy nézne ki az igyvédi kamara vagy
orvosi kamara fotitkari székében egy mérnok? A MMK jogi részlege valaszra sem méltatott engem, sziirke
tagot, amikor kozérdeki témaval odafordultam, az elemi udvariassagi szabalyokat sem tartjak be. Csak a
tagozati elndknek valaszoltak. Urambatyam orszaga!

831.

A kamara "szolidaritasa" a tagokkal szemben 0, a Kovid jarvany ideje alatt nem hogy tamogatas, hanem a
tagdij 50%-o0s emelése kdvetkezett be. Természetesen a szakmai tovabbképzések koltsége sem csokkent.
Az arakban a Budapesti kamara az élen jar, a vidéki kamarak korrektebbek, tobb helyen kedvezmények ,
engedmények, szolidabb arak vannak.

832.

Egyszemélyes "mellékfoglalkozasként" miikodé vallalkozasként nem lenne hiteles a véleményem, hiszen
a tervezo vallalkozasok jellemzdéen 5-10 fovel dolgoznak. Ebbdl kdvetkezden teljesen mas, szamomra
ismeretlen gondokkal kiizdenek nap, mint nap.

Jol érzékelhetd ezzel egyiitt a Kamara szakmai és "politikai" tevékenysége, ami feltétleniil eléremutato. A
jarvany miatt szerintem a targyilagos értékelés szinte lehetetlen.

833.

Fontos a mérndki kamara jelenléte

834.

A kamara az elmult négy évben kifogastalanul végezte tevékenységét

835.

Nincs ehhez kelld6 mértékii tapasztalatom, ill. ralatasom.




836.

Az elmult 4 év viszonylataban a covid érintette az utolsd masfél évet! A mérnoki vallalkozasoknak tobb
tamogatasra lett volna sziiksége, ami még nem késo!

A kamarai egylittmiikodést is javitand mindez.

837.

Roviden: Segitség helyett falakba iitkoziink. Az Epiilettdl az infrastruktiraig még mindig nem sikeriilt
eljutni, habar ennek a teriiletnek csak ez az egy kamaréja van.

838.

Palyazati lehetéségek hatékonyabb tajékoztatas és a palyazatok benyujtasaban segitség.

839.

Ha segitségért fordulok hozzajuk mindig udvariasan segitékészek. Szakmai tovabbképzésekben segitenek.

840.

A kamara munkéjaval elégedett vagyok.

841.

Gaztervezés: A jogszabalyi valtozasok (SZME, MBSZ, tlizvédelmi szabalyok) alkalmazésa és a
tajekoztatas atmegy a mérnokok részére, de az operativ szinten (pl.: Elosztok, tervfeliilvizsgalat, meo)
semmilyen nyoma nincs a valtozasnak.

PL.: A tlizvédelembe még mindig keverik az §ssszteljesitményt az egységteljesitménnyel. A C33
késziilekek esetében kéménysepro- ipari kozszolgaltatoi nyilatkozatot kérnek.

Hiédba van technoldgiai titasitasa az elosztoknak, amikor a munkatarsaik nem a korszerti el6irasok szerint
dolgoznak, hanem a megszerzett tobb évtizedes rutin alapjan.

Szlirni és fejleszteni kellene a folyamatban résztvevok tudéasat, mert a mérnokok évent vannak kotelezve
az uj eldirasok elsajatitasara, mig az elostoknal 5 évent van ismeretmegu;jitd képzés....(gyenge
szamonkéréssel)

842.

Véleményem szerint teljesitette a rarott €s egyéb elvarhatd feladatokat. A kommunikacié jelent6sen javult
az elmult iddszakban, érezhetd, hogy van tamaszkodasi lehetésége a mérnokként tevékenykeddknek, de
nem mondhatjuk olcsonak.

843.

emberséges, segitOkész hozzaallas, magas szakmai felkésziiltség.

844.

A kamara altal meghatarozott feladatok elvégzése hatarozott javulast.

845.

AZ ERDEKERVENYESITO SZEREPET NEM TOLTI BE

846.

Alacsony egysegarak, lenyegeben kizarolag a nagy cegeket tamogatjak. A mernok kamara ajanlott arai
alatt dolgozunk joval. Tobb eves szakmai tapasztalattal, tobb diplomaval meg a mai napig nem erjuk el az
onallo mernoknek szant korabbi napidijat. Ezen kivul a mai napig vegeznek sokan munka mellett
jogosultsag nelkul tervezoi tevekenyseget. (Pl MAgyar Kozut munkatarsak) A piaci software es hardware
arak mellett lehetetlen “legalis” keretek kozott ervenyesulni. Javaslon, hogy mernoki tervezesi
tevekenyseget kizarolag ervenyes autocad altal kiallitott igazolassal lehessen vegezni. Emellett
elengedhetetlen, hogy mernoki minimal arakat allapitsunk meg. Az epitomernoki szakma megitelese
romlik, az egyetemekre alig jelentkeznek.

847.

Informécios segitokészség mind az MMK , mind a ZMMK részérdl jonak értékelhetd. Vannak olyan
kisebb bovitések, atalakitasok , ahol az E-Naplozas , FMV megbizas komikus , Térdlni kellene.
Ugyancsak elfogadhat6 lenne pl. Erésaramu Elektrotechnikus, vagy Villanyszerelé mester egyszerusitett ,
egyvonalas fogyasztoi hal6zat nyomvonalrajzanak elfogadasa ( méretezési szabvany evidenciakkal)

848.

Egyre javul a naprakész tajékoztatés.

849.

A projekteken az elmult 5 évben az tapasztalhato, hogy a szokasosnal nagyobb mértékben, talan egy
nagysagrenddel nagyobb mértékban tdrlik bele a bakkancsukat a mérndkokbe, mint korabban. A t.
Megrendel6 oldalar6l a mérnok, az egy sziikséges és felesleges rossz. Ma egy miiszaki ellendr, ha beir a




naploba a jogszabalyi kotelezettségének eleget téve, akkor leveszik a projektrdl, mert a t. Megrendel6 és a
T. Vallalkoz6 sokszor jobb viszonyt 4pol mint amire sziikség van. A kamara jobban kiverhetné a
kollégakbol a kdtelezd naplovezetést, hogy amikor egy takardsi engedélyt be szeretnék irni a naploba,
akkor ne nézzenek ram értetleniil, hogy mit akarok. 2015 el6tti idészakra ez kevésbé volt jellemz6. Félnek
az elektronikus napldvezetéstél még a mai napig is a t. kollégak.

850. | Sokat javult, az on-line oktatdsok, tdjékoztatasok kdzvetlenebbek lettek és stirtibben kapok
tajékoztatasokat.
Az e-mailes tajékoztatasok sokkal tobbrétii és komplexebb lett.

851. | Gyenge, értékelhetetlen 1IN

852. | stagnalo

853. | A tevékenység megfeleld figyelembe véve a mérhetetlen valtozast ( nehézséget) a ra nehezedd covid
jarvanyhoz valo alakulas, igazodas miatt kialakitando6 feladatok megvalodsitasaval.

854. | Fejlodo!

855. | K&szondm a nagyon jo munkajukat. Maximalisan elégedett vagyok. Tovabbi sikeres munkat.

856. | Az elmult évek alapjén a szinvonal gyenge. Nincs kell tajékoztatas pl. a timogatasokrol.

857. | Egészségi allapotom miatt gyakorlatilag nem végzek tevékenységet, igy vélemény alkotashoz kevés
informacio ér.

858. | Alapvetden elégedett vagyok, az oktatas, az informacié aramlas rendben van. Talan az érdekérvényesités
ahol tobbet varnék a kamaratol

859. | Az informatikai vonalon a tajékoztatas javult és az innovaciok teriiletén is fejlédést tapasztalok. Tovabbra
is javaslom a szakmai érdekek mellett valo szilard kiallast a gazdasagi érdekekkel szemben, de nem
elnyomva azokat. Tovabbi j6 munkat kivanok!

860. | Nagyon magas az éves dij, amely kdtelezd, de nincs ellenszolgaltatas.

861. | Mi elektronikus vagyonvédelmi rendszereket terveziink és telepitiink. Ez a tevékenység mint
épiiletvillamossagi tervezés kamarai engedélyhez kotott. Tovabba renddrhatdsagi engedélyhez kotott. Ma
100 db riaszto-kamera szerelésbdl kb. 20 db szerelést végez olyan vallalkozés vagy cég akinek van
engedélye erre a tevékenységre. Ez igy volt 10 évvel ezeldtt is. Azota sem tortént semmi. Ugy érzem senki
nem tesz semmit. Pedig nagy sziikség lenne a szakma megtisztitasara a kontaroktol.

862. | Szanalmas, hogy 4 év alatt megnégyszerezték a tagdijat, illetve a kdtelezd nyilv.tart. dijat, amiért az ember
semmit nem kap!
Egyszerii pénzlenytlasnak érzem sok kollégaval egyetemben.
Részemre mast nem jelent a MMK elmult 4 éve...

863. | Tovabbra sincs érdemi segitség a kis méretii mérnok vallalkozasok szamara. Egy kisebb értékii (1-2 MFt.)
értékil szoftver vagy eszkdz beszerzésre tovabbra sincs tamogatasi lehetdség.
Az egészségiigyi miiszaki tagozat részérél a mérnokok képviselete az eii szektorban zérd

864. | Erdemi fejlédést tapasztalok.

865. | Pofatlansagnak érzem a kamarai dij mértékét és még inkabb a legutobbi emelést. Szeretném megtudni,




hogy milyen értékteremtd tevékenységet végeznek ekkora mértékii tagdijért azon kiviil, hogy az
elefantcsont toronyban ticsdrognek. Kifogasolom, hogy az éves tagsagi dijba nem fér bele az éves kotelezd
tovabbképzés dija vagy a 4 évenkénti kotelez jogi tovabbképzes dijal

Nagyon nincsen aranyban a kamarai tagdij azzal a szolgaltatassal amit nytjtanak! Kicsit érdemes lenne
belegondolni, hogy mit adnak azért az évi 45.000,- Ft - ért! Arcétlan!

866.

kedvezben valtozott az elmult idészakban.

867.

Ideje volna feloszlatni ezt a vérszivo impotens gyiilekezetet. Nem csinalnak semmit, semmilyen érdeket
nem képviselnek, csak a sajat magukét. El6skddnek a tagsagon, és erre semmi sziikség sincs.

868.

A beszedett tagdijért nyilvantartanak, minden szolgaltatas méregdraga (képzés, vizsga, stb.). A kamarai
dijszamitas 2/3-a sem érvényesithetd, egyszeriien nem tudnak érvényt szerezni az alapos munkahoz
sziikséges dijazasnak. A mérndki szakmat (itt nem a dijazasra gondolok, hanem a szakmaisagra) nem
tudjak a megfelel6 rangjara emelni a kdzberuhazasoknal (olyanok mondjak meg a mérndknek, hogy mi a
dolga, kritizalnak terveket, bele avatkoznak a beruhazas folyamataba, akiknek sokszor még szakiranyu
diplomadja sincs, kamarai jogosultsaggal szinte biztosan nem rendelkeznek). Jelenleg leggyalazatosabb
jelenségnek tartom az 1j GINOP és VINOP palyéazatok beadasahoz sziikséges SZB szakért6i nyilatkozatot,
anélkiil hogy a tdimogato6 szervezet szakért6i szakvéleményt eldirna.

869.

Nem kisértem figyelemmel minden tevékenységét.

A kotelezo oktatason kiviil semmilyen formaban nincs kapcsolatom.

870.

A kamara kommunikacids tevékenysége javult.
Erdekképviseleti tevékenysége nem relevans a tagok tekintetében, belterjes.
Szakmapolitikai tevékenysége jelentdsen javult.

Szakma képzési rendszere stagnal, kicsit javult.

871.

A szakmai kapcsolattartds a MMK-val, illetve a Kamara teriileti szervezetével kitiind. Igazsagiigyi
szakértoként viszont mas vonatkozast kdzvetlen kapcsolatom - az Orokos Tagsag kivételével, melyet
ebben az esetben is koszonettel veszek - nincs a Kamaraval.

872.

Sajnéalatos, de semmilyen pozitiv dolgot nem tudok megemliteni. A hozzam hasonlé mikrovallakozok
mindenbdl kiesnek, holott a tobbség vagyunk. Ezt még megfejelte a korabbi 25 eFt tagdij 37,5 eFt-ra (+50
%) torténd emelése. Csak azt nem tudom mire megy el ez a tengernyi pénz. Remélem 1j elndkség lesz!

873.

A kommunikaci6 fejlesztésével talan kozelebb 1épett tagjaihoz a kamara, de a tagok bizalmat még nem
sikeriilt elnyerni. Ezen valtoztatni sziikséges a kovetkezd ciklusban.

874.

Kevesebb, mint fél éve vagyok kamarai tag, ezért nincs elég informéaciom ehhez az értékeléshez.

875.

A tagdijért cserébe nem jar semmi, érdekérvényesités 0, inkompetensek a kérdések megvalaszoldsdban

876.

Nem volt problémam a kamaraval, bar nem is szorultam segitségre

877.

Gratulalok a reg. dij

( nyilvantartasi?,ugy van valami értelme...)50 szazalékos emeléséhez. A semmiért mar a kordbbi is tul sok
volt.A lényeg,hogy legalabb az MMK vezetdk fizetése emelkedjen...

878.

Nem tudom megitélni!




879.

Nincs véleményem. A mérndk Ujsagbél és a honlaprol tajékozodom.

880.

Szinte tokéletes

881.

A Magyar Mérnoki Kamara vezetése érdemben képviselte e mérnoktarsadalmat, folyamatosan fejlodott.
Személy szerint Nagy Gyula elndk urat jo vezetdnek tartottam. A Kamara ¢és a teriileti kamarak kdzotti
ellentétek feloldasa nem sikeriilt, ez hatraltatta a kozos munkat.

882.

Nem tortént meg az a valtoztatasi igény, hogy akinek megvan a tervezdi jogosultsaga, az kérésére vizsga
nélkiil kapja meg a szakértdi jogosultsagot (vagy viszont), mivel a két jogosultsadg vizsgdja megegyezik.
Szintén nem tortént 1épés a felelds miiszaki vezetdi jogosultsag esetén kérésre a miiszaki jogosultsag
megadasa vizsga nélkiil(vagy viszont), mivel a két jogosultsag vizsgaja megegyezik. Tovabbképzés:
Szerencsésebb lenne a Cégek altal szervezett tovabbképzések kredit alapu rendszerének visszaallitasa, ugy
mint régen és az Epitész Kamaranal jelenleg is. Sokkal szélesebb, az aktualis tervezési tevékenységhez
sziikséges szakmai informaciokat kaphatnanak a tervezok, mint a jelenlegi 1 alkalmas korlatozott
témavalasztékll tovabbképzés esetén.

883.

M¢ég mindig nem értem, a kamarai tagsag milyen elényokkel jar..

884.

Javulo tendenciat mutat!

885.

Nincs szoros kapcsolatom a Kamarakkal, ezért tobb esetben a nem tudom vélaszt adtam meg.

886.

A kamara befogadja a tagsagit és gyakorlatilag semmit nem kaptam érte, de ha nem fizetek, nem
tevékenykedhetek. Lasst €s tehetetlen sajat magat fényez6 szervezet, melyhez a tagsag a k6zonség.

887.

Nem tudom, hany emberdltonek kék leperegnie, hogy ez a gydnydrii szakma/hivatas végre néminemt - az
Ot joggal megilletd -rangra kapaszkodjék és az Elnok Ur folszisszenését kovetd napon mar O is
zsebrevagott kézzel szemlélhesse a karmelita kolostor erkényériil az eléje taruld paratlan latvanyt, tovabba
legalabb annyi foganatja lenne az Altala képviselt mémok tarsadalom (jaj)szavanak, mint az
argentinmarhan tokat eresztett doktorbubo altal képviselteknek...

888.

Sajnélok a semmitmond6 valaszaimat, de nincs informaciém. Szakértdi tevékenységem teljesen fiiggetlen
a Kamatatdl. Szakmai segitségre meg nincs sziikségem. Ha mégis felmeriil valami, akkor azt a Kamaratol
fliggetleniil egymas kozt beszEljiik meg.

889.

Tobb szakmai tovabbképzésre lenne sziikség.(kamarai képzések dijszabasaval)

890.

A koriilményekhez képest jol miikodott. Nyilvan a képzési tevékenységet meg kell Gjitani, a tavoktatast
fejleszteni kell. A szakmai adatbazist, konyvtarat fejleszteni kell. a Szabvanykonyvtarhoz valé korlatozott
hozzaférést kamarai tag alanyi jogon ki kellene alakitani, legalabb megyénkeént 1 hozzaféréssel. (Ha
valakinek nagyin ritkan, de be kell tekinteni, ne kelljen ezért megvasarolni az éves trendet, még ha
kedvezményesen is.

891.

Hozza a kotelezot.

892.

Nem értem , hogy technikusok mért nem lehetnek tagok .
Amikor tonkre tete az 4lan a katat a kamara nem tudot segiteni.

Mikor vezetik vissza, hogy a kisseb epitkezéseket technikusok is miiszaki ellendrizhessék .

893.

Mivel kiilfoldro] tértem haza és csak kb. fél éve jelentkeztem a Kamaraba, ezért errél nem tudok
nyilatkozni.

894.

Magasnak tartom a Kamarai tagdijakat, valamint a jogosultsagok megszerzésének a dijait. Felesleges az
éves tovabbképzés ebben a formaban. Sokkal jobb volt, amikor a cégek 6sszeallva tartottak eldadast a




legujabb termékeikrdl, mivel ez gyakorlatias volt, és a legijabb fejlesztéseikrdl kaphattunk eléadast.
Teljesen felesleges a jogosultsagokhoz kothetd, kimondottan draga éves el6adasok, amelyeknek a
szinvonala is megkérddjelezheto.

895.

Jo.

896.

semmilyen tovabbképzés nincs

897.

A Magyar Mérnoki Kamara eddigi tevékenységét nem tudom jellemezni,mert kiilondsebb kapcsolatom a
beszamol6 vizsgakonkiviil nem volt.

A teriileti kamara maximalis és szakmailag is kielégit0s segitséget nyujt, illetve a megfeleld szakmai
tagozathoz,személyhet iranyit,amennyiben nem tud kozvetlen segitséget nyujtani.

J6 szemmel vennénk mérndkok,ha a beszamolo vizsgék online rendszerben tudnanak mar miikddni,mert
egy 60 perces vizsgaért egy teljes napot elvesz a mérnoktol.

898.

Gyiakorlatilag valtozatlan.

899.

Hianyoznak a szakmai tovabbképzések, a személyes kapcsolatokkal. A hom office nem ugyanaz, mint egy
¢16 eldadas,oktatas.

Az épiiletgépészettel kapcsolatban évente legalabb 2-3 alkalomra lenne sziikség, hogy az éves eldirast
teljesiteni lehessen.

900.

Az elektronikus levelek utjan jo a tdjékoztatas és minden informdacié eljuttatds. Az online oktatas
megfelelden miikodik.

901.

Csak két éve vagyok tag. A szakmai informaci6 dramlas, tadjékoztatas sokat segitett a munkdmban.

902.

Meg vagyok elégedve a tevékenységgel.

903.

Szamomra érzékelhetetlen, hogy a tovabbképzések szervezésén és a tagdijak beszedésén feliil mit csindl a
kamara.

904.

Osszességében pozitiv valtozasok torténtek. Ugyanakkor a koztestiileti munkdban az egyes mérnoki
tevékenységeknél az érdekérvényesités javitasa indokolt lenne.

905.

Az épiiletgépész szakmai tagozat fiirdd és uszoda szakosztalyt értem a szakmai tagozat értékelésénél, ott
vagyok aktiv tag. A legutdbbi elndkvaltas utan hamarosan jott a Covid igy a jelenlegi passzivitast a Covid
szamlajara is lehet irni vagy a jelenlegi (FUL szakosztaly) vezetésének gyengeségére.

906.

A képzés teriiletén jelentds valtozast hozott a jarvany iddszaka és ez pozitivan mozditotta elére a
képzéseket, ugyanakkor a rendszer kiépiilése utan a koltségek jelentds csokkentésével még szélesebb
korben elérhetbbé kellene tenni a képzéseket akar a felvételek tjra nézhetdségével - katalogizalva lehetne
kivalasztani a mérnok szamara fontos ayagot, és azt meg tudna nézni, vagy éppen jra tudna nézni -.

907.

A két f6 problémam, hogy

1. vannak a kamaran beliil (is) tevékenykedd, hiteltelen és gyenge tudasu, illetve gyenge érdekérvényesitd
képességii egyének, ami egy erdsebb dnkontroll sziikségességet mutatja,

2. Nem érzem elégségesnek az épitdipar politikaval szembeni érdekképviseletét, (pl. nincs leszabalyozva,
hogy ki lehet general kivitelezd, tele vagyunk stromanokkal, pénzéhes befektetdkkel, mas szakmakbol
bezuhant koklerekkel és semmi kontrol nincs felettiik, ami megallitana a szakma erételjes erodalasat...)

Szabalyozatlansag, fejetlenség, elanyatlanodottsag tapasztalhatd, rettenetes képességli “szakmunkdés”
gardaval, lelketlen, pénzéhes vallalkozokkal, a kormany altal szétzilalt piacon, amit allamgazdasagi




érdekekre hivatkozva, lufiként fijnak egyre nagyobbra, mig ki nem durran...

908.

Szakmai szempontu tajékoztatas rendkiviil hianyos. A szakmai tevékenységet érintd
jogszabalyvaltozasokrol hathatosabb tajékoztatas lenne sziikséges. Erdekérvényesitd tevékenyseéggel
kapcsolatos informaciokat nem kapok.

909.

Olvasom (ill. kapom) a Mérnok Ujsagot , az MMK informaciokat elektronikusan, fizetem az éves tagdijat,
(70 felett mar 37500 - j6 sok) részt veszek a kotelezd tovabbképzésen (olyan téméban, ami szamomra
abszolut érdektelen, de elfogadjak, azért a 12700 Ft-ért- tényleg nem lenne elegendd befizetni ezt az
Osszeget és nem kellene sumakolnom majd az online képzésen???), tehat érzem, hogy miikodnek .

Ennyi elég is, nem kell er6ltetni, akit mélyebben érdekelnek konkrét dolgok be tudja asni magat.

910.

A kamarai hirlevélben, valamint a szakmai hirlevelekben nyomon kévethetok a szabalyvaltozasok, féleg
az utobbi idében a 7/2006 rendelettel kapcsolatos anomalidk. Itt igy 1atom a rendelethozoé a kamara
allasfoglalasara valtoztatott a rendeleten, bar csak iddleges hatallyal. Magéval a rendelet szovegezésében a
Kamaranak hatékonyan kozre kell miikodnie.

911.

pozicioikat félt6 vezetdk harca a valdsaggal és a tagsaggal

nagyon rossz fényt vetett a kamarara az elnok megyék ellen inditott harca

912.

Az elmult 4 évben lettem kamarai tag, korabban csak regisztralt voltam, mert nem folytattam tagsagi
jogviszonyhoz kotott tevékenységet. Szerencsére a fent feltett negativ vonzatu kérdésekhez (pl.: kamarai
etikai-fegyelmi eljaras) kapcsolodéan nem rendelkezem tapasztalattal. A Covid jarvany kapcsan a
kornyezetemben valoban hatékony segitségnyujtasra nem lattam példat, igaz ez a sajat vallalkozasomra és
a f6allast munkahelyeimre is, de akar a magan ¢élet vonatkozasaban is. De véleményem szerint ezt a
segitséget nem is a kamranak kellett volna biztositani vagy kiharcolni. Az oktatasi tevékenységek
vonatkozasaban javasolnam egy az 5 éves online jogi tovabbképzéshez hasonlo online képzési rendszer
bevezetését a szakteriileti beszamolo vizsgak tekintetében is.

913.

A kamara tevékenységével elégedett vagyok. Az engem érint6 kérdésekben mindig teljeskorii, kielégitd
valaszt kaptam. Az iigyintéz€s a jarvany alatt és el6tt is zokkenémentes volt. Kdszondm a munkajukat!

914.

Nincs

915.

Nagyon sokat javult a kamara a tajékoztatas és a tovabbképzések szervezése teriileten.

916.

Vannak torekvések, de inkabb keresi a helyét a gazdasag iranyitasaban.

917.

A mérndki tarsadalom elfogadottsagat és érdekérvényesitési korét kellene jobban szem el6tt tartani

918.

A képzések mennyisége meglehetdsen kevés. A teriileti kamara az én szakteriiletemen évente max 2
oktatast szervez. Nem 0nallé mérndk vagyok, hanem alkalmazott, tehat a munkaidémmel nem kizarélag
én rendelkezem, igy nehéz az évi egy alkalmat teljesiteni. Féleg az utobbi iddszakban sokkal inkabb az
online tanfolyamok kellettek volna, a jogi képzéshez hasonléak, ahol nincs id6hoz kdtve az ember.

919.4

Megfelel6 érdekvédelem, javuld szakmai munka

920.

Nem kiilongsebben figyeltem.

921.

Mivel a koromnal fogva egyre inkabb kezdem kivezetni magam a szalmébdl, igy a tevékenységek napi
szintli kovetése tavol all az érdeklédési koromtdl. Az ragad meg, amibe 6hatatlanul beletitkozom. Ami
észrevételem mégis van: nem latom azokat a karakteres kiallasokat az egyes kormanyzati intézkedésekkel,
elhibazott beruhazasokkal szemben, melyek a szakmat hatranyosan érintik. Magyarul, még nem dontotték
ra - a sz0 szoros értelmében - az asztalt azokra, akik szakmaiatlansagukkal, sz{iklatokoriiségiikkel
kiérdemelték volna. Szoval, a kamarank se kiilonb mas hasonl6 szervezeteknél, akik a langyos hivatali




tevékenységek kozepette nem vallalnak fel konfliktusokat valamiféle "legyiink inkabb joban mindenkivel,
hogy a pozicidonk is megmaradhasson" elv mentén. Tobb értelmes mérndkat a politikaba!

922.

Negy eve meg nem vagyok tag, de elegedett vagyok a tevekenyseggel

923.

MIERT KELL 70 EV FELETT TAGDIJAT FIZETNI ES MIERT KELL 77 EVESEN VIZSGAZNI! AZ
ARANYDIPLOMAS MERNOKOKET? megérdemlik 50 EVES MUNKAIKKAL mindezt!

924.

A Fejér Megyei Mérnoki Kamarardl sok éve az a vélemény a teriileten miikodé nagyvallalatok mérnoki
vezet6inél, hogy a miikddésiik felesleges és haszontalan. A tovabbképzések miiszaki szinvonala gyenge,
nem hangzik el olyan informacio, amirél mas forrasbol nem értesiiltiink volna. Egyes projektekrél a
beszamolo konkrétan téves informaciokat hordozott (a bemutatott projekten dolgoztam, bemutatasara
megkeresés nem érkezett, rdadasul a szervezet honlapjan naprakész informaciok vannak).

A kamara sziinetelteti a vizsgaztatast a covid miatt, holott még a nyelviskolaknak is sikeriilt online
vizsgéztatasra atallni.

Amint nem a tervezdi jogosultsagbol élek, ki fogok 1épni a kamarabol.

925.

El kell dontenie annak akit érint, hogy a kamarai tisztség viselése vajon egzisztencialis kérdés-e, avagy
szolgalat.

Ez ugyanis értékméro.

926.

Fizetend6 dijak emelkedése mellett érdemi valtozas nem tapasztalhatd. Szakagi, nem tervezdi tervezdi
terliletekkel kapcsolatos kamarai anyagok marginalisak, nem frissiilnek. Kamara kozvélemény szamara
gyakorlatilag ismeretlen, lakossagi tajékoztatast nem végez mérndki feladatokkal kapcsolatban.

927.

A KAMARA ERDEKERVENYESITESE KEZDETEKTOL KORLATOZOTT ES EZ RANYOMJA A
BELYEGET A TELJES TEVEKENYSEGERE. INKABB NYILVANTART ES AZON SZERVEZ -
MINT ONALLOAN ALKOT ES TEREMT. AZ ELMULT NEGY EVBEN SINCS EBBEN VALTOZAS:
A FOLULROL MEGENGEDETT SZUKOS KERETEK KOZOTT TESZI SZORGOSAN A DOLGAT.

928.

A szabvanyok nélkiil nem lehet dolgozni. A szabvanyok dragak és az online szabvanykonyvtar hasznalata
kényelmetlen, nehézkes minden mérnokkollégam csak negativan nyilatkozik errél. Az éves kamarai dijnak
tartalmaznia kellene a szabvanyokhoz valé hozzaférést is jo mindségben! Szoftveresen azért van "butitva"
az online szabvanykonyvtar szolgatatas ne hogy jogosulatlan hasznalat torténjen. A felbontas alacsony.

Kevés a szakmai segédlet és a kedvezményes képzés. Szakmai nehézségek esetén nincs kihez fordulni.

A MMK tagjainak nyujtott kedvezményes mobiltelefon €s internetszolgaltatas dragabb mint amit a
maganszemély kap?!

929.

Meg vagyok elégedve vele.

930.

A kotelez6 jogi tovabbképzés anyaga elavult, sok évvel korabbi szabalyozasokrol és korm. rendeletekrol
beszélnek. Sok ezek koziil hatalyat vesztette, vagy olyan mértékben valtozott, hogy a leckékben eléadottak
érvénytelenek voltak. Sok esetben tapasztaltam, hogy a ROSSZ valaszt mindsitettétk HELYES-nek! A
video lejatszasok hangmindsége sokszor (nem minden esetben!) kritikan aluli volt.

Egyébként személy szerint a kamaratol a havonként megjelené Mérndkujsagtol eltekintve semmit nem
kaptam.

931.

Covid ellenére tagdij emelés.

Tovéabbképzési koltség emelés on-line képzés esetén is.

932.

Altalanos véleménye a kollégaknak, hogy a kamara érdekérvényesité képessége nagyon gyenge,
tulajdonképpen egy vizfej. Ez a kérddiv pedig nem anonim ebben a forméban!




933.

Mint eddig is

Sok pénzért semmi

934. | Minden rendben zajlott,a problémakat is figyelembe véve.

935. | Jo lenne mar elektronikus beszamold vizsgat inditani

936. | Teherként nehezedik a tagokra, a kovetelt dijakért (tagsag, képzés) alig nyujt valamit, simulékony a
politikaval.

937. | Nincs

938. | Az Orszagos Mérnoki Kamara egyaltalan nem képviseli tagjait az azokat érint6 kérdésekben a
Kormannyal szemben, teljesen centralizaltdk az épitdipart kivitelezdi, bonyolitdi, miiszaki ellendri
vonatkozasban. Nem udta elérni, hogy a a honlapon szereplé

Névjegyzék valoban kdzhiteles adatbazis legyen, igy a kdzbeszerzéseken a kiirok Kamarai igazolast
kérnek, melyet a Kamara csak kiilon dijazasért ad ki, ez allaspontom szerint jogtalan, mert a Kamara nem
tud érvényt szerezni az altala vezetett névjegyzék hitelességének.

Ennek ellenére jelentOs tagdijemelést hajtott végre

939. | A képzések terén romlott a tevékenysége a kamartanak szerintem. A kreditpontok gytijtésének szabalyai
nem egyértlemiiek.

940. | Informativ, pontos, aktualis.

941. | GYenge az érdekérvényesito képessége!

942. | Alapvetden elégedett vagyok a kamara tevékenységével. A jarvanyhelyzet altal eltérbe kertilt online
képzések és tevékenység kiterjesztése szamomra pozitiv. A jarvanyhelyzet elmultaval is célszer( lenne
fenntartani.

943. | A kamara nem végez érdekvédelmi tevékenységet, etikai vétségekkel kapcsolatos munkaja rossz,
elfogathatatlan, egyediil a képzési tevékenysége értékelhetd! - irredlisan magas tagdij, amiért szinte
semmit sem kapunk!!!!

944. | Teljesen elegedett vagyok!

945. | Kevés valodi eredményt 1atok, (a mérndkigazolvanyhoz kapcsolodé kedvezmények nem azok),
megitélésem szerint az orszagos ¢€s a teriileti kamarak kozti informacidaramlas, egyeztetés nem megfeleld.
A Kamarara egyre tobb feladat harul(na), melyet tarsadalmi munkaban egyre kevésbe lehet szinvonalasan
elvégezni. Véleményem szerint a tisztségviseloknek feladatukat, munkaviszonyban fizetésérért kellene
ellatniuk, igy kamarai feladatukra tudnanak koncentralni, a teljesitményiik, eredményiik is jobb lehet.

946. | Sajnos a kamara életére nem latok ra olyan mértékben hogy korrekt véleményt alkothassak

947. | komoly valtozason ment keresztiil, de a fejlédést bearnyékolja egyes érdekcsoportok negativ hozzaallasa.

948. | Mint minden szervezet és egyesiilés vizfejli. Ez a kérddiv is igyekszik megszolitani a tagsagat, de

valdjaban a iciri-piciri tagokig nem jut el semmi! Szomoru vagyok, hogy az egyre ndvekvo 1étszamu
lecsuszasban 1évo kozéposztalyt nem szolitjak meg olyan épitési technologiakkal, amely nem indokolja a
pénziigyi ellehetetlenésiiket, életiik végéig tartd eladésodasukat. A hangzatos kornyezettudatos jelszavak
ellenére mindenben a multinacionalis cégek profithajhaszasat kiszolgalo a MMK szervezetiink is. Szivesen




venném az Epitéipari Minéségi Iranyelvek évek ota elkésziilt "Vernakularis épités" és a "Szalmabala
épitdanyag" kiadvanyok megismerését a kamarank vezetdi részér6l, majd a rendeletileg megfogalmazott
tamogatasanak eldsegitését.

949.

Sajnos nem tudok nyilatkozni az elmult 4 évrél, mivel egy honapja vagyok tagja a kamaranak.

950.

Sokat lépett elore a kamara a digitalizacioban - kivalo programokat készitett €l6 és az online térre valo
atallasa is jo. A Beurhazasi Mesteriskola is kiemelekedik ebbdl.

Rossz a torvényi kommunikacio - a szakmat érint6 torvényalkotas folyamatarol és a tervezéseket,
kivitelezéseket érint6 relevans informaciokrdl nincsen tajékoztatas, ha a van az is késon , félre érthetd . A
torvényalkotasi lobby-ban a kamara nem kell6 hangsullyal vesz részt és err6l a tagsagot nem is tajékoztatja
. PL.: ERP rendeletek , TNM rendelet dec 31.-¢i jelentOs valtozasa stb.

951.

Tisztelem a kamarat és annak dolgozobit.

952.

Réaszemrdl meg vagyok elégedve.

953.

A kamara er6n feliil mindent megtesz a tagsag 6sszefogasa, segitése tekintetében, ugyanakkor a tagsag
passziv hozzaallasa a dolgokhoz gondolkodasra ad okot.

954.

A MMK tevékenysége szamomra értékelhetetlen az alabbiak miatt. Szamomra 2003 (lassan 18 éve) ota
nem volt képes olyan tervez6i jogosultsagot és FMV jogkort produkalni, ami miatt tagjava kellett valnom
a MMK-nak. Tovabba olyan csalo, okirat hamisitd magukat tervez6knek valloknak adtak jogosultsagot
akikrdl tudtak, hogy kordbban a tagfelvételiik idejéig kontar moédon végezték hosszu évekig a
tevékenységiiket, mert Onok errdl bejelentés utjan tajékoztatva lettek. Onok nem végeztek
érdekképviseletet a csalo, okirat hamisitokkal szemben, inkabb jogszeriiségre hivatkozva integraltak
azokat és tagdijfizetové tették oket is.

955.

En a kivitelezés és miiszaki ellenérzés (mérndki tevékenységek ) teriiletén Probalok megélni. Eddig csak a
tervezOk részére sikeriilt anyagi tamogatasi lehetdséget Elérniiik. En ugyantigy bajban Vagyok, mert nincs
elég Megrendelésem ( politikailag elhanyagolt vidéki varosok ). Sajnos az En Tedor szam (7112)
besorolasomhoz nem kaphato tamogatas, kamatmentes kolcson ( pl. 10 évre 0%-os hitel ), pedig nagy
Sziikségem lenne ra a fennmaradashoz, a tul¢léshez ! Ebben Kérném a Kamara kozbenjarasat, hogy
terjesszék ki Szamomra és a hozzam hasonlo e.v.-kra, kisvallalkozasokra is a lehetoséget !

956.

Kevésnek tartom a Kamara tevékenyégét a Magyarorszagra telepiilé EU orszagokbdl szarmazé mérnokok
szamara. Konkrétan: beilleszked6 tanfolyamok megszervezése a magyar épitésjogi- €s szervezeti
rendszerek megismertetése céljabol.

957.

K6szondm a munkajukat.

958.

A kamara - ahogyan egyéb mas szakmai, vagy érdekérvényesitd szervezetek esetén is - dontés
elokészitésben, jogszabaly alkotasban egyre kevesebb szerepet kap és egyre kevesebb szerepet vallal. A
kamara régen elvesztette azt a progressziv, lendiiletes miikodését, ami a kilencvenes években jellemezte.
Ezért els6sorban mi, mérnokok vagyunk felelések. Megujulas sziikséges minden teriileten.

959.

MMK az ujsadgon keresztiil tar-tott velem kapcsolatot . Tanitottam, vizsgaztattam ,FMV voltam . A megyei
kamara mindig készségesen segitett , azn épitési tagozat mintha nem is lenne. A mérnoki tarsadalom
gazdagokra és szegényekre "alakult " . Vidéken a mérnok teljesen magara maradt , pl.a tovabbképzéseket e
MEK sokkal jobban oldotta meg , széval nem sok maradt vidéken .

960.

A tajékoztatds, informacio szolgaltatas, jo. A képzések teriiletén van még lehetdség a fejlesztésre.

961.

Szanalmas

962.

A MMK és egyes tagok kapcsolata csupan adminisztrativ kapcsolat.




Az érdek érvényesitésében a tdrsadalomban jatszo gazdasagi tevékenységgel nem all ardnyban. A MMK
tagjainak anyagi megbecsiilése sem a tarsadalom egyes teriileten sem kormanyzati szinten nem
elfogadhato.. A 14j értékek GDP alakuldsaban, megteremtésében jatszott szerepe a mérnokok dijazasa &m
nem tiikkr6z6dik. Tenni kellene valamit. Nem varni, nem kérni. Piaci szerepl6k vagyunk, ennek
megfelelden kellene cselekedtiink nem csak Kamaranak, a tagsagnak is.

963.

Lejaro jogosultsag miatt kotelez6 vizsga megszervezése lehetne online

A kiadott segédlet elég ... nagy hidnyossagokat hagy maga mogott,.

964.

A kamara és a valosag kozott Oridsi tirt érzek. A kamara ajanlasai és a piac diktalta arak meg sem kdozelitik
egymast.

965.

A kamara betagozddott azon kamarak soraba melyek kiszolgaljak a kormany érdekeit. P1 Nem talalkoztam
tiltakozassal, mikor a kormanyhivatalok vették at er6szakosan, a helyi épitési engedélyek kiadasat.

966.

A fentiekben leirtam. Sajnos, a tagsdgnak csak négy évente van lehetdsége véleményt mondani, azonban
ezt a kérddivet hasznosnak talalom, bar mar korabban jutott volna eszébe valakinek, s ezutan évente lenne
j6 megkérdezni a tagsagot. Az MMK vezetése elidegenedett a tagsagtol, valamint az allami vezetéssel
vald kapcsolat tartasban csokkent a probléma megoldo képessége!

967.

Sok mérndk dolgozik 1-2 éves projekteken. Amit jellemzéen KATA-sként végzi. Ez nem bujtatott
foglalkoztatas, ennyi idére nem alkalmaz senki, viszont jellemzden 1-2 helyrdl van jovedelem. A
Kamaranak nem sikeriilt a mérnokok szamara a KATA-nak megfelelo kedvezményes adozast kialkudni. A
KATA modositas minket elég jelentdsen fog sulytani.

968.

Rendkiviil pozitiv a flexibilitas, foként a tovabbképzések online formajanak bevezetését tekintve.

969.

Nem sok valtozast tapasztaltam. Csak a tagdij n6 évente de a feltételek, kovetelmények valtozatlanok.
Tobb konkrét és egyértelmu allasfoglalas kellene, kiilondsen a szakmai tagozatok munkajaban .

970.

Mind az orszadgos mind a megyei kamara vezetése dinamikusabb lett!
Kommunikacio kiviilrél megitélve javult,
Meérnok tarsadalom megosztott, sokszor széthuzo, ezért az érdekérvényesitése csekélynek latszik!

Kiildott gytiléses felallas a teriileti kamarak €letét rontotta, meg akadalyozta az évenkénti kdzos
talalkozasokat!

971.

Az oktatasi kreditrendszer kivezetése 0ta a kamarai szakmai tagozati kotelezd oktatasok szinvonala sajnon
a nem elégséges és a rettenetesen unalmas szintet érik el. Ezen valtoztatni kell.

Pozitivum: a mérndkjogi oktatas éldben is megtortént, melyen lehetdség volt aktualis kérdések
megvitatasara.

972.

A mérnok kamara alapvetéen egy mesterségesen kialakitott szervezet, amely az épitészkamarai
tevékenységek, jogszabalyok mentén, 6nall6 arculat és cél nélkiil miikodik. Egységesiteni probalja kevés
sikerrel a kiilonb6z6 szakteriileteken vonatkozo, specialis tudasismeretet szamonkérés ét, tovabbképzési
rendszereit. Ez hiba, mert az aktivan dolgozé mérndkdk altal végzett valos munkat nem veszi figyelembe a
biirokracia.

973.

Altalanos mérnoki tevékenységgel kapcsolatos fejlesztési torekvéseket, csak a MMK részérdl
tapasztaltam.

A teriileti kamara a szakért6i engedélyek nyilvantartasaval és az ehhez kapcsolodo kotelezd
tovabbképzésekkel foglalkozik.




A nem szakért6i engedély koteles mérnoki tevékenységnek nincs igazan képviselete a tertileti kamaraban.

974.

Foként a pénzbehajtas alcazasanak tiinik a tevékenység. Horror magas tagdij, 40.000.-Ft/év, ami nem
kételezd, de ha nincs megfizetve, nem végezhetd a tevékenység. Ehhez hozzajon az iparkamarai 5.000.-Ft-
os SARC. Az iparkamara eddig csak artott a KATA-s vallalkozoknak. J6 lenne t6r6lni a kdtelezo tagsagot!

975.

Meg vagyok vele elégedve

k

976.

Alapvetden a tagsagi tigyintézésen kiviil alapvetd kapcsolatot nem folytatok a kamaraval. Néhany szakmai
- és jogi kérdésben (telefonos kapcsolaton keresztiil) mindig segit6kész hozzaallast és hasznos
informaciokat kaptam.

977.

Az Orszagos Kamara tevékenysége egyértemien javult a korabbi elndkséghez képest, de ...
- kevés a visszajelzés tagsag felé,

- nincs visszajelzés a javaslattevok felé,

- javult a kommunikacid, de ez nem elég, nem 6sszefogott,

- nincs kiilonvalasztva MMK ¢és PMMK tevékenysége - ez igy nem jo, a PMMK alszervezete a MMK??
Ez nem visz eldre!

- Mérnok Ujsaghoz gratula,

978.

Mivel alig egy éve vagyok tag, igy ezt nem tudom megitélni.

979.

A kamarai tevékenység nagyon biirokratizalodott.

980.

A kollégak tobbsége a kamarai tagsdgot sziikséges (elvaras) de alapvetéen nem hasznos tényezdnek, a
kamarai dijat pedig egyfajta adonak érzik. Ennek oka talan, hogy a Kamara felépitése til bonyolult, az
érdekérvényesitd képessége a tagok érdekeinek védelme érdekében (lefelé) és a szakma érdekében
(felfelé) gyenge vagy annak latszik. Az akusztikai szakmai tagozat megsziiletése el6tt a kamara nekem
személy szerint az engedélyen kiviil semmi szamomra hasznosat nem tudott nytjtani. Most legalabb latni a
szakmai érdekérvényesitésnek az esélyét.

Nincs ralatdsom a szervezet erdsségeire és gyengéire, de valoszintileg a tagok aktivizalasa, az apparatus
mérndkibbé (karcsubb, atlathatobb), szemléletének szakmaibba tétele, valds érdekérvényesitd erd
megteremtése volna fontos a kozeljovoben.

981.

A kormanyzati fogadokészség/tdmogatas nem tette lehetévé, hogy a Kamara feladatat az elvart modon
ellassa, ezt tovabb nehezitette a COVID hatasa.

982.

Nem volt egy sikeres négy esztendd. Kevés eredmény, nagy szavak és igéretek, de a kamara helyzete,
elfogadottsaga, érdekérvenyesitd képessége, szakmai tekintélye nagyaon alacsonyra stilyedt.

983.

A Kamara nem foglal hatarozott allaspontot, a Iényeges kérdésekben, szik az arral, a Multik javara hajtja
a vizet.

Kornyezetvédelem,

Szelektiv hulladékgyiijtés, mennyi karosanyag kibocsajtast lehet megtakaritani az liveg, a miianyagok, a
papir ujrahasznositasaval.

Addig nevetséges dolog a személygépkocsik karosanyagkibocsajtasaval foglalkozni, amig egyetlen
kamion is van az utakon. Mérnok Ujsag, olasz Gyorsvasut.




Le kellene irni az Elektromosjarmtivek abszolut teljes kdrnyezetterheld labnyomat, s kifejteni hol igazan
ajanlatos haszndlni.

Allast kellene foglalni a szélenergiaval kapcsolatban is. de a nagy 1égcsavarok alatt hullanak a madarak.

Tragikus a mez6gazdasagi vegyszer felhasznalas. Tragikomédia, ahogy a Miniszter beszél a termel6i
piacon kaphato egészséges ¢lelmiszer, de akko

984.

Igen nagyon varom mar azt az id6t, amikor a Kamara visszatér a kreditpontos képzésekhez, amit az Etelka
puccsszertien sziintettetett meg. 2013-ban nem a kreditrendszert kellett volna kivégezni. Be lehetett volna
vezetni pont ugyanigy a kamara altal szervezett egész napos szakmai napokat, melynek pontértékét
felvehették volna 4-re. - Ami akkor az atmeneti id6szak definialatlansagaval tortént az sajnos kdzréhe;j
volt. Volt, aki 5 pontra és egy kotelezo szakmai tovabbképzésre (mert hogy azt teljesitette), megkapta a
hosszabbitast...

985.

A heti hirleveleken és a tagdijbeszedésen kiviil érdemi munkavégzést nem latok. Ezt tobbszor is téma volt
a kdrnyezetemben 1évo kamarai tagok kozott, sajnos a vélemény a tobbiek részérdl is azonos.

986.

Barmilyen kérdésre azonnali valaszt kaptam a képzések is megfelelnek az igényeknek
A javasolt Mernoki dijazast nehéz az életben érvényesiteni

Ebben komolyabb kamarai érdekvédelem kellene

987.

A véllalkozasok érdekeit egyaltalan nem képviseli.
Valoszintileg nem is érti a problémakat.
Gyakorlati tapasztalatuk nincs.

Gittegylet jellegt.

988.

Kormanyzati érdekérvényesités jeéentdsen csokkent. Jogszabalyi és egyéb vonatkozo el6irasok,
adatbazisok elokészitésébdl a kamara lathatoan kimarad. Palyazatok és kormanyzati beruhazasok a kamara
bélkiil folynak.

A kornyezetvédelmi szakmai tagozat il16zorikus és lathatattlan. Csak sziik kor szamara ad érdemi
lehetdséget €s informaciot.

989.

Beszedik a pénzt, cserébe jar egy havi ujsag. Legalabb ennek a szinvonala hatarozottan javult az elmult
iddben.

990.

Vannak jo iranyok, de a cél az kellene legyen, hogy az MMK ne csak a cégek, hanem valoban a mérnokok
kamaraja legyen. Ehhez a cégvezetdket az elndkségekbdl ki kellene zarni, vagy szamukat kvotaval
korlatozni.

991.

A Magyar Mérnoki Kamara nem volt kivancsi a felajanlott segitségekre. A jogalkotasnal nem tudott
eredményeket felmutatni. Helytelen, hogy els6foku jellegti iigyekkel az MMK foglalkozik pl.
tanusitvanyok kiadasaval, tovabbképzésekkel, gazszerelok iigyei.

A terlileti mérnoki kamarak helytalltak a mérnokok érdekében.

A szakmai tagozatok egy része nagyon halovany.

992.

Az elmult években az éves tagdij értéke nem valtozott. Az idei évre megemelték, a 70 év feletti
korosztalynak 50%-kal, ami szamomra érthetetlen.

993.

Részemrdl teljesen rendben volt a tevékenysége.




994.

Az életnek NINCS olyan teriilete ahol a "karbantartas", mint szakmai tevékenység ne lenne jelen. A
mérndk ujsag az elmult 20 évben (talan) 6tszor foglalkozott ezzel. Az épitészet olyan tulstlyos, mint
ahogyan a jelenlegi rendszerben osztjak oda a timogatast. Pedig, ha a 40-50-60 éves erdmiiveink,
vegyipari lizemeink ledllnak , vagy (ne torténjen meg!) a nyomastart6é edényei felrobbannak, akkor az nem
"vOros iszap szindréma lesz"!!(Ott csak egy godrot kellett volna egyben tartani!!)

995.

Ko6sz6ndm minden érintett munkajat, a rendszeres tajékoztatast, az aktiv kozosségi élet szervezését !

996.

Elt az informéacios eszkozokkel szakmai , szakmagyakorlast érinté kérdésekben , széles korben és idében
kapott a tagsag a munkavégzést érint6 kérdésekben tajékoztatast, tovabbképzési lehetéséget. Magasan a
legjobb a presztizse a mérndkkamaranak ismereteim szerint.

997.

A szakmagyakorlashoz sziikséges tovabbképzési rendszer korabban sem volt jo, de azon a szinvonalon is
sikeriilt rontani. (Ez vonatkozik mind az el6adasok mennyiségére, mind tartalmara)

A miiszaki eléirdsok (szabvanyok)frontjan uralkodé kdosz csak nétt, ebben a Kamara tevékenysége
értékelhetetlen.

A Kamara lénygében csak az épitészekkel foglalkozik, a tobbi teriilet "megttirt"

A Kamarai Dijszabas a cégek részérdél nem elfogadott, ha hivatkozunk ra, csak mosolyognak. Egy esetr6l
sem hallottam, hogy a Kamara kiaallt volna!!!

998.

Elégedett vagyok! Csak igy tovabb!

999.

Az elnok sok teriileten aktivizalta az életet, nagy munkat végzett. Valos problémakat oldott meg.

1000.

"Koszonjiik", hogy a lehetd legjobb idépontban emeltétek fel a kamarai tagdijat!

"K&szonjiik" az esetek tobbségében teljesen felesleges és minddssze 2-3 kiilonbdzo témaju éves kotelezd
képzéseket!

"K&szonjiik", hogy mind a mai napig nem sikeriilt elérnie a Kamaranak, hogy a munkankhoz sziikséges
szabvanyokat olcsobban megvehessiik!

1001,

A 70 év feletti tagok kamarai dijat dudvan felemelték. Szégyellje magat aki kitalalta és aki ezt
megszavazta.

A jogszabalyban el6irt évenkénti tanfolyamokat a 70 év felettiek esetében tdrdlni kellene. 50 év
tapasztalattal nekiink jat nem tudnak mondani. Ugyan azon témaban, ugyan azon eldado szinvonaltalan

eldadasat kell hallgatni. Most meg otthon a monitor eldtt kell jelen lenniink.

Az MMK tovabbképzéseinél keriiljon eld a rég elveszett ész €s értelem.

1002,

Javulo tendencidk és lehetOségek, mas teriiletekkel foglalkozo és a helyi érdekek mentén viaskodd
szervezeti vezeték a kamara tekintélyét romboljdk. Osszetartas helyett széthuzas, sokszor egymasnak
szembemend valaszok és vélemények tarkitjak a hétkdznapokat. A kamara tisztségvisel6i nem
foglalkoznak a korszerti irdnyokba val6 valtozas lehetdségeivel, még a jelen helyzetben sem.

Sajnalatos modon nem a kamara fejlédésével, hanem sajat érdekeik elétérbehelyezésével romboljak az
Osszefogottsag és az egységes kamara képét.

1003,

Semmi értelme a kamaranak... Mire jo az évi 40+e forint beszedésén €s a kormany kdrbeajnarozasan
kivil?

1004.

A kamara megosztottsaga, tovabbra is sok energiat von el a 1ényegrol, az érdemi szakmai munkarol.

1005.

Tevékeny, tajékoztatd, innovativ




1006.

Az allami segitség csak a haveroknak jar....

1007,

Szép volt fiuk!

1008.

Ugy érzem, hogy aktivabb, célratorébb a Kamara, felvallalja a képviseletet és a feladatoknak aktivan elébe
megy.

1009.

Az MMK addig védte a magyar mérnokoket, mig az elsd jelentds kiilfoldi tervezé meg nem jelent
hazankban: a kinaiak tervezik a Budapest-Kelebia vonalat.

Ha pedig nem tudom megvédeni a magyar mérnokok érdekeit, tiintetéleg lemondok.

Ez egy olyan precedens, amelynek varhatoan folytatasa lesz.

1010,

No comment....

1011.

lehetne jobb is.

1012,

Nem kivanok véleményt megfogalmazni! Szerintem, aki korrektiil kitoltdtte kérddivet, mar véleményt is
kozolt.

1013,

A Kamara a valtozatlansag készobra! Hol vagyunk az tigyvédi, de akar az orvosi kamara érdekérvényesitd
erejétol, képességétol?! Mikor érjiik el, hogy a kamara kivesse soraibol az aron alul vallalkozé és gyenge
munkdt végzd mérnokoket! Hany kollégat ismeriink, aki annyi jogosultsaggal rendelkezik, hogy nem fér el
a "zakojan a sok kitiintetés", tudasuk meg igencsak szerény! Mikor lesziink mélt6 partnerei a
korményzatnak, hatésagoknak, 6nkormanyzatoknak, vallalkozoknak, beruhazoknak? Mikor nem fogjak
felmosni veliink a padlét? Hol késik a magyar "HOI" elfogadtatasa! Egy vagy két tagozatrdl tudok,
amelyik, sokszor az MMK-val szemben, is végzi nélkiilozhetetlen tevékenységét, mert nem tehet mast a
biztonsag érdekében! Erzékelhetjitk a Mérnok jsagban a harom szervezeti forma, egység kozotti
fesziiltsége

1014.

Megfeleld

1015,

Csak néhdny honapja vagyok kamarai tag, igy sem atlalanos sem részleteket érinté véleményeket nem
tudok megfogalmazni

1016.

Hutizzatok bele ...




